PORTARIA N° 40/2019

Prorroga prazo para apresentacao de
relatério sobre o desenvolvimento dos
estudos e cronograma de trabalho no
ambito de atuagdo da comissdo responsavel
por elaborar o Cédigo de Etica e de Conduta
Profissional dos Servidores do Tribunal
Regional Eleitoral de Minas Gerais.

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicoes legais e regimentais,

RESOLVE:

Art. 10 Fica prorrogado, até o dia 31 de maio de 2019, o prazo para que a
Comissdao nomeada pela Portaria DG n© 162, de 22 de dezembro de 2016,
publicada no DJE n® 001, em 9 de janeiro de 2017, apresente ao Diretor-Geral
relatorio sobre o desenvolvimento dos estudos e cronograma de trabalho relativos
a elaboracao do Cédigo de Etica e Conduta Profissional dos Servidores do Tribunal
Regional Eleitoral de Minas Gerais.

Art. 20 Ficam convalidados todos os atos praticados pela referida Comissao
no periodo de 6 de abril de 2018 até a data da publicacdo desta portaria.

Art. 30 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Belo Horizonte, 8 de abril de 2019.

ADRIANO DENARDI JUNIOR
Diretor-Geral
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