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MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE

TERMO
DE
ADESAO

MMA-
A3P/2022,
QUE
ENTRE SI
CELEBRAM
A UNIAO,
POR
INTERMEDIO
DO
MINISTERIO
DO MEIO
AMBIENTE,
E o
TRIBUNAL
REGIONAL
ELEITORAL
DE MINAS
GERALIS,
PARA 0S
FINS QUE
SE
ESPECIFICA.

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE, 6rgio da Administracdo Publica Federal, nos termos da Lei n2 13.844, de 18 de junho
de 2019 e do Decreto n2 10.455, de 11 de agosto de 2020, inscrito no CNPJ n® 37.115.375/0002-98, com sede na Esplanada dos Ministérios, Bloco "B",

52 andar, Brasilia/DF, neste ato representado pelo seu Secretdrio-Executivo, FELIPE RIBEIRO DE MELLO, brasileiro, casado, nomeado pelo Decreto de 18
de abril de 2022 da Casa Civil da Presidéncia da Republica, Edi¢do Extra A, publicado no Diario Oficial da Unido de 18 de abril de 2022, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pela Portaria n° 385, de 12 de agosto de 2021, publicada em 13 de agosto de 2021, residente e domiciliado em
Brasilia/DF, portador da Carteira de Identidade n2 369957581 (SSP-SP) e inscrito no CPF sob o n2 720.598.421-15, e o TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
DE MINAS GERAIS, inscrito no CNPJ/MF com o n2 05.940.740/0001-21, com sede em Belo Horizonte, na Av. Prudente de Morais, 100, Cidade Jardim,
neste ato representado por sua Diretora-Geral, Maria da Gldria Araljo, portadora da Carteira de Identidade n2 MG-2.828.637 (SSP-MG) e inscrita no
CPF sob o n? 738.404.326-34, residente e domiciliada em Belo Horizonte, na Rua Marqués de Paranagud, n? 320, Santo Antbnio, no uso de suas
atribuigdes conforme designagdo contida no art. 29, inciso VI, da Portaria n2 163/2022 da Presidéncia deste Tribunal, publicada no DJE de 21/06/2022,
doravante denominado INSTITUICAO, firmam o presente TERMO DE ADESAO, sujeitando-se aos termos da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e
alteragdes posteriores, no que couber, mediante as clausulas e condiges seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Adesdo tem por finalidade integrar esforgos para desenvolver projetos destinados a implantagdo do Programa
Agenda Ambiental na Administracdo Publica A3P, no ambito da INSTITUICAO, visando & insercdo da varidvel socioambiental no seu cotidiano e na
qualidade de vida do ambiente de trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGCAO

Durante a execugdo do objeto do presente Termo de Adesdo fica estabelecido que os participes adotardo a metodologia constante da
cartilha “Como Implantar a A3P”, assim como as orientagdes do Programa A3P.

Paragrafo Primeiro. Poderdo ser acrescidas outras agées, sugeridas pelos proprios agentes implementadores do Programa A3P, de comum acordo entre
as partes.

Paragrafo Segundo. Na implementagdo do presente Termo de Adesdo deverdo ser obrigatoriamente observados, pelos participes, os seguintes
objetivos:

l- promover a reflexdo sobre os problemas socioambientais no ambito da INSTITUIGAO;

- estimular a adogdo de atitudes e procedimentos que levem ao uso racional dos recursos naturais e dos bens publicos, a fim
de maximizar a eficiéncia dos servigos prestados;

- garantir a gestdo integrada de residuos pds-consumo, inclusive a destinagdo ambientalmente correta; e
V- melhorar a qualidade do ambiente do trabalho.

Paragrafo Terceiro. Para a consecucdo do objeto tracado no presente Termo, o MMA/A3P e a INSTITUIGAO poderdo, em conjunto ou separadamente
gerenciar a implementacdo de agGes cooperativas, em parceria com agéncia e érgdos publicos e privados, particularmente junto a universidades e
centros de pesquisa com atuagdo e interesse na area de gestdo social e ambiental, a fim de melhorar a eficiéncia e a eficacia dos planos de agédo.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES
| - Cabera a INSTITUICAO:
a) criar comissdo que sera responsavel pela implementacédo das acdes de melhoria do desempenho socioambiental da INSTITUICAO;

b) realizar, com participagdo dos servidores, diagnéstico socioambiental (avaliagdo inicial), identificando os aspectos socioambientais,
mais relevantes para a INSTITUICAO;

c) elaborar, com base no diagndstico, o plano de agGes estratégicas, incluindo aspectos socioambientais como: a gestdo de residuos
sélidos e perigosos gerados; reducdo de consumo e reaproveitamento de materiais; combate ao desperdicio de energia e de agua, cidadania, ética,
equidade, seguranca e qualidade de vida no trabalho, entre outras medidas necessarias para a implementagdo, detectadas nos diagnosticos;

d) estabelecer cronograma para implementacao das agdes;
e) promover metodologia para mensuragdo do desempenho da INSTITUIGAO;

f) estabelecer agGes de substituicdo de insumos e materiais que provoguem danos ou riscos a saide do servidor ou da populagdo e ao
meio ambiente;

g) estabelecer avaliagdo periddica da implementagdo das acdes previstas divulgando os resultados alcancados na prépria INSTITUICAO
para redirecionamento das a¢es de acordo com os resultados;

h) desenvolver subprograma de formagdo do “servidor educador socioambiental” comprometido com os principios da responsabilidade
socioambiental e efetiva implantagdo da A3P.

i) elaborar Relatdrio Técnico explicitando as agGes implementadas, os resultados quali-quantitativos alcangados e as metas futuras para a
continuidade do projeto, com periodicidade anual contada a partir da data de assinatura do Termo de Adesao.

Il - Caberd ao MMA/A3P:

a) auxiliar a INSTITUICAO na realizacdo do seu diagndstico socioambiental, bem como na elaboragdo de sua agenda socioambiental,
incluindo agdes de implementacgdo;

b) auxiliar a INSTITUIGAO no processo de implantag3o e capacita¢do para a coleta seletiva solidaria;
c) compartilhar experiéncias e conhecimentos sobre aspectos socioambientais;

d) compartilhar conhecimentos técnicos, assessorando a INSTITUICAO nas fases do processo de implementagio da Agenda
Socioambiental;

e) viabilizar a distribuicdo do material de divulgagdo, quando houver;
f) auxiliar a INSTITUICAO no processo de avaliacio da A3P por meio de indicadores de desempenho;
g) promover intercdmbio técnico para difundir informagdes sobre objetivos, metodologia e implementacdo da Agenda Socioambiental;

h) auxiliar a INSTITUIGAO na promogdo de a¢des educativas visando: melhorar a qualidade do meio ambiente em todos os locais de
trabalho, conscientizar os servidores, estagiarios e terceirizados sobre a importancia de se conservar o meio ambiente e ter responsabilidade no que se
refere ao uso correto dos bens e servigos da Administragdo Publica;

i) incentivar a exceléncia da gesto social e ambiental visando melhorar a qualidade de vida no ambiente de trabalho da INSTITUICAO.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente Termo de Adesdo vigorara pelo prazo de cinco anos, ndo prorrogaveis, contados a partir da data de sua assinatura.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS

O presente Termo de Adesdo nao prevé a transferéncia de recursos financeiros entre os participes.

CLAUSULA SEXTA - DA PARTICIPAGAO NO RESULTADO DOS TRABALHOS

Os resultados técnicos e todo e qualquer desenvolvimento ou inovagdo tecnoldégica decorrente de trabalhos no ambito do presente
instrumento serdo atribuidos aos participes.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICIDADE

A publicidade dos atos, programas, obras e campanhas dos 6rgdos publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientagdo
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizam promogao pessoal de autoridade ou servidores publicos.

Paragrafo Unico. Em qualquer acdo promocional relacionada com o objeto do presente instrumento, sera obrigatoriamente destacada a participagdo
das instituicdes envolvidas.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGOES E MODIFICAGOES

Este Termo de Adesdo podera ser modificado em qualquer de suas clausulas e condigdes, exceto quanto ao seu objeto, mediante
registro por Termo Aditivo, de comum acordo entre os participes, desde que tal interesse seja manifestado, previamente, por escrito.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICACAO

Cabera ao Ministério do Meio Ambiente providenciar a publicagdo deste Termo de Adesdo em extrato, no Diario Oficial da Unido, até
quinto dia util do més seguinte ao da sua assinatura, devendo esta correr no prazo de vinte dias a contar daquela data, nos termos do paragrafo unico

do artigo 61 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA
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Este Termo poderd ser denunciado por qualquer dos participes, mediante notificagdo por escrito, com antecedéncia minima de trinta
dias, sem prejuizo das a¢des ou atividades em curso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS CONDIGOES

O presente Termo de Adesdo serd executado em consonancia com o Plano de Trabalho, parte integrante deste Instrumento,
independentemente de sua transcrigdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO PESSOAL

Os recursos humanos a serem utilizados na execugdo do presente Termo de Adesdo ndo sofrerdo qualquer alteragdo na sua vinculagdo
empregaticia por desempenho de atividades relacionadas ao cumprimento deste Instrumento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO GERENCIAMENTO E DA FISCALIZAGCAO

Nos termos do art. 67 da Lei n® 8.666, de 1993, fica consignado a(o) Diretor(a) do Departamento de Educagdo e Cidadania Ambiental
para acompanhar a fiel execugdo do presente Termo de Adesdo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

Os Participes poderdo rescindir unilateralmente o presente acordo, sendo-lhes imputadas as responsabilidades e obrigagdes do prazo
gue tenha vigido e creditando-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

Paragrafo Primeiro. O presente Termo podera ser rescindido, de comum acordo entre os participes ou por inadimpléncia de quaisquer cldusulas ou
condi¢des, mediante notificagdo escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias de conformidade com a legislacdo em vigor.

Paragrafo Segundo. Na hipétese mencionada no caput dessa cldusula, ficara assegurado o prosseguimento e conclusdo dos trabalhos em curso, salvo
decisdo contraria acordada entre os participes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA SOLUCAO DE CONFLITOS

Na hipdtese de ocorréncia de controvérsias no que tange a interpretacdo e/ou cumprimento do presente Termo de Ades&o, os participes
concordam, preliminarmente, em soluciona-los administrativamente e, em Ultima instancia, submeter seus eventuais conflitos a apreciagdo da
Advocacia-Geral da Unido, na forma do art. 18, inciso I, do Decreto n? 7392, de 13 de dezembro de 2010.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

Os casos omissos do presente Termo de Adesdo serdo resolvidos pelos participes, ficando eleito o Foro da Justiga Federal, Segdo
Judicidria do Distrito Federal, para dirimir quaisquer controvérsias decorrentes do mesmo e para as quais ndo sobrevier acordo amigavel, ressalvado os
casos de competéncia originaria do STF, nos termos do artigo 102, inciso |, alinea “f” da Constituicdo Federal.

E por estarem de acordo, os participes assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias, de igual teor, para que produza, entre si, os
efeitos legais na presencga das testemunhas, que também o subscrevem.

FELIPE RIBEIRO DE MELLO

Secretario-Executivo do Ministério do Meio Ambiente

MARIA DA GLORIA ARAUJO
Diretora-Geral do Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais

(assinado eletronicamente)

TESTEMUNHA 1

(assinado eletronicamente)

TESTEMUNHA 2

PLANO DE TRABALHO PARA IMPLANTACAO DA A3P

1. DADOS CADASTRAIS
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Orgio CNPJ/MF

Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais 05.940.740/0001-21

[Endereco

Av. Prudente de Morais, 100. Cidade Jardim.

ICidade UF CEP IDDD/Telefone

Belo Horizonte MG 30380-002 31) 3307-1000

Nome do Responsavel CPF C1/Orgio Exp.

Maria da Gloria Aratjo 738.404.326-34 MG-2.828.637 SSP-MG
I[Endereco

|Av. Prudente de Morais, 100. Cidade Jardim.

ICidade \UF ICEP IDDD/Telefone

Belo Horizonte MG 30380-002 31) 3307-1000

2. DESCRIGAO DO PROJETO

Titulo do Projeto: IPeriodo de Execucio
IPlano de Trabalho para implantagdo da Agenda Ambiental na

Administragio Publica (A3P) no TRE-MG 1/0/2022 2 1%/9/2027

[dentificacio do Objeto:

IPor meio da implementagao do plano de trabalho busca-se avangar no modelo de gestao da sustentabilidade, com a parceira da A3P,
pautada nos seguintes eixos: ambiental, econdmico e social.

[Etapas para implementacio da adesao:

1. Criar a Comissdo Gestora da Agenda;

2. Realizar o Diagndstico Socioambiental;

3. Elaborar o Plano de Gestdo Socioambiental;
4. Realizar a Capacitagdo e a Sensibilizacao;
5. Realizar a Avaliagdo e o0 Monitoramento.

3. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

IACOES
IETAPAS [nicio Término

1. Definir os membros da Comissdo Gestora;
1. Comissiao Gestora da 1°/09/2022 21/09/2022
A3P

1.2. Institucionalizar a Comissdo Gestora (instrumento legal); 1°/09/2022 30/09/2022

1.3. Definir plano de trabalho contendo cronograma de reunides e as

atividades da Comissao Gestora. 17/09/2022 16/12/2022

2. Diagnéstico 2.1. Fazer levantamento do consumo de recursos naturais;
Socioambiental 3/10/2022 7/10/2022
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2.2. Fazer levantamento dos principais bens adquiridos e servigos 10/10/2022 14/10/2022
contratados pela institui¢ao;
2.3. Fazer levantamento de obras realizadas;
24/10/2022 28/10/2022
2.4. Fazer levantamento sobre as praticas de desfazimento adotadas pela
nstituigao; 17/10/2022  21/10/2022
2.5. Fazer levantamento de praticas ambientais ja adotadas, principalmente,
icom relagdo ao descarte de residuos; 51/10/2022 04/11/2022
2.6. Fazer levantamento de necessidades de capacitag@o.
07/11/2022 18/11/2022
B.1. Definir projetos, atividades e agdes para a implementagdo da Agenda;  (14/11/2022 25/11/2022
B. Plano de Gestio
Socioambiental
B.2. Identificar os recursos disponiveis para a implantacéo das agdes. 28/11/2022 02/12/2022
K.1. Participar do Modulo Basico de Capacitagdo do MMA; 31/10/2022 15/12/2023
K.2. Identificar as demandas de capacitag@o dos servidores; 7/11/2022 18/11/2022
4.3. Elaborar um plano de capacitagdo interna por meio de reunides ou b1/11/2022 16/12/2022
cursos;
K.4. Elaborar um plano de~ sens1_b111za<;a.o dos servidores por meio de b1/11/2022 16/12/2022
4 s~ campanhas com divulgac@o na intranet;
. Sensibilizacio e
(Capacitacio
K.5. Desenvolver cartilhas educativas sobre sustentabilidade para 19/09/2022 19/09/2027
sensibilizacdo dos servidores;
K.6. Celebrar as datas comemorativas relacionadas a sustentabilidade para 19/9/2022 19/09/2027
promover a sensibilizacdo dos servidores;
K.7. Incluir no contrato da empresa prestadora de servigos gerais, clausula de
capacitacdo em educac@o e gestdo ambiental, para todos os funcionarios 1°/9/2022 1°/09/2027
terceirizados.
5.1. Realizar avaliagdes periddicas do plano (minimo trimestral);
04/04/2023 1°/09/2027
5.2. Identificar possiveis falhas e pontos de melhoria;
04/04/2023 1°/09/2027
5.3. Reprogramar as agdes se necessario;
- 4/04/2023 1°/09/2027
5. Avaliacio e o
Monitoramento
5.4. Preencher o relatorio de monitoramento da A3P - Ressoa.
3/10/2022 1°/09/2027

https://sei.mma.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1239950&infra_sist...

5/6



09/09/2022 11:44 SEI/MMA - 0937958 - Termo de Adesao e Plano de Trabalho - A3P

E, para a validade do que pelos participes foi pactuado, firma-se este PLANO DE TRABALHO, em 2 (duas) vias, de iguais teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo assinadas.

FELIPE RIBEIRO DE MELLO

Secretdrio-Executivo do Ministério do Meio Ambiente

MARIA DA GLORIA ARAUJO
Diretora-Geral do Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais

(assinado eletronicamente)

TESTEMUNHA 1

(assinado eletronicamente)

TESTEMUNHA 2
vESlNAOO
Se' Documento assinado eletronicamente por MARIA DA GLORIA ARAUJO, Usuario Externo, em 29/08/2022, as 19:38, conforme horério
A * =/ |oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.
FONER
(e
Se' Documento assinado eletronicamente por Fernanda Ishibiya Espindola, Testemunha, em 30/08/2022, as 09:20, conforme hordrio oficial
?@ '3‘1’ de Brasilia, com fundamento no Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
/\’PDM: R
vg%l\n.no

Se' Documento assinado eletronicamente por Luiz Augusto Vitali, Testemunha, em 30/08/2022, as 10:07, conforme horério oficial de
/& Brasilia, com fundamento no Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Se' Documento assinado eletronicamente por Felipe Ribeiro de Mello, Secretario-Executivo, em 05/09/2022, as 17:48, conforme horario
T .§ oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

1:. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0937958 e o cddigo CRC D959CD46.
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