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1. Apresentacao

Trata-se do relatério de acompanhamento do Plano de Logistica Sustentavel do
Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais (PLS/TRE-MG), referente ao ano de
2025.

Em conformidade com a Resolucdo CNJ n® 400, de 16 de junho de 2021, e

alteracOes, este relatério apresenta:

e A evolucéo dos resultados dos indicadores do PLS e suas respectivas metas;

e As acgles e resultados do programa justica carbono zero, realizados em 2025;
e A andlise dos resultados dos planos de a¢cbes executados no ano de 2025;

e A previsdo do plano de acbes de 2026.

Durante a elaboracdo do relatério, foi considerado o impacto decorrente dos anos
eleitorais e n&o eleitorais nos resultados dos indicadores e das agdes realizadas
pelo tribunal.

Como resultado, a andalise deste trabalho colabora para o planejamento de ac¢des
futuras, visando ao aprimoramento e a inovagao na gestdo do TRE-MG com foco

nos principios da eficiéncia, sustentabilidade e economicidade.



2. Relato6rio dos Indicadores do PLS

Os indicadores e respectivos resultados apurados em 2025 encontram-se elencados

na tabela que segue:

. Unidade de .
Indicador medida Valor obtido

Tema: Papel
Consumo de papel préprio rm (resma) 6.950
Gasto com papel préprio R$ (Real) 138.910
Consumo de papel contratado rm (resma) o
Tema: Copos descartaveis
Consumo de copos descartaveis ct (cento) 1.613
Gasto com copos descartaveis R$ (Real) 7.127
Tema: Agua envasada em embalagem plastica
ansumo de embalagens descartaveis para agua un (unidade) 0
mineral
ansumo de embalagens retornaveis para agua un (unidade) 0
mineral
Gasto com agua mineral em embalagens descartaveis R$ (Real) o
Gasto com agua mineral em embalagens retornaveis R$ (Real) o
Tema: Impresséao
Quantidade de impressdes un (unidade) 1.871.424
Quantidade de equipamentos de impresséo un (unidade) 1.298
Gasto com contratos de terceirizacdo de impressao R$ (Real) 33.224
Tema: Energia Elétrica
c d ia elétri wh 3.081.046

onsumo de energia elétrica (quilowatt-hora) . .
Gasto com energia elétrica R$ (Real) 3.660.509
kWh injetados na rede de energia por sistemas de kwh 0
fontes alternativas (solar, edlica, térmica), em kwh (quilowatt-hora)
Tema: Agua e esgoto
Consumo de agua m?3 (metro clbico) 36.198
Gasto com agua R$ (Real) 770.384

Tema: Gestdo de Residuos




Destinacado de residuos de papel kg (quilograma) 20.107
Destinacado de residuos de plasticos kg (quilograma) 3.487
Destinacdo de residuos de metais kg (quilograma) 0
Destinacado de residuos de vidros kg (quilograma) 0
Coleta geral kg (quilograma) (0]
Total de materiais destinados a reciclagem kg (quilograma) 23.594
Destinacado de residuos eletroeletrénicos kg (quilograma) 115
Destinacdo de residuos de suprimentos de impresséo kg (quilograma) 253,5
Destinacédo de residuos de pilhas e baterias kg (quilograma) 58
Destinacado de residuos de lampadas un (unidade) 621
Destinacdo de residuos de saude kg (quilograma) 60,7
Destinacado de residuos de obras e reformas kg (quilograma) 1.155.700
Tema: Reformas

Gastos com reformas no periodo-base R$ (Real) 4.534.753
S:Ss;os com construcdo de novos edificios no periodo- R$ (Real) 0
Tema: Limpeza

Gastos com contratos de limpeza no periodo-base m? (metro quadrado) 8.582.249,91
m2 Cont — Area contratada m? (metro quadrado) 87.968
Gasto com material de limpeza R$ (Real) 456.719
Tema: Vigilancia

Ssss;(r);;g? contratos de vigilancia armada e RS (Real) 1.618.160
Quantidce (ot de pessons contratadas para on o 24
Gasto com contrato de vigilancia eletronica R$ (Real) 643.612
Tema: Telefonia

Gasto com telefonia fixa R$ (Real) 48.352
Linhas telefbnicas fixas un (unidade) 4
Gasto com telefonia mével R$ (Real) 364.256
Linhas telefébnicas moéveis un (unidade) 386
Tema: Veiculos

Quilometragem km (quildmetro) 332.313
Quantidade de veiculos a gasolina, etanol e flex un (unidade) 52




Quantidade de veiculos a diesel un (unidade) 12
ggsr?]t;?i?,gi de veiculos movidos por fontes un (unidade) 0
Quantidade de veiculos hibridos un (unidade) 0
Quantidade de veiculos un (unidade) 64
Quantidade de veiculos de servico un (unidade) 57
(ngqlgz?stti(rjaaglsst(jaes;/eiculos destinados a locomocao de un (unidade) 7
Gasto com manutencédo de veiculos R$ (Real) 269.367
Gasto com contratos de motoristas R$ (Real) 2.706.821
Sea;fégt:gm contratos de agenciamento de transporte R$ (Real) 0
Gasto com outros tipos de transportes R$ (Real) 0
Tema: Combustiveis

Consumo de gasolina | glitro) 11.698
Consumo de etanol | glitro) 25.765
Consumo de diesel | (litro) 13.240
Gasto com combustivel R$ (Real) 262.073
Tema: Apoio ao servico administrativo

Gastos com servicgos graficos no periodo-base R$ (Real) 311.092
Tema: Aquisicdes e contratacoes

Aquisicdes e contratagfes realizadas no periodo-base un (unidade) 251
Qgﬁf&?gi& contratacfes sustentaveis realizadas no un (unidade) 240
Tema: Qualidade de Vida

Participacdes em ac¢des de qualidade de vida un (unidade) 2.226
Quantidade de acdes de qualidade de vida un (unidade) 12
Participagfes em acdes solidarias un (unidade) 1.497
Quantidade de acdes solidarias un (unidade) 2
Tema: Capacitacdo em sustentabilidade

AcOes de capacitacdo em sustentabilidade un (unidade) 1
AcOes de sensibilizagdo em sustentabilidade un (unidade) 21
Participacdo em acdes de capacitacdo em un (unidade) 352

sustentabilidade

Tema: Equidade e Diversidade




AcOes de capacitacdo em equidade e diversidade

un (unidade)

Acbes de sensibilizacdo em equidade e diversidade

un (unidade)

62

Total de trabalhadoras terceirizadas em condicao de
vulnerabilidade econdmico-social

un (unidade)

Total de magistrados(as) na composicao de comissoes,
comités, grupos de trabalho ou outros coletivos de livre
indicagdo

un (unidade)

25

Total de magistradas na composicdo de comissoes,
comités, grupos de trabalho ou outros coletivos de livre
indicagdo

un (unidade)

Total de magistradas do sexo feminino e negras na
composicao de comissdes, comités, grupos de trabalho
ou outros coletivos de livre indicagdo

un (unidade)

Total de magistrados do sexo masculino e negros na
composicao de comissdes, comités, grupos de trabalho
ou outros coletivos de livre indicagdo

un (unidade)

Total de magistradas do sexo feminino e indigenas na
composicao de comissdes, comités, grupos de trabalho
ou outros coletivos de livre indicagdo

un (unidade)

Total de magistrados do sexo masculino e indigenas na
composicao de comissdes, comités, grupos de trabalho
ou outros coletivos de livre indicagdo

un (unidade)

Total de servidores(as) na composicao de comissoes,
comités, grupos de trabalho ou outros coletivos de livre
indicagdo

un (unidade)

258

Total de servidoras na composi¢cdo de comissodes,
comités, grupos de trabalho ou outros coletivos de livre
indicagdo

un (unidade)

156

Total de servidoras do sexo feminino e negras na
composicao de comissdes, comités, grupos de trabalho
ou outros coletivos de livre indicagdo

un (unidade)

Total de servidores do sexo masculino e negros na
composicao de comissdes, comités, grupos de trabalho
ou outros coletivos de livre indicagdo

un (unidade)

Total de servidoras do sexo feminino e indigenas na
composicao de comissdes, comités, grupos de trabalho
ou outros coletivos de livre indicagdo

un (unidade)

Total de servidores do sexo masculino e indigenas na
composicao de comissdes, comités, grupos de trabalho
ou outros coletivos de livre indicagdo

un (unidade)

Tema: Programa Justica Carbono Zero

Elaboracao de Plano de Descarbonizacdo

N&o se aplica

Sim

Realizacao do inventario de emissdes

N&o se aplica

Sim

Numero de municipios-sede abrangidos no inventéario

un (unidade)

Inclusdo de emissdes dos escopos 1, 2 e 3 no
inventario de emissdes

Escopo

Verificacdo de inventario de emissdes

N&o se aplica

Quantidade de emissdes de GEE inventariadas nos
escopos 1 e 2

tCO2e (Toneladas
métricas de CO2
equivalente)

Quantidade de emissdes de GEE inventariadas no
escopo 3

tCO2e (Toneladas
métricas de CO2
equivalente)
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Numero total de a¢des de reducéo de emissdes de GEE un (unidade) 24
Numero de ac¢des para reducdo de emissdes de GEE un (unidade) 0
de energias renovaveis
Numero de a¢des para reducdo de emissdes de GEE un (unidade) 5
de eficiéncia energética
Numero de ac¢des para reducdo de emissdes de GEE un (unidade) 3
de consumo sustentavel de agua
NUmero de a¢des para reducao de emissdes de GEE un (unidade) 1
de transporte sustentavel
Numero de ac¢Oes para reducdo de emissdes de GEE un (unidade) 5
de contratacfes sustentaveis
Numero de ac¢des para reducdo de emissdes de GEE un (unidade) 11
de destinacdo adequada de residuos
Numero de ac¢des para reducdo de emissdes de GEE un (unidade) 0
de reengenharia de ocupacao de espacos
Numero de a¢des para reducdo de emissdes de GEE un (unidade) 5
de outras acdes
. . kwWh
Energia solar consumida (quilowatt-hora) 0]
. - . kWh
Energia edlica consumida (quilowatt-hora) 0]
. . . kWh
Energia Maremotriz consumida (quilowatt-hora) 0
. . . . kWh
Energia Geotérmica consumida (quilowatt-hora) o
. o . kWh
Energia de outras fontes renovaveis consumida (quilowatt-hora) 0]
. . kWh
Energia solar injetada na rede (quilowatt-hora) 0]
. e kWh
Energia edlica injetada na rede (quilowatt-hora) 0]
Energia maremotriz injetada na rede kwh 0
(quilowatt-hora)
. . L kWh
Energia geotérmica injetada na rede (quilowatt-hora) o
. . kWh
Energia de outras fontes renovaveis injetada na rede (quilowatt-hora) 0]
Total de residuos compostados kg (quilograma) 0
(nglrznero de acbes de compensacdo de emissdes de un (unidade) 0
Verificacdo das medidas de compensacao N&o se aplica N&o
tCO2e (Toneladas
Total de emissBes de GEE compensadas métricas de CO2 0]
equivalente)
;I;](z/tsrl]%?isgmdores(as) capacitados(as) para elaborar un (unidade) 3
Numero de agdes de incentivos a praticas sustentaveis i
un (unidade) 0

RDC - Reducéo de custos decorrentes da adocgéo
de novas tecnologias ou processos

%

Suspenso pelo CNJ
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3. Analise de Desempenho dos Indicadores do PLS

3.1. Tema: Agua e esgoto

AGUA E ESGOTO

Objetivo: Reduzir o consumo de agua e a geragao de esgoto.

AGUA POTAVEL CONSUMOE
E SANEAMENTO PRODUGAD

Tema: Agua e esgoto

Série histérica — 2021 a 2025

Indicador U.M. 2021 2022 2023 2024 2025
Consumo de agua ma3 23.600 29.846  30.610 34.889 36.198
Gasto com agua R$ 371.214 477.789 524.701 641.020  770.383
Consumo de agua por m? m3/m2 0,24 0,30 0,30 0,35 0,36
Gasto com agua por m? R$/m? 3,84 4,87 5,21 6,38 7,61
Area total m2 96.679 98.200  100.803 100.470  101.163

PLS 2021-2026
Meta: Reduzir o consumo de agua em 1% em ano eleitoral e em 2% em ano ndo eleitoral,

em relacdo ao ano de referéncia.
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Analise:

A meta prevista no PLS TRE-MG para o indicador do consumo de agua em 2025 foi
de reducéo de 2% em relacdo a 2023.

Verifica-se no gréafico, comparando com o ano de referéncia, que néo foi possivel
atingir a meta. Ao contrario,b no ano de 2025 houve acréscimo de,
aproximadamente, 18,3% do consumo de agua, ultrapassando a meta estabelecida
em aproximadamente 20,7% em relagdo ao ano de 2023.

O nao cumprimento da meta tem relacédo direta com o grande numero de servigos
executados, em 2025, em Cartérios do Interior, sobretudo aqueles relacionados a
adequacao para a mudanca de sede, elencados a seguir:

- 1252 Zona Eleitoral, de Guaxupé;

- 2872 Zona Eleitoral, de Carmo do Cajuru;

- 512 Zona Eleitoral, de Brasilia de Minas;

- 1672 Zona Eleitoral, de Manhuagu;

- 1582 Zona Eleitoral, de Lajinha (ampliacdo de area ja locada);

- 2942 Zona Eleitoral, de Rio Vermelho (ampliacdo de area ja locada);

- 2622 Zona Eleitoral, de Serro.

13



Embora n&o estejam vinculados as mudancas de sede, foram executados servicos
relacionados a grande adequacgéo do Saldo de Treinamento de Mesarios do imovel
que abriga os Cartorios de Uberaba e as manutencgdes preventivas e corretivas, que
impactaram no consumo de agua, nos imdveis que abrigam os seguintes Cartorios:
- 2292 Zona Eleitoral, de Prata;

- 3402 Zona Eleitoral, de Nova Ponte;

- 1822 Zona Eleitoral, de Monte Santo de Minas;

- ZZEE de Ponte Nova;

- 462 Zona Eleitoral, de Bom Sucesso;

- 1612 Zona Eleitoral, de Leopoldina;

- 152 Zona Eleitoral, de Aracuai;

- 1842 Zona Eleitoral, de Montes Claros;

- 442 Zona Eleitoral, de Bocaiuva;

- 982 Zona Eleitoral, de Timoéteo;

- 1682 Zona Eleitoral, de Manhumirim.

O numero de novas sedes e de manutencdes preventivas e corretivas revelam,
também, que houve melhoria no cumprimento dos indicadores de acessibilidade.
Assim, sobreveio ampliacdo significativa do quantitativo de instalagdes sanitarias e
de bebedouros, com possibilidade de uso irrestrito, inclusive pelas pessoas com
deficiéncia. Dessa analise, conclui-se, portanto, que o consumo de agua nao se
limita apenas aos servigcos propriamente ditos, mas, como ja mencionado, ao uso
de instalacdes e de equipamentos (bebedouros acessiveis).

Em 2023, foi executado o plantio de grama no imoével que abriga o Cartorio da 172
ZE, de Araxa, em area correspondente a 950 m2. Logo, desde entéo, é certo afirmar
que houve aumento do consumo de agua da edificagcdo, em razdo da necessidade

de manter as areas plantadas devidamente irrigadas.

Informa-se, ainda, que houve ocorréncias de vazamento nos iméveis do bairro
Cidade Nova, da av. Bernardo Mascarenhas e do Centro de Apoio. Também, vale

destacar que a cada 6 (seis) meses realizamos a limpeza de caixa d'adgua dos

14



iméveis da capital, eventualmente € necessario o descarte do volume excedente

para viabilizar a limpeza.
A principal dificuldade encontrada, que influencia no alcance das metas, € que o
consumo de 4gua depende do uso consiente por parte dos servidores, sendo esse

0 maior responsavel para o resultado final.

3.2. Tema: Agua envasada

AGUA ENVASADA

Objetivo: Reduzir o consumo de agua envasada.

Tema: Agua envasada

Série histérica — 2021 a 2025

Indicador U.M. 2021 2022 2023 2024 2025
Consumo de agua envasada em
embalagens descartaveis Un 7.808 16.500 11.424 12.362 0
Gasto com agua envasada em

R$ 6.734 18.094 11.806 12.790 0}

embalagens descartaveis

PLS 2021-2026
Meta: Reduzir o consumo de agua envasada em embalagem plastica descartavel em 10026

até 2026, em relacao a linha de base.

Obs: Linha de base de 2019: 9.840 embalagens descartaveis para agua mineral com e sem

gas.
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Analise:

No PLS-2021-2026 a meta para 2025 foi a reducdo de 75% do consumo de agua
envasada em relacdo ao ano da linha de base (2020), com o objetivo de zerar sua
aquisicdo no ano de 2026.

Contudo, como se Vvé no gréfico, a meta de redugdo em 100% foi alcangada ja em 2025.
Com a implementacéo de a¢des adotadas pelo Tribunal focadas na reducédo do consumo
de dgua envasada em embalagem plastica descartavel em 100% até 2026, foi possivel

0 alcance da meta estipulada.

3.3. Tema: Capacitacdo em sustentabilidade

CAPACITACAO EM
SUSTENTABILIDADE

Objetivo: Capacitar e sensibilizar o maior nimero de magistrados, servidores
e auxiliares em sustentabilidade.

EQUCAGAD ]2 1 AGAU

QUALIDADE PARGERIAS PARA

CLIMATICA 1 AIMPLEMENTAGAO

~ DOS OBJETIVOS

M| &
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Tema: Capacitacdo em sustentabilidade

Série histérica — 2021 a 2025

Indicador U.M. 2021 2022 2023 2024 2025

Quantidade de acGes de capacitacdo em

sustentablidade Ll v 2 4 20 1
Quantidade de participantes em acdes de
capacitacdo em sustentabilidade Un 119 126 103 443 352

Percentual de participantes em acdes
de capacitacido em sustentabilidade % 3,7 3,6 3 12,5 9,6

Quantidade de ac¢Oes de sensibilizacao
em sustentabilidade

Forca de trabalho total Un 3.305 3.444 3.461 3.550 3.656

Un 2 34 17 149 21

PLS 2021-2026

Meta: Obter o percentual minimo de 3% de participacdo relativa em capacitacdo em

sustentabilidade nos anos eleitorais e de 426 nos anos nao eleitorais, até 2026.

Participacao relativa em acdes de capacitagdo em sustentabilidade
14 1 125 (%)
12 -
10 - 9,6
8 -
6 -
4 - 36 3,0 4,0
2 -
0 -
2022 2024 2023 2025
Anos eleitorais Anos ndo eleitorais
Anos anteriores mmmm 2025 - Meta ndo cumprida mmm 2025 - Meta cumprida =——Meta 2025
Analise:

A meta estabelecida para 2025, no PLS TRE-MG 2021-2026, para o indicador de
capacitacido em sustentabilidade foi de 4% de participacdo em acdes de capacitacdo em
sustentabilidade. Conforme demonstrado no grafico, o resultado desse indicador em
2025 foi de 9,6%, portanto, superior a meta em 140%. Quando comparado com o ano
de referéncia (2023), houve aumento da participacdo relativa em ac¢des de capacitacao

em sustentabilidade de 220% em 2025.
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Importa mencionar que esse resultado positivo ocorreu devido ao compromisso do TRE-
MG com a promocéo de uma cultura de sustentabilidade, que, entre outras iniciativas,
promoveu o curso EaD “Gestdo Socioambiental 2025”, oportunizando a capacitacao de

352 (trezentos e cinquenta e duas) pessoas.

3.4. Tema: Combustivel

COMBUSTIVEL

Objetivo: Reduzir a despesa com combustiveis (etanol, diesel e gasolina).

13 G

Tema: Combustivel

Série histérica — 2021 a 2025

Indicador U.M. 2021 2022 2023 2024 2025
Consumo de gasolina | 13.718 18.064 18.956 21.813 11.698
Consumo de etanol | 9.910 23.682 12.651 26.560 25.765
Consumo de gasolina e etanol | 23.628 41.746 31.607 48.373 37.463
Consumo de diesel | 11.802 11.232 8.721 12.071 13.240
Consumo de gas natural m 0 0 0 0 0

Quantidade de veiculos

movidos a diesel bl = 12 12 12 e
Quantidade de veiculos un 3 1 1 1 3
movidos a gasolina

Quantidade de veiculos Un 0 0 0 0 0

movidos a etanol
Quantidade de veiculos flex Un 50 47 46 46 49
Quantidade de veiculos flex e

: h un 53 48 47 47 52
movidos a gasolina

Consinn iEcio e gesnliia @) 445,81 869,71 672,49 1.029,21 720,44

etanol

Consumo médio de diesel | 907,88 936 726,75 1.005,92 1.103,33
Gasto com combustivel R$ 184.970 290.165 201.930 317.932 262.073
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PLS 2021-2026

Metas:

Reduzir o consumo médio de diesel em 5%, em relacao a linha de base;

Reduzir o consumo médio de etanol e gasolina em 10%6 nos anos eleitorais e em 15%6 nos anos

nao eleitorais, em relagao a linha de base.

Obs: A linha de base em 2019 foi de 967,96

1.310,00 litros (consumo de diesel).

Consumo meédio de gasolina e etanol (I)

1.200 -
1.029
1. .
000 870
823
1 20—
800 672 7
600 -
400 -
200 -
O i
2022 2024 2023 2025
Anos eleitorais Anos ndo eleitorais
Anos anteriores mmmm 2025 - Meta ndo cumprida mmmm 2025 - Meta cumprida ——Meta 2025
Consumo médio de diesel (1)
1.400 -
1.245
1.200 - 1.
1.006
1.000 - 936
800 - 727
600 -
400 -
200 -
O i
2022 2024 2023 2025
Anos eleitorais Anos ndo eleitorais

Anos anteriores w2025 - Meta ndo cumprida = 2025 - Meta cumprida ——Meta 2025

litros (consumo médio de gasolina e etanol) e
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Analise:

A meta prevista no PLS 2021-2026 foi de redugdo do consumo meédio de etanol e
gasolina em 15% no ano de 2025 em relacdo ao ano da linha de base (2019).
Verifica-se que em 2025 foi possivel atingir a meta referente a redugcdo do consumo
meédio de etanol e gasolina, que ficou 12,5% abaixo da meta prevista, embora tenha
tido um aumento de 7,1% em relacdo ao ano de referéncia (2023).

O aumento do consumo deu-se, em grande parte, pelo maior nUmero de viagens ao
interior do estado e atendimentos na capital para atender ao incremento do

recadastramento biométrico dos eleitores do estado.

Também foi possivel alcangcar a meta prevista para o indicador de consumo meédio de
diesel. No PLS TRE-MG estava prevista a reducédo de 5% em relacdo ao ano da linha de
base (2019). Para esse indicador houve reducdo de 11,4% do consumo em relacdo a

meta, embora tenha aumentado 51,7% em relacdo ao ano de 2023.

3.5. Tema: AquisicOes e contratacoes

COMPRAS SUSTENTAVEIS

Objetivo: Ampliar a quantidade de aquisi¢cdes e contratacdes com critérios de
sustentabilidade.

1 PARCERIAS PARA
AIMPLEMENTAGAD
DOS OBJETIVOS

Tema: Aquisicdes e contratagdes

Série histérica — 2021 a 2025

Indicador UM. 2021 2022 2023 2024 2025
AquisicOes e contratacodes realizadas no periodo-
base

AquisicOes e contratagdes sustentaveis realizadas
no periodo-base

Percentual de aquisicGes e contratacoes
sustentaveis sobre a totalidade % 66,4 86 81 97 96
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PLS 2021-2026

Meta: Realizar 82%b das contratacdes e aquisicoes licitatorias em conformidade com os critérios
de sustentabilidade, até 2026.

Percentual de aquisi¢Oes e contratacdes realizadas
com critérios de sustentabilidade (%)
100 - =
96
95 -
90
86
85 -
81 82

80 -
75 -
70

2022 2024 2023 2025

Anos eleitorais Anos ndo eleitorais
Anos anteriores mmmm 2025 - Meta ndo cumprida s 2025 - Meta cumprida ——Meta 2025

Analise:

No PLS-2021-2026 a meta prevista para esse indicador em 2025 foi de 79% de
contratagcdes e aquisi¢cdes licitatorias em conformidade com os critérios de
sustentabilidade, até atingir o percentual de 82%, até 2026. O percentual aferido em
2025 foi de 96%, superando a meta prevista em 17%. Em relacdo a 2023, ano de
referéncia, o indicador teve um aumento de 18,5% em 2025.

Assim como nos anos anteriores, o indicador de aquisi¢cfes e contratacdes sustentaveis
em 2025 superou a meta estipulada. O resultado reflete a incorporag¢do do principio de
sustentabilidade na rotina das contratacdes do Tribunal. A auséncia de tais critérios sao
consideradas excecdes e justificadas adequadamente nos processos.

Dessa forma, espera-se que o0s resultados do indicador mantenham-se em patamares
elevados. A obtencdo de indice menor que 100% para esse indicador esta,
normalmente, condicionado ao percentual anual de licitagbes nas quais ndo se aplicam

os critérios de sustentabilidade.
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3.6. Tema: Copos descartaveis

COPOS DESCARTAVEIS

Objetivo: Reduzir o consumo de copos descartaveis.

Tema: Copos descartaveis

CGONSUMDE

PRODUGA(
RESPONSAVEIS

QO

Série histérica — 2021 a 2025

Indicador

Consumo de copos descartaveis para

agua (200ml)

Consumo de copos descartaveis para

café (50ml)

Consumo total de copos descartaveis

Gasto com copos descartaveis para
agua (200ml)

Gasto com copos descartaveis para
café (50ml)

Gasto total com copos descartaveis

PLS 2021-2026

U.M.

CT

CT

CT

R$

R$
R$

2021

934

458

1.392

2.746

687

3.433

2022

2.082

971

3.053

9.417

1.897

11.314

2023

1.929

754

2.683

9.433

1.873

11.306

2024

2.499

945

3.444

12.088

2.739

14.827

2025

1.284

329

1.613

6.132

995

7.127

Meta: Reduzir o consumo de copos descartaveis em 5% nos anos eleitorais e em 10% nos anos

nao eleitorais, em relagao a linha de base.

Obs: Linha de base de 2019: 3.715 copos descartaveis.
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Consumo de copos descartaveis (ct)
4.000 -
3.444
3.500 - 3.344
3.053 -
3.000 - 2.683
2.500 -
2.000 - 1613
1.500 -
1.000 -
500 -
0 _
2022 2024 2023 2025
Anos eleitorais Anos ndo eleitorais
Anos anteriores w2025 - Meta ndo cumprida = 2025 - Meta cumprida ———Meta 2025
Analise:

O resultado obtido em 2025 do indicador de consumo de copos descartaveis foi 51,8%

menor do que a meta estabelecida no PLS TRE-MG 2021-2026. Verifica-se, também,

que em 2025 houve uma reducdo de 39,9% em relacdo ao ano de referéncia (2023).

A utilizacdo de metodologia e métrica adequadas de gerenciamento do processo de

fornecimento desse material no ambito do tribunal, nos termos do Comunicado DG n®

53/2024, vem corroborando a reducgédo expressiva no consumo de copos descartaveis.

3.7. Tema: Energia elétrica

ENERGIA ELETRICA

Objetivo: Reduzir o consumo de energia elétrica.

12 Rncio

RESPONSAVEIS

O
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Tema: Energia elétrica

Série histérica — 2021 a 2025

Indicador U.M. 2021 2022 2023 2024 2025
Consumo de energia elétrica kWh 2.625.941 2.940.521 3.100.615 3.792.398 3.081.321
Gasto com energia elétrica R$ 2.571.315 2.735.867 3.074.377 4.137.250 3.660.509
ans_umo relativo de energia KWh/ 2 27 30 31 3 30
elétrica
Gasto relativo com energia R$/m? 27 o8 305 a1 36
elétrica m ’
Area total m?2 96.679 98.200 100.803 100.470 101.163
PLS 2021-2026
Meta: Reduzir o consumo de energia elétrica em 0,5%0, em relacao a linha de base.
Obs: Linha de base de 2019: 3.312.890 kWh.
Consumo de energia elétrica (kWh)
4.000.000 - 3.792.398
3.500.000 - 3.296.326
2940521 3.100.615 3.081.321_2.222.2
3.000.000 -
2.500.000 -
2.000.000 -
1.500.000 -
1.000.000 -
500.000 -
0 i
2022 2024 2023 2025
Anos eleitorais Anos ndo eleitorais
Anos anteriores mmmm 2025 - Meta ndo cumprida s 2025 - Meta cumprida = Meta 2025

Analise:

A meta para o indicador de consumo de energia elétrica em 2025 foi de 0,5% de reducéo

em relagdo ao ano da linha de base (2019).

Conforme se verifica no gréafico, houve reducdo do consumo de energia de 0,6% em

2025, comparando-se com o ano de referéncia, tendo sido 6,5% menor do que a meta

prevista.
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O decréscimo do consumo de energia € devido ao trabalho continuo de substituicdo das
lAmpadas fluorescentes por lampadas de LED, que, ao longo prazo, impactam
positivamente o resultado. Além disso, o cumprimento da meta tem relacdo com o
numero de servidores em teletrabalho e na modalidade de trabalho hibrido. Com isso,
diminuiram-se computadores ligados, luzes acesas, uso de elevadores e de aparelhos

de ar-condicionado, dentre outros equipamentos.

3.8. Tema: Gestado de residuos

GESTAO DE RESIDUOS

Objetivo: Aprimorar a gestdo de residuos.

CONSUMDE
12 e

Tema: Gestao de residuos

Série histérica — 2021 a 2025

Indicador U.M. 2021 2022 2023 2024 2025
Consumo de papel branco kg 8.525 25.951 15.262 27.287 16.263
Destinacao de papel branco Kg 2.926 52.087 4.589 10.001 6.786
Destinacao total de papel Kg 15.941 96.888 10.201 18.951 20.097
Destinacao de plastico Kg 1.442 5.181 1.879 1.068 3.487
Destinacgado de residuos

eletroeletronicos Kg 137 460 18 76,5 115
Destinacdo de suprimentos de

impressao uUn 689 3.400 634,5 506,5 507
Destinacao de pilhas e baterias Kg 2l 77 66 48 58
Destinacéo de lampadas un 1.510 1.524 197 1.008 621
Destinacao de vidro Kg 0 0 0 0 0
Destinacao de metal Kg 0 0 0 0 0
Coleta geral Kg 0 0 0 0 0
Destinacéo de residuos de saude Kg 92 248 231 195 61
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Destinacao de residuos de obras e

m3 155 270 181 908 889
reformas

PLS 2021-2026

Meta: Encaminhar o percentual minimo de 20%b6 de papel branco para reciclagem até 2026.

Destinac¢éo de papel branco para reciclagem (%)
250 -
201

200 -
150 -
100 -

50 - 37 30 42

- 20

0 -

2022 2024 2023 2025

Anos eleitorais Anos ndo eleitorais

Anos anteriores w2025 - Meta ndo cumprida w2025 - Meta cumprida ——Meta 2025

Analise:

Considerando a meta estabelecida no PLS de 2021-2026, o percentual de destinacdo de
papel branco para reciclagem em 2025 foi 110% maior do que a meta ali estipulada.
Verifica-se, também, que em 2025 ocorreu aumento de, aproximadamente, 40% de
destinacdo de papel branco para reciclagem em relagcdo ao quantitativo destinado em
2023.

Registra-se que o incremento no resultado desse indicador decorre da realizagcdo de
campanhas e agoes para sensibilizacdo da forgca de trabalho acerca da importancia do
descarte ambientalmente correto dos residuos, como a realiza¢cdo da “Semana do Meio

Ambiente” registrada no item 5 deste relatorio.
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3.9. Tema: Limpeza

LIMPEZA

Objetivo: Racionalizar os gastos com servi¢cos e material de limpeza.

Série histérica — 2021 a 2025

Indicador U.M. 2021 2022 2023 2024 2025
Gasto com material de

limpeza R$ 253.756 2.256.554 514.043 733.451 456.719
Gasto com contratos de

limpeza R$ 6.362.921 7.187.480 7.645.454  8.469.045 8.582.250
Gasto com material de

limpeza por m R$/m? 2,6 8,5 5,9 8,4 5,2
Gasto com contratos de

limpeza por m2 R$/m? 76 84 87 97 97
Area contratada m? 84.069 85.391 87.655 87.366 87.968

PLS 2021-2026

Meta: N&ao ultrapassar o incremento maximo de 45% dos gastos com material de limpeza em

relacdo aos anos eleitorais e de 40% em relacdo aos anos nao eleitorais, em relacdo a linha de

base.
Obs: Linha de base de 2019: R$ 394.044,00 de gasto com material de limpeza.
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2.500.000

2.000.000

1.500.000

1.000.000

500.000

Anos anteriores

Gasto com material de limpeza (R$)

2.256.554
733.451
514.043 456.719 551.662
2022 2024 2023 2025
Anos eleitorais Anos ndo eleitorais

mmm 2025- Meta ndo cumprida w2025 - Meta cumprida = Meta 2025

Analise:

A meta para o indicador néo foi alcangcada, uma vez que o PLS de 2021-2026 estabelecia

o incremento maximo de 40% de gasto com material de limpeza para 2025 em relagéo ao

ano da linha de base (2019).

S

Quanto a meta, o gasto realizado em 2025 ficou 17,2% abaixo do valor estabelecido.

Registra-se que quando comparado com o ano eleitoral de referéncia (2023), o gasto

apurado em 2025 ficou 11,2% abaixo.

Tratando-se do quantitativo de itens fornecidos pelo setor responsavel, constata-se que a

reducdo dos gastos com materiais de limpeza em 2025 pode ser creditada a um maior

controle dos servigos, por parte da fiscalizacdo do contrato de conservacao e limpeza,

assumida por servidores formalmente designados.
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3.10. Tema: Papel

PAPEL

Objetivo: Reduzir o consumo de papel.

PRODUGAD

QO

Tema: Papel

Série histérica — 2021 a 2025

Indicador U.M. 2021 2022 2023 2024 2025
Consumo de papel ndo reciclado RM 3.643 11.090 6.522 11.661 6.950
proprio ' - - - -
Consumo de papel reciclado préprio RM 0 0 0 0 0
Consumo de papel nao reciclado RM 0 0 0 0 0
contratado

Consumo de papel reciclado RM 0 0 (0] 0 Y
contratado

Gasto com papel ndo reciclado R$ 52.150  187.741 129.094 227.587 138.910
proéprio

Gasto com papel reciclado proéprio R$ 0 0 0 Y 0

PLS 2021-2026

Meta: Reduzir o consumo de resmas de papel branco em 152 nos anos eleitorais e em 10% nos

anos nao eleitorais, em relacao a linha de base.

Obs: Linha de base de 2019: 11.874 resmas de papel consumidas.
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Consumo de papel branco (rm)
14.000 -
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10.687
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Anos anteriores mmmm 2025 - Meta ndo cumprida w2025 - Meta cumprida =——Meta 2025

Analise:

De acordo com o grafico, embora o consumo de papel branco em 2025 tenha sido 6.6%
maior do que o resultado obtido no ano eleitoral de referéncia, 2023, ainda assim ficou
35% abaixo da meta de redugcdo do consumo, que era de 10% em relacdo ao ano da linha
de base (2019).

A politica de fornecimento de resmas de papel colaborou para o resultado positivo em
2025 (Comunicado SGA n°© 01/2025). Essa politica monitora e reabastece o estoque de
papel do tribunal, assim, os gestores dos setores requisitantes ndo temem a caréncia
desse insumo no futuro e, portanto, ndo solicitam papel de forma precipitada e

desnecessaria.
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3.11. Tema: Qualidade de vida no trabalho

QUALIDADE DE VIDA NO
TRABALHO

Objetivo: Aumentar a adesdo de participantes as acfes de QTV.

Tema: Apoio ao servico administrativo

Série histérica — 2021 a 2025

Indicador U.M.
Quantidade de acOes de

gualidade de vida no trabalho un
Quantidade de participantes em

acoes de qualidade de vida no Un
trabalho

Percentual de participantes em

acdes de qualidade de vida no %
trabalho

Quantidade de acdes solidarias un
Quantidade de participantes em

acoes solidarias Un
Percentual de participantes em

acdes solidarias %
Forca de trabalho total un

PLS 2021-2026

2021

1.524

47

100

3.305

2022

10

1.319

37

1.024

30

3.444

2023

15

1.882

54

2.993

87

3.461

2024

15

3.116

88

1.497

3.550

2025

12

2.226

66

1.497

21

3.656

Meta: Realizar, pelo menos, 6 acfes focadas em promocdo da saude e qualidade de vida no

trabalho, em anos eleitorais, e 10 acfes em anos nao eleitorais, até 2026.
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Numero de ac¢Bes focadas em qualidade de vida (un)
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Analise:

A meta estabelecida para 2025 no PLS 2021-2026 para o indicador era a realizacdo de 10
(dez) acbes focadas em qualidade de vida. O resultado obtido foi de 12 (doze) acoes,
conforme demostrado no grafico. Assim, esse indicador atingiu a meta prevista para 2025,

tendo-a superado em, aproximadamente, 20%.

O quantitativo de acdes realizadas em 2025 ficou pouco abaixo do alcancado em 2023,
em funcéo de ajustes de planejamento interno, mas o desempenho permaneceu estavel,
alto e acima da meta, indicando continuidade positiva nas agdes de QVT e o empenho

institucional nesse sentido.
Cumpre ressaltar a importancia da continuidade das acdes de QVT em todos anos: o

objetivo de acentuar os investimentos na prevencdo de doencas e promocédo da saude,

por exemplo, pode evitar a atuacao de carater assistencial apés o adoecimento.
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3.12. Tema: Telefonia

TELEFONIA

Objetivo: Reduzir os gastos anuais com telefonia fixa e mével

12 VHS

CO

Tema: Telefonia

Série histérica — 2020 a 2024

Indicador U.M. 2021 2022 2023 2024 2025
Gasto com telefonia fixa R$ 417.396  426.210 325.209  68.141  48.352
Quantidade de linhas telefbénicas un 425 433 428 4 4
fixas

Gasto relativo com telefoniafixa ~ rg/un 982,11 984,32 780 16.855  12.088
Gasto com telefonia movel R$ 45.522 315.421  362.730 362.635 364.256
Quantidade de linhas telefbénicas Un 39 372 386 372 386
moveis

Gasto relativo com telefonia mével Rrg/un  1.167,23 848 940 975 944

PLS 2021-2026

Meta: Reduzir os gastos com telefonia fixa em 40% até 2025 e em 50% até 2026, em relacao a
linha de base.
Obs: Linha de base de 2019: R$ 517.966,00 de gasto com telefonia fixa.
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Gasto com telefonia fixa (R$)
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Analise:

Ao analisar o gasto com telefonia fixa, nota-se que em 2025 houve reducéo do valor de
85,1% em relagdo ao gasto efetuado no ano de 2023 (ano de referéncia).

Portanto, a meta para o indicador foi alcancada, tendo em vista que o PLS estabelecia
reducéo de 40% do gasto com telefonia fixa para 2025 em relagao ao ano da linha de base

(2019). O gasto realizado em 2025 foi 81,3% abaixo da meta estabelecida.
Destaca-se que a reducgédo expressiva do resultdo desse indicador ocorreu devido a

implantacédo do sistema de telefonia IP na capital e no interior do estado de Minas Gerais

e ao aumento da contratacdo da telefonia movel.
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3.13. Tema: Veiculos

VEICULOS

Objetivo: Reduzir a despesa com veiculos.

12 13 o

Tema: Veiculos

Série histérica — 2021 a 2025

Indicador U.M. 2021 2022 2023 2024 2025
Quilometragem percorrida Km 213.180 387.233 281.660 404.144 332.313
Quantidade de veiculos a

gasolina Un 3 1 1 1 3
Quantidade de veiculos a etanol 0 0 0 0 0
Quantidade de veiculos flex un 50 47 46 46 49
Quantidade de veiculos a diesel un 13 12 12 12 12
Quantidade de veiculos a gas

natural un 0] o 0] 0 0
Quantidade de veiculos hibridos 0 0 0 0 0
Quantidade de veiculos

elétricos un 0] o 0] 0 0

Quantidade de veiculos de

servico Un 61 54 54 54 57
Quantidade de velc_ulos para Un 5 6 5 5 7
transporte de magistrados

Quantidade total de veiculos un 66 60 59 59 64
Gastolcomimantitencaoide R$ 95.826 98.435 106.148 209.958 269.367
veiculos

Gasto medio com manutencao | = o g 4o gy 1.640,58 1.79912 355861  4.208,86

de veiculos

Gastos com contratos de
motoristas

PLS 2021-2026

R$ 2.081.790 2.571.968 2.245.910 3.003.720 2.706.821

Meta: Nao ultrapassar o incremento maximo de 10% dos gastos com manutencao de veiculos nos

anos eleitorais e de 526 nos anos nao eleitorais, em relacdo ao ano de referéncia.
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Gasto médio com manutengdo de veiculos (R$)
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Analise:

Verifica-se que a meta para o indicador nao foi alcangada, tendo em vista que o indicador
do PLS estabelecia o incremento maximo de 5% do gasto médio com manutencdo de
veiculos para 2025. Entretanto, o gasto realizado em 2025 foi 122,8% acima da meta

estabelecida.

Em 2025, o gasto médio com manutenc¢ao de veiculos aumentou 133,9% em relacdo ao
ano nado eleitoral de referéncia (2023), o que indica a necessidade de iniciativas mais
robustas em relacdo a esse indicador.

Fatores que podem explicar o resultado negativo do indicador de manutencao de veiculos:
- aumento da demanda por transporte de pessoas e objetos para atender ao incremento
do recadastramento biométrico dos eleitores do estado;

- aumento da quilometragem percorrida pelos veiculos que é diretamente proporcional ao
gasto com a realizacdo de revisdes preventivas, corretivas, troca de pneus e etc.;

- a idade da frota, principalmente dos veiculos diesel que apresentam manuten¢des mais

onerosas e impactam consideravelmente o aumento de gastos com este indicador.

Salienta-se que a demanda por servicos de transporte esta diretamente ligada as diversas

atividades e projetos realizados pelas demais unidades deste Tribunal, podendo ser mais
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intensas em alguns periodos mais especificos e impactar diretamente o alcance das metas

estabelecidas para os indicadores de responsabilidade da Secédo de Transportes.

3.14. Tema: Vigilancia

VIGILANCIA

Objetivo: Racionalizar os gastos com servi¢os de vigilancia.

Tema: Vigilancia

Série histérica — 2021 a 2025

Indicador U.M. 2021 2022 2023 2024 2025
Gastos com contratos de vigilancia

armada e desarmada R$ 366.550,86 1.202.741 1.257.372 1.450.129 1.618.160
Quantidade de pessoas contratadas

para servico de vigilancia armadae 14 16 16 16 24

desarmada

Gasto médio com contratos de
vigilancia armada e desarmada R$ 69.039 75.171 78.586 90.633 67.423

Gasto com contrato de vigilancia
eletrénica R$ 372.045 432369 471.925 485.237 643.612

PLS 2021-2026

Meta: Nao ultrapassar o incremento maximo de 10% do gasto médio por pessoa contratada para o

servico de vigilancia armada e desarmada, em relagcdo ao ano de referéncia.
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Analise:

Conclui-se que a meta para o indicador nao foi alcangada, uma vez que o PLS estabelece

0 incremento maximo de 10% do gasto médio com vigilancia armada e desarmada para

2025 em relagdo a 2023. O gasto realizado em 2025 foi de, aproximadamente, 2,7%

acima da meta estabelecida. Por sua vez, o gasto médio com vigilancia armada e

desarmada aumentou em torno de 13% no ano de 2025 em relagdo a 2023 (ano de

referéncia).

Observa-se no grafico que ha sucessivos aumentos de gastos com 0s postos de vigilancia

entre 2022 e 2024, em relagao a 2025, destacando-se 2024. Contudo, verifica-se ligeira

elevacéo do resultado apurado em 2025 quando comparado com a meta estabelecida para

este ano.
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4. Plano de Acao

Setor
responsavel

4.1. AcOes propostas para 2025

AcOes previstas para 2025

Acéao
realizada?

(SIM ou NAO)

Percentual
de
execucao

Observacdes
(Dificuldades
enfrentadas etc.)

SEDOP/CAS/SGP

Realizar campanhas de promocdo de
saude e qualidade de vida, com parceria
da SECAM/CDM/SCS.

1)Setembro Amarelo-
Suicidio;

Prevencdo ao

2) Dia Mundial da Saude Mental.

Realizacdo de agdes para a Semana da
Saude- em atendimento a orientacdo da
Casa, com a instituicdo da Semana
Nacional da Saude (SEI n°®
0013755=aa.2024.6.13.8000).

Elaboracdo de Curso EAD Cogestor da
Saude- para desenvolver gestores como
parceiros na gestdo da saude no
trabalho.

SIM

100%

SEDOP/CAS/SGP

Elaboracao de curso EAD de preparagao
para aposentadoria destinado aos
servidores que estejam recebendo
abono permanéncia ou ha 5 anos de
aposentarem- orientacdes e reflexos
sobre os aspectos da aposentadoria.

SIM

100%

SEDOP/CAS/SGP

Promover acéo do Programa Cogestor da
Saude: Palestra em auditério para até
100 participantes, a fim de sensibilizar
gestores quanto a problematica da
gestdo do trabalho e os impactos na
saude das pessoas.

SIM

100%

SEDOP/CAS/SGP

Realizar palestras sobre planejamento
de vida e aposentadoria e Oficina
“Aposentadoria e Projeto de Vida”.

Realizar Ac¢bes integradas ao Programa
Preparacdo para Aposentadoria.

SIM

100%

SEDOP/CAS/SGP

Realizacdo de evento em homenagem
aos servidores aposentados.

SIM

100%

SEDOP/CAS/SGP

Realizacdo de Projeto “Para Inicio de
Conversa”.

Em razdo das mudancas
de gestdo na Secretaria e
dificuldades quanto a
compatibilizacdo de
agendas.

SEPER/CAS/SGP

Realizar palestras sobre temas
relacionados a promocgédo e a prevengao
de doencas.

SIM

100%
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Atualizar as informagbes e producédo de

SEPER/CAS/SGP conteido para o espaco SAUDE, na SIM 100%
intranet.
SEPER/CAS/SGP Am.p'lle}r a adesdo aos exames NAO
periodicos.
Firmar convénio com a Faculdade de
SEPER/CAS/sGp | Cléncias Médicas para promogdo de NAO
atividades de ergonomia, fisioterapia e
nutricdo aos servidores.
SEPER/CAS/SGP Pr.or.'nover a Semana da Saude, com SIM 100%
oficinas.
Implementar Programa de .
SEPER/CAS/SGP . . NAO
Gerenciamento de Riscos.
Instruir e conscientizar sobre o consumo As acdes da SEMAP séao
SEMAP/CMO/SGS su;tentével da engrgia elétrica Qara SIM 100% continuas, sem medicao
evitar que as luzes figuem acesas apos o de porcentagem de
expediente no local de trabalho. realizacao.
As acdes da SEMAP séao
SEMAP/CMO/SGS Moni.torar 0 consumo mer.lsal de energia SIM 100% continuas, sem medicao
elétrica e de agua na capital. de porcentagem de
realizacao.
Substituir, gradativamente, |ampadas As acdes da SEMAP séo
SEMAP/CMO/SGS fluorescentes por Iémpada.s de LED, SIM 100% continuas, sem medicao
quando houver necessidade de de porcentagem de
manutenc¢ao corretiva, na capital. realizacao
Instalar, gradativamente, na capital,
redutores de pressao quando houver As acdes da SEMAP séo
SEMAP/CMO/SGS nec.e55|d§de de troca de torneiras, das SIM 100% continuas, sem medicao
mais antigas ou no caso de manutencéo de porcentagem de
corretiva. Substituir  valvulas de realizacao.
descarga por caixas acopladas.
Substituir, quando necessario e viavel, 5 5
equipamentos hidraulicos (torneiras, - e}(;oes da SMAPI _S?O
vasos sanitarios e valvulas de SERAER, SEm mEEIEE
SMAPI/CMO/SGS descargas) por outros mais econémicos, SIM 100% de . E)ercentual de
durante novas adequacbes e/ou Fealizacao:
manutenc¢des corretivas nos cartdrios do
interior.
Substituir, gradativamente, |ampadas As acBes da SMAPI séo
comuns nos cartérios do interior continuas, sem medicao
SMAPI/CMO/SGS (fluorescentes e incandescentes) por SIM 100% de percentual de
lampadas de LED, no momento das realizacao.
manutenc¢des corretivas.
Implantar o reaproveitamento de
materiais, equipamento e insumos, As acBes da SMAPI séo
SMAPI/CMO/SGS reduzindo o impacto ambiental por SIM 100% continuas, sem medicao
residuos de sobras e reformas, de percentual de
provenientes das adequacobes realizadas realizacao.
nos cartdrios do interior.
Realizar licitacdo para contratacdo de Ja licitado, SEI 0008008-
telefonia fixa para atender as demandas 16.2024.6.13.8000.
SEGIM/CMO/SGS do disque-eleitor-tridigito 148, SIM 100% Termo de entrega dos

garantindo a reducdo do custo e maior
seguranca do servico prestado, através
da redundéancia do circuito de voz.

servigos contratados
assinado em 17/07/2025.
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Proposta de nova licitagdo para
contratacéo de telefonia movel, antes do
prazo final do contrato atual, qual seja,

O ETP e o TR estédo em
fase de elaboragédo — SEI
0004359-

SEGIM/CMO/SGS | ¢ ntrato 90/2021. Garantir a melhoria| C 2ndamento 0% 09.2025.6.13.8000.
da qualidade do servico e possivel
reducéo do custo.
O processo foi sobrestado
~ . por determinacdo do
SEGIM/CMO/SGs | Readequacdo da infraestrutura  de Sobrestado 80% Comité de AquisicSes, SEI
atendimento do Disque-eleitor.
0016596-
12.2024.6.13.8000.
Processo AVCB Sede SEI
0001756~
Realizar procedimentos relativos a 60.2025.6.13.8000;Pio
SEGIM/CMO/SGS obtencao dos documentos de Vistoria do Em andamento 60% Canedo SEI 0001798-
Corpo de Bombeiros-AVCB dos edificios 12.2025.6.13.8000 e
da Sede, Centro de Apoio e Pio Canedo. Centro de Apoio, SEI
0013191~
70.2021.6.13.8000.
Os projetos de
SEGIM/CMO/SGS Realizar projetos de climatizacao de climatizacdo estdo sendo
acordo com a demanda dos iméveis das Em andamento VARIAVEL elaborados de acordo com
ZZEE do interior. as demandas que se
apresentam.
Elaborar projetos de combate a incéndio Os projetos de\ pr.eveAnga.lo
A e combate a incéndio
e panico de acordo com as demandas de ) estio sendo elaborados
SEGIM/CMO/SGS cada imével das ZZEE do interior, com Em andamento VARIAVEL
. ~ - de acordo com a
instalacdo de placas e extintores de =
incéndio. apresentacao das
demandas pelas ZZEE.
Orientacbes sobre o uso
correto dos equipamentos
Orientar acerca da redugdo nos custos de climatizacdo de todo o
SEGIM/CMO/SGS de energia elétrica com o . gso de Em andamento VARIAVEL T.REMG .séo realizadas
aparelhos de ar-condicionado- sistematicamente para
sustentabilidade. que o0s servidores né&o
figuem desinformados e
permanegcam atentos.
No exercicio de 2025 nao
Estudar e inserir clausulas em Termo de foram feitos TR’s que
SEPRO/CMO/SGS Referéncia sobre o descarte correto de NAO 0% abordassem a questéo,
residuos de obras e reformas. por isso a acdo ndo foi
realizada.
A minimizacdo de custos
na execucdo é realidade
Otimizar a elaboragdo dos projetos de imposta também devido a
SEPRO/CMO/SGS novos leiautes com vistas a minimizar os SIM 100% disponibilidade de valores
custos na execucgao. destinados as regides
definidas em contratos de
manutencao predial.
Diminuir eventuais impactos negativos
na elaboracao dos leiautes demandados,
SEPRO/CMO/SGS com implementacao de a¢des especificas SIM 100%

que incluam, também, os aspectos de
acessibilidade que norteiam a analise e
as adequacOes de imovel.
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SEPRO/CMO/SGS

Especificar materiais produzidos com
menor impacto ambiental e/ou que

confiram maior sustentabilidade a
edificacao.

SIM

80%

A utilizacdo dos referidos
materiais esta condicio
nada aos especificados
nas contratacdes para
manutencéo predial, aos
quais estamos restritos
na maioria das vezes.

SEPRO/CMO/SGS

Realizar anélise técnica das edificacdes
apresentadas para locacdo, cujas
caracteristicas construtivas demandem
menor custo de manutencgao.

SIM

100%

SEADP/CSG/SGS

Orientar os colaboradores terceirizados
responsaveis pelo recolhimento dos
residuos soélidos, conforme sistema de
coleta seletiva do TRE-MG.

SIM

100%

As acbes da SEADP séo
continuas, sem medicao
de porcentagem de
realizacéo.

SEADP/CSG/SGS

Orientar os colaboradores terceirizados
para o consumo consciente dos produtos
de limpeza, energia elétrica, agua e etc.,
sem comprometer a higienizacdo dos
ambientes.

SIM

100%

SEADP/CSG/SGS

Fiscalizar os equipamentos
disponibilizados pela empresa
contratada para limpeza, conforme
descrito no contrato, a fim de garantir
gue esses equipamentos apresentem
eficiéncia energética e redugdao do
consumo de energia elétrica.

SIM

100%

SEADP/CSG/SGS

Orientar aos garcons sobre o consumo
consciente de agua e produtos de
limpeza de lougas no momento de suas
atividades laborais.

SIM

100%

SEADP/CSG/SGS

Orientar na elaboracdo consciente dos
produtos alimenticios, evitando
desperdicios.

SIM

100%

SEADP/CSG/SGS

Fiscalizar os equipamentos
disponibilizados pela empresa
contratada de jardinagem, conforme
descrito no contrato, a fim de garantir
gue esses equipamentos apresentem
eficiéncia energética e redugdo do
consumo de energia elétrica.

SIM

100%

SEADP/CSG/SGS

Orientar o jardineiro para o0 consumo
consciente da &gua no momento de suas
atividades laborais evitando o]
desperdicio.

SIM

100%

SEADP/CSG/SGS

Orientar os mensageiros ao término de
cada turno para que observem a
iluminagcdo da sala em que laboram
evitando deixar a luz acesa
desnecessariamente.

SIM

100%

SEADP/CSG/SGS

Orientar os concessionarios do espaco
da Cantina para o0 uso consciente da
adgua no momento de suas atividades
laborais, evitando o desperdicio.
Observando-se que a energia elétrica é
paga pela concessionaria.

SIM

100%
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Fiscalizar se os produtos apresentados
para o combate da desinsetizacao,
desratizacdo e combate aos escorpides

SEADP/CSG/SGS ~ N S SIM 100%
estdo dentro dos padrdes permitidos
pela Anvisa, conforme descrito em
Contrato.
SETRA/CSG/SGS Po,55|.b|I|dade de aquisicdo de 2 veiculos NAO 0%
elétricos com recursos do CNJ.
Evitar o consumo desnecessario de
SETRA/CSG/SGS combustiveis, mantendo o veiculo em SIM 100%
perfeitas condic6es mecanicas.
SETRA/CSG/SGS Otimizar as rotas dos veiculos. SIM 100%
SETRA/CSG/SGS Ge.re.ncielmento dos atendimentos e SIM 100%
solicitagbes de transportes.
Realizagcdo de estudos referentes a
viabilidade de aquisicdo de veiculos
SETRA/CSG/SGS - PR SIM
elétricos ou hibridos quando da 50%
renovacao da frota.
Manter as rotinas de manutencdes
preventivas e corretivas dos veiculos
SETRA/CSG/SGS atualizadas, a fim assegurar o SIM 100%
desempenho e o consumo dentro da
média do modelo.
Monitorar as requisi¢des realizadas para
SEGAL/CCP/SGA que. sej.am realizadas de forma SIM 100%
parcimoniosa, controlando eventuais ©
excessos.
Promover as adequacdes entre os
SEGAL/CCP/SGA setores d.o.TrlbunaI, para regeblmento SIM 100%
de materiais de consumo o0ciosos nas ©
serventias.
Promover destinacdo de materiais que
se encontram ociosos no estoque do
SEGAL/CCP/SGA - - SIM
almoxarifado aos setores do Tribunal, 100%
incentivando o fornecimento.
Incluir critérios de sustentabilidade nas S(r)]:lzlrifenta Ses  exi igzz
SELIC/CCL/SGA contratacoes que dependam de SIM 97% durante o 'EI amentg das
procedimento licitatério. Julg
propostas.
Capacitar a forca de trabalho do TRE-MG
SGESU/CRS (serwdore.s. e auxiliares) acerca da SIM 100%
sustentabilidade: curso EaD
Sustentabilidade no TRE-MG.
Monitorar a execugdo das metas dos o
SGESU/CRS indicadores do PLS do TRE-MG. SiM 100%
Realizar o projeto “Semana do Meio
Ambiente” que trata da realizacdo de
acdes comemorativas do “Dia mundial
SGESU/CRS SIM 100%

do meio ambiente” durante uma
semana, com o objetivo de promover a
responsabilidade socioambiental por
meio de préaticas sustentaveis no dia a
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dia, estimulando a gestdo responsavel
dos residuos e a qualidade de vida.

SGESU/CRS

Realizar pelo menos uma agéo social no
ambito do TRE-MG.

SIM

100%

4.2. Acdes previstas para 2026

PREVISAO
DETALHAMEN DE
TEMA DE AREAS OBJETIVO TO DAS PRAZO RECURSOS
(Unidades (O que sera ETAPAS (Periodo de | (Financeiro
SUSTENTABILIDA . . ~
DE envolvidas) feito) (Informar execucao s,
como sera da acao) humanos,
feita a acao) instrument
ais etc.)
Orientar 0s ~
colaboradores ter- As acoes e
. SEADP sao Anual (de 1°
= CEIMERES  RESPel- continuas sem de janei-ro a
GESTAO DE SEADP | SEADP/CSG/SGA | S2Vels pelo recolhi- | y;on) de 31 de
RESIDUOS mento dos residuos
T porcentagem de dezembro de
sélidos, conforme o
- realizacao. cada ano.
sistema de coleta
seletiva do TRE-MG.
Orientar o0s cola-
boradores terceiri-
zados para o con- | As acoes da °
sumo consciente | SEADP séo le;zlné(ij-?ola
CONSUMO SEADP SEADP/CSG/SGA c_ios produtos d_e contl_nljas, sem 31 de
CONSCIENTE limpeza, energia | medicdo de
Py . dezembro de
elétrica, 4gua e etc., | porcentagem de
L cada ano).
sem com-prometer | realizagdo.
a higie-nizacdo dos
ambientes.
Fiscalizar os equi-
pamentos disponi-
bilizados pela em-
presa contratada | As acoes da
para limpeza, con- | SEADP sao Anual (de 1°
forme descrito no | continuas, sem de janei-ro a
ENERGIA ELETRICA SEADP SEADP/CSG/SGA | contrato, a fim de | medicao de 31 de
garantir que esses | porcentagem de dezembro de
equipamentos apre- | realizagdo. cada ano).
sentem eficiéncia
energética e redu-
cao do consumo de
energia elétrica.
o o he _aes o
¢ . SEADP sdo | Anual (de 1°
LS o O continuas sem de janei-ro a
CONSUMO SEADP | SEADP/CSG/SGA | 29ua e produtos de | o o~ de 31 de
CONSCIENTE limpeza de loucas
porcentagem de dezembro de
no momento de o
L realizacéo. cada ano)
suas atividades
laborais.
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As acoes da

Orientar na ela- | SEADP séao conti- Anual (de 1°
GESTAO DE boragdo consciente | nuas, sem medi- de janei-ro a
< SEADP SEADP/CSG/SGA | dos produtos ali- | cdo de porcenta- 31 de
RESIDUOS L - -
menticios, evitando | gem de realiza- dezembro de
desperdicios. cao. cada ano).
Fiscalizar os equi-
pamentos disponibi-
lizados pela empre-
sa contratada de | As acoes da
jardinagem, confor- | SEADP sao Anual (de 1°
me descrito no con- | continuas, sem de janeiro a
ENERGIA ELETRICA SEADP SEADP/CSG/SGA | trato, a fim de | medicdo de 31 de
garantir que esses | porcentagem de dezembro de
equipamentos apre- | realizagdo. cada ano).
sentem eficiéncia
energética e redu-
cao do consumo de
energia elétrica.
Orientar o jardi- | As acoes da
neiro para o com- | SEADP sao Anual (de 1°
sumo consciente da | continuas, sem de janeiro a
AGUA E ESGOTO SEADP SEADP/CSG/SGA | agua no momento | medigcdo de 31 de
de suas atividades | porcentagem de dezembro de
laborais evitando o | realizagéo. cada ano).
desperdicio.
Orientar 0s men-
sageiros ao térmi- | As acoes da
no de cada turno | SEADP sao Anual (de 1°
para que observem | continuas, sem de janeiro a
ENERGIA ELETRICA SEADP SEADP/CSG/SGA | ailuminacado da sala | medigdo de 31 de
em que laboram | porcentagem de dezembro de
evitando deixar a | realizagdo. cada ano).
luz acesa desne-
cessariamente.
Orientar o0s con-
cessionarios do es-
A PR
. ) SEADP sao Anual (de 1°
AGUA E ESGOTO frlmir;:\(én?: Zgu1ugg EomiEs, eI | el e
ENERGIA ELETRICA | SEADP | SEADP/CSG/SGA | iiidades laborais, | Medisd0 el S, e
. porcentagem de dezembro de
LN (O GlEas realizacéo cada ano)
dicio. Observando- ’ ’
se que a energia
elétrica é paga pela
concessionaria.
Fiscalizar se os pro-
dutos apresentados
para o combate da | As acoes da
desinsetizacao, des- | SEADP sao Anual (de 1°
= ratizacdo e com- | continuas, sem de janeiro a
AQUISIQOE? E SEADP SEADP/CGS/SGS | bate aos escorpifes | medigcdo de 31 de
CONTRATAGOES ~
estdo dentro dos | porcentagem de dezembro de
padrées permitidos | realizacao. cada ano).
pela Anvisa, con-
forme descrito em
Contrato.
Substituir, quando
necessario e viavel,
equipamentos  hi- ~
draulicos (torneiras, giAAPIagoes sgg Anual (de 1°
AGUA E ESGOTO SMAPI/SEPRO/CM | V3SOS SaNItarios e | ooy as gem | d€Janeiroa
SMAPI valvulas de des- - 31 de
O/SGS medicdo de
cargas) por outros dezembro de
mais econdémicos, pergentljal el cada ano).
realizacao.

durante novas ade-
quacdes e/ou ma-
nutencdes correti-
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vas nos cartérios do
interior.

Substituir, gradati-
vamente, lampadas
comuns nos cart6-

As acoes da

- . - SMAPI séao Anual (de 1°
s € ikeriarr (- continuas sem de janeiro a
ENERGIA ELETRICA SMAPI/SEPRO/CM | orescentes e incan- P ]
SMAPI ~ medicdo de 31 de
0/SGS descentes) por lam-
adas de LED. no percentual de dezembro de
'r:)nomento das 'ma— realizacéo. cada ano).
nutencdes correti-
vas.
Implantar o reapro- ~
veitamento de ma- giﬂAplagoes sgg Anual (de 1°
GES'I:AO DE SMAPI/SEPRO/CM terlals,_ equipamen- I — de janeiro a
RESIDUOS SMAPI 0/SGS tos e insumos nas . de 31 de
REFORMAS E adequacdes, quan- ercegntual de dezembro de
CONSTRUCOES do aplicavel, nos ?ealiza 50 cada ano).
cartérios do interior. §40-
Instruir e conscien- ~
tizar sobre o consu- As agoes da
Mo consciente da e- SEMAP sao Anual (de 1°
. - - continuas, sem de janeiro a
ENERGIA BLETRICA | orviap | sEMAP/CMO/sGs | Ner9ia elétrica para | o5 de 31 de
evitar que as luzes
figuem acesas a- percentual de dezembro de
pés o expediente no realizacéo. cada ano).
local de trabalho.
Monitorar o com- As acoes da Anual (de 1°
AGUA E ESGOTO sumo mensal de | SoMAP sdo conti- 1 de janei-ro a
ENERGIA ELETRICA | SEMAP | SEMAP/CMO/SGS | o0 i elétrica e de | U3, sem medi- S
40ua na capital cao de percentual dezembro de
g pital. de realizagéo. cada ano).
vamente, lampadas | A5, 2605 da
o contae T Doy | SEMAP sdo | Anual (de 1°
. A continuas, sem de janeiro a
ENERGIA ELETRICA | geyap | sEmAP/CMO/SGS |aur222gas deho';f/z;r medicio de 31 de
gecessidade de percentual de dezembro de
manutencéo cor- realizacéo. cada ano).
retiva, na capital.
Instalar gradativa-
mente redutores de
Powver necessidade | A5 acdes  da
de troca de tornei- SEMAP sao Anual (de 1°
< . . continuas, sem de janeiro a
AGUA E ESGOTO SEMAP | SEMAP/CMO/SGS | o> gjsn;n"’::'zsg”gé medig&o de 31 de
?nanuten 50 corre- percentual de dezembro de
tiva nag capital e realizacao. cada ano).
substituir  valvulas
de descarga por
caixas acopladas.
Desenvolvimento
de projeto bus-
cando melhorar a
qualidade do ser-
vico de telefonia
movel e possivel
TELEFONIA Nova contratagdo | reducdo do custo Prazo final:
SEGIM | SEGIM/CMO/SGS de telefonia moével. do servigco pres- 24/02/2027.

tado. Proposta de
nova licitagdo an-
tes do prazo final
do contrato atual
—Contrato:
90/2021.
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Desenvolvimento
de projeto bus-
cando melhor ge-
renciamento das

Readequagéo da | chamadas recebi- | Até o inicio do
i das elo 148, eriodo
TELEFONIA SEGIM | SEGIM/CMO/sGs | Infraestrutura 0 b pert
de atendimento do | agilidade no aten- eleitoral de
Disque-eleitor dimento, reducao 2026.
de perdas de cha-
madas e gravacao
de todas as
ligacbes.
Procedimentos re-
Obtencdo do Auto | lativos a obtencéo
QUALIDADE DE VIDA de Vistoria do Corpo | dos documentos Prazo: até
SEGIM SEGIM/SEMAP/CM | de Bombeiros — | para o AVCB, tais final-de
0/SGS AVCB- dos edificios | como projetos e 2026
Sede, Centro de | instalacdes dos ’
Apoio e Pio Canedo. | equipamentos
concernentes.
Realizagéo de pro-
jetos de climati-
Climatizacédo das D GO EEEl
QUALIDADE DE VIDA 77EE do%nterior do com a demanda BiEree Tinell @l
SEGIM | SEGIM/CMO/SGS - de cada imdvel e y
Estado de Minas | . ~ . 2027
- inclusdo dos equi-
Gerais.
pamentos em pla-
nilha para poste-
rior fornecimento.
Orientar acerca do
uso correto dos
equipamentos de
ar- condicionado,
garantindo sua
maxima  eficién-
Reducédo nos custos | cia, por canais de
de energia elétrica | comunicagcdo in-
ENERGIA ELETRICA com o0 uso de | ternos, durante o | 01/01/2026 a
SEGIM | SEGIM/CMO/SGS aparelhos de ar- | fornecimento e 31/12/2026
condicionado — | instalagdo de
sustentabilidade. novos equipamen-
tos. Publicar co-
municado com as
orientacdes de
uso econdmicas
para o0s equipa-
mentos.
Elaboracao de
Projetos de || RICIStos e com:
= bate & incéndio e
prevencao e ~ -
combate a incéndio FEMLEY (10 G
QUALIDADE DE VIDA SEGIM SEGIM/CMO/SGS e panico das ZZEE com as demanfjas Prazo: final de
- - de cada imoével 2027.
il interior el com a instalacao
Estado de Minas ¢
- de placas e ex-
Gerais. - N
tintores de incén-
dio.
Orientar os servi- | \fixagdo de car-
AGUA E ESGOTO dores do quadro e | tZes e lembre-
ENERGIA ELETRICA colaborado?es ter- tes, proximos aos
LIMPEZA ceirizados ara o interruptores de | Durante o ano
SAGRA | SAGRA/CSG/SGS par; luz e torneiras, de
consumo consciente
alertando sobre a 2026.
dos produtos de -
. - necessidade de se
limpeza, energia .
o . evitar o]
elétrica, agua, etc. .
desperdicio.
Eliminar totalmente Durante o ano
GESTAO DE SAGRA | SAGRA/CSG/SGS gesg‘;iav(;?s copos | Em andamento 2(()156
RESIDUOS ’ )
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substituindo-os por
copos de vidro.

Readequacéo do
formato de alguns

Sera analisado
cada caso, na

Durante o ano

PAPEL SAGRA | SAGRA/CSG/SGS impressos, visando | medida em que os de
melhor aproveita- | impressos forem 2026.
mento do papel. solicitados.

Sempre que possi- | Sera analisado
vel, optar pela im- | cada caso, na | Durante o ano

PAPEL SAGRA | SAGRA/CSG/SGS pressédo offset (que | medida em que os de
tem custo inferior a | impressos forem 2026.
impressao laser). solicitados.

Priorizar sempre o
abastecimento do
etanol e evi-tar o
desgaste
desnecessario do
. veiculo e manter o
Evitar o consumo .
At veiculo com as

~ desnecessario de revisdes em dia 01/01/2026

VEICULOS combustivel e ’ a

COMBUSTIVEL SETRA | SETRA/CSG/SGS | hanter os veiculos | M3NIer @s manu- | 591 5/5026.
- tencbes em dia e
em perfeitas L
condicdes. melhorar a ag|~I|—
dade da execucao
dos servicos da
contratada refe-
rentes a manu-
tencéo dos
veiculos.
Orientar os condu-
tores a sempre
utilizarem aplicati-
vos de roteiriza-
VEICULOS Otimizar as rotas | ¢do ao realizar os | 01/01/2026 a
COMBUSTIVEL SIS | SRS el dos veiculos. atendimentos, a 31/12/2026.
fim de evitar rotas
mais longas ou
com transito
congestionado.
Buscar alternati-
vas mais eficazes
. no atendimento
Geren_mamento el aos setores solici-

VEICULOS SETRA | SETRA/CSG/SGs | atendimentos € | . ies incentivan- | OL/01/2026 a
solicitacoes de 31/12/2026.
transportes. do, 'sempre que

possivel, 0o uso
compartilhado dos
automoveis.
Realizacdo de es-
tudo detalhado
Renovagédo para propor a
gradativa da frota | substituicdo dos
por veiculos | veiculos da frota
elétricos ou | por modelos de
hibridos, a fim de | concep¢gdo mais
- reduzir custos com | moderna e com
COVI\/ITI;E:;?SEL SETRA | SETRA/CSG/SGS manuten'(;éc_) e m_otoriza(;'élo_ elé- %11//0112//22002266?
combustiveis, bem | trica ou hibrida.
como substituir | Apresentacao de
aqueles automoveis | projeto com cro-
que possuem | nograma de
concepgdo obsoleta. | aquisicdo anual de
veiculos para
renovacgao da
frota.
VEICULOS Realizar as rotinas | Acompanhar a e-
COMBUSTIVEL de manutengdes | volucdo das qui-
SETRA | SETRA/CSG/SGS preventivas e | lometragens dos 0311//0112//2200226651
REFORMAS E corretivas dos | veiculos a fim de ’
CONSTRUCOES veiculos sempre | determinar o mo-
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dentro do periodo
programado, a fim
de manter o
desempenho e o
consumo dentro da
média do modelo.

mento de realiza-
cdo de manuten-
cOes preventivas;
Realizar as ma-
nutengdes sempre
dentro das quilo-
metragens indica-
das pelos fabri-
cantes, a fim de
manter os veicu-
los sempre em
condi¢des de uso e
com desempenho
de acordo com o
modelo.

REFORMAS E
CONSTRUCOES

SEPRO

SEPRO/CMO/SGS

Reducédo do impacto
ambiental por
residuos de obras e
reformas.

Estudar e inserir
clausulas em Ter-
mo de Referéncia
sobre o descarte
correto de resi-
duos de obras e
reformas.

01/01/2026 a
31/12/2026.

REFORMAS E
CONSTRUCOES

SEPRO

SEPRO/CMO/SGS

Evitar o desperdicio
de recursos

Otimizar a elabo-
racéo dos projetos
de novos leiautes
com vistas a mini-
mizar os custos na
execucao.

01/01/2026 a
31/12/2026.

REFORMAS E
CONSTRUCOES

SEPRO

SEPRO/CMO/SGS

Sustentabilidade
aplicada a projetos

Diminuir evento-
ais impactos ne-
gativos na elabo-
racdo dos leiautes
demandados, com
implementacéao de
acdes especificas
que incluam, tam-
bém, os aspectos
de acessibilidade
que norteiam a
andlise e as
adequacodes de
imovel.

01/01/2026 a
31/12/2026.

REFORMAS E
CONSTRUCOES

SEPRO

SEPRO/CMO/SGS

Sustentabilidade
aplicada a projetos

Especificar mate-
riais  produzidos
com menor im-
pacto ambiental
e/ou que confiram
maior sustentabi-
lidade a edifica-
cao.

001/01/2026
a
31/12/2026.

QUALIDADE DE VIDA

SEPER

SEPER/SAMEO/CA
S/SGP/EJE/SCS

Realizar palestra
sobre tema
relacionados a
promocéao e
qualidade de vida
no trabalho.

Escolhas dos te-
mas de palestras a
partir dos dados
levantados nos
exames perioédicos
/demandas inter-
nas /calendario de
saude UNIMEDBH.
Criacao de proces-
so para tramita-
cao e divulgacéo
da palestra.
Formalizacdo de
SOS/e-mails para
providéncias per-
tinentes ao local
do evento e
acessibilidade.

Julho/2026

Palestras sem
custo
financeiro:
palestrantes
disponibilizado
S pela
UNIMEDBH.

SEPER

SEPER/CAS/SGP/
SCS

Atualizar as
informacodes e

Recebimento ma-
terial sobre pro-

Até 5 dias
apos o

Insercao do
conteudo na
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QUALIDADE DE VIDA

producéo de
conteddo para o
Espaco SAUDE, na
intranet.

mocdo saude da
UNIMEDBH ou
producgdo de con-
teddo pelos meé-
dicos da SEPER;
Inclusdo na pagi-
na SAUDE, na
Intranet;
Veiculagdo na In-
tranet  dos con-
teddos inseridos.

recebimento
da matéria a
ser
disponibilizada

Intranet
realizado por
servidor da
SEPER

Implementar

Em consonéncia o
prescrito no Co-
municado DG
03/2023, subme-
temos as instan-
cias competentes,
a solicitagcdo para
a incluséo da con-
tratacdo almejada
no Sistema de
Planejamento de
Aquisicdes e Pro-
posta Orcamenta-

Contratacao
estimada em

QUALIDADE DE VIDA SEPER SEPER/CAS/SGP/ Programa de ria  —  SISPLAP R$2.E_34£}.815,2
SGA/DG Gerenciamento de 2026 2 milhdes de
Riscos. . . reais.
Ajuste realizado
no SISPLAP do
item 37, "Contra-
tacao dos servicos
especializados de
Engenharia de Se-
guranca do Traba-
lho e Medicina do
Trabalho", trans-
ferido para o Ane-
xo |, documento
6621563.
Veiculagéo das in- 1°e 2°
Ampliacio da formacdes e cha- | semestre, com
QUALIDADE DE VIDA SEPER/CAS/SGP/ p~ & madas na Intranet término
SEPER adesdo aos exames - = .
SCS A para maior adesao previsto em
periodicos.
aos exames dezembro de
periddicos. 2026.
Formato hibrido:
Projeto Saude na | -Quick talks — um
Rotina Temas a | encontro semanal
serem abordados: | fixo;
higiene do sono, | - Cada encontro Trimestral a
manejo da | terd& 20 minutos partir de Profissionais
QUALIDADE DE VIDA | SEPER/ SAMEO/SEDOP/S ans'ledade“ ) “em dfe . conteudo feverelroe UNIMEDBH
SAMEO periodos “pré e | técnico; bimestral em -
EPER/CAS . ~ . e servidores
/SEDOP eleitoral, prevencdo | -15 minutos de novembro e
- e da CAS.
de transtornos | dicas praticas e dezembro.
musculoesquelético | autoguiadas;
s no trabalho e | -10 minutos
autocuidado perguntas e com-
emocional partilhamento
breve.
Temas a serem
abordados: meno-
pausa, yoga, cam-
panha de vacina- Profissionais
SEPER/ cdo, oficina de Primeira Droga Raia,
QUALIDADE DE VIDA | SAMEO SAMEO/SEDOP/S Semana da Saude primeiros  socor- semana de UNIMEDBH,
EPER/CAS - . . .
/SEDOP ros, medicdo de abril profissionais
pressédo, glicemia convidados.
e bioimpedancia,
odontologia e
saude.
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Atualizar as

Inclusdo na pagi-

Insercao do

INRMEEES €| ha SAUDE, na conteido na
QUALIDADE DE VIDA SAMEO/CAS/SGp/ | Producdo de | Intranet. Aolongodo | o et
el 3 SCS M O ee) Veiculaggo na In- | 2"° EITIITIE realizado or
Odontologia para o ¢ demanda . P
espaco SAUDE. na tranet dos conte- servidor da
espag ’ udos inseridos. SAMEO.
intranet.
Atualizar as Inclusédo na pa- Insercao do
informacées e gina SAUDE, na Ao longo do conteudo na
QUALIDADE DE VIDA SAMEO SAMEO/CAS/SGP/ enviadaz cla Intranet. ano, conforme | Intranet
SCS Unimed no es pa o Veiculagdo na In- recebimento realizado por
SAUDE. na intra?n(ft tranet dos conte- dos materiais | servidor da
’ udos inseridos. SAMEO.
Escolha de temas
relacionados a
QUALIDADE DE VIDA SEDOP/CAS/SGP/ Realizacdo da Acéo | qualidade de vida. 1° e 2° Acao sem
SEDOP scs “Para Inicio de | Criacdo de proces- Semestre de custo
Conversa” so para tramita- 2026. financeiro.
cao e divulgacéo
da acéo.
Roda de Conversa Egii’:gg%ao do Abril de 2026,
com pais, maes e SR com Acao sem
SEDOP/CAS/SGP/ - Criacao de proces- o
QUALIDADE DE VIDA SEDOP scs cu_ldadores de so para tramita- possibilidade c_usto _
criangas/adolescent 30 e divuloacio de outros financeiro.
es atipicos. Eja acgio: gac encontros
Planejamento das
acdes previamen-
te as datas de 1) pesquisa de
- referéncia, com pesq
Realizar campanhas alinhamento or material
de promogdo da - p técnico e
2 . meio de processos . .
saude e qualidade SEl com a area informativo
de vida, com - disponivel;
- parceira da SCS A
parceria da (SECAM/CDM) 1) Todo més 2)
QUALIDADE DE VIDA | SEDOP SEDOP/CAS/SGP/ | SECAM/CDM/SCS: : de setembro; disponibilidade
SCS 1) Setembro 2) 10 de da
. 1) Setembro Ama-
Amarelo; = | rélo - Planeiamen- outubro. SCS para
Prevencao a0 | em .tho e divulgacao;
Suicidio; J 3) acdo sem
- . agosto.
2) Dia Mundial da custo
Saude Mental. 2) Dia Mundial da financeiro.
Saude Mental -
Planejamento em
agosto e setembro
1) Alinhamento
institucional para
0 evento, promo-
vido pela SCS,
SGP e DG (pre-
visdo de data,
Realizacédo de fjahgzagglpa?;? Aquisicao das
QUALIDADE DE VIDA SEDOP/CAS/SGP/ | EVENto €M | lidades, escopo, placas
SEDOP homenagem aos . acordada com
SCS . entretenimento ou
servidores ~ a SEPRO para
aposentados néo, etc) Datas a serem 2026
’ 2) Levantamento definidas. ’
de nomes dos
homenageaveis;
3) Planejamento
do evento;
4) Execucdo do
evento.
A - Planejamento da
Realizagéo de -
pesquisa com pesqw;:’:l
QUALIDADE DE VIDA | . | SEDOP/CAS/SGP/ | magistrados, éRli”g'sacT’:g_t&eGa: Datas a serem
SCS servidores e Il?ragt/UnB ara definidas.
colaboradores deste p
- elaborar as estra-
Tribunal sobre os
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riscos psicossociais
no trabalho.

tégias de divulga-
cao da pesquisa

- Palestra  de
langamento da
pesquisa para to-
dos os servidores
- Aplicagdo da
pesquisa  online,
por meio de link e
Rcod a ser dispo-
nibilizado para to-
dos os servidores.
Os dados seréo
armazenados num
banco de dados na
UnB, garantindo o
anonimato dos
participantes.

- Construcdo do
banco de dados e
analises estatis-
ticas preliminares
e analise fatorial
Protocolo.

- Analises estatis-
ticas descritivas e
inferenciais, como
anova e regressao
multipla.
Elaboracdo do re-
latério preliminar
com o resultado
do Protocolo.

- Apresentacéo e
discussédo do rela-
tério da pesquisa
com técnicos e
gestores do TRE-
MG para elaborar
o plano de agéao

- Elaboragcdo do
relatério final

- Apresentacao
dos resultados da
pesquisa para 0s
servidores.

Tramitacdo
processo SEI:
0015978-
33.2025.6.13.
8000.

R$ 98.000,00
(noventa e
oito mil reais) .

QUALIDADE DE VIDA

SEDOP

SEDOP/CAS/SGP/
EJE

Realizagéo de Rodas
de Conversa com os
Gestores dos
cartérios — Capital e
Interior

- Formato Presen-
cial;

-Temas sobre a
saude, trabalho e
qualidade de vida

Datas correla-
cionadas a
vinda dos ser-
vidores para
capacitacao/tr
einamento

Servidores da
SEDOP.

AGUA ENVASADA

COPOS
DESCARTAVEIS

PAPEL

SEGAL

SEGAL e Demais
serventias deste
Tribunal.

Requisicoes com

parcimonia.

Monitoramento
das guias cadas-
tradas no momen-
to do fornecimen-
to.

Havendo excesso,
sera realizado
contato com o so-
licitante confir-
mando as quanti-
dades.

Durante todo
0 ano 2026

Acéo futura.

AGUA ENVASADA

COPOS
DESCARTAVEIS

SEGAL

SEGAL e Demais
serventias deste
Tribunal.

Adequacodes dos
materiais de
consumo 0ciosos
nas serventias

Diante da impos-
sibilidade de de-
volugdo de mate-
rial de consumo
ao estoque desta
SEGAL, nos mol-
des do Comuni-
cado 02/19 da

Durante todo
0 ano 2026.

Acéo futura.
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SGA, esta SEGAL
intermediara a ne-
gociagcdo ente se-
tores para a dis-
tribuicdo de mate-
riais sem uso nas
unidades.

AGUA ENVASADA

Ap6s a identi-
ficacdo de mate-
rial ocioso no es-
toque deste almo-
xarifado, solicita-

SEGAL e Demais Destln_agao_ i remos manifesta-
CIolFos) SEGAL | serventias deste materiais oclosos no ao de setores DUIEIIER 06k Acéao futura
DESCARTAVEIS ) estoque deste | ¢ > S 0 ano 2026 ¢ .
Tribunal. . responsaveis  a-
almoxarifado .
cerca da destina-
PAPEL ~ .
cao dos materiais,
incentivando as-
sim o fornecimen-
to.
Recomendar aos
setores requisi-
tantes a inclusdo
de critérios de
Sustentabilidade.
A SGESU devera
Incluir e aprimorar informar sobre a
AQUISICOES E i p o | aplicabilidade dos
CONTRATACOES - critérios de sus-
susiznElitR tentabilidade nos Durante todo
SELIC SELIC/SGESU nas contratacdes N&o se aplica.
autos. 0 ano 2026
que dependam de
. O setor deman-
procedimentos dante devera a-
licitatorios. i
presentar os crité-
rios que serédo ado
tadas para a aqui-
sicdo/contratacao
justificando caso
os critérios nao
sejam cabiveis.
. - Elaborar material
Disponibilizar p
- - para consulta ra-
material de apoio - -
ara auxiliar a L ) PR Bl
gutodeclara ao pelo ERMEED C1D ELE No periodo de | Recursos de
(0,5 R0 SR SAA TS eleitor u(rimtop a 2 ATETElTED fe\?ereiro de impressdo ja
SACES | SACES/CRs/scs | Seftor d Inclusivo Solicitar npressao - J
identidade de a diagramacao e 2025 e marco | disponiveis na
género, cor ou raca | . g ~ ¢ de 2026. SAGRA.
ilustracao do
e se a pessoa se .,
- conteudo pela
considera - =
uilombola SCS e impresséo
a : pela SAGRA
Realizar evento na
Biblioteca para di-
vulgar a criagédo
do clube das LE- Livros doados
TRAS e a doagéo
de livros com te- pelo
. . ; . SITRAEMG.
Realizar evento de | matica sobre Equi- Previsto para Verificar
QUALIDADE DE VIDA SACES | SACES/CRS/SCS inauguracéo do | dade Racial pelo fevereiro de ossibilidade
Clube das LETRAS SITRAEMG - 2026. P ~
. de doacado de
evento presencial lanche para a
com autoridades inau ureFl) 50
do Tribunal, re- guragao.
presentantes do
SITRAEMG e das
areas envolvidas
- Organizar o 1° -
Realizar 1° encontro Previsto para
QUALIDADE DE VIDA | SACES gACES/ SEADVSC | 40" Clube das zggontm ‘ig%;g‘? marco de N&o se aplica.
LETRAS: Pequeno ? 2026.

alinhar o formato
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manual Antirracista
de Djamila Ribeiro.

com a
convidar
dores qualifica-
dos; divulgar o
evento e realizar o
evento propria-
mente dito -
evento seréa online
e contara com até
20 participantes

EJEMG,
debate-

Divulgar conteudos

Marco — més da
luta contra o ra-
cismo e pela vida

relacionados a das mulheres ne-
CAPACITACAO EM Equidade Racial ao ras Previsto para
SUSTENTABILIDADE SACES | SACES/SCS longo do ano, 9 . marc¢o de N&o se aplica.
L 21 de margo: Dia
utilizando datas . 2026.
comemorativas Internacional para
a Eliminacdo da
como marco. Lo =
Discriminagao
Racial
Divulgar conteudos
relacionados a Equi- | Contetdo
CAPACITACAO EM dade Racial ao longo | relacionado ao dia Previsto para
SUSTENTABILIDADE SACES | SACES/SCS do ano, utilizando | 13 de maio: - P N&o se aplica.
- - maio de 2026.
datas comemorati- | Abolicdo da
vas como marco | Escravatura
para tais acoes.
Conteudo relacio-
nado ao dia 3 de
Divulgar contetdos julho: “Dia Nacio-
: ~ | nal de Combate a
relacionados 2 | Discriminacio
Equidade Racial ao Racial &
CAPACITACAO EM longo do ano, . A Previsto para ~ .
SUSTENTABILIDADE | SACES | SACES/SCS utilizando  datas | -, 22 d€Julho: Dia | e on0e, | N0 se aplica.
. da Mulher Negra,
comemorativas . .
como marco bara Latino-Americana
tais aces P e Caribenha e Dia
¢ ’ Nacional de Tere-
za de Benguela e
da Mulher Negra.
Realizar campa-
- nha para o Més da -
= Elaborar e divulgar A Previsto para
CAPACITACAO EM N Consciéncia Negra ~ .
SUSTENTABILIDADE SACES | SACES/SCS Campz_aAnhe_l Més da com tema extrai- novembro de N&o se aplica.
Consciéncia Negra . 2026.
do do livro Pacto
da Branquitude.
Organizar o 2°
encontro do Clube
das LETRAS;
QUALIDADE DE VIDA alinhar o formato
com a EJEMG,
CAPACITACAO EM Realizar 22 encontro | convidar debate-
SUSTENTABILIDADE do Clube das | dores qualifica- Previsto para
SACES | SACES/SCS LETRAS: Pacto da | dos; divulgar o novembro de N&o se aplica.
Branquitude de Cida | evento e realizar o 2026.
Bento evento propria-
mente dito. O
referido vento se-
ra online e contara
com até 20 par-
ticipantes
Contratar pales- PIERTIEED GO [~
QUALIDADE DE VIDA p cursos finan-
. trante Organizar .
Realizar Palestra evento bresencial ceiros para
CAPACITACAO EM SACES SACES/SEDUC Més da Consciéncia no auditpc')rio com contratacdo de
SUSTENTABILIDADE Negra . . palestrante
transmissao ao vi- (até RS
vo pelo YouTube. 40.000,00).
SACES SACES/SCS Divulgar conteudos | Publicar nota nos N&o se aplica.

relacionados a Equi-

canais internos do
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CAPACITACAO EM
SUSTENTABILIDADE

dade Racial ao longo
do ano, utilizando
datas comemora-
tivas como gancho

Tribunal sobre o
Dia da Consciéncia
Negra

CAPACITACAO EM
SUSTENTABILIDADE

SACES

SACES/SMEMO/S
Cs

Realizar Exposicédo
para o Més da
Consciéncia Negra

Pesquisar conteu-
dos para a reali-
zacdo de exposi-
cao para o Més da
Consciéncia Negra
Avaliar possibili-
dade de utilizar o
conteudo da Expo-
sicdo Virtual “No-
mes que Ecoam” a
fim de conferir
maior visibilidade
a exposicao.
Alinhar com
SMEMO contetdos
e utilizagdo de
suportes para a
exposicao.
Solicitar artes e
adesivacao para a
SCS

Organizar evento
de inauguracgédo da
exposicao.

Recursos da
SMEMO para
suporte da
exposicao e da
SCS para
adesivacao
conforme
materiais e
contratos  ja
disponiveis.

CAPACITACAO EM
SUSTENTABILIDADE

SGESU

SGESU/EJEMG

Capacitacédo da
forca de trabalho do
TRE-MG acerca da
sustentabilidade.

Realizag&o do cur-
so EaD-Sustenta-
bilidade no TRE-
MG:

-Atualizacéao do
contetido do curso
jd realizado em
2021 e 2022.
-Tratativas entre
SGESU e EJEMG
para monitora-
mento e tutoria do
curso.
-Disponibilizacédo
do conteddo na
plataforma de
aprendizagem da
EJEMG.

-Correcado das ati-
vidades e disponi-
bilizagéo de notas.
- Certificacao.

Previsto para
junho a
novembro de
2026.

Sem custos e
disponibilidade
da equipe da
SGESU.

CAPACITACAO EM
SUSTENTABILIDADE

SGESU

SGESU/Setores
responsaveis

Elaboracao do
relatério de
inventario de
emissdes de gases
de efeito estufa,
com dados de 2025.

-Criagdo e instru-
cdo do processo
respectivo.

- Levantamento
dos dados neces-
Ssarios e junto aos
setores responsa-
veis.

-Elaboragéo do re-
latério.
-Publicacdo do re-
latério.
-Divulgacéo do
projeto.

Previsto para
janeiro a
junho de

2026.

Sem custos e
disponibilidade
da equipe da
SGESU.

CAPACITACAO EM
SUSTENTABILIDADE

SGESU

SGESU/SCS

Realizacdo de pelo
menos uma agéo de
sensibilizacao

acerca da
necessidade de
reducdo do

- Elaboragédo de
conteddo para
sensibilizacdo a-
cerca da neces-
sidade de reducgéo
do quantitativo de

Previsto para
janeiro a
dezembro de
2026.

Sem custos.
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quantitativo de
impressdes, no
ambito do TRE-MG.

impressdes e be-
neficios decorren-
tes para o meio
ambiente e para o
TRE-MG;

- Envio da matéria
para divulgacao
no canal de
noticias do TRE-
MG

Monitoramento da

Andlise da série
histérica dos indi-
cadores do PLS do
TRE-MG por meio
do Bl de susten-
tabilidade disponi-
bilizado na inter-

Previsto para

AN SGESU | SGESU e Setores | execugao das metas | net e intranet do janeiro a
LOGISTICA i - e Sem custos.
SUSTENTAEL responsaveis. dos indicadores do | TRE-MG. dezembro de
PLS do TRE-MG - Envio de pro- 2026.
cessos aos setores
responsaveis para
manifestacéo
acerca do
desempenho dos
indicadores.
Realizacéo da
campanha Lacre
do Bem (campa-
nha continua) pa-
ra entrega de
SUSTENTABILIDADE | gqeg, menos. Uma Agdo | das & pestoss com | janeiro o
SOCIAL SGESU/SCS . ma  ag & pessoas cc J Sem custos.
social no ambito do | deficiéncia fisica dezembro de
TRE-MG ou entidades filan- 2026.
tropicas, decor-
rentes da arreca-
dacao de lacres de
latinhas de alumi-
nio.
-Elaboracgéo do
Projeto, contendo
Realizacédo do | cronograma;
projeto “Semana do | - Requisi¢do a SCS
Meio Ambiente” que | para elaboragdo
trata da realizacdo | de arte;
de acdes | -Contatos com
comemorativas do | parceiros;
GESTAO DE SGESU/SCS Dl_a Mundlal_ dc: —Prepa_lragao _ do
RESIDUOS Meio Ambiente material (caixas
PARCEIROS
durante uma | de coleta) para . Sem custos e
(ASTREMG e o Previsto para . -
- semana, com o0 | realizacdo das L disponibilidade
SGESU | Cooperativa de A o abril a junho -
objetivo de | acdes; da equipe da
catadores de - = de 2026.
L promover a | -Divulgacdo das SGESU.
materiais - o
reciclaveis) responsabilidade acoes:
’ socioambiental Coleta de residuos
por meio de praticas | listados;
sustentaveis no dia | Descarte
a dia, estimulando a | ambientalmente
gestdo responsavel | correto de
dos residuos e a | residuos.
qualidade de vida. -Levantamento e
divulgacao de
resultados.
Criacdo e instru-
SGESU | SGESU/SECID céo dq Qrocesso Previsto para S_em custos e
- respectivo; margo a disponibilidade
/SCS e Setores | Revisdo do PLS ~ .
responsaveis Elaboracgé&o do cro- dezembro de da equipe da
P nograma de reu- 2026. SGESU.

nides com setores
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PLANO DE

responsaveis e

LOGISTICA membros da
SUSTENTAEL CGPLS;
Realizag&o de reu-
nides com setor
de estatistica;
Publicagéo do PLS
revisado;
Divulgacéo do
projeto.
Elaboracao do
Projeto da cam-
panha;
Contatos e atua-
lizacdo de dados
das associacgbes e
Realizagdio da cooperativas de
campanha “Eleicdes materiais recicla-
sustentaveis”, para e =
- ~ Elaboracao e
orientacao aos - L
candidatos e envio de briefing
partidos politicos para SCS~;
acerca da Elaboracdo de co-
Destinacio municado direcio-
. ¢ nado aos cart6-
SIS EME T rios, oficios dire-
correta das sobras L .
cionados aos Or- .
de propaganda gdos partidérios e Previsto para
GESTAO DE eleitoral, . ) julho de 2026 ~ )
RESIDUOS SGESU SGESU encaminhando  os edital (assinado a2 dezembro de N&o se aplica.

materiais

(panfletos,

adesivos, papelédo e
banners) para
associacoes ou
cooperativas de
reciclagem do

estado durante o
periodo eleitoral ou
logo ap6s o dia da
eleicéo.

pelo Juiz Diretor
do Foro Eleitoral)
tratando do mate-
rial de propa-
ganda irregular
apreendido;
Divulgacéao da
campanha nos ca-
nais de comuni-
cacdo internos e

externos do
tribunal;
Acompanhamento
e apuragdo dos
resultados de
coleta;

Divulgacéao dos
resultados.

2026.

5. Campanhas

As campanhas realizadas em 2025 promoveram as teméaticas de gestdo de residuos e

qualidade de vida, critérios ambiental e social da sustentabilidade.

Na tabela a seguir, sdo destacadas as campanhas realizadas durante o ano e seus

respectivos resultados.
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Descricao

Resultado

E uma campanha para arrecadar
lacres de latinhas de aluminio,
0s quais sdo vendidos e o valor
da venda utilizado para comprar
cadeiras de rodas a serem
doadas a pessoas com
deficiéncia fisica ou entidades

- Em 2025 foram arrecadados,
aproximadamente, 169 quilos
de lacres de aluminio.
Resultando na doacéo de 1

Campanha . . cadeira de rodas. .
filantropicas. Continuo
Lacre do Bem
A cada 140 garrafas PETS de 2L - No total, 7 cadelras_ J,a. foram
. doadas desde o inicio da
cheias de lacre, cerca de 105 kg
de lacres, uma cadeira é doada. Campanha Lacre do Bem, em
’ 2019, pelo TRE-MG.
H& um total de 78 pontos de
coleta no interior e capital.
E uma campanha realizada para
celebrar o dia Mundial do Meio
Ambiente e reafirmar o cuidado
necessario com o planeta. Coleta de residuos para a
destinacao ambientalmente
No ano de 2025, com o tema “O | adequada.
fim da poluicao plastica global”,
Campanha da | proposto pela ONU, a campanha | Quantitativo de materiais
Semana do | buscou conscientizar o tribunal | coletados: 9 al3de
Meio a adotar praticas sustentaveis e | - Plasticos: 24 kg junho/2025.
Ambiente a gestdo responsavel dos | - Medicamentos vencidos: 37,69
residuos. kg
- Eletroeletrénicos inserviveis:
A coleta ocorreu nos prédios do | 54 kg

TRE-MG na Capital e também
nos pontos de recolhimento da
empresa eCycle na Capital e
Interior.

6. Capacitacao

Em 2025 o TRE-MG incentivou a capacita¢cdo em sustentabilidade da forga de trabalho com

o intuito de fortalecer a cultura de sustentabilidade no Tribunal. Os eventos contaram com

a utilizacdo de plataformas e aplicativos virtuais, conforme descri¢cdo na abaixo.

% Curso Ead “ESG — Ambiental, Social e Governanc¢a”, realizado nos dias 25, 28 e




29/11/2024 e 11, 13, 18 e 20/3/2025, com a capacitacdo de 28 (vinte e oito)
pessoas e carga horéaria de 20 horas.

< Curso Ead “Gestéo Socioambiental 2025”, realizado no periodo de 11 a 22/11/2025,
com 352 (trezentas e cinquenta e duas) pessoas capacitadas e carga horéaria de 12
horas;

< “ASG na Gestao Publica: Caminhos para a sustentabilidade”, realizado no periodo
entre 29/4/2025 e 28/10/2025, com 3 (trés) pessoas capacitadas e carga horaria
de 30 horas;

< “Caminhos para a sustentabilidade: ESG e politicas publicas”, realizado no periodo
entre 2/9/2025 e 4/11/2025, com 2 (duas) pessoas capacitadas e carga horaria de
30 horas;

< “Gestdo ambiental e sustentabilidade”, realizado no periodo entre 14/11/2025 e
24/11/2025, com 1 (uma) pessoa capacitada e carga horéaria de 30 horas;

< ‘““’Sustentabilidade na Administragdo Publica”, realizado no periodo entre 21/2/2025
e 7/10/2025, com 2 (duas) pessoas capacitadas e carga horaria de 28 horas;e

< “TRES (Técnico Judiciario — Area Administrativa) — No¢cBes de sustentabilidade”,
realizado no periodo entre 2/12/2025 e 7/12/2025, com 1 (uma) pessoa capacitada

e carga horéaria de 39 horas.

7. Revisao do PLS (2021-2026)

O Plano de Logistica Sustentavel (PLS) constitui instrumento integrado a Estratégia Nacional
do Poder Judiciario e aos Planos Estratégicos dos 6rgados do Judiciario, reunindo objetivos,
responsabilidades, metas, indicadores, prazos de execu¢cdo e mecanismos de
monitoramento da gestao socioambiental.

O TRE-MG publicou o PLS 2021-2026 por meio da Portaria PRE n® 372/2021, em
substituicdo ao PLS 2016-2021, atualizado para incorporar as inovacdes trazidas pela
Resolugdo CNJ n° 400/2021, que determinou a revisdo bienal do Plano em anos néo
eleitorais.

Em atendimento ao art. 8°, paragrafo Unico, da Resolugdo CNJ n® 400/2021, o Tribunal
realizou revisdes em 2023, e o PLS revisado foi publicado por meio da Portaria PRE n°
390/2023, que alterou o Anexo da Portaria n® 372/2021.
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Novamente em 2025, o PLS atualizado foi publicado por meio da Portaria n® XXXXXXXX,

que alterou o Anexo da Portaria n° 390/2023, atualizando

procedimentos relacionados ao Plano.

indicadores,

metas e

O processo envolveu reunides conduzidas pela Secdo de Gestdo Sustentavel (SGESU) com

os integrantes da Comissdo Gestora do PLS e reunifes tematicas, com participacdo das

unidades responsaveis pelos indicadores, conforme registrado nas Atas n° 01 a 17/2025,

publicadas no site deste Regional. As discussdes contemplaram o desempenho historico dos

indicadores, o cumprimento das metas vigentes, eventuais alteracfes contratuais, diretrizes

trazidas pelo “Programa Justica Carbono Zero”, regulamentado pela Resolugdo CNJ n°

594/2024.

Também foram observados os parametros estabelecidos pela Resolugdo CNJ n® 550/2024,

que alterou a que trata dos indicadores de sustentabilidade relacionados ao tema “Equidade

e Diversidade”.

O Plano revisado € composto pelos seguintes temas e respectivos indicadores:

TEMAS INDICADORES

Agua e esgoto

1. Indice de racionalizagio de

consumo de agua.

Agua envasada

2. Indice de racionalizacdo de
consumo de &gua envasada em

embalagens descartaveis.

Capacitacdo em

sustentabilidade

3. indice de participacdo em agbes

de capacitagdo em sustentabilidade.

4. Indice de racionalizacdo de

consumo de diesel.

5. indice de racionalizacdo de

Combustivel
consumo de gasolina e etanol.
6. Indice de racionalizacdo de
consumo de gasolina.
Aquisicoes e 7. indice de compras sustentaveis.
contratagdes

Copos Descartaveis

8. Indice de racionalizacdo de
consumo de copos descartaveis.

Impresséao

09. indice de racionalizagdo do

quantitativo de impressodes
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Enegia elétrica

10. indice de racionalizacdo de

consumo de energia elétrica.

Gestao de Residuos

10. indice de destinacdo de papel

branco para a reciclagem.

12. indice de racionalizagéo de gasto

Limpeza _ _

com material de limpeza.

13. indice de racionalizacdo de
Papel consumo de papel ndo reciclado

préprio.

Apoio administrativo

14. Gastos com servigos graficos.

Qualidade de vida no

15. Quantidade de acdes realizadas

trabalho de qualidade de vida no trabalho.
_ 16. indice de racionalizagdo de
Telefonia o
gastos com telefonia fixa.
) 17. indice de racionalizagdo de gasto
Veiculos . .
com manutencao de veiculos.
o 18. indice de racionalizagdo de
Vigilancia

gastos com servicos de vigilancia.

Reformas e construcdes

19. Gastos com reformas e

adequacdes no periodo-base.

Equidade e diversidade

20. indice de acbes de capacitacéo

em equidade e diversidade.

21. indice de acbes sensibilizacdo

em equidade e diversidade

Descarbonizacdo

22. Quantidade de imbveis
inventariados quanto as emissdes de

gases de efeito estufa (GEE).

Inovagéo

23. indice de projetos de inovagio

Tais tematicas apresentadas acima foram relacionadas aos Objetivos do Desenvolvimento

Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da ONU.

O PLS revisado encontra-se disponivel para consulta na pagina da unidade socioambiental

no site do TRE-MG.
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8. Programa Justica Carbono Zero

O Programa Justica Carbono Zero, instituido pela Resolu¢cdo CNJ n°© 594, de 8 de novembro
de 2024, integra as diretrizes estratégicas do Poder Judiciario voltadas a promocao da
sustentabilidade ambiental e & mitigacdo das mudancas climaticas. O referido programa
tem como finalidade promover a descarbonizacdo das atividades do Poder Judiciario
brasileiro, mediante a ado¢do de medidas voltadas a mensuracao, reducao e compensacao
das emissdes de Gases de Efeito Estufa (GEE) decorrentes do funcionamento de seus

orgaos.

Cumpre salientar que a Resolucdo CNJ n°® 400, de 2021, ja havia estabelecido, em seu
escopo, a obrigatoriedade de implementacdo de um plano de compensa¢ao ambiental até
0 ano de 2030, com o propoésito de monitorar, reduzir e compensar permanentemente as
emissOes de GEE provenientes das atividades institucionais. A edi¢gdo da Resolucdo n©
594/2024 veio, portanto, reforcar e acelerar o cumprimento dessas metas, instituindo
marcos intermediarios de execucdo e delineando etapas progressivas para alcance da
neutralidade de carbono até 2030, em consonancia com a Agenda 2030 da ONU e os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS 13 — Ag¢ao Contra a Mudanca Global do
Clima).

Em atendimento a essas determinagdes, o Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais —
TRE-MG elaborou, no exercicio de 2025, o seu Plano de Descarbonizacdo Institucional,
devidamente registrado no sistema PLS-Jud.

O referido documento consolida as acdes e estratégias de gestdo ambiental voltadas a
mensuragao e mitigacao das emissdes de GEE, com base em metodologia reconhecida
pelo CNJ, GHG Protocol, além de prever agdes estruturantes de eficiéncia energética,

gestao de residuos e racionalizagcdo de consumo de recursos naturais.

8.1 Acbes de reducéo de emissdes de GEE

Em obediéncia ao determinado no 81°, art.7° da Resolugdo CNJ n°® 594/2024, encontram-
se elencadas abaixo as a¢des implementadas no ano de 2025:

< Substituicdo de lampadas fluorescentes por LED;

< Monitoramento do consumo de energia;

< Aquisicado de frota de carros hibridos;
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< Orientagbes aos funcionérios terceirizados acerca do consumo consciente de energia
elétrica;

< Monitoramento do consumo de agua;

% Instalacdo gradativa de redutores de pressdo nas torneiras;

< Orientag¢des aos funcionarios terceirizados acerca do consumo consciente de agua;

< Orientacdo aos motoristas acerca de gerenciamento das rotas e uso dos veiculos;

< Adocgdo sistémica de critérios de sustentabilidade definidos conforme o produto ou
servigco a ser contratado, nos termos previstos na legislagcdo em vigor;

% Celebracdo de Termo de Compromisso com associacdo ou cooperativa de catadores de

materiais reciclaveis para recolhimento de residuos produzidos no tribunal;

< Capacitacdo acerca da politica de gestdo de residuos e consumo consciente;

< Disponibilizacdo de coletor de pilhas e baterias;

< Disponibilizacdo de coletor de 6leo de cozinha usado;

< Disponibilizacdo de coletores de lacres de latinhas de aluminio para reciclagem;

< Contratacdo de empresa para coleta e descontaminacgao de lampadas;

< Contratacdo de empresa para coleta, transporte e destinacdo final de residuos de
saude;

% Realizacdo de campanha para recolhimento e destinacdo ambientalmente correta de
residuos de eletroeletronicos inserviveis, medicamentos vencidos e esponjas usadas;

< Contratacao de consultoria especializada em elaboracgao de plano de gestao de residuos
solidos;

< Realizacdo de logistica reversa de suprimentos de impressao; e

< Continuidade de adocdo das modalidades de trabalho home office e hibrido.

8.2. Relatoério de inventario de emissdes de GEE— Ano inventariado: 2024

8.2.1 Série Histoérica

Em observancia ao disposto no art. 24 da Resolugdo CNJ n® 400/2021, o Tribunal Regional
Eleitoral de Minas Gerais realizou, no exercicio de 2022, a coleta sistematizada de dados
relativos ao prédio-sede, com o objetivo de identificar e mensurar as fontes de emissao
de Gases de Efeito Estufa (GEE) decorrentes de suas atividades institucionais. O
levantamento foi consolidado e publicado em marco de 2024, constituindo etapa

fundamental para o diagndstico inicial das emissfes e para o planejamento de acfes
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voltadas a reducgéo e mitigacdo dos impactos ambientais gerados pelo funcionamento do

Tribunal.

Em fevereiro de 2025, o Tribunal concluiu o segundo inventario de emissdes, com 0 apoio
de consultoria especializada e aplicacdo da metodologia do Programa Brasileiro GHG
Protocol, abrangendo dados de 2023 relativos a seis edificagdes localizadas em Belo
Horizonte/MG (Ed. Sede, Anexos | e 11, Ed. Mozart, Ed. Pio Canedo e casa na rua Bernardo

Mascarenhas).

O novo inventario ampliou o escopo e a precisdo do diagndstico ambiental, permitindo o
planejamento de ac¢des prioritarias para reducdo e compensacado de GEE e a estruturacado
de metodologia voltada a coleta de dados das unidades do interior, subsidiando a

elaboracdo dos inventéarios futuros.

O terceiro inventario, referente ao ano de 2024, manteve a metodologia aplicada
anteriormente e o escopo restrito aos edificios da capital, em raz&o de dificuldades
operacionais e logisticas para a inclusado dos cartoérios eleitorais das regides do Barreiro,

Venda Nova e do interior do Estado.

Ressalta-se, entretanto, que o inventario do ano-base 2025 abrangera todos os iméveis
do TRE-MG, tanto da capital quanto do interior, garantindo maior representatividade e

exatiddo na mensuracédo das emissdes institucionais.

8.3 Resultatos de emissdes de GEE

Em relac&o aos resultados de emissdes, apresenta-se, neste tépico, a tabela que consolida
os dados dos inventarios de Gases de Efeito Estufa (GEE) referentes aos anos de 2022,
2023 e 2024, organizados conforme 0s respectivos escopos de contabilizagdo, definidos a

seguir:
< Escopo 1 — combustdo movel, referente a frota de veiculos do Tribunal; combustéao

estacionaria, associada a operacdo de geradores; e emissfes fugitivas, provenientes de

equipamentos de refrigeragédo (aparelhos de ar-condicionado) e de extintores de incéndio;
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< Escopo 2 — emissfes indiretas de energia elétrica, decorrentes do consumo de
eletricidade nas unidades abrangidas;

< Escopo 3 — emiss0des indiretas adicionais, relacionadas a viagens a servico (transporte
aéreo) e a geracao de residuos solidos e efluentes liquidos resultantes das atividades

institucionais.

As emissdes estdo expressas em toneladas de di6xido de carbono equivalente (tCOze),
unidade que padroniza a mensuragao de diferentes gases de efeito estufa, considerando
o Potencial de Aquecimento Global (GWP) de cada um em relagéo ao dioxido de carbono
(CO2).

Essa metodologia permite comparar e somar os impactos de gases como metano (CHa4) e
oxido nitroso (N20) em uma meétrica unificada, representando o efeito total sobre o
aquecimento global. Tal padronizagdo assegura consisténcia metodolégica aos inventéarios
e possibilita o0 monitoramento, controle e reducdo das emissfes, em alinhamento com as

acodes institucionais de mitigacdo das mudancas climaticas.

e Emissdes totais Emissdes totais Emissdes totais
scopo
(TCO2e) em 2022 (TCO2e) em 2023 (TCO2e) em 2024
59,932
Escopo 1 59,838 72,447
63,688
Escopo 2 20,706 108,471
260,611
Escopo 3 15,56 53,171
384,231
Total 96,104 234,089

Tabela A - Consolidacdo dos resultados das emissdes conforme o tipo de GEE

e 0s escopos em tCO2e — Ano inventariado - 2023
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Ressalta-se que o TRE-MG, por intermédio da Coordenadoria de Responsabilidade Social-
CRS e da Secdo de Gestdo Sustentavel-SGESU, mantém monitoramento continuo das
metas previstas no Plano de Logistica Sustentavel (2021-2026), alinhando-as aos
objetivos do Programa Justica Carbono Zero.

Assim, o Tribunal reafirma o seu comprometimento com a politica de descarbonizacdo do
Poder Judiciario, atuando de forma proativa para a neutralizacdo de suas emissfes até
2030 e para o cumprimento das metas de sustentabilidade estabelecidas pelo Conselho

Nacional de Justica-CNJ.

8.4. Plano de Descarbonizacéo

Em atendimento ao Conselho Nacional de Justica (CNJ), especialmente a Resolucdo CNJ

n° 594/2024, o Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais (TRE-MG) elaborou a versao

inicial do seu Plano de Descarbonizacdo para o biénio 2025-2026, alinhado ao Programa

Justica Carbono Zero. O documento foi estruturado com base nos trés pilares definidos
pela norma — inventario, reducdo e compensacao de emissdes de gases de efeito estufa
(GEE) — e considerou os inventarios referentes aos anos-base 2022 e 2023, concentrados
no edificio-sede.

A partir da analise desses dados, o Tribunal definiu ac¢des prioritarias voltadas
principalmente a reducéo das emissdes dos Escopos 1 e 2, com destaque para a diminuicao
do consumo de combustiveis fésseis na frota institucional e para a contratacdo do uso de
energia elétrica proveniente de fontes renovaveis, inclusive com certificacdo (I-REC).
Também estdo previstas medidas progressivas para o tratamento das emissfes do Escopo

3, além de ag¢bes destinadas & compensacao das emissdes que ndo puderem ser mitigadas.

O Plano contempla metas de curto e médio prazo, cronograma de execucdo e
acompanhamento periddico pela Comissdo Gestora do Plano de Logistica Sustentéavel,
reforcando o compromisso do TRE-MG com a reducgéo de sua pegada de carbono e com

a responsabilidade socioambiental no &mbito do Poder Judiciario.
A iniciativa integra o PLS 2021-2026 e reforca a atuacdo do TRE-MG na agenda climatica

do Poder Judiciario, em conformidade com as diretrizes do Conselho Nacional de Justica

para a consolidac&o do Programa Justica Carbono Zero.
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9. Consideracoes finais

O presente relatério foi elaborado de acordo com os termos da Resolugdo CNJ n© 400/2021

e alteragdes trazidas pelas Resolugdes n® 550/2024 e n® 594/2024, e em conformidade

com as fichas dos indicadores previstos no PLS TRE-MG, 12 revisdo para o ciclo 2021-
2026.

Comparando-se os resultados dos indicadores em 2025 com aqueles obtidos em 2023,
ano nao eleitoral de referéncia, destacam-se alguns indicadores que atingiram as
respectivas metas, representando melhorias para o tribunal, tais como o aumento
expressivo da participacdo relativa em acfes de capacitacdo em sustentabilidade, da
quantidade realizada de ac¢des de qualidade de vida, da destinacdo de papel branco para
reciclagem, do percentual de aquisi¢cdes e contratacdes com critérios de sustentabilidade,
do gasto com telefonia fixa, do consumo médio de combustiveis, do consumo de energia,
copos descartaveis, papel branco e agua envasada em embalagens plasticas, sendo que a

reducdo do consumo deste ultimo indicador foi de 100%.

Por outro lado, os indicadores que nado alcangcaram as respectivas metas estabelecidas
para 2025 sao: consumo de agua, gasto médio com contrato de vigilancia armada e
desarmada e gasto médio com manutencéo de veiculo.

Importante mencionar que os trés indicadores que ndo atingiram a meta em 2025 também

nao alcancaram resultados positivos em 2024.

Feitas as andlises dos resultados dos indicadores de sustentabilidade e identificadas as
necessidades de melhorias, notadamente, aquelas referentes aos temas de agua e esgoto
e veiculos, o tribunal pretende aperfeicoar as praticas ja existentes e implementar outras,
objetivando tais avancos e, também, ampliacdo dos resultados dos indicadores que ja se
encontram positivos, conforme Plano de A¢&o do PLS/TRE-MG - 2026.

No tocante a conscientizacdo e a sensibilizacgdo da forca de trabalho sobre

sustentabilidade, destacam-se as campanhas permanentes realizadas pelo TRE-MG.

Como resultado da campanha Lacre do Bem, foram entregues lacres de aluminio na

Associacao Lacre do Bem e trocados por 1 (uma) cadeira de rodas, doada para pessoa
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carente, perfazendo o total de 7 cadeiras de rodas doadas pelo TRE-MG desde o inicio da

campanha em 2019.

As agOes da campanha realizadas durante a “Semana do Meio Ambiente”, em
comemoragao ao “Dia Mundial do Meio Ambiente’, possibilitaram a coleta e destinagéo
ambientalmente adequada de residuos de eletroeletrénicos inserviveis, plasticos e

medicamentos vencidos.

Entre as acdes de capacitacdo elencadas no item 6, ressalta-se o curso EaD “Gestéao
Socioambiental 2025”. Esse cuso foi desenvolvido pelo TRE-MG e tem como objetivo geral
divulgar o Plano de Logistica Sustentavel do Tribunal. Em 2025, foram capacitadas 352

(trezentas e cinquenta e duas) pessoas.

Essas acfes promovem o conhecimento e levam ao engajamento da forca de trabalho

acerca da gestdo em sustentabilidade desenvolvida e almejada pelo tribunal.

No que diz respeito ao Plano de A¢do do PLS/TRE-MG, incluido no item 4 deste relatorio,
as acoOes realizadas em 2025 e as ac¢fes propostas para 2026, contemplam as tematicas
de sustentabilidade constantes na Resolucdo CNJ n© 550/2024, especialmente,
capacitacéo, gestédo de residuos, consumo consciente de dgua e energia elétrica, reducéo

de gastos e qualidade de vida.

Destacam-se as elaboracfes dos relatdrios de inventarios de emissdes de GEE, relativos
aos anos de 2022, 2023 e 2024, e do Plano de Descarbonizagcdo, compilados no tépico
referente ao Programa Justica Carbono Zero, item 8 deste documento. Tais relatorios

propiciaram o desenvolvimento de ac¢des para reducdo das emissdes desses gases.
Por fim, conclui-se que o continuo aprimoramento do PLS/TRE-MG é a base necessaria

para o desenvolvimento da gestao da sustentabilidade deste tribunal, que ocorre com foco

na governanca e eficiéncia da administracao.
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