
    

   
  
   
 
 

Plano de Ação – 2019 
 

 
Tema 

 

 
Ações realizadas em 2019 

 

 
Ações previstas para 2020 

 

Água 

Instituir rotinas de manutenção preventiva 
para reduzir vazamentos. 

 
 
Monitorar mensalmente o consumo de 
água para mitigar possíveis vazamentos. 
 

Acompanhar e monitorar o consumo de água 
continuamente. 

Instalar redutores de pressão nos lavatórios. 
 

 
Instalar gradativamente redutores de 
pressão quando houver necessidade de 
troca de torneiras, das mais antigas ou 
no caso de manutenção corretiva.   
 

Substituir torneiras mais antigas por modelos 
mais modernos que tragam economicidade 
de água.  

Capacitação em 
educação 

socioambiental 

Capacitar a força de trabalho do TRE-MG 
(servidores e auxiliares) sobre 
sustentabilidade. 

 
Capacitar a força de trabalho do TRE-MG 
(servidores e auxiliares) sobre 
sustentabilidade. 

Combustíveis Otimizar rotas de viagens. 

 
Planejar e otimizar as rotas de viagens 
dos veículos. 
 
 
Manter os veículos da frota em perfeitas 
condições de uso, a fim de se evitar o 
consumo desnecessário de combustíveis. 
 

Consumo consciente  

 
Publicar Manual de Reciclagem e Destinação 
de Resíduos do TRE-MG. 
 

 
 
Priorizar o reaproveitamento de material 
nos serviços de manutenção predial, 
quando possível. 
 
 

 
Estimular a prática da coleta seletiva nos 
cartórios. 
 
 
Implementar ações de substituição de copos 
descartáveis de forma gradual. 
 

 
 
Promover campanhas sobre consumo 
consciente. 
  

Promover campanhas sobre consumo 
consciente. 
 

Contratações 
sustentáveis  

 
Elaborar modelos de contratações de TI 
sustentáveis. 
 

 
 
 
 
 

Energia 
 
 
 
 

Substituir lâmpadas comuns por lâmpadas 
de LED. 

 
Substituir gradativamente lâmpadas 
fluorescentes por lâmpadas de LED 
quando houver necessidade de 
manutenção corretiva. 
 

Monitorar e propor melhorias de 
automatização dos elevadores.  

  
Monitorar o consumo mensal de energia 
elétrica do TRE-MG na Capital. 
 



    

   
  
   
 
 

 
 
 
 
 
 

Energia 

Monitorar a situação das instalações elétricas 
e propor alterações necessárias para redução 
do consumo.  

 
Instruir e conscientizar sobre o consumo 
consciente da energia elétrica para evitar 
que as luzes fiquem acesas após o 
expediente no local de trabalho. 
 
 
Monitorar a situação das instalações 
elétricas dos cartórios do interior e propor 
as alterações necessárias para redução 
do consumo, quando acionados. 
 

Gestão de Resíduos 

Estimular o uso adequado do coletor 
seletivo. 

 
Orientar os funcionários terceirizados 
responsáveis pela limpeza sobre o 
recolhimento correto dos resíduos 
sólidos, conforme sistema de coleta 
seletiva do TRE-MG. 

Formalização do contrato de manutenção 
predial dos imóveis do tribunal. 

 
Estudar e inserir cláusulas em Termo de 
Referência sobre o descarte correto de 
resíduos de obras e reformas. 
 
 
Realizar campanha de coleta de materiais 
eletrônicos e medicamentos vencidos 
trazidos pelos servidores do TRE-MG. 

Divulgar orientações sobre descarte correto 
para coleta seletiva no TRE-MG. 

 
Realizar a Campanha Eleições 
Sustentáveis 2020. 

Limpeza 

 
Fiscalizar os equipamentos utilizados na 
limpeza e solicitar a troca ou substituição ao 
responsável quando estiver em mau 
funcionamento, danificado ou com ruído 
excessivo. 
 

 
Orientar os terceirizados responsáveis 
pela limpeza sobre o consumo racional de 
produtos de limpeza, energia elétrica, 
água, etc. 

Incluir no novo contrato da limpeza a 
obrigação da contratada de elaborar e 
manter programa de treinamento sobre 
responsabilidade socioambiental para 
redução do consumo de energia, água e 
produção de resíduos sólidos. 

 
Fiscalizar os equipamentos 
disponibilizados pela empresa contratada 
para limpeza, conforme descrito no 
contrato, a fim de garantir que esses 
equipamentos apresentem eficiência 
energética e redução do consumo de 
energia elétrica. 
 

 
 
 
 
 

Material de consumo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Identificar e distribuir materiais ociosos para 
aproveitamento em outras unidades. 
 
 
 
 
 
 
 
Campanha de devolução de material sem uso 
no setor. 

 
Padronizar configuração e recursos de 
impressão voltados à sustentabilidade. 
 
 
Incentivar a impressão frente e verso. 

 
Conscientizar sobre a impressão não 
obrigatória de documentos. 
 
 
Identificar o material ocioso no estoque 
do almoxarifado e solicitar manifestação 
dos setores responsáveis acerca da 
destinação dos materiais, a fim de 
incentivar o fornecimento destes.  
 



    

   
  
   
 
 

 
 
 

Material de consumo 

 
Estudar a eliminação do estoque de material 
de pouco uso. 
 

 
Monitorar as guias cadastradas de 
requisição de materiais, no momento do 
fornecimento e, ser for o caso, entrar em 
contato com o solicitante para confirmar 
o quantitativo. 
  
 
Intermediar a negociação entre setores 
do TRE-MG para a distribuição de 
materiais sem uso nas unidades, tendo 
em vista a impossibilidade de devolução 
de material de consumo ao estoque. 
 

PLS Revisar o PLS do TRE-MG. 

 
Monitorar a execução das metas contidas 
nas fichas dos novos indicadores. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Qualidade de vida 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Realizar nova campanha de vacinação contra 
a gripe. 

 
Realizar campanha de vacinação contra a 
gripe para os servidores efetivos da 
Secretaria do TRE-MG. 
 
 
Estimular a adoção de pausas no 
trabalho, conforme projeto iniciado em 
2019. 
 

Evento de encerramento do ano e 
comemoração do dia do servidor. 

 
Estimular a prática de atenção plena 
(mindfulness) e outras técnicas para 
redução do estresse. 
 
 
Divulgar e estimular a utilização do 
bicicletário. 
 

 
Ação com foco na ergonomia no trabalho e 
continuidade da campanha para estimular 
prática de atividade física: Movimenta TRE-
MG. 
 

 
Realizar oficinas presenciais para 
preparar servidores para aposentadoria.  

 
Realizar curso EAD, com abertura de 
novas turmas, para preparar servidores 
para aposentadoria. 
 

Palestras relacionadas a qualidade de vida e 
pesquisa sobre Riscos Psicossociais. 

 
Homenagear os servidores aposentados: 
reedição do evento com entrega de 
placas de homenagem. 
 
 
Realizar palestras para os servidores 
sobre temas relacionados aos achados 
epidemiológicos/dados de saúde. 
 

Curso ead sore o tema no primeiro 
semestre; homenagem aos servidores 
aposentados no final do ano. 

  
Atualizar as informações e produção de 
conteúdo para o espaço SUA SAÚDE na 
intranet. 
 
 
Promover encontros presenciais com 
gestores de cartórios eleitorais do 
interior, em continuidade do programa 
Cogestor de Saúde. 
 



    

   
  
   
 
 

 
 
 
 

Qualidade de vida 
 
Homenagem aos aposentados (no final do 
ano). Reedição do evento, com a entrega de 
placas de homenagem aos aposentados no 
ano de 2019. 
 

 
Executar oficinas presenciais com 
gestores da Secretaria do TRE-MG, em 
continuidade do programa Cogestor de 
Saúde. 
 
  
Elaborar curso EAD sobre o tema: “Saúde 
e Trabalho”, destinado aos gestores, em 
continuidade do programa Cogestor de 
Saúde. 
 

 
Manutenção e atualização das informações 
disponibilizadas na intranet, que tratam de 
qualidade de vida, de forma 
contínua/sistematizada. 
 

 
Realizar evento em comemoração ao dia 
do servidor. 

Continuidade do programa Cogestor de 
Saúde. 

 
Realizar exames periódicos dos 
servidores efetivos do TRE-MG. 
 

Reformas, obras e 
layout 

Observar preponderância de aspectos 
técnicos na escolha de imóveis. 

 
Otimizar a elaboração dos projetos de 
novos leiautes com vistas a minimizar os 
custos na execução. 
 

Realizar estudo para desenvolvimento do 
sistema de gerenciamento de imóveis do 
TRE-MG. 

 
Diminuir eventuais impactos negativos na 
elaboração dos leiautes demandados, 
com implementação de ações específicas 
que incluem, também, os aspectos de 
acessibilidade que norteiam a análise e as 
adequações de imóvel. 
 

Definir requisitos para escolha de novos 
imóveis. 

 
Realizar análise técnica das edificações, 
cujas características construtivas 
demandem menor custo de manutenção.  
 

Sustentabilidade 
social 

 
Realizar pelo menos uma ação social no 
âmbito do TRE-MG. 
 

 
Realizar pelo menos uma ação social no 
âmbito do TRE-MG. 
 

Telefonia 

 
Implantar tecnologia VoiP para interligação 
do TRE-MG SEDE e TSE e TRE-MG com 
outros Regionais. 
 

 
 
Elaborar Termo de Referência para 
nortear a contratação para implantação 
de telefonia móvel para os cartórios do 
interior.  
 
 
 
 
 
 

 
Implantar tecnologia VoiP do TRE-MG SEDE 
para todas as zonas eleitorais. 
  

 
 
 
 
 
 
 
 

Vigilância 
 

Aperfeiçoar o sistema eletrônico de 
vigilância. 

 
Substituir equipamentos de CFTV – 
Circuito Fechado de TV – da Capital e 
ampliar o sistema. 
 

Expandir e aprimorar o sistema de CFTV. 

 
Contratar manutenção para o software de 
controle de acessos e manutenção para 
as catracas das portarias. 
 



    

   
  
   
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Aprimorar o software de controle de acesso 
de veículos. 

 
Estender a vigilância eletrônica aos 
cartórios eleitorais que estão deixando o 
espaço do Fórum. 
 

 
Iniciar a expansão do CFTV para a região 
metropolitana: instalar câmeras em 
Contagem e Betim. 
 

 
Contratar mais um posto de vigilância 
para a Capital. 

 
 


