REVISAO DOS INDICADORES DO PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL
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Ata elaborada por: Lara Souza Pinheiro de Macedo (Secdo de Gestdo Sustentavel)

il? Plano de Logistica Sustentavel .‘

SERIE HISTORICA

Série historica 2015 a jul/2025

Indicador U.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Jul/2025
Quantidade de agdes de capacitagio em sustentabilidade Un 4 4 5 9 2 10 7 2 7 0 [
de partici m ages de capacitagio em ; 13 24
s Un 130 33 303 123 248 162 113 126 10z
Percentual d rticipant oes d citach
i S % 445 9.2 7@ 323 61 48 36 37 3 125 e
Quantidade de acBes de sensibilizagho em sustentabilidade Un MM MM NM NM NM NM 2 34 17 143 13

Forga de trabalha total Un 2918 3333 3879 2309 4058 3378 3305 2444 3481 2550 3458
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EL? Plano de Logistica Sustentavel .‘

0 que medir Participacao relativa em agoes de capacitagao em sustentabilidade
Quem mede EJEMG e SGESU
Periodicidade Anual

Quantidade de participantes em capacitagdo em sustentabilidade (QPCS) dividida pela forga de trabalho total (FTT) no
ano prezents, multiplicado por 100 (cam).
Obsarvagies:

Como medir Oba. 1: Unidads de medida: porcentagem.
Obs. 2: Congideram-ge para spuragdo das varidveis os servidores efetivos, requisitados, cedidos, estagidrios, além de
magietrados & de terceirizados.
Obe. 3: A meta esisbelecida para esie indicador, apds a revizdo do PLS em 2023, preduziu efeites a partir de 2024,

Farmulas (QPCSIFTT) x 100
[QPCSHFTT x ACS)] x 100

Meta: Obter o percentual minimo de 3% (trés por cenio) de participagio relativa em capacitagéo em sustentabilidade nos anos
eleitorais @ de 4% (quatre por cento) nos ance ndo eleitorais, até 2026,
B aingiuameta, ] Néo atingiu a meta.

LE

2022 2024 2026
Anos eleitorais 2020
ain =35% =39 -
Meta d 3,7% 12,5%
L8 2021 2023 2025 Julhoi2025
Anos nio eleitorais b
=45 = 4% =40 =405
6,1% 3,6% 3% 0,98%
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Indicador 3: indice de participagido em acées de capacitacio em sustentabilidade

O que medir

Quem mede

Periodicidade

Como medir

Féormula

Participacdo relativa em acdes de capacitagdo em sustentabilidade.
EJEMG e SGESU

Anual

Quantidade de participantes em capacitacdo em sustentabilidade (QPCS) dividida pela forca de trabalho total (FTT)
no ano presente, multiplicado por 100 (cem).

Observacgoes:

Obs. 1: Unidade de medida: porcentagem.

Obs. 2: Consideram-se para apuracgdo das variaveis os servidores efetivos, requisitados, cedidos, estagiarios, além
de

magistrados e de terceirizados.

Obs. 3: A meta estabelecida para este indicador, apds a revisdo do PLS em 2023, produziu efeitos a partir de 2024.

(QPCS/FTT) x 100
[QPCS/(FTT x ACS)] x 100

Meta: Obter o percentual minimo de 3% (trés por cento) de participacdo relativa em capacitacdo em sustentabilidade nos anos eleitorais
e de 4% (quatro por cento) nos anos ndo eleitorais, até 2026.

. Atingiu a meta. . N3o atingiu a meta.

LB
2022 2024 2026
2020
Anos eleitorais
> 3,5% > 3%
4,8% > 3%
3,7% 12,5%
Meta
LB
2021 2023 2025
2019
Anos nao eleitorais
> 4% > 4%
6,1% > 4%
3,6% 3%
Deliberagoes:

Foi discutida a atualizagdo da meta do indicador “indice de participacdo em acdes de
capacitacdo em sustentabilidade”. Considerando que as metas dos anos anteriores
foram atingidas, deliberou-se por manter os percentuais de 2025 e 2026.

Karina, Adriana, Andressa e a equipe da SGESU discutiram a revisdo do indicador de
capacitacdo em sustentabilidade do Plano de Logistica Sustentavel, abordando a
metodologia de cdlculo, a adequacdo as diretrizes do CNJ e a definicdo das metas para
0s proximos anos.
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Karina iniciou a reunido explicando sobre a série histérica e a meta do indicador de
Capacitacdo em Sustentabilidade.

Karina diz que o indicador do CNJ tem uma especificidade, no qual deve-se multiplicar
pelo nimero de agbes realizadas. Explicou que, como o TRE-MG e outros tribunais
realizam a férmula do indicador, pegam o nimero de servidores e divide pela forga de
trabalho do 6rgdo. Porém a formula CNJ consiste em dividir pelo nimero de agdes, o
gue dilui o nimero de servidores.

Karina explica sobre a metodologia de calculo do CNJ, que, quanto mais cursos sao
feitos, menor o numero de capacitagbes, o que no caso seria irreal para o TRE-MG,
dando a ideia de considerarem apenas um evento principal.

Karina analisou a Resolucdao 400 do CNJ para avaliar se ha possibilidade de inserir novos
indicadores de capacitacdo para o proximo PLS, visando estimular o nimero de a¢des
de sustentabilidade.

Adriana e Andressa esclareceram suas fungdes na coleta e encaminhamento dos dados
de capacitagdo, com Adriana responsavel pelo EAD e Andressa pelas capacitagdes
presenciais e tele presenciais, garantindo o envio das informacdes necessarias para o
calculo do indicador.

Ao final, foi confirmado o consenso quanto a permanéncia da meta e acordado que a
versdo atualizada do PLS serd publicada e encaminhada aos participantes para ciéncia.

Nada mais havendo a tratar, a reuniao foi encerrada, sendo lavrada a presente ata, que
segue para ciéncia dos participantes.

Defini¢ao de indicador e meta:
MANTER A META VIGENTE
Indicador: indice de participacdo em a¢des de capacitacdo em sustentabilidade.

Meta: Manter, continuar com a meta de 3% em anos eleitorais e 4% em anos nao
eleitorais.



