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1. Apresentação  

Trata-se do relatório de acompanhamento do Plano de Logística Sustentável do Tribunal 

Regional Eleitoral de Minas Gerais (PLS/TRE-MG), referente ao ano de 2024, que 

apresenta a consolidação de dados relacionados aos temas de sustentabilidade, incluídos 

os planos de ação executados em 2024 e previstos para 2025 e, ainda, a análise da 

série histórica e das metas dos indicadores de sustentabilidade, em conformidade com 

o previsto na Resolução CNJ nº 400, de 16 de junho de 2021, com as alterações trazidas 

pelas nº 550, de 3 de abril de 2024 e nº 594, de 8 de novembro de 2024, que tratam, 

respectivamente, da política de sustentabilidade no âmbito do Poder Judiciário e da 

instituição do Programa Justiça Carbono Zero, contendo, a primeira, entre outras 

inovações, estabelecimento de indicadores relacionados ao tema de Equidade e 

Diversidade. 

Para elaboração deste documento foi realizado levantamento da gestão de 

sustentabilidade do TRE-MG em 2024, contendo os dados dos indicadores, as ações 

relacionadas ao Programa Justiça Carbono Zero, à capacitação, à sensibilização e às 

campanhas promovidas nesse período. 

Tendo em vista a particularidade desta Justiça Especializada, que é a realização de 

eleições a cada dois anos, os resultados apresentados neste relatório são comparados e 

analisados sob o impacto dessa sazonalidade. 

A análise deste trabalho embasa o planejamento de ações futuras, visando ao 

aprimoramento e à inovação na gestão do TRE-MG com foco nos princípios da eficiência, 

sustentabilidade e economicidade. 
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2. Relatório dos Indicadores do PLS 

O presente relatório apresenta a consolidação dos resultados dos indicadores do Plano 

de Logística Sustentável do TRE-MG (2021-2026), apurados em conformidade com a 

Resolução CNJ nº 400, com as alterações trazidas pelas Resoluções nº 550/2024 e nº 

594/2024. 

Destaca-se que pela primeira vez estão sendo mensurados os indicadores da nova 

temática “Equidade e Diversidade” que objetiva monitorar a cultura organizacional 

voltada para a diversidade da força de trabalho e a equidade, instituídos pela Resolução 

CNJ nº 550/2024, bem como os indicadores relativos ao “Programa Justiça Carbono 

Zero”, com dados de 2023, instituídos pela Resolução CNJ nº 594/2024, que têm como 

objetivo monitorar a institucionalização e execução do referido Programa. 

Os resultados desses indicadores direcionam as proposições de metas e o planejamento 

de ações nos aspectos sociais, ambientais e econômicos para contínuo aprimoramento 

da gestão em sustentabilidade do TRE-MG. 

Os indicadores e respectivos resultados apurados em 2024 encontram-se elencados na 

tabela que segue: 
  

Indicador  Unidade de 
medida Valor obtido 

Tema: Papel 

Consumo de papel próprio  rm (resma) 11.661 

Gasto com papel próprio R$ (Real) 227.587 

Consumo de papel contratado rm (resma) 0 

Tema: Copos descartáveis 

Consumo de copos descartáveis ct (cento) 3.444 

Gasto com copos descartáveis R$ (Real) 14.827 

Tema: Água envasada em embalagem plástica 

Consumo de embalagens descartáveis para água 
mineral  un (unidade) 12.362 

Consumo de embalagens retornáveis para água 
mineral un (unidade) 0 

Gasto com água mineral em embalagens descartáveis R$ (Real) 12.790 
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Gasto com água mineral em embalagens retornáveis R$ (Real) 0 

Tema: Impressão 

Quantidade de impressões un (unidade) 1.786.085 

Quantidade de equipamentos de impressão un (unidade) 1.329 

Gasto com contratos de terceirização de impressão R$ (Real) 53.694 

Tema: Energia Elétrica 

Consumo de energia elétrica kWh 
 (quilowatt-hora) 3.792.398 

Gasto com energia elétrica R$ (Real) 4.137.250 

kWh injetados na rede de energia por sistemas de 
fontes alternativas (solar, eólica, térmica), em kwh 

kWh 
 (quilowatt-hora) 0 

Tema: Água e esgoto 

Consumo de água  m3 (metro cúbico) 34.391 

Gasto com água R$ (Real) 641.020 

Tema: Gestão de Resíduos 

Destinação de resíduos de papel  kg (quilograma) 18.951 

Destinação de resíduos de plásticos kg (quilograma) 1.068 

Destinação de resíduos de metais kg (quilograma) 0 

Destinação de resíduos de vidros kg (quilograma) 0 

Coleta geral kg (quilograma) 0 

Total de materiais destinados à reciclagem kg (quilograma) 20.019 

Destinação de resíduos eletroeletrônicos kg (quilograma) 76,5 

Destinação de resíduos de suprimentos de impressão kg (quilograma) 506,5  

Destinação de resíduos de pilhas e baterias  kg (quilograma) 48 

Destinação de resíduos de lâmpadas  un (unidade) 1.008 

Destinação de resíduos de saúde kg (quilograma) 195 

Destinação de resíduos de obras e reformas kg (quilograma) 1.180.010 

Tema: Reformas 

Gastos com reformas no período-base R$ (Real) 3.468.017 

Gastos com construção de novos edifícios no período-
base R$ (Real) 0 

Tema: Limpeza   

Gastos com contratos de limpeza no período-base m2 (metro quadrado) 8.469.045 

m2 Cont – Área contratada m2 (metro quadrado) 87.366 
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Gasto com material de limpeza R$ (Real) 733.451 

Tema: Vigilância 

Gastos com contratos de vigilância armada e 
desarmada R$ (Real) 1.450.129 

Quantidade total de pessoas contratadas para o 
serviço de vigilância armada e desarmada un (unidade) 16 

Gasto com contrato de vigilância eletrônica R$ (Real) 485.237 

Tema: Telefonia 

Gasto com telefonia fixa R$ (Real) 68.141 

Linhas telefônicas fixas un (unidade) 4 

Gasto com telefonia móvel R$ (Real) 362.635 

Linhas telefônicas móveis un (unidade) 372 

Tema: Veículos 

Quilometragem km (quilômetro) 404.144 

Quantidade de veículos a gasolina, etanol e flex un (unidade) 47 

Quantidade de veículos a diesel un (unidade) 12 

Quantidade de veículos movidos por fontes 
alternativas un (unidade) 0 

Quantidade de veículos híbridos un (unidade) 0 

Quantidade de veículos un (unidade) 59 

Quantidade de veículos de serviço  un (unidade) 54 

Quantidade de veículos destinados à locomoção de 
magistrados(as) un (unidade) 5 

Gasto com manutenção de veículos R$ (Real) 209.958 

Gasto com contratos de motoristas R$ (Real) 3.002.155 

Gasto com contratos de agenciamento de transporte 
terrestre R$ (Real)           110.697  

 

Gasto com outros tipos de transportes R$ (Real) 0 

Tema: Combustíveis 

Consumo de gasolina l (litro) 21.813 

Consumo de etanol l (litro) 26.560 

Consumo de diesel l (litro) 12.071 

Gasto com combustível R$ (Real)           317.932 

Tema: Apoio ao serviço administrativo 

Gastos com serviços gráficos no período-base R$ (Real) 571.764 

Tema: Aquisições e contratações 
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Aquisições e contratações realizadas no período-base un (unidade) 555 

Aquisições e contratações sustentáveis realizadas no 
período-base un (unidade) 539 

Tema: Qualidade de Vida 

Participações em ações de qualidade de vida un (unidade) 3.116 

Quantidade de ações de qualidade de vida un (unidade) 15 

Participações em ações solidárias un (unidade) 1.497 

Quantidade de ações solidárias un (unidade) 5 

Tema: Capacitação em sustentabilidade 

Ações de capacitação em sustentabilidade un (unidade) 20 

Ações de sensibilização em sustentabilidade un (unidade) 149 

Participação em ações de capacitação em 
sustentabilidade un (unidade) 443 

Tema: Equidade e Diversidade 

Ações de capacitação em equidade e diversidade un (unidade) 10 

Ações de sensibilização em equidade e diversidade un (unidade) 128 

Total de trabalhadoras terceirizadas em condição de 
vulnerabilidade econômico-social un (unidade) 0 

Total de magistrados(as) na composição de comissões, 
comitês, grupos de trabalho ou outros coletivos de livre 
indicação 

un (unidade) 8 

Total de magistradas na composição de comissões, 
comitês, grupos de trabalho ou outros coletivos de livre 
indicação 

un (unidade) 3 

Total de magistradas do sexo feminino e negras na 
composição de comissões, comitês, grupos de trabalho 
ou outros coletivos de livre indicação 

un (unidade) 0 

Total de magistrados do sexo masculino e negros na 
composição de comissões, comitês, grupos de trabalho 
ou outros coletivos de livre indicação 

un (unidade) 0 

Total de magistradas do sexo feminino e indígenas na 
composição de comissões, comitês, grupos de trabalho 
ou outros coletivos de livre indicação 

un (unidade) 0 

Total de magistrados do sexo masculino e indígenas na 
composição de comissões, comitês, grupos de trabalho 
ou outros coletivos de livre indicação 

un (unidade) 0 

Total de servidores(as) na composição de comissões, 
comitês, grupos de trabalho ou outros coletivos de livre 
indicação 

un (unidade) 232 

Total de servidoras na composição de comissões, 
comitês, grupos de trabalho ou outros coletivos de livre 
indicação 

un (unidade) 144 

Total de servidoras do sexo feminino e negras na 
composição de comissões, comitês, grupos de trabalho 
ou outros coletivos de livre indicação 

un (unidade) 2 

Total de servidores do sexo masculino e negros na 
composição de comissões, comitês, grupos de trabalho 
ou outros coletivos de livre indicação 

un (unidade) 6 
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Total de servidoras do sexo feminino e indígenas na 
composição de comissões, comitês, grupos de trabalho 
ou outros coletivos de livre indicação 

un (unidade) 0 

Total de servidores do sexo masculino e indígenas na 
composição de comissões, comitês, grupos de trabalho 
ou outros coletivos de livre indicação 

un (unidade) 0 

Tema: Programa Justiça Carbono Zero 

Elaboração de Plano de Descarbonização Não se aplica Sim 

Realização do inventário de emissões Não se aplica Sim 

Abrangência do inventário de emissões un (unidade) 1 município  

Inclusão de emissões dos escopos 1, 2 e 3 no 
inventário de emissões Escopo 1, 2 e 3 

Verificação de inventário de emissões Não se aplica Não 

Quantidade de emissões de GEE inventariadas nos 
escopos 1 e 2 

tCO2e (Toneladas 
métricas de CO2 

equivalente) 
123,6 

Quantidade de emissões de GEE inventariadas no 
escopo 3 

tCO2e (Toneladas 
métricas de CO2 

equivalente) 
260,611 

Quantidade de emissões de GEE 
tCO2e (Toneladas 
métricas de CO2 

equivalente) 
384,211 

Número total de ações de redução de emissões de GEE un (unidade) 24 

Número de ações para redução de emissões de GEE 
de energias renováveis un (unidade) 0 

Número de ações para redução de emissões de GEE 
de eficiência energética un (unidade) 5 

Número de ações para redução de emissões de GEE 
de consumo sustentável de água un (unidade) 3 

Número de ações para redução de emissões de GEE 
de transporte sustentável un (unidade) 1 

Número de ações para redução de emissões de GEE 
de contratações sustentáveis un (unidade) 2 

Número de ações para redução de emissões de GEE 
de destinação adequada de resíduos  un (unidade) 11 

Número de ações para redução de emissões de GEE 
de reengenharia de ocupação de espaços un (unidade) 0 

Número de ações para redução de emissões de GEE 
de outras ações un (unidade) 2 

Energia solar consumida kWh 
 (quilowatt-hora) 0 

Energia eólica consumida kWh 
 (quilowatt-hora) 0 

Energia Maremotriz consumida kWh 
 (quilowatt-hora) 0 

Energia Geotérmica consumida kWh 
 (quilowatt-hora) 0 

Energia de outras fontes renováveis consumida kWh 
 (quilowatt-hora) 0 

Energia solar injetada na rede kWh 
 (quilowatt-hora) 0 

Energia eólica injetada na rede kWh 
 (quilowatt-hora) 0 

Energia maremotriz injetada na rede kWh 
 (quilowatt-hora) 0 
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Energia geotérmica injetada na rede kWh 
 (quilowatt-hora) 0 

Energia de outras fontes renováveis injetada na rede kWh 
 (quilowatt-hora) 0 

Total de resíduos reciclados ou compostados kg (quilograma) 20.019 

Número de ações de compensação de emissões de 
GEE un (unidade) 0 

Verificação das medidas de compensação Não se aplica Não 

Total de emissões de GEE compensadas 
tCO2e (Toneladas 
métricas de CO2 

equivalente) 
0 

Total de servidores(as) capacitados(as) para elaborar 
inventários un (unidade) 4 

Número de ações de capacitação e de sensibilização de 
emissões de GEE e incentivos a práticas sustentáveis un (unidade) 2 
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3. Análise de Desempenho dos Indicadores do PLS 

A análise de desempenho dos indicadores de sustentabilidade leva em consideração a 

particularidade sazonal da Justiça Eleitoral, que é a realização de eleições a cada dois 

anos, conforme aponta o art. 25 da Resolução TSE nº 23.474/2016. Assim, os resultados 

dos referidos indicadores são comparados entre anos não eleitorais e anos eleitorais. 

Destarte, os levantamentos apurados no ano de 2024 foram confrontados com o ano de 

2022, de acordo com as metas estabelecidas nas fichas de indicadores de 

sustentabilidade constantes do Plano de Logística Sustentável do TRE-MG 2016-2021, 

referentes aos temas dos indicadores mínimos exigidos pela Resolução CNJ nº 

400/2021, alterada pelas Resoluções nº 550/2024 e nº 594/2024. 

As fichas desses indicadores contêm informações como periodicidade, setor responsável, 

linha de base, meta atual e suas projeções até 2026. Além disso, os indicadores estão 

relacionados aos Objetivos do Desenvolvimento Sustentável (ODS) da Agenda 2030 da 

ONU. 

As apurações dos resultados dos indicadores e as metas estabelecidas para 2024 

encontram-se representadas nos gráficos abaixo. 

 

3.1. Tema: Água e esgoto 
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Tema: Água e esgoto 

Série histórica – 2020 a 2024 

Indicador U.M. 2020 2021 2022 2023 2024 

Consumo de água m3 22.338 23.479 29.677 30.486 34.391 

Gasto com água R$ 336.769 371.214 477.789 524.701 641.020 

Consumo de água por m2 m3/m2 0,26 0,24 0,30 0,30 0,34 

Gasto com água por m2 R$/m2 3,91 3,84 4,87 5,21 6,35 

Área total em metros quadrados m2 86.195 96.679 98.200 100.803 100.470 

 

PLS 2021-2026  

Meta: Reduzir o consumo de água em 1% em ano eleitoral e em 2% em ano não eleitoral, em 

relação ao ano de referência (2022). 

 

 
 

Análise:  

A meta prevista no PLS TRE-MG para o indicador do consumo de água em 2024 foi de 

redução de 1% em relação ao ano de referência, 2022.  
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Verifica-se no gráfico, comparando com o ano eleitoral de referência, que não foi 

possível atingir a meta. Ao contrário, no ano de 2024 houve acréscimo de 

aproximadamente 15,9% do consumo de água, ultrapassando a meta estabelecida em 

aproximadamente 17% em relação ao ano de 2022. 

Cabe lembrar que no ano eleitoral de referência ainda havia um grande número de 

servidores em teletrabalho no primeiro trimestre, devido ao impacto das medidas 

restritivas decorrentes da pandemia de Covid-19, o que repercutiu no consumo de água 

naquele ano.  

No entanto, este Regional tem iniciativas previstas no Plano de Ação das unidades 

responsáveis, item 4 deste relatório, com o objetivo de contribuir com a redução do 

consumo de água, como é o caso da instalação gradativa de redutores de pressão em 

torneiras e contínuo monitoramento do consumo de água.  
 

3.2. Tema: Água envasada em embalagens plásticas 
 

 
 

 
 

Tema: Água envasada 

Série histórica – 2020 a 2024 

Indicador U.M. 2020 2021 2022 2023 2024 

Consumo de embalagens descartáveis 

para água mineral com e sem gás 
Un 12.356 7.808 16.500 11.424 12.362 

Gasto com embalagens descartáveis 

para água mineral com e sem gás 
R$ 7.855 6.734 18.094 11.806 12.790 
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PLS 2021-2026  

Meta: Reduzir o consumo de água envasada em embalagem plástica descartável em 100% até 

2026, em relação à linha de base (2020). 

Obs: Linha de base de 2020: 12.356 embalagens descartáveis para água mineral com e sem 

gás. 

 

 
 

Análise:  

No PLS-2021-2026 a meta para 2024 foi a redução de 50% do consumo de água 

envasada em relação ao ano da linha de base (2020), com o objetivo de zerar sua 

aquisição no ano de 2026. Como se vê no gráfico, a meta estipulada para 2024 foi 

ultrapassada em 100%. Cabe lembrar que em 2020 os resultados do PLS foram 

extremamente afetados pela pandemia de Covid-19, notadamente, dos indicadores de 

consumo. 

Contudo, em relação ao ano eleitoral de referência (2022), em 2024 houve redução de 

25% do consumo de água envasada. Uma iniciativa que pode ter contribuído com essa 

redução foi a instalação de 12 (doze) purificadores de água elétricos em pontos 
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estratégicos do Tribunal, bem como a aquisição de jarras de água de vidro e de inox, 

reduzindo assim o consumo de água envasada. 

É importante ressaltar que o TRE-MG está fazendo estudos e tomando iniciativas para 

conseguir alcançar a meta – SEI nº 0018819-06.2022.6.13.8000. 

 

3.3. Tema: Aquisições e contratações 
 

 
 

  
 

Tema: Aquisições e contratações 

Série histórica – 2020 a 2024 

Indicador U.M. 2020 2021 2022 2023 2024 

Aquisições e contratações realizadas  Un 376 298 381 277 555 

Aquisições e contratações sustentáveis realizadas  Un 354 198 328 223 539 

Percentual de aquisições e contratações 

sustentáveis sobre a totalidade 
% 94 66 86 81 97 

 

PLS 2021-2026  

Meta: Realizar 82% das contratações e aquisições licitatórias em conformidade com os critérios 

de sustentabilidade, até 2026. 
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Análise: 

No PLS-2021-2026 a meta prevista para esse indicador em relação ao ano de 2024 foi 

de 76% de contratações e aquisições licitatórias em conformidade com os critérios de 

sustentabilidade, até atingir o percentual de 82%, até 2026. O percentual aferido em 

2024 foi de 97%, superando a meta prevista em, aproximadamente, 28%. 

Em relação a 2022, ano eleitoral de referência, o indicador teve um aumento de 13% 

em 2024. 

Pode-se atribuir este resultado positivo à adoção, a partir de 2023, das disposições da 

Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021, nos processos licitatórios. Ainda que a 

sustentabilidade tenha alicerce constitucional, a Nova Lei Geral de Licitações e Contratos 

definiu o desenvolvimento nacional sustentável como princípio a ser observado na 

aplicação da lei, bem como estabeleceu que o incentivo à inovação e o desenvolvimento 

nacional sustentável são objetivos do processo licitatório. 
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Portanto, a realização de contratações sustentáveis pela Administração passou a ser 

regra geral, ensejando a necessidade de motivação administrativa nos casos de não 

adoção de critérios e práticas de sustentabilidade. 

 

3.4. Tema: Capacitação em sustentabilidade 
 

 
 

   
 

Tema: Capacitação em sustentabilidade 

Série histórica – 2020 a 2024 

Indicador U.M. 2020 2021 2022 2023 2024 

Ações de capacitação em sustentabilidade Un 10 7 2 7 20 

Participação em ações de capacitação em 

sustentabilidade 
Un 162 119 126 103 443 

Percentual de participantes em ações de 

capacitação em sustentabilidade 
% 4,8 3,7 3,6 3 12,5 

Ações de sensibilização em sustentabilidade Un NM 2 34 17 149 

Força de trabalho total  Un 3.378 3.247 3.527 3.461 3.550 

 

PLS 2021-2026  

Meta: Obter o percentual mínimo de 3% de participação relativa em capacitação em 

sustentabilidade nos anos eleitorais e de 4% nos anos não eleitorais, até 2026. 
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Análise 

A meta estabelecida para 2024, no PLS TRE-MG 2021-2026, para o indicador de 

capacitação em sustentabilidade foi de 3% de participação em ações de capacitação em 

sustentabilidade. Conforme demonstrado no gráfico, o resultado desse indicador em 

2024 foi de 12,5%, ultrapassando a meta em, aproximadamente, 317%. 

Quando comparado com o ano eleitoral de referência (2022), houve aumento da 

participação relativa em ações de capacitação em sustentabilidade de 247% em 2024. 

Importa mencionar que esse resultado positivo ocorreu devido ao compromisso do TRE-

MG com a promoção de uma cultura de sustentabilidade, que, entre outras iniciativas, 

ensejou o aproveitamento de eventos realizados durante o período eleitoral e da força 

de trabalho capacitada para apresentar e disseminar as práticas de sustentabilidade do 

tribunal.  

Destaca-se aqui a inclusão de módulo contendo a referida temática no curso ministrado 

aos juízes eleitorais "Eleições em Foco – Encontro presencial de juízes eleitorais 2024”, 

apresentado no item 5 deste documento, além do curso EAD disponibilizado pela 
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Companhia Energética de Minas Gerais (CEMIG) sobre eficiência energética “USE – Uso 

seguro e eficiente da energia”. 

 

3.5. Tema: Combustível 
 

 
 

  
 

Tema: Combustível 

Série histórica – 2020 a 2024 

Indicador U.M. 2020 2021 2022 2023 2024 

Consumo de gasolina l 11.551 13.718 18.064 18.956 21.813 

Consumo de etanol l 18.412 9.910 24.248 12.651 26.560 

Consumo de gás natural m3 0 0 0 0 0 

Consumo de diesel l 8.368 11.802 11.232 8.721 12.071 

Consumo de diesel por veículo l/un 644 908 936 727 1.006 

Consumo de gasolina e etanol 

por veículo 
l/un 565 446 882  672 1029  

Gasto com combustível R$ NM 184.971 290.165 201.930 317.932 

 

PLS 2021-2026  

Metas:  

Reduzir o consumo médio de diesel em 5%, em relação à linha de base; 

Reduzir o consumo médio de etanol e gasolina em 10% nos anos eleitorais e em 15% nos anos 

não eleitorais, em relação à linha de base (2018). 
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Obs: A linha de base em 2018 foi de 1.198,91 litros (consumo médio de gasolina e etanol) e 

1.280,25 litros (consumo de diesel). 
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Análise:  

A meta prevista no PLS 2021-2026 foi de redução do consumo médio de etanol e 

gasolina em 10% no ano de 2024 em relação ao ano da linha de base (2018).  

Verifica-se que em 2024 foi possível atingir a meta referente à redução do consumo 

médio de etanol e gasolina, que ficou 4,6% abaixo da meta prevista, embora tenha tido 

um aumento em relação ao ano de referência (2022), também eleitoral. 

Por sua vez, também foi possível alcançar a meta prevista para o indicador de consumo 

médio de diesel. No PLS TRE-MG estava prevista a redução de 5% em relação ao ano 

da linha de base (2018). Para esse indicador houve redução de 17% do consumo em 

relação à meta, embora tenha aumentado 7,5% em relação ao ano de 2022. 

Constata-se que as metas designadas para 2024 de consumo de combustíveis foram 

cumpridas. A otimização de rotas e gestão de logística adequadas, iniciativa prevista no 

plano de ação, pode ter contribuído para esse resultado. 

 

3.6. Tema: Copos descartáveis 
 

 
 

 
 

Tema: Copos descartáveis 

Série histórica – 2020 a 2024 

Indicador U.M. 2020 2021 2022 2023 2024 

Consumo de copos descartáveis CT 2.786 1.392 3.053 2.683 3.444 
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Gasto com copos descartáveis R$ 6.794 3.433 11.314 11.306 14.827 

PLS 2021-2026  

Meta: Reduzir o consumo de copos descartáveis em 5% nos anos eleitorais e em 10% nos anos 

não eleitorais, em relação à linha de base (2018). 

Obs: Linha de base de 2018: 6.335 copos descartáveis. 

 

 
 

Análise:  

A meta prevista para o indicador de consumo de copos descartáveis referente ao ano 

de 2024 no PLS TRE-MG foi cumprida. A previsão era de redução de 5% em relação ao 

ano da linha de base (2018).  

Verifica-se, contudo, que em 2024 houve um aumento de 13% em relação ao ano 

eleitoral de referência (2022), que deve ser averiguado. Ainda assim, o resultado desse 

indicador em 2024 foi 43% menor do que a meta. 

Ressalta-se que desde 2010 o TRE-MG limita a quantidade que pode ser disponibilizada 

de copos descartáveis aos setores, nos termos do Comunicado nº 64/2010 da Diretoria 

Geral. Além disso, os servidores e colaboradores desta Justiça Eleitoral já desenvolveu 
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o hábito de utilização de seus próprios copos ou garrafas, como resultado das 

campanhas realizadas, o que também pode ter refletido nessa diminuição do consumo. 

 

3.7. Tema: Energia elétrica 
 

 
 

 

  
 

Tema: Energia elétrica 

Série histórica – 2020 a 2024 

Indicador U.M. 2020 2021 2022 2023 2024 

Consumo de energia elétrica 

 
kWh 2.765.503 2.625.941 2.940.521 3.100.615 3.792.398 

Gasto com energia elétrica 

 
R$ 2.506.471 2.571.315 2.735.867 3.074.377 4.137.250 

Consumo de energia elétrica por 

m2 

kWh/ 

m2 
33 27 30 35 38 

Gasto com energia elétrica por 

m2 
R$/m2 29,07 26,60 27,86 30,40 41 

Área total em metros quadrados m2 86.195 96.680 98.200 100.803 100.470 

 

PLS 2021-2026  

Meta: Reduzir o consumo de energia elétrica em 0,5%, em relação à linha de base. 

Obs: Linha de base de 2018: 3.389.334 kWh. 
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Análise:  

A meta para o indicador de consumo de energia elétrica em 2024 foi de 0,5% de redução 

em relação ao ano da linha de base (2018).  

Conforme se verifica no gráfico, houve aumento do consumo de energia de 29% em 

2024, comparando-se com o ano eleitoral de referência, tendo sido 12,5% maior do que 

a meta prevista para 2024.  

O resultado aponta para a necessidade de medidas mais robustas em relação a este 

indicador. O TRE-MG já realiza iniciativas visando a redução do consumo de energia 

elétrica, como a substituição de lâmpadas comuns por lâmpadas LED, ações de 

sensibilização e capacitação acerca do tema. Sobre este último tópico, registra-se a 

disponibilização do curso EaD sobre eficiência energética “USE – Uso seguro e eficiente 

da energia”, no período de janeiro a fevereiro de 2024, decorrente do Acordo de 

Cooperação Técnica nº 16/2022 celebrado entre a CEMIG e este TRE-MG, referenciado 

no item 5 deste relatório. 
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Para melhorar o resultado desse indicador, o TRE-MG instituiu Grupo de Trabalho para 

a contratação de energia limpa (renovável), por meio da Portaria DG n.º 13/2025, além 

da reformulação, neste exercício, da campanha de consumo consciente. 

 

3.8. Tema: Gestão de resíduos 
 

 
 

  
 

Tema: Gestão de resíduos 

Série histórica – 2020 a 2024   

Indicador U.M. 2020 2021 2022 2023 2024 

Destinação de resíduos de papel 

branco  
kg 6.790 4.316 24.432 4.589 10.001 

Destinação de resíduos de papel  Kg 32.771 15.941 68.567 10.201 18.951 

Destinação de resíduos de plástico  Kg 1.496 1.442 5.181 1.879 1.068 

Destinação de resíduos 

eletroeletrônicos  
Kg 460 137 460 18 76,5 

Destinação de resíduos de 

suprimentos de impressão  

Un ou 

Kg 
462 un 689 un 3.400 Kg 

 

634,5 Kg 

 

 

506,5 Kg 

 

Destinação de resíduos de pilhas e 

baterias  
Kg 9 31 77 66 48 

Destinação de resíduos de lâmpadas Un 3.155 1.510 1.524 197 1.008 

Destinação de resíduos de saúde l ou kg 38 kg 92 kg 886 l 824 l  195 kg 



26 
 

248 kg 231 kg 

Destinação de resíduos de obras e 

reformas 

Kg ou 

m3 

245 m3 

318.500 

kg 

155 m3 

201.500 

kg 

270 m3 

351.000 

kg 

235.300 

kg 

1.180.010 

kg 

 

PLS 2021-2026  

Meta: Encaminhar o percentual mínimo de 20% de papel branco para reciclagem até 2026. 

 

 
 

Análise:  

Considerando a meta estabelecida no PLS de 2021-2026, o percentual de destinação de 

papel branco para reciclagem em 2024 foi 85% maior do que a meta ali estipulada. 

Contudo, verifica-se na série histórica dos anos eleitorais que em 2024 ocorreu 

diminuição de, aproximadamente, 82% de destinação de papel branco para reciclagem 

em relação ao quantitativo destinado em 2022. 

Registra-se que o resultado extremamente positivo desse indicador em 2022 decorreu 

de iniciativa do Tribunal Superior Eleitoral que, por meio do Ofício-Circular GAB-DG nº 

280/2022, determinou o monitoramento de indicador de sustentabilidade para apuração 

do quantitativo de resíduos de papel utilizados no processo eleitoral nas zonas eleitorais 
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e destinados a cooperativas, associações e empresas recicladoras, com o objetivo de 

estudar a possibilidade de realizar essa medição pelos tribunais regionais a cada dois 

anos e estabelecer o indicador de “Destinação de Resíduos de Papel utilizados no 

processo eleitoral “ nos PLS dos Regionais.  Tal iniciativa não se repetiu em 2024.  

Cabe salientar, que em que pese o resultado positivo do indicador, que a experiência de 

2022 evidenciou dificuldades importantes na atuação dos cartórios eleitorais. No 

contexto do pico de tarefas que caracteriza o período eleitoral, a coleta, armazenagem 

e envio do material para as associações e cooperativas de reciclagem foram 

desafiadores. Para os próximos pleitos, será fundamental levar esses aspectos em 

consideração para viabilizar a gestão de resíduos. 

Ressalta-se que o TRE-MG promove campanhas e ações para sensibilização da força de 

trabalho acerca da importância do descarte ambientalmente correto dos resíduos, como 

a realização da “Semana do Meio Ambiente” e a “Campanha Eleições Sustentáveis” 

registradas no item 6 deste relatório. 

 

3.9. Tema: Limpeza 
 

 
 

 
 

Tema: Limpeza 

Série histórica – 2018 a 2023 

Indicador U.M. 2020 2021 2022 2023 2024 
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Gasto com material de 

limpeza 
R$ 464.803 253.756 2.256.554 514.043 733.451 

Gasto com contratos de 

limpeza  
R$ 6.751.371 6.362.921 7.187.480 

 
7.645.454 8.469.045 

Gasto com contratos de 

limpeza por m2 
R$/m2 78 76 84 87 97 

Área contratada m2 86.195 84.069 85.391 87.655 87.366 

 

PLS 2021-2026  

Meta: Não ultrapassar o incremento máximo de 45% dos gastos com material de limpeza em 

relação aos anos eleitorais e de 40% em relação aos anos não eleitorais, em relação à linha de 

base (2020). 

Obs: Linha de base de 2020: R$ 464.803,00 de gasto com material de limpeza. 

 

 
 

Análise:  

A meta para o indicador não foi alcançada, uma vez que o PLS de 2021-2026 estabelecia 

o incremento máximo de 45% de gasto com material de limpeza para 2024 em relação 

ao ano da linha de base (2020).  
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Em relação à meta, o gasto realizado em 2024 ficou 9% acima do valor estabelecido. 

Como aspecto positivo, registra-se que quando comparado com o ano eleitoral de 

referência (2022), o gasto apurado em 2024 ficou 67,5% abaixo.    

 

3.10. Tema: Papel 
 

 
 

 
 

Tema: Papel 

Série histórica – 2020 a 2024 

Indicador U.M. 2020 2021 2022 2023 2024 

Consumo de papel próprio RM 9.647 3.643 11.090 6.522 11.661 

Consumo de papel contratado RM 0 0 0 0 0 

Gasto com papel próprio R$ 136.941 52.150 187.741 129.094 227.587 

 

PLS 2021-2026  

Meta: Reduzir o consumo de resmas de papel branco em 15% nos anos eleitorais e em 10% nos 

anos não eleitorais, em relação à linha de base. 

Obs: Linha de base de 2018: 19.389 resmas de papel consumidas. 
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Análise:  

De acordo com o gráfico, embora o consumo de papel branco em 2024 tenha sido 5% 

maior do que o resultado obtido no ano eleitoral de referência, 2022, ainda assim ficou 

29% abaixo da meta de redução do consumo, que era de 15% em relação ao ano da 

linha de base (2018).  Em 2018 o consumo de papel foi de 19.389 (dezenove mil 

trezentos e oitenta e nove) resmas. 

A política de fornecimento de resmas de papel também colaborou para o resultado 

positivo em 2024. Essa política monitora e reabastece o estoque de papel do tribunal, 

assim, os gestores dos setores requisitantes não temem a carência desse insumo no 

futuro e, portanto, não solicitam papel de forma precipitada e desnecessária.  
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3.11. Tema: Qualidade de vida  
 

 
 

  
 

Tema: Qualidade de vida  

Série histórica – 2020 a 2024 

Indicador U.M. 2020 2021 2022 2023 2024 

Quantidade de ações de qualidade de vida  Un 2 8 10 15 15 

Participações em ações de qualidade de 

vida  
Un 1.722 1.524 1.319 1.882 3.116 

Percentual de participantes em ações de 

qualidade de vida 
% 51 47 37 54 88 

Quantidade de ações solidárias Un 4 2 1 6 3 

Participações em ações solidárias Un 250 100 1.024 2.993 1.497 

Percentual de participantes em ações 

solidárias 
% 7 3 29 87 14 

Força de trabalho total  Un 3.378 3.247 3.527 3.461 3.550 

 

PLS 2021-2026  

Meta: Realizar, pelo menos, 6 ações focadas em promoção da saúde e qualidade de vida no 

trabalho, em anos eleitorais, e 10 ações em anos não eleitorais, até 2026. 
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Análise: 

A meta estabelecida para 2024 no PLS 2021-2026 para o indicador era a realização de 

6 (seis) ações focadas em qualidade de vida. O resultado obtido foi de 15 (quinze) ações, 

conforme demostrado no gráfico. Assim, esse indicador atingiu a meta prevista para 

2024, tendo-a superado em, aproximadamente, 150%. 

O quantitativo de ações focadas em qualidade de vida no ano de 2024 aumentou 50% 

em relação ao ano de 2022, ano de referência. Referidas ações encontram-se listadas 

no Plano de Ação das unidades responsáveis – item 4 deste relatório.  

Os resultados apresentados no gráfico demonstram o comprometimento do TRE-MG ao 

retomar quantitativamente e qualitativamente as práticas focadas na qualidade de vida 

do seu corpo funcional após o período pandêmico.  
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3.12. Tema: Telefonia 
 

  
 

 
 

Tema: Telefonia 

Série histórica – 2020 a 2024 

Indicador U.M. 2020 2021 2022 2023 2024 

Gasto com telefonia fixa R$ 759.889 417.396 426.210 325.209 68.141 

Linhas telefônicas fixas Un 480 425 433 428 4 

Gasto relativo com telefonia fixa R$/Un 1.583 982 984 780 16.855 

Gasto com telefonia móvel R$ 71.013 45.522 315.421 362.730 362.635 

Linhas telefônicas móveis Un 51 39 372 386 372 

Gasto relativo com telefonia móvel R$/Un 1.392 1.167 848 940 975 

 

PLS 2021-2026  

Meta: Reduzir os gastos com telefonia fixa em até 50% até 2026, em relação à linha de base 

(2018). 

Obs: Linha de base de 2018: R$ 916.996,00 de gasto com telefonia fixa. 

 



34 
 

 
 

Análise: 

Ao analisar o gasto com telefonia fixa, nota-se que em 2024 houve redução drástica do 

valor de 525% em relação ao gasto efetuado no ano de 2022 (ano eleitoral de 

referência). 

Portanto, a meta para o indicador foi alcançada, tendo em vista que o PLS estabelecia 

redução de 30% do gasto com telefonia fixa para 2024 em relação ao ano da linha de 

base (2018). O gasto realizado em 2024 foi 842% abaixo da meta estabelecida. 

Destaca-se que a redução expressiva de gasto com telefonia fixa ocorreu devido à 

implantação do sistema de telefonia IP na capital e no interior do estado de Minas Gerais 

e ao aumento da contratação da telefonia móvel. 
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3.13. Tema: Veículos 
 

 
 

  
 

Tema: Veículos 

Série histórica – 2020 a 2024 

Indicador U.M. 2020 2021 2022 2023 2024 

Quilometragem  Km 228.997 213.180 387.233 281.660 404.144 

Quantidade de veículos a 

gasolina 
Un 3 3 1 1 1 

Quantidade de veículos a etanol Un 0 0 0 0 0 

Quantidade de veículos flex Un 50 50 47 46 46 

Quantidade de veículos a diesel Un 13 13 12 12 12 

Quantidade de veículos a gás 

natural 
Un 0 0 0 0 0 

Quantidade de veículos híbridos Un 0 0 0 0 0 

Quantidade de veículos 

elétricos 
Un 0 0 0 0 0 

Quantidade de veículos de 

serviço 
Un 61 61 54 54 54 

Quantidade de veículos 

destinados à locomoção de 

magistrados(as) 

Un 5 5 6 5 5 

Quantidade total de veículos Un 66 66 60 59 59 
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Gasto com manutenção de 

veículos 
R$ 136.699 95.826 98.435 106.148 209.958 

Gasto médio com manutenção 

de veículos 
R$ 2.071 1.452 1.641 1.799 3.559 

 

PLS 2021-2026  

Meta: Não ultrapassar o incremento máximo de 10% dos gastos com manutenção de veículos 

nos anos eleitorais e de 5% nos anos não eleitorais, em relação ao ano de referência (2022). 

 

 

 
 

Análise: 

Verifica-se que a meta para o indicador não foi alcançada, tendo em vista que o indicador 

do PLS estabelecia o incremento máximo de 10% do gasto médio com manutenção de 

veículos para 2024 em relação à 2022. Entretanto, o gasto realizado em 2024 foi 97% 

acima da meta estabelecida.  

Em 2024, o gasto médio com manutenção de veículos aumentou 117% em relação ao 

ano eleitoral de referência (2022), o que indica a necessidade de iniciativas mais 

robustas em relação a esse indicador. Um dos fatores que pode explicar o resultado 

negativo do indicador de manutenção de veículos pode estar relacionado à idade da 
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frota, com utilização de diesel, o que tende a elevar o custo de manutenção. Entende-

se necessária a realização de estudo para aprofundar as razões do resultado negativo 

deste indicador. 

 

3.14. Tema: Vigilância  
 

 
 

 
 

Tema: Vigilância 

Série histórica – 2020 a 2024 

Indicador U.M. 2020 2021 2022 2023 2024 

Gastos com contratos de vigilância 

armada e desarmada 
R$ 993.396 966.551 1.202.741 1.257.372 1.450.129 

Quantidade de pessoas 

contratadas para serviço de 

vigilância armada e desarmada 

Un 10 14 16 16 16 

Gasto médio com contratos de 

vigilância armada e desarmada 
R$ 99.340 69.039 75.171 78.586 90.633 

Gasto com contrato de vigilância 

eletrônica  
R$ 391.152 372.045 432.369 471.925 485.237 

 

 

PLS 2021-2026  

Meta: Não ultrapassar o incremento máximo de 10% do gasto médio por pessoa contratada para 

o serviço de vigilância armada e desarmada, em relação ao ano de referência (2022). 
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Análise: 

Observa-se que a meta para o indicador não foi alcançada, tendo em vista que o PLS 

estabelecia o incremento máximo de 10% do gasto médio com vigilância armada e 

desarmada para 2024 em relação à 2022. No entanto, o gasto realizado em 2024 foi 

de, aproximadamente, 10% acima da meta estabelecida. O gasto médio com vigilância 

armada e desarmada aumentou 21% no ano de 2024 em relação a 2022 (ano eleitoral 

de referência). 

Observa-se no gráfico que há sucessivos aumentos de gastos com os postos de vigilância 

nos anos ali retratados. Além de considerar as crescentes necessidades de segurança 

do país, em 2024 esse incremento de gasto ocorreu, também, devido ao novo contrato 

de vigilância, que aumentou o número de vigilantes de 16 (dezesseis) para 24 (vinte e 

quatro), durante 2 (dois) meses em 2024 e, ainda, substituiu 3 (três) vigilantes 

desarmados por vigilantes armados, a partir do mês de julho de 2024. 
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4. Plano de Ação  

O Plano de Ação do PLS é composto pelo rol de ações propostas pelos setores técnicos 

do TRE-MG responsáveis pelo acompanhamento dos resultados dos indicadores de 

sustentabilidade e tem como objetivo alcançar melhorias qualitativas e quantitativas no 

desempenho desses indicadores. 

Nas tabelas abaixo encontram-se elencadas as ações propostas para 2024 (realizadas e 

não realizadas), bem como aquelas previstas para 2025. 

 
4.1 Ações propostas para 2024 
 

RESPONSÁVEL 
(Unidade 

executora) 
AÇÕES PREVISTAS 

 
AÇÃO 

REALIZADA? 
 

PERCENTUAL DE 
EXECUÇÃO 

OBSERVAÇÕES 
(Dificuldades 

enfrentadas etc.) 

SEADP/CSG/SGS 

Orientar os colaboradores 
terceirizados acerca do 
consumo consciente dos 
produtos de limpeza, energia 
elétrica, água e etc., sem 
comprometer a higienização 
dos ambientes. 

SIM 100 

As ações da SEADP são 
contínuas, sem medição 
de porcentagem de 
realização. 

SEADP/CSG/SGS 

Fiscalizar os equipamentos 
disponibilizados pela empresa 
contratada para limpeza, 
conforme descrito no 
contrato, a fim de garantir 
que esses equipamentos 
apresentem eficiência 
energética. 

SIM 100 

As ações da SEADP são 
contínuas, sem medição 
de porcentagem de 
realização. 

SEADP/CSG/SGS 

Orientar os garçons acerca do 
consumo consciente de água 
e produtos de limpeza de 
louças no momento de suas 
atividades laborais. 

SIM 100 

As ações da SEADP são 
contínuas, sem medição 
de porcentagem de 
realização. 

SEADP/CSG/SGS 

Orientar acerca da elaboração 
consciente dos produtos 
alimentícios, evitando 
desperdícios. 

SIM 100 

As ações da SEADP são 
contínuas, sem medição 
de porcentagem de 
realização. 

SEADP/CSG/SGS 

Orientar acerca do descarte 
adequado dos resíduos 
orgânicos dos produtos 
alimentícios sejam separados 
de outros resíduos e rejeitos. 

SIM 100 

As ações da SEADP são 
contínuas, sem medição 
de porcentagem de 
realização. 

SEADP/CSG/SGS 

Fiscalizar os equipamentos 
disponibilizados pela empresa 
contratada de jardinagem, 
conforme descrito no 
contrato, a fim de garantir 
que esses equipamentos 
apresentem eficiência 
energética. 

SIM 100 

As ações da SEADP são 
contínuas, sem medição 
de porcentagem de 
realização. 

SEADP/CSG/SGS 
Orientar o jardineiro acerca 
do consumo consciente da 
água no momento de suas 

SIM 100 

As ações da SEADP são 
contínuas, sem medição 
de porcentagem de 
realização. 
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atividades laborais evitando o 
desperdício. 

SEADP/CSG/SGS 

Orientar os mensageiros para 
que observem a iluminação 
da sala em que laboram 
evitando deixar a luz acesa 
desnecessariamente após o 
término de cada turno. 

SIM 100 

As ações da SEADP são 
contínuas, sem medição 
de porcentagem de 
realização. 

SEADP/CSG/SGS 

Orientar os concessionários 
do espaço da cantina acerca 
do uso consciente da água no 
momento de suas atividades 
laborais, evitando-se o 
desperdício. 

SIM 100 

As ações da SEADP são 
contínuas, sem medição 
de porcentagem de 
realização. 

SEADP/CSG/SGS 

Fiscalizar a conformidade dos 
produtos apresentados para o 
combate da desinsetização, 
desratização e combate aos 
escorpiões com os padrões 
permitidos pela Anvisa, 
conforme descrito em 
Contrato. 

SIM 100 

As ações da SEADP são 
contínuas, sem medição 
de porcentagem de 
realização. 

SETRA/CSG/SGS 

Orientar os motoristas e 
servidores que atendem aos 
chamados de serviço (SOS) 
acerca do melhor 
gerenciamento das rotas dos 
atendimentos das demandas 
oriundas dos diversos 
setores. 

SIM 100 - 

SETRA/CSG/SGS 

Realizar as manutenções 
planejadas e otimização do 
uso dos veículos evitando-se 
o desperdício de combustível 
e o desgaste desnecessário. 

SIM 100 - 

SEGIM/CMO/SGS 

Implantar gradativamente de 
contratos de telefonia móvel 
e fixa na modalidade 
“ilimitada” ou com melhores 
tarifas, reduzindo os custos 
das ligações telefônicas. 

SIM 100 

Contrato 90/2021 - TIM 
S.A. – contratação 
complexa com a decisão 
final de carona em ata de 
registro de preço. 
Contrato 66/2023 – 
ALGAR TELECOM – 
contratação faz parte de 
um projeto extenso 
desenvolvido para a 
substituição das linhas 
convencionais por ramais 
IP em todas as ZES deste 
TRE MG. 

SEGIM/CMO/SGS 

Orientar acerca do uso 
correto dos equipamentos de 
ar condicionado, garantindo 
sua máxima eficiência, por 
canais de comunicação 
internos, durante o 
fornecimento e instalação de 
novos equipamentos. 
Publicar comunicado com as 
orientações de uso 
econômicas para os 
equipamentos. 

SIM 100 

Orientações sobre o uso 
correto dos equipamentos 
de climatização de todo o 
TRE-MG são realizadas 
sistematicamente para 
que os servidores não 
fiquem desinformados e 
permaneçam atentos. 

SEGIM/CMO/SGS 

Contratar consultoria para 
avaliação do equipamento 
central instalado, com 
apresentação de propostas de 
melhorias a serem 

SIM 100 

Contrato 010/2022 – 
MAGESTE ENGENHARIA 
TÉRMICA LTDA – 
contratação de empresa 
para análise do sistema 
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implementadas para 
eficiência do equipamento e 
sugerindo, ainda, 
equipamentos mais 
modernos, com menor 
consumo energético. 

atual existente com 
proposição de 
modernização – SEI  
0010062-
57.2021.6.13.8000. 

SEPRO/CMO/SGS 

Estudar e inclusão de 
cláusulas em Termo de 
Referência acerca do descarte 
correto de resíduos de obras 
e reformas. 

NÃO 0 

No exercício de 2024 não 
foram feitos 
TR’s que abordassem a 
questão, por isso 
a ação não foi realizada. 

SEPRO/CMO/SGS 

Otimizar a elaboração dos 
projetos de novos leiautes 
com vistas a minimizar os 
custos na execução. 

SIM 100 - 

SEPRO/CMO/SGS 

Reduzir eventuais impactos 
negativos na elaboração dos 
leiautes demandados, com 
implementação de ações 
específicas que incluem, 
também, os aspectos de 
acessibilidade que norteiam a 
análise e as adequações de 
imóvel. 

SIM 100 - 

SEPRO/CMO/SGS 

Especificar materiais 
produzidos com menor 
impacto ambiental e/ou que 
confiram maior 
sustentabilidade à edificação. 

SIM 100 - 

SEPRO/CMO/SGS 

Realizar análise técnica das 
edificações apresentadas 
para locação, cujas 
características construtivas 
demandem menor custo de 
manutenção. 

SIM 100 - 

SMAPI/CMO/SGS 

Substituir, quando necessário 
e viável, os equipamentos 
hidráulicos (torneiras, vasos 
sanitários e válvulas de 
descargas) por outros mais 
econômicos, durante as 
novas adequações e/ou 
manutenções corretivas. 

SIM 23 

Em anos eleitorais, em 
razão do grande fluxo 
de pessoas (eleitores, 
candidatos, 
representantes de 
partidos políticos), 
assim também do 
acúmulo de materiais e 
urnas eletrônicas nas 
dependências das 
serventias, há nítida 
redução de solicitação 
por parte dos Cartórios 
Eleitorais para a 
execução de serviços 
que lhes possam trazer 
algum tipo de 
transtorno. Soma-se a 
isso o impedimento de 
mudanças para novas 
instalações, a partir de 
13/03/2024 

(Comunicado DG nº 
09/2024). 

SMAPI/CMO/SGS 

Substituir, gradativamente, 
as lâmpadas comuns nos 
cartórios do interior 
(fluorescentes e 
incandescentes) por 
lâmpadas de LED, no 

SIM 31 

Em anos eleitorais, em 
razão do grande fluxo 
de pessoas (eleitores, 
candidatos, 
representantes de 
partidos políticos), 
assim também do 
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momento das manutenções 
corretivas. 

acúmulo de materiais e 
urnas eletrônicas nas 
dependências das 
serventias, há nítida 
redução de solicitação 
por parte dos Cartórios 
Eleitorais para a 
execução de serviços 
que lhes possam trazer 
algum tipo de 
transtorno. Assim, é 
possível que alguns 
Cartórios possam ter 
substituído lâmpadas 
por meio de auxílio de 
Prefeituras ou arcado 
com próprios recursos 
para ter uma 
iluminação adequada, o 
que impede de se ter, 
com exatidão, o 
quantitativo desse 
serviço executado fora 
do contrato de 
manutenção predial. 
Soma-se a isso o 
impedimento de 

mudanças para novas 
instalações, a partir de 
13/03/2024 
(Comunicado DG nº 
09/2024). 

SMAPI/CMO/SGS 

Implementar o 
reaproveitamento de 
materiais, equipamentos e 
insumos nas adequações, 
quando aplicável, nos 
cartórios do interior. 

SIM 2 

Devido à dificuldade de 
acompanhar, 
presencialmente, as 
adequações realizadas, 
estima-se que apenas 
parte das redes 
(eletrodutos, por 
exemplo), algumas 
peças   sanitárias   e   
racks   são 
reaproveitados. 

SEMAP/CMO/SGS 

Instruir e conscientizar 
acerca do consumo 
consciente da energia elétrica 
para evitar que as luzes 
fiquem acesas após o 
expediente no local de 
trabalho por meio de 
divulgação de informações na 
intranet e jornal mural. 

 
SIM 

 
100% 

Executado pela SCS 
comunicação 
institucional. 

SEMAP/CMO/SGS 

Monitorar o consumo mensal 
de energia elétrica e de água 
na capital por meio de 
acompanhamento das 
leituras dos relógios da 
CEMIG e COPASA. 

 
SIM 

 
100% 

Acompanhamento 
mensal. 
 

SEMAP/CMO/SGS 

Substituir, gradativamente, 
as lâmpadas fluorescentes 
por lâmpadas de LED, quando 
houver necessidade de 
manutenção corretiva, na 
capital. 

 
SIM 

 
100% 

Realizado de forma que 
as lâmpadas 
fluorescentes necessitam 
substituição. 
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SEMAP/CMO/SGS 

Instalar gradativamente 
redutores de pressão quando 
houver necessidade de troca 
de torneiras, das mais 
antigas ou no caso de 
manutenção corretiva, na 
capital. 

 
 

SIM 

 
 

100% 

Realizado de forma que 
as torneiras necessitam 
substituição e cada caso 
é avaliado da 
necessidade da 
instalação de redutor. 

SEMAP/CMO/SGS 

Priorizar o reaproveitamento 
de material nos serviços de 
manutenção predial na 
capital, quando possível, nos 
atendimentos de OS. 

 
SIM 

 
100% 

Na montagem de parte 
dos ambientes eleitorais 
em 2024 e demais 
situações que são viáveis 
o reaproveitamento. 

SEDOP/CAS/SGP 

Realizar campanhas de 
promoção da saúde e 
qualidade de vida, com 
parceria da 
SECAM/CDM/SCS: 
1) Janeiro Branco: Mês da 
Saúde Mental; 
2) Semana da Saúde (em 
abril, em conjunto com 
SAMEO e SEPER); 
3) Setembro Amarelo – 
Prevenção ao Suicídio; 
4) Dia Mundial da Saúde 
Mental. 

SIM 50 

A priorização da 
Instituição na realização 
das eleições municipais, 
em que o foco 
foram 
ações/capacitação/cursos 
direcionados para a 
realização do pleito. 
Optou-se pela não 
realização de algumas 
campanhas propostas de 
modo a evitar 
excesso de atividade 
destinadas aos 
servidores. 

SEDOP/CAS/SGP 

Realizar o Programa de 
Gerenciamento de Estresse. 
Ações: 
1) Elaborar cartilha virtual; 
2) Realizar rodas de conversa 
sobre o tema, conforme 
demanda, com apoio do 
Projeto “Para Início de 
Conversa”; 
3)Realizar Palestra(s) sobre o 
tema. 

SIM 100 

Restrição de inscrição 
e/ou participação 
em virtude de 
concorrência de 
ações/capacitação/cursos. 

SEDOP/CAS/SGP 

Realizar ação do Programa 
Cogestor da Saúde: 
Pesquisa Gestores – Eleições 
2024. 

SIM 100 

A participação dos 
gestores foi 
considerada abaixo do 
desejado. 
Considera-se que as 
diversas demandas 
e atividades relacionadas 
à realização do 
pleito possa ter 
comprometido a 
participação na Pesquisa. 

SEDOP/CAS/SGP 

Realizar a Palestra Virtual – 
Live “Desafios da Pós-
Pandemia: desafios e 
perspectivas”, visando 
discutir impactos na saúde 
mental no cenário pós-
pandêmico. 

SIM 100 

Indefinição da data para 
realização do 
evento, em virtude da 
concorrência de 
ações/capacitação 
direcionadas às 
eleições. 

SEDOP/CAS/SGP 

Realizar o evento: 
“Homenagem aos 
Aposentados”, para 
servidores que se 
aposentaram no período de 1 
ano. 

SIM 100 

Imprevistos quanto à data 
de realização 
do evento ensejou 
adiamento, mas não 
impediu a realização da 
homenagem. 

SEPER/CAS/SGP 
Atualizar as informações e 
produção de conteúdo para o 
espaço SAÚDE, na intranet. 

SIM 100 - 
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SEPER/CAS/SGP 

Realizar palestras acerca de 
temas relacionados à 
promoção e prevenção de 
doenças. 

SIM 90 

Dificuldade de contratação 
de palestrantes com 
comprovantes de 
pagamento de serviços 
executados 

SEPER/CAS/SGP Implementar o Programa de 
Gerenciamento de Riscos. NÃO 0 

O Comitê de Aquisições 
decidiu pela 
interrupção da 
contratação em 2024, 
haja vista o quadro atual 
de restrição 
orçamentária na Justiça 
Eleitoral. 
Destacou-se que o mesmo 
cenário de 
restrição orçamentária 
apresenta-se para 
o próximo exercício 
financeiro (2025) 

SEPER/CAS/SGP 
Executar convênio com a 
Faculdade de Ciências 
Médicas. 

SIM 100 - 

SEPER/CAS/SGP Ampliar a adesão aos exames 
periódicos. NÃO 0 

O quantitativo de adesão 
em 2024 caiu 
um pouco em relação ao 
ano de 2022, 
tendo em vista que muitos 
servidores em 
teletrabalho não 
apresentaram seus 
exames e/ou deixaram 
para marcar a 
consulta tardiamente no 
mês de 
dezembro, coincidindo 
com férias dos 
técnicos da SEPER 

NSEIS/CIS 

Adquirir equipamentos de 
segurança e vigilância 
(CFTV): hardware servidor de 
dados/arquivos, video wall, 
monitor de TV, câmeras de 
CFTV, DVR, PVT, 
eletrificadores, ballons e HD. 

SIM 90 
Licitação finalizada. 
Aguardando homologação 
(em 10/12/2024). 

NSEIS/CIS 

Contratar dois (2) postos de 
operadores de CFTV, com 
jornada de trabalho de 
12hx36h, para monitorar as 
imagens em uma central de 
monitoramento. 

NÃO 50 

ETP e TR já prontos, mas 
foi sobrestado por 
configurar despesa de 
contrato continuado. 

NSEIS/CIS 

Contratar empresa para 
desenvolvimento, 
implantação e manutenção 
de novo software de controle 
de acesso. 

NÃO 0 

Dificuldade na 
especificação dos 
requisitos e contratação 
de empresa de 
desenvolvimento. 

NSEIS/CIS 

Instalar portas giratórias com 
detector de metais e portas 
deslizantes, com blindagem 
nível III nas entradas das 
edificações: Sede e Pio 
Canedo. 

NÃO 0 

Embora previsto em 
orçamento para este ano, 
houve remanejamento da 
verba para demandas 
mais 
urgentes priorizadas pela 
Administração. 

NSEIS/CIS 

Fechar lateral do jardim de 
inverno e guarita com 
blindagem nível III no ed. 
Sede. 

NÃO 0 
Embora previsto em 
orçamento para este ano, 
houve remanejamento da 
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verba para demandas 
mais urgentes priorizadas 
pela Administração. 

NSEIS/CIS 

Instalar portão de segurança 
automático com fechamento 
rápido para garagens do ed. 
Sede e Pio Canedo. 

SIM 100 

Portões já com 
fechamento automático 
nas garagens do Ed. Sede 
e do Pio Canedo, embora 
a utilização ainda seja 
manual, em função da 
necessidade de controle 
de acesso. 

NSEIS/CIS 

Realizar blindagem nível III 
da guarita do Centro de Apoio 
(ed. Anexo II), incluindo 
portas e esquadrias. 

SIM 80 

Projeto em execução pela 
SEPRO/SEMAP através do 
contrato de manutenção 
com terceirizada. 

SGESU/CRS 

Capacitar a força de trabalho 
do TRE-MG (servidores e 
auxiliares) acerca da 
sustentabilidade: curso EaD 
Sustentabilidade no TRE-MG. 

SIM 100 
Foram realizadas 10 (dez) 
ações de capacitação em 
sustentabilidade. 

SGESU/CRS 
Monitorar a execução das 
metas dos indicadores do PLS 
do TRE-MG. 

SIM 100 

Monitoramento ocorreu 
por meio do painel BI de 
sustentabilidade e dos 
processos enviados aos 
setores responsáveis 
competentes. 

SGESU/CRS 

Realizar a campanha 
“Eleições sustentáveis”, para 
orientação aos candidatos e 
partidos políticos acerca da 
destinação ambientalmente 
correta das sobras de 
propaganda eleitoral. 

SIM 100 

Houve dificuldade de 
contactar representantes 
das associações e 
cooperativas de catadores 
de materiais recicláveis. 
Foram encaminhadas para 
reciclagem 23 (vinte e 
três) toneladas de sobras 
de materiais de 
propaganda eleitoral. 

SGESU/CRS 
Realizar pelo menos uma 
ação social no âmbito do TRE-
MG. 

SIM 100 Foram realizadas 3 (três) 
ações sociais. 

SGESU/CRS 
Realizar pelo uma campanha 
online referente ao tema de 
consumo consciente 

NÃO 0 

Optou-se por redirecionar 
a força de trabalho 
responsável pela ação 
para demandas 
relacionadas com as 
eleições. Além disso, o 
projeto necessita de 
reformulação para 
potencializar sua 
efetividade. 

SGESU/CRS 

Realizar o projeto “Semana 
do Meio Ambiente” que trata 
da realização de ações 
comemorativas do dia 
mundial do meio ambiente 
durante uma semana, com o 
objetivo de promover a 
responsabilidade 
socioambiental por meio de 
práticas sustentáveis no dia a 
dia, estimulando a gestão 
responsável dos resíduos e a 
qualidade de vida. 

SIM 
100 

 

Resultados da ação de 
gestão de resíduos 
promovida durante a 
campanha: coleta para 
reciclagem de 308,4g de 
esponjas; 36kg de 
medicamentos vencidos e 
106kg de eletroeletrônicos 
inservíveis.  Projeto será 
realizado novamente no 
próximo exercício. 

SEGAL/CCP/SGA 

Promover requisições de 
materiais de forma que sejam 
realizadas pelos setores da 
Casa de forma parcimoniosa. 

SIM 100 - 
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SEGAL/CCP/SGA 

Promover adequações, entre 
os setores da Casa, para 
recebimento de materiais de 
consumo ociosos nas 
serventias. 

SIM 100 - 

SEGAL/CCP/SGA 

Promover a destinação de 
materiais que se encontram 
ociosos no estoque do 
almoxarifado aos setores da 
Casa. 

SIM 100 - 

SANAC/CCL/SGA 

Incluir critérios de 
sustentabilidade nas 
contratações que dependam 
de procedimento licitatório. 

SIM 97 

Análise das 
documentações exigidas 
durante o julgamento das 
propostas. 

 
 

 
4.2 Ações previstas para 2025 
 

RESPONSÁVEL 
(Unidade 

executora) 

ÁREAS 
(Unidades 

envolvidas) 

OBJETIVO 
(O que será feito) 

DETALHAMENTO/
ETAPAS 

(Informar como 
será feita a ação) 

PRAZO 
(Período de 
execução 
da ação) 

PREVISÃO DE 
RECURSOS 

SEADP SEADP 

Orientar os colaboradores 
terceirizados responsáveis 
pelo recolhimento dos 
resíduos sólidos, conforme 
sistema de coleta seletiva 
do TRE-MG. 

As ações da SEADP 
são contínuas, sem 
medição de 
porcentagem de 
realização. 

Anual (de 1º de 
janeiro a 31 de 
dezembro de 

cada ano) 

- 

SEADP SEADP 

Orientar os colaboradores 
terceirizados para o 
consumo consciente dos 
produtos de limpeza, 
energia elétrica, água e 
etc., sem comprometer a 
higienização dos 
ambientes. 

As ações da SEADP 
são contínuas, sem 
medição de 
porcentagem de 
realização. 

Anual (de 1º de 
janeiro a 31 de 
dezembro de 

cada ano) 

- 

SEADP SEADP 

Fiscalizar os equipamentos 
disponibilizados pela 
empresa contratada para 
limpeza, conforme descrito 
no contrato, a fim de 
garantir que esses 
equipamentos apresentem 
eficiência energética e 
redução do consumo de 
energia elétrica. 

As ações da SEADP 
são contínuas, sem 
medição de 
porcentagem de 
realização. 

Anual (de 1º de 
janeiro a 31 de 
dezembro de 

cada ano) 

- 

SEADP SEADP 

Orientar aos garçons sobre 
o consumo consciente de 
água e produtos de limpeza 
de louças no momento de 
suas atividades laborais. 

As ações da SEADP 
são contínuas, sem 
medição de 
porcentagem de 
realização. 

Anual (de 1º de 
janeiro a 31 de 
dezembro de 

cada ano) 

- 

SEADP SEADP 

Orientar na elaboração 
consciente dos produtos 
alimentícios, evitando 
desperdícios. 

As ações da SEADP 
são contínuas, sem 
medição de 
porcentagem de 
realização. 

Anual (de 1º de 
janeiro a 31 de 
dezembro de 

cada ano) 

- 

SEADP SEADP 

Fiscalizar os equipamentos 
disponibilizados pela 
empresa contratada de 
jardinagem, conforme 
descrito no contrato, a fim 
de garantir que esses 
equipamentos apresentem 

As ações da SEADP 
são contínuas, sem 
medição de 
porcentagem de 
realização. 

Anual (de 1º de 
janeiro a 31 de 
dezembro de 

cada ano) 

- 
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eficiência energética e 
redução do consumo de 
energia elétrica. 

SEADP SEADP 

Orientar o jardineiro para o 
consumo consciente da 
água no momento de suas 
atividades laborais 
evitando o desperdício. 

As ações da SEADP 
são contínuas, sem 
medição de 
porcentagem de 
realização. 

Anual (de 1º de 
janeiro a 31 de 
dezembro de 

cada ano) 

- 

SEADP SEADP 

Orientar os mensageiros ao 
término de cada turno para 
que observem a iluminação 
da sala em que laboram 
evitando deixar a luz acesa 
desnecessariamente. 

As ações da SEADP 
são contínuas, sem 
medição de 
porcentagem de 
realização. 

Anual (de 1º de 
janeiro a 31 de 
dezembro de 

cada ano) 

- 

SEADP SEADP 

Orientar os concessionários 
do espaço da Cantina para 
o uso consciente da água 
no momento de suas 
atividades laborais, 
evitando o desperdício. 
Observando-se que a 
energia elétrica é paga pela 
concessionária. 

As ações da SEADP 
são contínuas, sem 
medição de 
porcentagem de 
realização. 

Anual (de 1º de 
janeiro a 31 de 
dezembro de 

cada ano) 

- 

SEADP SEADP 

Orientar os concessionários 
do espaço da Cantina para 
o uso consciente da água 
no momento de suas 
atividades laborais, 
evitando o desperdício. 
Observando-se que a 
energia elétrica é paga pela 
concessionária. 

As ações da SEADP 
são contínuas, sem 
medição de 
porcentagem de 
realização. 

Anual (de 1º de 
janeiro a 31 de 
dezembro de 

cada ano) 

- 

SEADP SEADP 

Fiscalizar se os produtos 
apresentados para o 
combate da 
desinsetização, 
desratização e combate 
aos escorpiões estão 
dentro dos padrões 
permitidos pela Anvisa, 
conforme descrito em 
Contrato. 

As ações da SEADP 
são contínuas, sem 
medição de 
porcentagem de 
realização. 

Anual (de 1º de 
janeiro a 31 de 
dezembro de 

cada ano) 

- 

SETRA CSG/SGS 
SGESU 

Possibilidade de aquisição 
de 2 veículos elétricos com 
recursos 
do CNJ. 

Realização de 
estudos e confecção 
de Termo de 
Referência, se 
verificada a 
viabilidade, para a 
aquisição de 
veículos elétricos, 
com 
recursos ofertados 
pelo CNJ, 
conforme consta no 
SEI: 0016006- 
35.2024.6.13.8000. 

O CNJ informou 
que não há 
recursos 

disponíveis  no 
momento. 

Recursos do 
CNJ 

SETRA CSG/SGS 

Evitar o consumo 
desnecessário 
de combustível e manter os 
veículos em perfeitas 
condições. 

Priorizar sempre o 
abastecimento do 
etanol e evitar o 
desgaste 
desnecessário do 
veículo e manter o 
veículo com as 
revisões em dia. 

01/01/2025 a 
31/12/2025 - 

SETRA CSG/SGS Otimizar as rotas dos 
veículos. 

- Manter as 
manutenções em 
dia e 

01/01/2025 a 
31/12/2025 - 
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melhoria e agilidade 
da execução dos 
serviços da 
contratada para 
manutenção dos 
veículos. 
- Orientar os 
condutores para 
sempre 
utilizarem 
aplicativos de 
roteirização 
ao realizar os 
atendimentos, a fim 
de 
evitar rotas mais 
longas ou com 
trânsito 
congestionado. 

SETRA CSG/SGS 
Gerenciamento dos 
atendimentos e solicitações 
de transportes. 

Buscar alternativas 
mais eficazes no 
atendimento aos 
setores solicitantes 
incentivando, 
sempre que 
possível, o 
uso compartilhado 
dos automóveis. 

01/01/2025 a 
31/12/2025 - 

SETRA CSG/SGS 

Realização de estudos 
referentes a viabilidade de 
aquisição de veículos 
elétricos ou híbridos 
quando da renovação da 
frota. 

Elaboração de 
estudos para 
avaliação 
da viabilidade e 
conveniência de 
aquisição de 
veículos elétricos ou 
híbridos; 
Verificada a 
viabilidade e 
conveniência da 
aquisição de 
veículos 
elétricos ou 
híbridos, será 
proposta a 
aquisição destes 
tipos de modelos 
quando da aquisição 
de veículos para 
renovação da frota. 

01/01/2025 a 
31/12/2025 - 

SETRA CSG/SGS 

Manter as rotinas de 
manutenções preventivas e 
corretivas dos veículos 
sempre em dia, a fim de 
manter o desempenho e o 
consumo dentro da média 
do modelo. 

Acompanhar a 
evolução das 
quilometragens dos 
veículos a fim de 
determinar o 
momento de 
realização 
de manutenções 
corretivas; 
Realizar as 
manutenções 
sempre 
dentro das 
quilometragens 
indicadas 
pelos fabricantes, 
mantendo os 

01/01/2025 a 
31/12/2025 - 
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veículos sempre em 
condições de uso 
e com desempenho 
de acordo com o 
modelo. 

SEGIM SEGIM 
SATEC 

Nova contratação de 
telefonia fixa para atender 
as demandas do disque-
eleitor – tridígito 148. 

Nova licitação para 
garantir a 
continuidade do 
atendimento ao 
eleitor, redução de 
custo e maior 
segurança do 
serviço prestado 
através da 
redundância do 
circuito de voz. 

Prazo final: 
01/07/2025 - 

SEGIM SEGIM Nova contratação de 
telefonia móvel. 

Desenvolvimento de 
projeto buscando 
melhorar a 
qualidade do serviço 
de telefonia móvel e 
possível redução do 
custo do serviço 
prestado. Proposta 
de nova licitação 
antes do prazo final 
do contrato atual – 
Contrato: 90/2021. 

Prazo final: 
24/02/2027 - 

SEGIM SEGIM 
SATEC 

Readequação da 
infraestrutura de 
atendimento do Disque-
eleitor. 

Desenvolvimento de 
projeto buscando 
melhor 
gerenciamento das 
chamadas recebidas 
pelo 148, agilidade 
no atendimento, 
redução de perdas 
de chamadas e 
gravação de todas 
as ligações. 

Até o início do 
período eleitoral 

de 2026. 
- 

SEGIM SEGIM 
SEMAP 

Obtenção do Auto de 
Vistoria do Corpo de 
Bombeiros – AVCB – dos 
edifícios Sede, Centro de 
Apoio e Pio Canedo. 

Procedimentos 
relativos à obtenção 
dos documentos 
para o AVCB, tais 
como projetos e 
instalações dos 
equipamentos 
concernentes. 

Prazo: até final 
de 2026 - 

SEGIM SEGIM Climatização das ZZEE do 
interior. 

Realização de 
projetos de 
climatização de 
acordo com a 
demanda de cada 
imóvel e inclusão 
dos equipamentos 
em planilha para 
posterior 
fornecimento. 

Prazo: final de 
2026 - 

SEGIM SEGIM 

Projetos de prevenção e 
combate à incêndio e 
pânico das ZZEE do 
interior. 

Elaboração de 
projetos de 
combate à incêndio 
e pânico de acordo 
com as demandas 
de cada imóvel com 
a instalação de 
placas e extintores 
de incêndio. 

Prazo: final de 
2026 - 
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SEGIM SEGIM 

Redução nos custos de 
energia elétrica com o uso 
de aparelhos de ar 
condicionado – 
sustentabilidade. 

Orientar acerca do 
uso correto dos 
equipamentos de ar 
condicionado, 
garantindo sua 
máxima eficiência, 
por canais de 
comunicação 
internos, durante o 
fornecimento e 
instalação de novos 
equipamentos. 
Publicar 
comunicado com as 
orientações de uso 
econômicas para os 
equipamentos. 

01/01/2025 a 
31/12/2025 - 

SEPRO 
SGS 
SGA 

SGESU 

Redução do impacto 
ambiental por resíduos de 
obras e reformas. 

Estudar e inserir 
cláusulas em Termo 
de Referência sobre 
o descarte correto 
de resíduos de 
obras e reformas. 

01/01/2025 a 
31/12/2025 - 

SEPRO 

SEMAP 
SMAPI 
SEGIM 
CMO 
SGS 

Evitar o desperdício de 
Recursos. 

Otimizar a 
elaboração dos 
projetos de novos 
leiautes com vistas 
a minimizar os 
custos na execução. 

01/01/2025 a 
31/12/2025 - 

SEPRO 

SEMAP 
SMAPI 
SEGIM 
CMO 
SGS 

Sustentabilidade aplicada a 
projetos. 

Diminuir eventuais 
impactos negativos 
na elaboração dos 
leiautes 
demandados, com 
implementação de 
ações específicas 
que incluam, 
também, os 
aspectos de 
acessibilidade que 
norteiam a análise e 
as adequações de 
imóvel. 

01/01/2025 a 
31/12/2025 - 

SEPRO 

SEMAP 
SMAPI 
SEGIM 
CMO 
SGS 

Sustentabilidade aplicada a 
projetos. 

Especificar 
materiais 
produzidos com 
menor impacto 
ambiental e/ou que 
confiram maior 
sustentabilidade à 
edificação. 

01/01/2025 a 
31/12/2025 - 

SEPRO 

SEMAP 
SMAPI 
SEGIM 
CMO 
SGS 

Buscar por imóveis mais 
sustentáveis. 

Realizar análise 
técnica das 
edificações 
apresentadas para 
locação, cujas 
características 
construtivas 
demandem menor 
custo de 
manutenção. 

01/01/2025 a 
31/12/2025 - 

 
 

SMAPI 

SMAPI 
SEPRO 
CMO 
SGS 

Redução do consumo de 
água. 

Substituir, quando 
necessário e 
viável, 
equipamentos 
hidráulicos 

 
01/01/25 

a 31/12/25 

Os recursos 
financeiros, 
humanos e 

instrumentais 
serão 
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(torneiras, vasos 
sanitários e 
válvulas de 
descargas) por 
outros mais 
econômicos, 
durante novas 
adequações e/ou 
manutenções 
corretivas nos 
cartórios do 
interior. 

oriundos dos 
contratos de 
manutenção 

predial. 

SMAPI 

SMAPI 
SEPRO 
CMO 
SGS 

Redução do consumo de 
energia. 

Substituir, 
gradativamente, 
lâmpadas comuns 
nos cartórios do 
interior 
(fluorescentes e 
incandescentes) 
por lâmpadas de 
LED, no momento 
das manutenções 
corretivas. 

01/01/25 
a 31/12/25 

Os recursos 
financeiros, 
humanos e 

instrumentais 
serão oriundos 
dos contratos 

de 
manutenção 

predial. 

 
SMAPI 

 

 
SMAPI 
SEPRO 
CMO 
SGS 

Redução do impacto 
ambiental por resíduos 
de sobras e 
reformas. 

Implantar o 
reaproveitamento 
de materiais, 
equipamentos e 
insumos nas 
adequações, 
quando aplicável, 
nos cartórios do 
interior. 

 
01/01/25 
a 31/1/25 

Os recursos 
financeiros, 
humanos e 

instrumentais 
serão oriundos 
dos contratos 

de 
manutenção 

predial. 

SEMAP SEMAP 

Instruir e conscientizar 
sobre o consumo 
consciente da energia 
elétrica para evitar que as 
luzes fiquem   acesas   
após   o 
expediente no local de 
trabalho. 

Divulgação de 
informações na 
intranet e jornal 
mural. 

durante o ano 
de 2025 

Ação contínua 
anual 

SEMAP SEMAP 

Monitorar o consumo 
mensal de 
energia elétrica e de água 
na capital. 

Acompanhamento 
das leituras dos 
relógios da CEMIG 
e COPASA. 

durante o ano 
de 2025 

Ação contínua 
anual 

SEMAP SEMAP 

Substituir, 
gradativamente, 
lâmpadas fluorescentes 
por lâmpadas de LED, 
quando houver    
necessidade    de 
manutenção corretiva, na 
capital. 

Substituição das 
lâmpadas 
fluorescentes por 
de LED, quando 
necessário. 

durante o ano 
de 2025 

Ação contínua 
anual 

SEMAP SEMAP 

Instalar gradativamente 
redutores de pressão 
quando houver 
necessidade de troca de 
torneiras, das mais antigas 
ou no caso de manutenção 
corretiva, na capital e 
Substituir válvulas de   
descarga   por   caixas 
acopladas. 

Instalação de 
redutores de 
pressão, quando 
necessário e 
instalação vasos 
sanitários com 
caixa acoplada. 

durante o ano 
de 2025 

Ação contínua 
anual 

SGS SGS Realizar contratação de Tratativas com a durante o ano Custos a serem 
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energia renovável de baixa 
e média tensão.  

empresa CEMIG. de 2025 contabilizados 

SEDOP 
SECAM 
CDM 
SCS 

Realizar campanhas de 
promoção da saúde e 
qualidade de vida, com 
parceria da 
SECAM/CDM/SCS: 
1) Setembro Amarelo – 
Prevenção ao Suicídio; 
2) Dia Mundial da Saúde 
Mental. 

Planejamento das 
campanhas 
previamente às 
datas de execução; 
alinhamento com as 
unidades parceiras; 
abertura de 
processos SEI para 
tramitação da ação. 

1) Durante o 
mês de 

setembro; 
2) No dia 10 de 
outubro. 

Requer corpo 
técnico 

disponível. 

SEDOP 

SEDOP 
SAMEO 
SEPER 
SCS 

SECAM 

Realização de ações para a 
Semana da Saúde – 
em atendimento à recente 
orientação da Casa, com a 
instituição da Semana 
Nacional da Saúde (SEI 
0013755-
44.2024.6.13.8000). 

Planejamento das 
ações previamente 
ao mês de 
referência, 
por meio de 
reuniões e 
processos 
SEI junto as 
unidades parceiras. 

07 a 11 de abril 

Disponibilidade 
de recursos do 
plano de saúde 

contratado; 
pesquisa de 

material 
técnico e 

informativo. 

SEDOP 

EJE 
SEADI 
SEDUC 

SCS 

Curso EaD Cogestor da 
Saúde - para desenvolver 
gestores como parceiros na 
gestão da saúde no 
trabalho. 

Revisão do 
material; 
alinhamento 
com SEADI/EJE 
para apoio logístico 
das ferramentas e 
apoio pedagógico. 

05 a 16 de maio 

Requer corpo 
técnico 

disponível para 
instrutoria 
do curso 
(SEDOP). 

SEDOP 

EJE 
SEADI 
SEDUC 

SCS 

Curso Ead de Preparação 
para a Aposentadoria para 
servidores que estejam 
recebendo abono 
permanência ou a 5 anos 
de se aposentarem – 
orientação e reflexão sobre 
os aspectos da 
aposentadoria. 

Revisão do 
material; 
alinhamento 
com SEADI/EJE 
para apoio logístico 
das ferramentas e 
apoio pedagógico. 

09 a 27 de 
junho 

Requer 
disponibilidade 

do 
corpo técnico 
da SEDOP. 

SEDOP 

EJE 
SEDUC 
SGS 
SCS 

Ação do Programa 
Cogestor da 
Saúde: Palestra em 
auditório para até 100 
participantes, para 
sensibilizar/trabalhar com 
gestores quanto à 
problemática da gestão do 
trabalho e de pessoas e seu 
impacto na saúde. 

Escolha do tema da 
palestra; 
criação de 
processos SEI para 
tramitação. 

Segunda 
semana de 

agosto 

Ação prevista 
no Plano Anual 
de Aquisições 

2025 
– Contratação 

estimada 
em 

R$10.000,00. 

SEDOP 
EJE 

SEDUC 
SCS 

1)Palestra sobre 
planejamento de vida e 
aposentadoria; 
2) Oficina “Aposentadoria e 
Projeto de Vida”. Ações 
integradas ao Programa 
de Preparação para 
Aposentadoria. 

1)Escolha do tema 
da palestra; 
2)Escolha do 
palestrante; 
3)Contratação do 
palestrante; 
4)Divulgação do 
evento; 
5) Preparação da 
Oficina: escolha 
do tema; data; 
duração; 
preparo dos 
facilitadores; 
6) Criação de 
processos SEI para 
tramitação. 

1) Primeira 
semana de 
outubro; 
2) Oficina 
presencial 

na segunda 
semana de 
novembro. 

Ação prevista 
no Plano 
Anual de 

Aquisições 
2025 

– Contratação 
estimada 

em 
R$7.000,00. 

SEDOP 

SEDOP 
CAS 
SGP 
SCS 

Realização de evento em 
Homenagem aos 
Servidores 
Aposentados. 

1)Alinhamento 
institucional para 

Primeira 
semana de 
junho *data 

precisa 

Requer a 
aquisição de 
placas para a 
homenagem. 
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ARIN a realização do 
evento junto a SCS, 
SGP e DG; 
2) Levantamento do 
nome dos 
homenageáveis; 
3) Planejamento do 
evento; 
4) Execução. 

ser alinhada 
entre a 

unidades 
envolvidas 

e presidência. 

SEDOP 
SEDOP 

SCS 
SECAM 

Projeto “Para Início de 
Conversa”. 

Discussão sobre os 
temas; 
preparação do 
material; 
alinhamento com a 
SCS para 
divulgação. 

Duas rodas de 
conversa, 
virtuais, 

nas datas de 29 
de 

maio e 18 de 
setembro. 

Requer 
disponibilidade 

do corpo 
técnico da 
SEDOP. 

SEPER 
CAS 
SGP 
SCS 

Realizar palestras sobre 
temas relacionados à 
promoção e 
prevenção de doenças. 

Alinhamento com 
profissionais 
disponibilizados 
pelo plano de saúde 
para palestras 
online e/ou 
presencial sobre os 
maiores motivos de 
absenteísmo. 

No transcorrer 
do ano SCS 

SEPER 
CAS 
SGP 
SCS 

Atualizar as informações e 
produção de conteúdo para 
o espaço SAÚDE, na 
intranet. 

Inserção de 
matérias e 
divulgação 
dos conteúdos. 

No transcorrer 
do ano SCS 

SEPER 
CAS 
SGP 
SCS 

Ampliação da adesão aos 
exames periódicos. 

Publicação de 
entrevistas e 
convites aos 
servidores. 

No transcorrer 
do ano SCS 

SEPER 
CAS 
SGP 
SCS 

Convênio com a Faculdade 
de Ciências Médicas. 

Promoção de 
atividades de 
ergonomia, 
fisioterapia e 
nutrição aos 
servidores. 

A partir de 
março SCS 

SEPER 
CAS 
SGP 
SGA 

Implementar Programa de 
Gerenciamento de Riscos. 

Acompanhar a 
disponibilidade 
orçamentária para 
andamento do 
processo de 
contratação. 

A partir da 
publicação da 

LOA 
- 

SEPER 
CAS 
SGP 
SCS 

Semana da Saúde. 

Promover oficinas 
de monitoramento 
de pressão, 
bioimpedância, 
nutrição. 

Em abril SCS 

NSEIS NSEIS Aquisição de aparelhos de 
inspeção por Raio-X  

Elaboração dos 
artefatos para 
licitação. 

4 meses 495.000,00 

NSEIS NSEIS 
Aquisição de 50 kits CFTV 
para instalação nas Zonas 
Eleitorais 

Elaboração dos 
artefatos para 
licitação. 

4 meses 110.000,00 

NSEIS NSEIS Troca do Portão de acesso 
ao pátio do Centro de Apoio 

Elaboração do 
Projeto; Execução 
SEMAP. 

4 meses 90.000, 00 

NSEIS NSEIS 
Atualização do software de 
Portaria – Controle de 
Acesso 

Elaboração dos 
artefatos para 
licitação. 

6 meses 75.000,00 

NSEIS NSEIS Blindagem dos vidros da 
Portaria do Centro de Apoio 

Elaboração do 
Projeto; Execução 
SEMAP. 

4 meses 75.000,00 
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NSEIS NSEIS 
Aquisição de pistolas de 
emissão de impulsos 
elétricos (PEIE) e cartuchos 

Elaboração dos 
artefatos para 
licitação. 

4 meses 74.000,00 

NSEIS NSEIS 
Aquisição de cartuchos e 
kit de limpeza para 
impressora de crachá 

Elaboração dos 
artefatos para 
licitação. 

2 meses 10.440,00 

NSEIS NSEIS 
Material necessário para 
manutenção de CFTV 
(baluns) 

Elaboração de 
artefatos para 
licitação. 

2 meses 4.500,00 

SGESU SGESU 
EJEMG 

Capacitação da força de 
trabalho do TRE-MG acerca 
da sustentabilidade  

Realização do curso 
EaD–
Sustentabilidade no 
TRE-MG: 
-Atualização do 
conteúdo do curso 
já realizado em 
2021 e 2022; 
-Tratativas entre 
SGESU e EJEMG 
para 
monitoramento e 
tutoria do curso; 
-Disponibilização do 
conteúdo na 
plataforma de 
aprendizagem da 
EJEMG. 
-Correção das 
atividades e 
disponibilização de 
notas; 
- Certificação. 

março a 
dezembro/2025 

Sem custos e 
disponibilidade 
da equipe da 

SGESU 

SGESU 
SGESU 

Setores e 
responsáveis 

Elaboração do relatório de 
inventário de emissões de 
gases de efeito estufa, com 
dados de 2024 

-Criação e instrução 
do processo 
respectivo; 
- Levantamento dos 
dados necessários e 
junto aos setores 
responsáveis. 
-Elaboração do 
relatório; 
-Publicação do 
relatório; 
-Divulgação do 
projeto. 

janeiro a 
dezembro/2025 

Sem custos e 
disponibilidade 
da equipe da 

SGESU 

SGESU 

SGESU 
SECID 
SCS 

e Setores 
responsáveis 

Revisão do PLS (2021-
2026) 

-Criação e instrução 
do processo 
respectivo; 
-Elaboração do 
cronograma de 
reuniões com 
setores 
responsáveis e 
membros da 
CGPLS; 
-Realização de 
reuniões com setor 
de estatística; 
-Publicação do PLS 
revisado; 
-Divulgação do 
projeto. 

abril a 
dezembro/2025 

Sem custos e 
disponibilidade 
da equipe da 

SGESU 

SGESU 
SGESU e 
Setores 

responsáveis 

Monitoramento da 
execução das metas dos 
indicadores do PLS do TRE-
MG 

-Análise da série 
histórica dos 
indicadores do PLS 
do TRE-MG por meio 
do BI de 

janeiro a 
dezembro/2025 Sem custos 
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sustentabilidade 
disponibilizado na 
internet e intranet 
do TRE-MG; 
- Envio de processos 
aos setores 
responsáveis para 
manifestação 
acerca do 
desempenho dos 
indicadores. 

SGESU SGESU 
SCS 

Realização de pelo menos 
uma ação social no âmbito 
do TRE-MG 

Realização da 
campanha Lacre do 
Bem (campanha 
contínua) para 
entrega de 
cadeira(s) de rodas 
a pessoas com 
deficiência física ou 
entidades 
filantrópicas, 
decorrentes da 
arrecadação de 
lacres de latinhas de 
alumínio. 

janeiro a 
dezembro/2025 Sem custos 

SGESU 

SGESU 
SCS 

PARCEIROS 
(ASTREMG e 

Cooperativa de 
catadores de 

materiais 
recicláveis) 

Realização do projeto 
“Semana do Meio 
Ambiente” que trata da 
realização de ações 
comemorativas do dia 
mundial do meio ambiente 
durante uma semana, com 
o objetivo de promover a 
responsabilidade 
socioambiental 
por meio de práticas 
sustentáveis no dia a dia, 
estimulando a gestão 
responsável dos resíduos e 
a qualidade de vida. 

-Elaboração do 
Projeto, contendo 
cronograma; 
- Requisição à SCS 
para elaboração de 
arte; 
-Contatos com 
parceiros; 
-Preparação do 
material (caixas de 
coleta) para 
realização das 
ações; 
-Divulgação das 
ações: 
Coleta de resíduos 
listados; 
Descarte 
ambientalmente 
correto de 
resíduos. 
-Levantamento e 
divulgação de 
resultados. 

abril a 
junho/2025 

Sem custos e 
disponibilidade 
da equipe da 

SGESU 

SEGAL 

Demais 
serventias 

deste Tribunal 
 

Requisições realizadas de 
forma parcimoniosa. 

Monitoramento das 
guias 
cadastradas no 
momento do 
fornecimento. 
Havendo indícios de 
excesso, será 
realizado contato 
com o setor 
requisitante para 
confirmação do 
quantitativo 
requerido. 

janeiro a 
dezembro/2025 Sem custos 

SEGAL 

 

Demais 
serventias 

deste Tribunal 
 

Promoção de adequações, 
entre os setores do 
Tribunal, para recebimento 
de materiais de consumo 
ociosos nas serventias. 

Diante da 
impossibilidade de 
devolução de 
material de 
consumo ao 

janeiro a 
dezembro/2025 Sem custos 
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 estoque desta 
SEGAL, nos moldes 
do Comunicado 
02/19 da SGA, a 
SEGAL intermediará 
a negociação entre 
setores para a 
distribuição de 
materiais sem uso 
nas unidades. 

SEGAL 

Demais 
serventias 
do Tribunal 

 

Promoção da destinação de 
materiais que se 
encontram ociosos no 
estoque do almoxarifado 
aos setores do Tribunal. 
 

Após a identificação 
de material 
ocioso no estoque 
do almoxarifado, 
será requerida 
manifestação dos 
setores 
responsáveis acerca 
da 
destinação dos 
materiais, 
incentivando, 
assim, o 
fornecimento. 

Janeiro a 
dezembro/2025 Sem custos 

SELIC 

 

ACON 
SGESU e 
Unidades 

demandantes 
de bens ou 

serviços 

Incluir e aprimorar critérios 
de sustentabilidade nas 
contratações que 
dependam de 
procedimento licitatório. 

1 - Recomendar aos 
setores 
requisitantes a 
inclusão de critérios 
de sustentabilidade;  
2 – A SGESU deverá 
informar sobre a 
aplicabilidade dos 
critérios de 
sustentabilidade 
nos autos;  
3 – O setor 
demandante deverá 
apresentar os 
critérios que serão 
adotadas para a 
aquisição/contrataç
ão. Justificando 
caso os critérios não 
sejam cabíveis. 
 

Exercício de 
2025 Em andamento 
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5. Capacitação  

Em 2024 o TRE-MG incentivou a capacitação em sustentabilidade da força de trabalho 

com o intuito de fortalecer a cultura de sustentabilidade no tribunal, bem como 

consolidar e ampliar os conhecimentos acerca das temáticas relacionadas. Os eventos 

abaixo descritos foram realizados nas modalidades presencial e virtual. 

 Curso virtual “USE – Uso seguro e eficiência da energia; 

 Curso virtual “Responsabilidade Social e Sustentabilidade”; 

 Curso virtual "Sustentabilidade na Administração Pública”; 

 Evento híbrido (presencial e virtual) “VIII Congresso Internacional de Direito 
Ambiental e Desenvolvimento Sustentável e II Congresso de Desenvolvimento 
Tecnológico e Sustentabilidade; 

 Curso virtual “Planejamento Ambiental”; 

 Curso virtual “Agenda 2030 e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável”; 

 Seminário virtual “XI Seminário de Planejamento Estratégico Sustentável do 
Poder Judiciário; 

 Curso virtual “Compras Sustentáveis e a Nova Lei de Licitações”; 

 Curso virtual “Sustentabilidade nas Contratações”; 

 Evento "Eleições em Foco – Encontro presencial de juízes eleitorais 2024 – Módulo 
de Sustentabilidade”; 

 Painel "Assédio e Discriminação no trabalho como fatores de adoecimento"; 

 Painel "Letramento sobre o assédio - elementos caracterizadores"; 

 Palestra sobre "Comunicação Não Violenta: Enfrentamento ao Assédio e à 
Discriminação"; 

 Live sobre “Violência Política contra as Mulheres”; 

 Curso de “Tecnologias Assistivas e Necessidades Laborais"; 

 Comunicação Institucional Inclusiva; 

 Atendimento Público a Pessoas de Grupos Minorizados" e "Acessibilidade"; 

 Aula “Candidaturas Fraudulentas e Financiamento de Campanhas Femininas e de 
Pessoas Negras"; 

 Curso "Técnicas de Escuta, Perguntas e Acolhimento em Atendimentos da 
Ouvidoria Eleitoral"; 

 Curso "Assédio Moral e Sexual no trabalho: compreender para enfrentar". 

 



58 
 

6. Campanhas 

As campanhas realizadas em 2024 promoveram as temáticas de gestão de resíduos e 

qualidade de vida, vieses ambiental e social da sustentabilidade. Neste tópico apresenta-

se o resumo das campanhas na tabela apresentada a seguir, contendo breve 

detalhamento de cada projeto: 

Ação Finalidade Resultado Período 

Campanha 

Lacre do bem 

Arrecadar lacres de latinhas de 

alumínio para que, com o dinheiro 

da venda, seja possível adquirir 

cadeiras de rodas, modelo básico 

(até 90 quilos), para doação a 

pessoas com deficiência física ou 

entidades filantrópicas. 

- Pontos de coleta no 

interior e na capital: 78; 

- Quantidade de lacres 

de alumínio recebidos: 

308 kg - Doação de 1 

(uma) cadeira de rodas. 

Ao todo o TRE-MG já 

doou 6 (seis) cadeiras 

de rodas. 

 

Contínuo 

 

Campanha Eleições 

Sustentáveis 

Sensibilizar os partidos e 

candidatos quanto ao descarte 

correto das sobras dos 

materiais de campanha e dos 

apreendidos, bem como 

fomentar a interação com as 

associações e cooperativas de 

trabalhadores de materiais 

recicláveis para melhor 

destinação das sobras da 

propaganda eleitoral. 

Destinação de, 

aproximadamente, 23 

toneladas de resíduos 

de campanha eleitoral 

para reciclagem. 

Março a 

dezembro de 

2024 

Campanha da 

Semana do Meio 

Ambiente  

Comemorar o Dia Mundial do Meio 

Ambiente, conscientizar a força de 

trabalho sobre o descarte correto 

de materiais eletroeletrônicos, 

medicamentos vencidos e 

esponjas usadas, bem como dos 

benefícios dessa prática para o 

meio ambiente. 

Orientação sobre o 

descarte 

ambientalmente correto 

de eletroeletrônicos, 

medicamentos vencidos 

e esponjas usadas. 

Quantitativo de 

materiais coletados:  

- Eletroeletrônicos: 106 

kg; 

3 a 7/6/2024 
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- Medicamentos 

vencidos: 36 kg; 

- Esponjas: 308,4 g. 

 
6.1. Lacre do bem 

O TRE-MG realiza a Campanha Lacre do Bem desde 2019, ano que assinou Termo de 

Parceria com a Associação Lacre do Bem. 

A campanha, criada em 2013, consiste em arrecadar lacres de latinhas de alumínio para 

que, com o dinheiro da venda, seja possível adquirir cadeiras de rodas, modelo básico 

(até 90 quilos), para doação a pessoas com deficiência física ou entidades filantrópicas.  

Atualmente, há 78 pontos de coleta no TRE-MG, do interior e da capital, que armazenam 

os lacres de latinhas de alumínio. 

Com a contribuição dos servidores e auxiliares da capital e do interior em 2024 foram 

arrecadados, aproximadamente, 308 (trezentos e oito) quilos de lacres de alumínio. 

Em 2024, este Regional complementou a quantidade necessária de lacres para doação 

de 1 (uma) cadeira de rodas. Ao todo o TRE-MG já doou 6 (seis) cadeiras de rodas. 
 

 

6.2. Eleições sustentáveis 

Com foco principal na destinação correta de resíduos de propaganda eleitoral, o TRE-

MG realiza, desde 2018, a Campanha Eleições Sustentáveis. 

Essa campanha visa sensibilizar os partidos e candidatos quanto ao descarte correto das 

sobras dos materiais de campanha e dos apreendidos, bem como fomentar a interação 

com as associações e cooperativas de trabalhadores de materiais recicláveis para melhor 

destinação das sobras da propaganda eleitoral. 

Em 2024 foi possível recolher, aproximadamente, 23 (vinte e três) toneladas de resíduos 

de campanha eleitoral para reciclagem. A divulgação da campanha foi realizada no site 

do TRE-MG. Em 2018 foram destinadas 11 toneladas, em 2020, 28 toneladas e em 2022, 

55 toneladas se sobras de propaganda eleitoral. 
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6.3. Semana do meio ambiente 

Durante a semana de 3 a 7 de junho de 2024 o TRE-MG promoveu a Semana do Meio 

Ambiente para comemorar o dia Mundial do Meio Ambiente. 

O Dia Mundial do Meio Ambiente é a maior data internacional para o meio ambiente, 

celebrado, anualmente, no dia 5 de junho, e liderado pelo Programa das Nações Unidas 

(ONU) desde 1974. 

O tema escolhido pela ONU em 2024 para a data foi “Restauração da terra, 

desertificação e resiliência à seca".   

No decorrer da semana comemorativa do dia mundial do meio ambiente o TRE-MG 

realizou campanhas para recolhimento e destinação ambientalmente correta de resíduos 

eletroeletrônicos inservíveis, medicamentos vencidos e esponjas usadas. Os resultados 

das coletas foram: 

 Quantidade de esponjas: 308,4 g;  

 Quantidade de medicamentos vencidos: 36 kg; 

 Quantidade de resíduos eletroeletrônicos: 106 kg. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



61 
 

7. Programa Justiça Carbono Zero 

A Resolução nº 594/2024, do CNJ, instituiu o Programa Justiça Carbono Zero com o 

objetivo de promover a descarbonização do Poder Judiciário brasileiro, por meio de 

ações para medir, reduzir e compensar as emissões de Gases de Efeito Estufa (GEE) 

resultantes do funcionamento dos órgãos que o integram. 

Tal Resolução prevê no seu art. 7º, §1º, que os órgãos do Poder Judiciário deverão 

incluir capítulo sobre o Programa Justiça Carbono Zero no Relatório de Desempenho do 

PLS. 

Art. 7º Compete à unidade de sustentabilidade de cada órgão do Poder Judiciário, instituída 
nos termos da Resolução CNJ nº 400/2021, exercer a coordenação, o planejamento e o 
monitoramento do Programa Justiça Carbono Zero no respectivo órgão.  

§1º Cada órgão deverá incluir no Relatório do PLS, enviado até 28 de fevereiro de cada ano, 
capítulo sobre o Programa Justiça Carbono Zero, contendo as medidas de redução e de 
compensação adotadas no período e resultados alcançados, bem como prestar informações 
sobre as variáveis e os indicadores estabelecidos no Anexo via PLS-Jud. 

 

Assim, apresenta-se a seguir as ações de redução de emissões de gases de efeito estufa 

implementadas por este tribunal em 2024, com a inserção de tópico específico para 

detalhamento do primeiro e do segundo relatório do inventário de emissões de GEE do 

TRE-MG, bem como informações dos resultados de emissões dos Escopos 1, 2 e 3 do 

Programa Brasileiro GHG Protocol, com dados inventariados de 2022 e 2023. Cabe 

destacar aqui que foi elaborado em 2025 o Plano de Descarbonização do TRE-MG, 

inserido no sistema PLS-Jud.  
 

7.1 Relatório de inventário de emissões de GEE – Ano inventariado: 2022 

Com base no art. 24 da Resolução nº 400/2021, do CNJ, o TRE-MG elaborou dois 

relatórios de inventários de gases de efeito estufa. O primeiro Relatório do inventário 

de emissões de gases de efeito estufa (IEGEE) consiste em um projeto-piloto com 

dados coletados de 2022, contendo informações do prédio Sede. Foi publicado em 

março de 2024, com vistas à identificação das fontes de emissão de GEE em suas 

operações e, posteriormente, implementar medidas para reduzi-las. 
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Art. 24. Os órgãos do Poder Judiciário devem implementar plano de compensação 

ambiental até o ano 2030 (Agenda 2030 – ONU), a fim de reduzir, permanentemente, a 

emissão de gases de efeito estufa, resultante de seu funcionamento. 

 

Para realização desse trabalho utilizou-se a ferramenta de cálculo de emissões de GEE 

- Programa Brasileiro GHG Protocol, que contêm planilhas que, ao serem preenchidas, 

permitem a conversão das atividades do tribunal em fatores de emissão de gases 

correspondentes. 

Esse inventário foi estruturado contendo: sumário, introdução, objetivos, 

metodologia, escopos e categorias de emissões de GEE do Programa GHG Protocol, 

limites operacionais e organizacionais, resumo das emissões e considerações finais. 

O projeto em referência foi um diagnóstico preliminar das emissões de GEE, 

consubstanciando-se como o início do levantamento de informações para a 

compreensão do impacto no meio ambiente das atividades do TRE-MG e identificação 

das fontes principais de emissão de GEE em seus processos de trabalho, bem como para 

avaliação do desempenho ambiental e da eficiência energética de suas instalações. 
 

7.2. Relatório de inventário de emissões de GEE – Ano inventariado: 2023 

A elaboração do segundo inventário, finalizado em fevereiro de 2025, contou com 

consultoria especializada, contratada pelo TRE-MG, utilizando-se o Programa Brasileiro 

GHG Protocol. Nesse documento constam os dados inventariados de 2023, 

relativamente a 6 (seis) edifícios do tribunal, localizados em Belo Horizonte/MG são 

eles: 

 Edifício Sede (Av. Prudente de Morais, 100. Cidade Jardim); 

 Anexos I (Av. Prudente de Morais, 320. Cidade Jardim); 

 Anexo II (BR-040 - Km 2,5 - Rua Flor do Trigo, nº 20/24. Jardim Filadélfia); 

 Mozart (Av. Contorno, 7526. Lourdes); 

 Pio Canedo (Av. Contorno, 7038. Lourdes); 

 Bernardo Mascarenhas (Rua Bernardo Mascarenhas, 317. Cidade Jardim). 

 
Referido projeto foi estruturado contendo: sumário executivo, introdução, dados 

cadastrais (organização inventariada, referência para contato, empresa de consultoria 
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e equipe técnica), limites do inventário (organizacionais, operacionais, abordagem de 

consolidação e limites operacionais relatados no inventário), ano referência e ano 

base, dados do inventário, emissões por escopo e emissões de “Não Quioto”, fatores 

de emissão, fontes de incerteza para o inventário, discussão dos resultados por escopo 

e emissões por tipo de GEE, potencial de redução das emissões (comparação anual e 

redução das emissões), considerações finais e referências bibliográficas. 

O inventário em tela ampliou seu alcance em relação ao anterior (primeiro inventário), 

permitindo a análise das emissões de GEE de quase totalidade das edificações 

existentes na capital. Assim, com base nas informações coletadas e diante dos 

resultados obtidos, este tribunal deve identificar as ações mais urgentes a serem 

implementadas na capital para redução e/ou compensação de emissões de GEE, além 

de outras ações viáveis a serem planejadas e executadas a médio e longo prazo. 

Além disso, será base para a estruturação de uma metodologia que permita a captação 

dos dados totais da capital e, ainda, do interior do estado de Minas Gerais, visando à 

elaboração dos inventários para os próximos exercícios. 
 

7.3. Resultados de emissões de GEE 

No que diz respeito aos resultados de emissões, encontram-se neste tópico duas tabelas 

(A e B) que contêm, respectivamente, os resultados de emissões de gases de efeito 

estufa relativas aos anos inventariados de 2022 e de 2023. 

Cabe mencionar que referidas emissões foram calculadas utilizando-se o Programa 

Brasileiro GHG Protocol, separadas por escopo: 
 

 Escopo 1:  combustão móvel (veículos da frota), combustão estacionária 
(geradores) e emissões fugitivas (aparelhos de ar condicionado e extintores de 
incêndio);  

 Escopo 2: emissões de energia elétrica – localização (consumo de energia 
elétrica); 

 Escopo 3: viagens a negócio (avião) e resíduos sólidos e efluentes líquidos 
gerados na operação. 
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Tabela A - Consolidação dos resultados das emissões conforme o tipo de GEE e os 

escopos em tCO2e – Ano inventariado - 2022 

GÁS 

Emissões em toneladas métricas de CO2 equivalentes (Tco2E) – 

Edifício Sede 

 

Escopo 1 Escopo 2  Escopo 3 
Emissões totais 

(Tco2E) 

CO2 59,838 20,706 15,52 96,064 

CH4 - - - - 

N2O - - - - 

TOTAL 59,838 20,706 15,52 96,064 

 

Tabela B - Consolidação dos resultados das emissões conforme o tipo de GEE e os 

escopos em tCO2e – Ano inventariado - 2023 

GÁS 

Emissões em toneladas métricas de CO2 equivalentes (Tco2E) – 6 Edifícios da Capital 

Escopo 1 Escopo 2  Escopo 3 
Emissões totais 

(Tco2E) 

CO2 52,304 63,688 34,918 150,890 

CH4 0,532 - 225,428 225,960 

N2O 1,325 - 0,265 1,590 

HFCs 5,771 - - 5,771 

TOTAL 59,932 63,688 260,611 384,211 
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7.4. Ações de redução de emissões de GEE 

Em obediência à Resolução CNJ nº 594/2024, encontram-se elencadas abaixo as ações 

implementadas no ano de 2024 que objetivaram contribuir para a redução de 

emissões de GEE (Gases de Efeito Estufa): 

 Substituição de lâmpadas fluorescentes por LED; 

 Monitoramento do consumo de energia; 

 Celebração de Acordo de Cooperação com concessionária de energia elétrica para 
implantação de ações de eficiência energética; 

 Capacitação acerca do consumo consciente de energia elétrica; 

 Orientações aos funcionários terceirizados acerca do consumo consciente de 
energia elétrica; 

 Monitoramento do consumo de água; 

 Instalação gradativa de redutores de pressão nas torneiras; 

 Orientações aos funcionários terceirizados acerca do consumo consciente de 
água; 

 Orientação aos motoristas acerca de gerenciamento das rotas e uso dos veículos; 

 Adoção sistêmica de critérios de sustentabilidade definidos conforme o produto 
ou serviço a ser contratado, nos termos previstos na legislação em vigor;  

 Capacitação acerca de contratações e aquisições sustentáveis. 

 Celebração de Termo de Compromisso com associação ou cooperativa de 
catadores de materiais recicláveis para recolhimento de resíduos produzidos no 
tribunal; 

 Disponibilização de coletor de pilhas e baterias; 

 Disponibilização de coletor de óleo de cozinha usado; 

 Disponibilização de coletores de lacres de latinhas de alumínio para reciclagem;  

 Contratação de empresa para coleta e descontaminação de lâmpadas; 

 Contratação de empresa para coleta, transporte e destinação final de resíduos de 
saúde; 

 Realização de campanha para promoção de coleta e reciclagem de sobras de 
propaganda eleitoral; 

 Realização de campanha para recolhimento e destinação ambientalmente correta 
de resíduos de eletroeletrônicos inservíveis, medicamentos vencidos e esponjas 
usadas; 

 Capacitação acerca da gestão sustentável de resíduos;  
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 Contratação de consultoria especializada em elaboração de plano de gestão de 
resíduos sólidos; 

 Realização de logística reversa de suprimentos de impressão; 

 Contratação de empresa especializa em elaboração de inventário de emissões de 
gases de efeito estufa; 

 Continuidade de adoção das modalidades de trabalho home office e híbrido. 
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8. Considerações Finais 

O presente relatório foi elaborado de acordo com os termos da Resolução CNJ nº 

400/2021 e alterações trazidas pelas Resoluções nº 550/2024 e nº 594/2024, e em 

conformidade com as fichas dos indicadores previstos no PLS TRE-MG, revisado para o 

ciclo 2021-2026. 

Comparando-se os resultados dos indicadores em 2024 com aqueles obtidos em 2022, 

ano eleitoral de referência, destacam-se alguns indicadores que atingiram as respectivas 

metas, representando melhorias para o tribunal, tais como o aumento significativo da 

quantidade realizada de ações de qualidade de vida, a destinação de papel branco para 

reciclagem, o aumento da participação relativa em ações de capacitação em 

sustentabilidade, do percentual de aquisições e contratações com critérios de 

sustentabilidade, a redução do consumo médio de combustíveis, de copos descartáveis 

e de papel branco, e ainda, a redução expressiva do gasto com telefonia fixa em 2024, 

que diminuiu 84% comparando-se com o ano de referência. 

Contudo, em relação aos indicadores que não alcançaram as suas metas, menciona-se: 

a elevação do consumo de água, de energia elétrica, de água envasada, de gastos com 

materiais de limpeza, gasto médio com manutenção de veículo, e gasto médio com 

contrato de vigilância armada e desarmada. 

Com o levantamento dos resultados dos indicadores de sustentabilidade, considerando, 

também, o desempenho destes em relação às metas, o tribunal pretende identificar as 

necessidades e direcionar as ações para aprimoramento do PLS. 

No tocante à conscientização e à sensibilização da força de trabalho sobre 

sustentabilidade, destacam-se as campanhas permanentes realizadas pelo TRE-MG. 

Como resultado da campanha Lacre do Bem, foram entregues lacres de alumínio na 

Associação Lacre do Bem e trocados por 1 (uma) cadeira de rodas, doada para pessoa 

carente, perfazendo o total de 6 cadeiras de rodas doadas pelo TRE-MG. 

A campanha “Eleições Sustentáveis” propiciou o envio de 23 (vinte e três) toneladas de 

sobras de materiais de campanha para cooperativas e associações recicladoras.  

As ações da campanha realizadas durante a “Semana do Meio Ambiente”, em 

comemoração ao “Dia Mundial do Meio Ambiente’, possibilitaram a coleta e destinação 
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ambientalmente adequada de resíduos de eletroeletrônicos inservíveis, esponjas usadas 

e medicamentos vencidos. 

Além disso, o tribunal publicou em 2024, em seus canais de comunicação, matérias que 

promoveram, entre outras temáticas, a capacitação em sustentabilidade focadas no 

consumo de energia elétrica, mudanças climáticas, responsabilidade social, gestão 

adequada de resíduos e contratações sustentáveis.  

Essas ações promovem o conhecimento e levam ao engajamento da força de trabalho 

acerca da gestão em sustentabilidade desenvolvida e almejada pelo tribunal. 

No que diz respeito ao planejamento de ações do PLS/TRE-MG, as ações realizadas em 

2024, constantes do Plano de Ação, bem como as ações propostas para 2025, 

contemplam as temáticas de sustentabilidade constantes na Resolução CNJ nº 

550/2024, especialmente, capacitação, gestão de resíduos, consumo consciente de água 

e energia elétrica, redução de gastos e qualidade de vida. 

O TRE-MG atingiu o percentual de 86% de implementação das ações propostas no Plano 

de Ação de 2024.  Além das ações executadas em 2024, encontram-se neste relatório 

as ações planejadas para 2025. 

Por fim, destacam-se que as elaborações dos relatórios de inventários de emissões de 

GEE, publicados em 2024 e 2025, anos inventariados de 2022 e 2023, respectivamente, 

e a implementação de ações que visam à redução das emissões desses gases, 

compiladas neste documento, demonstram o compromisso deste Regional em promover 

a descarbonização, objetivando combater as mudanças climáticas, melhorar qualidade 

do ar e preservar a biodiversidade.  

Tais objetivos finalísticos também são considerados no “Plano de Descarbonização - 

versão inicial”, anexado no sistema PLS-Jud, bem como na implementação do PLS/TRE-

MG, que é a base para o contínuo desenvolvimento da gestão social, ambiental e 

econômica do tribunal, uma vez que possibilita o aprimoramento das políticas de 

sustentabilidade. 
 


