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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS
AV. PRUDENTE DE MORAIS, 100 - Bairro CIDADE JARDIM - CEP 30380000 - Belo Horizonte - MG

EDITAL

ATENCAO

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS, na
presente licitacdo, OPTA por utilizar a Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e a Lei n©
10.520,_de 17 de julho de 2002, em detrimento a Lei 14.133, de 1° de abril de 2021,
vedada a aplicacao combinada das referidas Leis com a Lei 14.133, de 1° de abril de 2021,
conforme preconiza o art. 191 da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

O contrato originario da presente licitacdo sera regido pela Lei n® 8.666, de 21 de junho de
1993 e a Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 durante toda a sua vigéncia, conforme
preconiza o Paragrafo Unico do art. 191 da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

O Acdérdao TCU n© 754/2015 - Plenario determinou aos 6rgdaos da Administracao Publica
que instaurem processo administrativo com vistas a apenacdao das empresas que
praticarem, injustificadamente, ato ilegal tipificado no art. 7° da Lei n°® 10.520/2002,
ressaltando de que tal dispositivo tem carater abrangente, abarcando condutas
relacionadas nao apenas a contratacdo em si, mas também ao procedimento licitatorio.

Portanto, em cumprimento a determinacdo, alerta-se para que as licitantes analisem
detalhadamente o edital e anexos antes de formular suas propostas/lances, de modo que
sejam passiveis de cumprimento.

A préatica injustificada de atos como: nao manter a proposta (ex: desisténcia, ndo envio da
amostra, planilha, laudos), deixar de enviar documentacao exigida (ex: documentos de
habilitacdo), fazer declaragao falsa, sem prejuizo de outras infragdes cometidas na
licitagao/contratacdo, sujeitara a licitante as penalidades cabiveis, apuradas em regular
processo administrativo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3306387&infra_siste...

SEI N° 0001158-14.2022.6.13.8000
PREGAO ELETRONICO N.° 43/2022

Recebimento de propostas: a partir da data de publicagdo do aviso no D.O.U.
Abertura das propostas: dia 15/07/2022, as 14h00 (quatorze horas).

Enderecgo eletronico: www.compras.gov.br

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS
GERAIS, com sede na Av. Prudente de Morais, n.© 100, Cidade Jardim, Belo Horizonte,
inscrito no CNPJ sob o n.° 05.940.740/0001-21, isento de inscricao estadual, por intermédio
do(a) Pregoeiro(a) nomeado(a) pela Portaria n.© 200/2021, publicada em 10/01/2022, torna
publico, para conhecimento dos interessados do ramo pertinente, que promovera
LICITACAO, na modalidade PREGAO ELETRONICO do tipo MENOR PRECO, no regime de
EMPREITADA POR PRECO GLOBAL, na data, horario e endereco eletrénico acima indicados,
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para contratacdo dos servicos especificados no Anexo I. O procedimento licitatério
obedecera, integralmente, a Lei n.° 10.520, de 17/07/2002; Decreto n° 10.024, de
20/09/2019; Lei Complementar n.© 123, de 14/12/2006; Decreto n.° 8.538, de 06/10/2015;
Lei n.° 8.666, de 21/06/1993; Instrucao Normativa MPOG n° 05, de 26/05/2017; Resolucao
do TSE n© 23.234, de 25/03/2010; Resolucao do CNJ n° 169, de 31/01/2013, com as
alteragdes posteriores; Decreto n® 9.507/2018, de 21/09/2018; a legislacao correlata e
demais exigéncias previstas neste Edital e seus Anexos.

1. DO OBJETO

A presente licitacdo tem como objeto a prestacao dos servicos de apoio a
realizacao das Eleicoes Gerais de 2022, no Estado de Minas Gerais, mediante
alocacao de postos de trabalho com atuacdao nos Cartoérios Eleitorais, locais de
armazenamento de urnas eletronicas e locais de votacdo, bem como na
Secretaria, conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia (Anexo I).

2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1. Podera participar desta licitacdo qualquer empresa especializada no ramo, legalmente
constituida, desde que satisfaca as exigéncias fixadas neste edital e apresente os
documentos nele exigidos.

2.2. Nao poderao participar da presente licitagao as empresas que:

a. tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com qualquer érgao da
Administragao direta ou indireta Federal, Estadual ou Municipal, enquanto perdurarem
os motivos da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade - art. 87, inciso 1V, da Lei n°® 8.666/93;

b. estejam cumprindo pena de suspensao, que lhes tenha sido aplicada pelo TRE/MG, nos
termos do art. 87, III, da Lei n° 8.666/93;

c. estejam impedidas de licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei n°
10.520/2002;

d. possuirem sécios ou diretores que sejam servidores ou dirigentes do TRE/MG;

e. forem formadas por consdrcios ou grupos de empresas que também participem desta
licitagao;
f. estejam sob faléncia, dissolucdo ou liquidacgao.

2.3. Também nao poderdo participar da presente licitacdo as sociedades cooperativas,
devido ao objeto desta licitacdo enquadrar-se naqueles elencados na Clausula Primeira do
Termo de Conciliacdo Judicial celebrado entre o Ministério Publico e a Unido (processo
01082-2002.020.10.00.0), em 06/06/2003, homologado judicialmente na 202 Vara do
Trabalho no Distrito Federal. O Termo acima referido, bem como o Acdérddao do Tribunal de
Contas da Uniao - TCU n° 1.815/2003 - Plenario, publicado na Secao 1 do DOU, edicdo de
09/12/2003, ratificado pelo Acérdao TCU n© 724/2006 - Plenario, vedam a contratacao de
trabalhador, pela Unido, por meio de cooperativas de mao-de-obra, para a prestacdo de
servicos ligados as atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua prépria natureza,
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demanda execucao em estado de subordinagao, quer em relagao ao tomador, ou em relacao
ao fornecedor dos servigos.

2.4. A vedacdo de participacdo de sociedades cooperativas em licitagdes também foi
apreciada pelo Superior Tribunal de Justica — STJ], na Suspensao de Seguranca n° 1.352 -
RS (2004/0063555-1), publicada no Diario Oficial da Justica de 08/06/2004, Secao 1,
pagina 86, onde o Presidente do STJ defere pedido de suspensdo de liminar que mantinha
determinada cooperativa em certame licitatério, sendo que a Decisdo menciona o Termo de
Conciliacdo Judicial celebrado entre o Ministério Publico e a Unido e o Acorddo do Tribunal
de Contas da Unido - TCU n° 1.815/2003 - Plenario, relatando que o TCU, no Acérdao
antes referido, “ja se pronunciou quanto a necessidade de todas as entidades da
Administracdo Federal observarem a referida conciliacdo judicial.” Essa decisdao foi
confirmada por unanimidade no Agravo Regimental na Suspensao de Seguranga n° 1.352,
onde do voto do Ministro Relator reproduzimos o seguinte trecho: “Desta forma, ao firmar
compromisso de ndo contratar mao-de-obra através de cooperativas, o Advogado-Geral da
Unido externou orientacdo a ser observada por toda a Administracao Publica Federal.”

2.5. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de
servigos com empresa que:

a) venha a contratar empregados que sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos
de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal Regional
Eleitoral de Minas Gerais, nos termos do art. 3.9 da Resolucao n.° 07, de 18/10/2005, do
Conselho Nacional de Justica;

b) tenha entre seus sécios, ainda que sem funcdo gerencial, servidor, conjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de direcao e de assessoramento, de membros ou
juizes vinculados ao Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais, nos termos do art. 7.9,
inciso II, da Resolucao n.° 23.234, de 25/03/2010, do Tribunal Superior Eleitoral;

c) tenha entre seus empregados colocados a disposicdo do Tribunal Regional Eleitoral de
Minas Gerais para o exercicio de funcdes de chefia, pessoas que incidam na vedacdo dos
artigos 1° e 2°, da Resolugao n° 156, de 8/8/12, do Conselho Nacional de Justica.

2.6. A participagao das empresas optantes pelo SIMPLES NACIONAL no presente certame
esta condicionada a apresentacdo de planilha de composicao de precgos tipica de empresas
ndo optantes pelo regime de tributagdo unica e a comprovagdo durante a contratagdo, caso
sagre-se vencedora, de sua EXCLUSAO do SIMPLES NACIONAL, em decorréncia do disposto
no art. 17, XII, da Lei Complementar n°® 123/2006 e Acérdao-TCU n© 2.798/2010.

2.7. Sera franqueada as empresas interessadas a realizacdao de Vistoria Técnica
onde obtera a Declaracao de Vistoria, expedida pelo TRE/MG, comprovando que
tomou ciéncia dos servicos, caracteristicas, condicoes especiais e dificuldades que
possam existir na execugao dos trabalhos, admitindo-se, consequentemente, como
certo o prévio e total conhecimento dos servigos nos termos do Item 17 do Termo
de Referéncia (Anexo I do Edital).

3. CREDENCIAMENTO

3.1. As empresas interessadas em participar do certame deverao providenciar, previamente,
o credenciamento perante a Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo, do
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Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, provedor do Sistema Eletronico utilizado
nesta licitagao, no site www.compras.gov.br

3.2. O credenciamento dar-se-& pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha,
pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletronico.

3.3. O credenciamento da licitante dependerd de registro atualizado no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF.

3.4. O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndao cabendo ao
provedor do sistema ou ao Tribunal Regional Eleitoral qualquer responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.5. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal
da licitante e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizagdo das transacdes
inerentes ao pregao eletrbnico.

4. DO ENVIO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1. A participacdo no certame dar-se-a por meio da digitacdo da senha privativa
da licitante e subsequente encaminhamento da proposta de precos a partir da data e
horario indicados no predmbulo deste edital.

4.2. A licitante, no momento da elaboracdao e envio da proposta, também devera declarar
virtualmente (declaragoes virtuais):

o cumprimento a todos os requisitos de habilitacdo e conformidade de sua proposta
com as exigéncias do instrumento convocatoério, nos termos do art. 26, paragrafo 4.9,
do Decreto n.© 10.024/2019;

b. se for o caso, que atende os requisitos do artigo 3.° da Lei Complementar n.°
123/2006;

a inexisténcia de fato impeditivo de habilitacao;

o

d. o atendimento a exigéncia contida no art. 27, inciso V, da Lei n.° 8.666/93 (que nao
emprega menor);

€. que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, em observancia ao art. 59, inciso III, da Constituicdo Federal;

f. que esta ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 93 da
Lei n°© 8.213/91, e que atende as regras de acessibilidade previstas na legislacdo;

g. o cumprimento da cota de aprendizagem, nos termos estabelecidos no art. 429 da
Consolidacao das Leis Trabalhistas (CLT) - exceto para ME e EPP.

4.3. A declaragao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagao e proposta
sujeitara a licitante as sancOes previstas neste edital.
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4.4. O encaminhamento da proposta de precos pressupde o pleno conhecimento e
atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas neste edital e seus anexos. A licitante
serd responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras as propostas e lances.

4.5, As licitantes  encaminharao, exclusivamente por meio do sistema,
concomitantemente com os documentos de habilitacdao exigidos no edital, assim
como os documentos listados abaixo, proposta com a descricao do objeto ofertado e o
preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica, quando, entao,
encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacdo:

- Declaracao de Vistoria, expedida pelo TRE/MG, conforme Item 2.7 deste edital, ou
DECLARACAO assumindo integralmente os riscos e custos advindos de eventual
incompatibilidade entre a solugao proposta e o ambiente do TRE/MG, caso a empresa nao
realize vistoria;

- INDICACAO do nome, telefone e e-mail da pessoa que representard a empresa até a data
de alocagao do Coordenador.

4.6. Até a abertura da sessao publica, as licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e
os documentos de habilitacao anteriormente inseridos no sistema.

4.7. A proposta de precos ndo podera conter alternativas e devera ser elaborada em campo
especifico e encaminhada, exclusivamente por meio do sistema eletronico, contendo as
seguintes informacgdes:

a. preco global para a prestacdo dos servicos, apresentado em moeda corrente no pais,
devendo estar inclusos todos os impostos, taxas, seguro e demais encargos,
considerando-se o quantitativo de postos de trabalho e o periodo da prestacdao dos
servicos por cada cargo (item 13.1.1 do Termo de Referéncia - Anexo I deste
Edital) Deverao estar incluidas as horas-extras e as diarias, indicadas no
Termo de Referéncia (itens 13.1.2 e 13.1.3).

b. a especificacao dos servicos ofertados.

Paragrafo primeiro - Devera ser aberta uma conta-depdsito vinculada, bloqueada para
movimentagao, na qual serao depositados os valores das rubricas especificadas na
Resolugao CNJ n° 169/13, com alteragOes posteriores, referentes aos trabalhadores da
contratada, alocados na prestacao dos servigos do respectivo contrato.

Paragrafo segundo - Eventuais despesas para abertura e manutencdo da conta-depdsito
vinculada prevista na Clausula Oitava da minuta do contrato (Anexo III do Edital) deverdo
ser suportadas na taxa de administragdo constante na proposta comercial da empresa.

Paragrafo terceiro - Havera retencao sobre o montante mensal do pagamento devido a
empresa dos valores das rubricas previstas na Clausula Oitava, paragrafo primeiro, da
minuta do contrato, bem como das despesas com cobranca de abertura e de manutencao
da conta- depdsito vinculada, que serdo depositados na referida conta-depdsito, nos termos
da Clausula Oitava da minuta contratual.
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4.8. O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias. Caso a
adjudicacdo ndo possa ocorrer dentro do periodo de validade da proposta, por motivo de
forca maior, o Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais podera solicitar a prorrogacao
geral da validade por, no maximo, igual periodo.

4.9. Para fins de elaboragdo de pregos para a presente contratacdao, deverao ser observadas
as disposicoes contidas na respectiva Convengao Coletiva de Trabalho ou equivalente, em
vigor, observada a base territorial, a qual devera ser indicada pelas licitantes, e, caso
necessario, a critério do(a) Pregoeiro(a), encaminhada nos termos do subitem 6.26,
ressalvado o disposto no subitem 15.12.

4.10. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagao da licitante melhor
classificada somente serao disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso
publico apds o encerramento do envio de lances.

4.11. VALOR ESTIMADO

A presente licitacao esta estimada no valor
de R$13.525.163,54 (treze milhdes, quinhentos e vinte e
cinco mil, cento e sessenta e trés reais e cinquenta e quatro
centavos).

5. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO:

5.1. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo, o(a) Pregoeiro(a)
verificard o eventual descumprimento das condicdes de participacao, estabelecidas no
subitem 2.2 deste Edital, especialmente quanto a existéncia de sancdao que impeca a
participacdo no certame ou a futura contratacdao, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php);

d) Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.

5.1.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicao de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qgual seja sdcio majoritario.
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5.1.2. Constatada a existéncia de sancao, o(a) Pregoeiro(a) reputard a licitante inabilitada,
por falta de condicao de participagao.

5.2. Os interessados em participar deste Pregao deverdao comprovar ainda que possuem 0s
seguintes documentos:

5.2.1. HABILITACAO JURIDICA

a. No caso de sociedade simples, inscricdao do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagao dos seus
administradores;

b. No caso de sociedade empresaria, ato constitutivo, estatuto ou contrato social,
devidamente registrado na Junta Comercial, acompanhado da(s) ultima(s)
alteracao(coes) referente(s) ao objeto e a administracdo da empresa ou a Uultima
alteragao consolidada;

c. Decreto de autorizagdao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido
pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

d. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, em se tratando de empresario individual.

5.2.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;

b. Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional, mediante a apresentacao de
certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, nos
termos da Portaria Conjunta RFB/PGFN n.% 1751, de 02 de outubro de 2014;

c. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (Certificado
de Regularidade do FGTS, fornecido pela Caixa Econ6mica Federal);

d. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas ou Positiva com efeitos
de Negativa (CNDT), nos termos da Lei n.© 12.440/2011, que inseriu o Titulo VII-A na
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n©® 5.452, de 1° de maio
de 1943.

5.2.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a. Certidao Negativa de Faléncia, recuperacao judicial ou recuperacao extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.

a.1. No caso de certidao positiva de recuperagao judicial ou extrajudicial,
a licitante devera apresentar a comprovacao de que o respectivo plano de
recuperacao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.°
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11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitagdo, devendo,
ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitagao.

b. Balanco patrimonial encerrado em 31/12/2021, apresentado na forma da
lei, que comprove a boa situagao financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisdrios (salvo as excegoes
legais).

Paragrafo Primeiro - Somente serao aceitos aqueles publicados em jornais oficiais
(publicacdo original ou cépia autenticada) ou copias autenticadas dos termos de
abertura e de encerramento e do balangco patrimonial, retiradas (por qualquer
processo de copia) do LIVRO DIARIO registrado na Junta Comercial ou Cartério de
Registro de Pessoa Juridica.

Paragrafo Segundo - Todos os documentos citados deverdo, ainda, conter as assinaturas
do técnico em contabilidade ou contador, com o devido registro no Conselho Regional
de Contabilidade, e do(s) socio(s), diretor(es), administrador(es) ou representante
legal.

Paragrafo Terceiro - Caso a empresa esteja cadastrada no Sistema Puablico de
Escrituracao Digital - SPED, devera apresentar a seguinte documentacao:

a. Termos de Abertura e Encerramento do Livro Digital;

b. Balango Patrimonial “Escrituracdo Contabil Digital - ECD”, nos termos do art. 5° da
Instrucao Normativa da Receita Federal do Brasil n.© 2.003, de 18 de janeiro de 2021;

Demonstrativo de Resultado do Exercicio;

d. Termo de Autenticagdo do Livro Digital.

Paragrafo Quarto - As microempresas e as empresas de pequeno porte estdo
dispensadas do balango patrimonial apenas para fins fiscais. Assim, para a presente
licitacdo, € OBRIGATORIA a apresentacdo desta peca, dispensando-se apenas a publicacao
e a sua transcricao no livro diario.

Paragrafo Quinto - A capacidade financeira da licitante serd aferida mediante a obtencao
dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) maiores
gque um (> 1), resultantes da aplicagdo das férmulas abaixo, conforme determinagao
contida no inciso V, item 7, da Instrucao Normativa n.° 5/95, do Ministério da Administragao
Federal e Reforma do Estado, e suas alteragodes:

Liquidez Geral (LG) = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Solvéncia Geral (SG) = Ativo Total

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
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Liquidez Corrente (LC) = Ativo Circulante

Passivo Circulante

Paragrafo Sexto - A licitante deverd comprovar o patrimonio liquido positivo minimo,
para habilitagdao, correspondente a 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagao,
nos termos do subitem 11.1, alinea “c”, do Anexo VII-A da Instrucdo Normativa MPOG n©
05, de 26/05/2017.

Paragrafo Sétimo - A licitante, ainda, devera possuir Capital Circulante Liquido ou Capital de
Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e
sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacdao, tendo por base o
balanco patrimonial e as demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, nos termos do
subitem 11.1, alinea “b”, do Anexo VII-A da Instrucdo Normativa MPOG n° 05, de
26/05/2017.

5.2.4. QUALIFICAGAO TECNICA

- Um ou mais atestado(s) de capacidade técnica, expedido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, em favor da empresa licitante, que comprove(m) a
prestacdao de servicos de gestao de mao de obra, por periodo nao inferior a 3 (trés)
anos, nos termos do subitem 10.6, alinea “b”, do Anexo VII-A da Instrucdo Normativa
MPOG n© 05, de 26/05/2017.

Paragrafo Primeiro — A exigéncia de prazo minimo de 3 (trés) anos encontra amparo legal
no art. 30, II, da Lei n° 8.666/93 e é respaldada por deliberacdo do Grupo de Estudos
formado por representantes da Secretaria de Gestao Administrativa, da Coordenadoria
Juridica e da Coordenadoria de Controle Interno, do Tribunal Regional Eleitoral de Minas
Gerais, para discutir as inovacoes trazidas ao contexto das terceirizagdes pelo Acérdao n°
1214/2013 - Plenario do TCU. Referida deliberacdo restou aprovada pela Diretoria-Geral do
Tribunal Regional Eleitoral, no Processo Administrativo Digital n® 1313825/2013, com vistas
a mitigar o histérico de ocorréncias de empresas recém constituidas que firmavam contratos
com este Regional mas terminavam por abandonar as contratacdes antes do prazo.

Paragrafo Segundo - Relativamente ao(s) documento(s) mencionado(s) acima, a empresa
deverd comprovar que executou, no ambito de sua atividade econémica especificada no seu
contrato social, contrato com no minimo 734 (setecentos e trinta e quatro) empregados
terceirizados.

Paragrafo Terceiro - Serd aceito o somatdério de atestados de periodos concomitantes para
comprovar a capacidade técnica.

Paragrafo Quarto - Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do
contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto se firmado
para ser executado em prazo inferior.

Paragrafo Quinto - A licitante deve disponibilizar todas as informacdes necessarias a
comprovagao da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros
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documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da
contratante e local em que foram prestados os servigos, ficando a apresentacao dos
aludidos documentos a critério do(a) Pregoeiro(a).

5.3. Os documentos relacionados nos subitens anteriores ndao poderdao ser substituidos por
qualquer tipo de protocolo.

5.4. As licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que ja
constem na tela utilizada pelo(a) Pregoeiro(a) para consulta ao SICAF - Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores.

5.5. A comprovacao da habilitacdo sera feita "on-line" pelo(a) Pregoeiro(a), tanto para os
documentos constantes do SICAF quanto para as demais certiddes disponiveis nos sitios
oficiais.

5.6. Se a documentacao de habilitacao nao estiver completa e correta ou contrariar
qualquer dispositivo deste Edital e seus anexos, o(a) Pregoeiro(a) inabilitara a licitante.

5.7. Os documentos necessarios a habilitacdo porventura exigidos pelo(a) Pregoeiro(a), a
titulo de diligéncia ou nas hipoteses do subitem 6.30, poderao ser apresentados em original,
por qualquer processo de cdpia autenticada por cartério competente, pelo(a) Pregoeiro(a)
ou por membro da equipe de apoio ou publicacdo em 6rgao da Imprensa Oficial.

6. DA SESSAO DO PREGAO

6.1. A partir do horario previsto no preambulo deste Edital, terd inicio a sessdo publica do
Pregdo, com a divulgacao das propostas de pregos recebidas, passando o(a) Pregoeiro(a) a
avaliar a aceitabilidade das mesmas, verificando a compatibilidade do preco cotado e a
conformidade da descricdo dos servicos ofertados com as exigéncias do Edital e seus
Anexos, sob pena de desclassificacao.

6.2. O(A) Pregoeiro(a) devera suspender a sessdo publica do pregao na forma eletrénica
guando constatar que a avaliacdo da conformidade das propostas ird perdurar por mais de
um dia, nos termos do art. 28, do Decreto n° 10.024/2019.

Paragrafo Unico - Apos a suspensdo da sessdo publica, o(a) pregoeiro(a) enviard, via
chat, mensagem as licitantes informando a data prevista para o inicio da oferta dos lances.

6.3. Aberta a sessdo, ndo cabera desisténcia quanto as propostas apresentadas, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo(a) Pregoeiro(a).

6.4. Classificadas as propostas, o(a) Pregoeiro(a) dara inicio a fase de lances, quando entao
as licitantes poderao encaminha-los, exclusivamente por meio do sistema eletronico.

6.5. As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado para a
abertura da sessao e as regras estabelecidas neste Edital.
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6.6. A licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

6.7. Nao serdao aceitos dois ou mais lances iguais e prevalecera aquele que for recebido e
registrado primeiro.

6.8. Durante o transcurso da sessdo publica, as licitantes serdo informadas, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo da licitante que ofertou o menor
lance.

6.9. Os lances apresentados e levados em consideracao para efeito de julgamento serao de
exclusiva e total responsabilidade das licitantes, nao l|hes cabendo pleitear qualquer
alteracao.

6.10. Durante a fase de lances, o(a) Pregoeiro(a) podera excluir lance cujo valor for
considerado inexequivel.

6.11. Cabe a licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante a sessao
publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema.

6.12. No caso de desconexdao do(a) Pregoeiro(a), no decorrer da etapa de lances, se o
sistema eletronico permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo
recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

6.13. Quando a desconexao do(a) Pregoeiro(a) persistir por tempo superior a dez minutos,
a sessao sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas 24 horas da comunicagao do
fato pelo Pregoeiro aos participantes, no site www.compras.gov.br.

6.14. Em casos de indisponibilidade geral do Sistema Compras.gov no momento da
abertura da sessao, as licitantes devem aguardar o retorno da funcionalidade por um prazo
de até 30 minutos. Transcorrido esse prazo sem que cesse a indisponibilidade, a sessdo fica
automaticamente remarcada para o mesmo horario do proximo dia util seguinte, se
determinacdo diversa nao for emitida pelo préprio Sistema Compras.gov.

6.15. Sera adotado para o envio de lances no pregao eletronico o modo de disputa
“aberto e fechado”, em que as licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
lance final e fechado.

6.16. A etapa de lances da sessdo publica terd duragao inicial de quinze minutos. Apds esse
prazo, o sistema encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apdés o que
transcorrera o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o
qual serd automaticamente encerrada a recepcao de lances.

6.17. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrird oportunidade para que o
autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até dez por cento
superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual
sera sigiloso até o encerramento deste prazo.
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Paragrafo Unico - N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condicdes definidas neste
item, poderdo os autores dos melhores lances, na ordem de classificacdao, até o maximo de
trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

6.18. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os
lances segundo a ordem crescente de valores.

6.19. Nao havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens
anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que as demais licitantes, até o maximo
de trés, na ordem de classificacdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco
minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.20. Podera o(a) pregoeiro(a), auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o
reinicio da etapa fechada, caso nenhuma licitante classificada na etapa de lance fechado
atenda as exigéncias de habilitacao.

6.21. Caso a proposta mais bem classificada nao tenha sido ofertada por microempresa ou
empresa de pequeno porte e houver proposta apresentada por microempresa ou empresa
de pequeno porte igual ou até 5% (cinco por cento) superior a melhor proposta, proceder-
se-a da seguinte forma:

a. a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera, no prazo
de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, sob pena de preclusdao, apresentar
nova proposta de preco inferior aquela classificada originalmente em primeiro lugar,
situacdo em que sera adjudicado em seu favor o objeto deste Pregao;

b. caso a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada desista ou
nao se manifeste no prazo estabelecido, na forma da alinea anterior, serdo convocadas
as remanescentes que porventura se enquadrem nessas categorias e cujas propostas
estejam dentro do limite estabelecido no caput deste subitem, na ordem
classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

c. no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem no limite estabelecido no caput deste subitem, o
sistema fard um sorteio eletronico entre tais licitantes, definindo e convocando
automaticamente a vencedora para a oferta final do desempate;

d. havendo éxito neste procedimento, o sistema disponibilizard a nova classificacdo das
licitantes. Nao havendo éxito ou ndo existindo microempresas e/ou empresas de
pequeno porte participantes, prevalecera a classificacao inicial.

6.22. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletronico
dentre as propostas empatadas.

6.23. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o(a) pregoeiro(a) devera
encaminhar contraproposta a licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que
seja obtida melhor proposta, vedada a negociacao em condicdes diferentes das previstas
neste Edital.
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6.24. A negociacdo serd realizada por meio do sistema eletrénico, podendo ser
acompanhada pelas demais licitantes.

6.25. Encerrada a etapa de negociacao, o(a) pregoeiro(a) examinara a proposta classificada
em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em relacédo
ao maximo estipulado para contratacao neste Edital e em seus anexos, observado o
disposto no paragrafo Unico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto n.°© 10.024/2019.

6.26. Quando solicitado pelo(a) Pregoeiro(a), a licitante devera apresentar, por
meio da opgao “Enviar/Anexo” do site www.compras.gov.br, no prazo de 2 (duas)
horas, os seguintes documentos:

a) proposta reformulada adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao realizada,
assinada pelo(s) representante(s) legal(is), contendo descrigdao detalhada do(s) servigo(s),
razao social do proponente, niumero de inscricdo no CNPJ, endereco completo, nimero do
telefone, nimero do celular do representante, e-mail, nimero da conta bancaria, niumero e
nome da agéncia e do respectivo banco;

b) planilha(s) de formacao de precos, com o0s respectivos valores readequados ao
preco/lance vencedor, conforme modelo(s) constante(s) no Anexo II deste edital, indicando
ou, caso solicitado pelo(a) Pregoeiro(a), encaminhando coépia do(s) acordo(s),
convencao(Oes) coletiva(s) ou sentenca(s) normativa(s) que rege(m) a(s) categoria(s)
profissional(is) vinculada(s) a execucao do servico, observado o disposto no item 15.10
deste edital;

Paragrafo Primeiro: Caso a soma dos valores totais de cada planilha de formacdo de
preco nao corresponda ao valor global decorrente do preco/lance vencedor, em virtude de
erro de arredondamento, a licitante que ofertou o menor preco devera encaminhar novas
planilhas devidamente corrigidas (cujo valor global ndo podera ser superior ao preco/lance
vencedor), sendo esta alteragdao considerada uma negociacdo para fins do disposto no
subitem 6.23 deste edital;

Paragrafo Segundo: Para evitar erros de arredondamento, inclusive na definicdo de
salarios proporcionais as jornadas de trabalho, sugerimos as licitantes que utilizarem
planilhas eletrénicas do tipo “Microsoft Excel” a adocdo das seguintes férmulas nas
operacdes de multiplicacdo ou outras do género:

a. =ARRED(Xn*(Yn/100);2) - na qual, “"Xn” é um valor, e “Yn” é uma aliquota ou um
percentual;

b. =ARRED((Xn*Yn)/220);2) - na qual, “Xn"” é o piso salarial, e “Yn” é a jornada de
trabalho mensal em horas;

c. =ARRED((Vn+Wn+Xn)*(Yn/100)/(1-(Zn/100));2) - na qual “Vn” é a soma dos
Montantes “A” e "B”, "Wn" é o valor das “Despesas Administrativas/Operacionais”, “Xn"
€ o valor do “Lucro”, “Yn” é o percentual de um tributo, e “Zn” é o percentual da
“Soma dos Tributos Indiretos”.

Paragrafo Terceiro: Havendo a necessidade de envio de documentos complementares a
proposta, necessarios a confirmacdao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados,
a licitante serd convocada a encaminha-los, por meio da opcao “Enviar/Anexo” do site
www.compras.gov.br, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de recusa da proposta.
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6.27. Nos termos do art. 27, §4° da Res.-TSE n© 23.234/2010, em casos de eventuais erros
no preenchimento da planilha de formagdao de precos, o(a) Pregoeiro(a) concedera, no
Sistema, o prazo de 1 (uma) hora, para que a licitante efetue as devidas correcdes, desde
que nao haja majoracao do preco global ofertado.

Paragrafo primeiro - Dentro do prazo estabelecido no caput, a licitante podera encaminhar
guantas retificacdes se fizerem necessarias.

Paragrafo segundo - A recusa, desisténcia ou omissdo da licitante em realizar as devidas
correcdoes, bem como a manutengao de erros na nova planilha apresentada, apds decorrido
o prazo previsto no caput, importarad na desclassificacgdao de sua proposta.

6.28. O/A pregoeiro(a) ou autoridade superior podera, no julgamento da habilitacdo e das
propostas, sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e
acessivel as licitantes, e lhes atribuird validade e eficacia para fins de habilitacdo e
classificagcdo, observado o disposto na Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

Paragrafo Unico - Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessao publica para a
realizacdao de diligéncias, com vistas ao saneamento de que trata o subitem anterior,
vedada a inclusao de documento ou informacao que deveria constar originariamente da
proposta ou documentacdo, a sessao publica somente podera ser reiniciada mediante aviso
prévio no sistema com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, e a
ocorréncia sera registrada em ata.

6.29. Sendo aceitavel a proposta de menor valor, o(a) Pregoeiro(a) efetuara consulta "“on-
line” ao SICAF, para comprovar a regularidade da habilitacao da licitante. O(A) Pregoeiro(a)
verificard, também, o cumprimento as demais exigéncias para habilitagdo contidas no item
5 deste edital.

6.30. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacao complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, a licitante sera
convocada a encaminha-los, por meio da opgdo “Enviar/Anexo” do site
WWW.compras.gov.br, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de inabilitacao.

Paragrafo Gnico: No prazo estipulado no caput deste subitem, também deverdo ser
enviados os documentos validos referentes aqueles que, porventura, vencerem apods a
abertura do certame.

6.31. Os documentos exigidos para habilitacdo que nao estejam contemplados no SICAF
(ex: qualificagdo técnica, qualificagdo econdmico-finaceira, dentre outros) deverdo ser
enviados nos termos do disposto no subitem 4.5, ou seja, concomitantemente ao registro
da proposta eletronica.

6.32. Havendo alguma restricao em sua comprovacgao da regularidade fiscal ou trabalhista,
as microempresas e empresas de pequeno porte terao prazo adicional de 5 (cinco) dias
Uteis, contado da decisdo do(a) Pregoeiro(a) que declarar a empresa vencedora do certame,
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para a regularizacdo da documentacdao, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo
de eventuais certiddoes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

Paragrafo uUnico - A critério do(a) Pregoeiro(a) e desde que tenha sido requerido pela
microempresa ou empresa de pequeno porte, o prazo do caput deste subitem podera ser
prorrogado por igual periodo.

6.33. A ndo-regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem anterior,
implicara a inabilitacdo das microempresas e empresas de pequeno porte, sem prejuizo das
sangoes previstas neste Edital.

6.34. Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitavel, ou se a licitante
desatender as exigéncias de habilitacao, o(a) Pregoeiro(a) examinara a proposta ou o lance
subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitacdo, na ordem de
classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracao de uma proposta ou lance que atenda
ao edital.

6.35. Ocorrendo a situagdo a que se refere o subitem anterior, o(a) Pregoeiro(a)
encaminhara contraproposta a licitante, pelo sistema eletronico, objetivando a obtencgao
de melhor preco.

6.36. Constatado o atendimento das exigéncias de habilitacdo fixadas neste Edital,
a licitante sera declarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame, caso nao
haja interposicdo de recursos, encaminhando-se, em seguida, os autos a autoridade
competente para homologacao.

6.37. Da sessdo publica serd lavrada ata circunstanciada, que mencionard todos as
licitantes, a classificagdo dos lances, bem como as ocorréncias que interessarem ao
julgamento desta licitagao.

6.38. Os documentos eletronicos produzidos com a utilizagdo de processo de certificagao
disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n® 2.200-2, serao recebidos
e presumidos verdadeiros em relacdo aos signatdrios, dispensando-se o envio de
documentos originais e cépias autenticadas em papel. Caso necessario, o(a) Pregoeiro(a)
poderd exigir a apresentacao das versdes originais dos documentos apresentados, o que
deverd ocorrer no prazo de até 3 (trés) dias Gteis, impreterivelmente, no seguinte
endereco: Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais, Av. Prudente de Morais, n.° 100, 2°
andar, Secao de Protocolo, Bairro Cidade Jardim, CEP: 30.380-002, Belo Horizonte/MG,
observando-se o disposto no subitem 5.7.

6.39. As propostas que contenham a descricao do objeto, o valor e os documentos
complementares estarao disponiveis na internet, apés a homologacao.

6.40. O/A pregoeiro(a) podera solicitar manifestacdo técnica da assessoria juridica ou de
outros setores do 6rgao, a fim de subsidiar sua decisao.

7. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
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7.1. Até trés dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessdao publica, qualquer
pessoa podera impugnar o presente instrumento convocatério, preferencialmente, pelo
e-mail: licitar@tre-mg.jus.br.

7.2. A solicitacdo de esclarecimento de duvidas a respeito de condicdes do edital devera ser
efetuada pelas empresas interessadas em participar do certame, até o 3.9 (terceiro) dia util
gue anteceder a data fixada para a abertura da sessdo publica, preferencialmente pelo e-
mail: licitar@tre-mg.jus.br.

7.3. As impugnacoOes e os pedidos de esclarecimento, bem como as respectivas respostas,
serao divulgados no Portal de Compras do Governo Federal, no link:
http://compras.gov.br/livre/Pregao/Lista Pregao_Filtro.asp?Opc=0 - Coédigo UASG do
TRE/MG: 070014 - no prazo de 02 (dois) dias Uteis.

7.4. Os e-mails encaminhados para pedido de esclarecimento ou impugnacdo deverao ter
seu recebimento confirmado pelos telefones (31)3307-1288, (31)3307-1130 ou (31)3307-
1925.

8. DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

O julgamento das propostas levard em consideracdo o critério do menor preco
global, desde que atendidas todas as exigéncias deste edital.

9. DOS RECURSOS

9.1. Declarada a vencedora, qualquer licitante podera, de forma imediata e motivada, em
campo proprio do sistema, manifestar a intencao de recorrer, quando, aceita a intengao
pelo(a) Pregoeiro(a), ser-lhe-a concedido o prazo de 3 (trés) dias para apresentar as razdes
de recurso, também em campo proéprio do sistema, ficando as demais licitantes, desde
logo, intimadas para, querendo, apresentar contrarrazdes em igual prazo, que comecara a
contar do término do prazo do recorrente.

9.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante quanto a intencdo de recorrer
importara a decadéncia desse direito, ficando o(a) Pregoeiro(a) autorizado(a) a adjudicar o
objeto a licitante vencedora.

Paragrafo Unico - Para possibilitar o exercicio da manifestacdo da intencdao de recorrer, o(a)
Pregoeiro(a) mantera a respectiva tela aberta as licitantes pelo periodo minimo de 20
(vinte) minutos, a contar da habilitacao do item.

9.3. Os recursos deverao ser dirigidos a Diretoria-Geral do Tribunal Regional Eleitoral de
Minas Gerais, por intermédio do(a) Pregoeiro(a), o(a) qual podera reconsiderar sua decisdo
em 5 (cinco) dias Uteis ou, nesse periodo, encaminhd-los a Diretoria-Geral do TRE/MG,
devidamente informados, para apreciagao e decisao, no mesmo prazo.

9.4. Os recursos imotivados ou em desacordo com as condigOes estabelecidas neste edital
nao serao aceitos.

16/71


http://comprasnet.gov.br/livre/Pregao/Lista_Pregao_Filtro.asp?Opc=0

01/07/2022 15:32 SEI/TRE-MG - 3078915 - Edital

9.5. Esgotado o direito de interposicao de recurso das licitantes (quando as razbes do
recurso forem registradas no primeiro ou segundo dia), faculta-se ao(a) Pregoeiro(a) a
antecipacdo do prazo de apresentagdao das contrarrazdes e de seu julgamento.

10. DAS OBRIGAGOES DA LICITANTE VENCEDORA

A licitante vencedora ficara obrigada a:

a. assinar o instrumento contratual oriundo deste procedimento licitatério, no prazo
maximo de 3 (trés) dias Uteis contados da data do recebimento da convocacdo,
determinada pelo Aviso de Recebimento (AR);

b. cumprir fielmente o contrato de prestacao de servicgos com o Tribunal, nos termos
propostos na minuta anexa;

nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da presente licitagao;

d. emitir nota fiscal com o mesmo nimero de CNPJ do estabelecimento que cadastrou a
proposta no Compras.gov;

e. prestar garantia contratual, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do
contrato, segundo uma das modalidades previstas no art. 56, §1° da Lei n.° 8.666/93,
no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis do inicio da vigéncia do contrato, salvo
justificativa apresentada pela contratada e aceita pelo TRE/MG, sob pena de aplicagao
de penalidade por descumprimento;

f. autorizar o TRE/MG, no momento da assinatura do contrato, a fazer a retengao na
fatura ou nota fiscal do valor do FGTS e o depdsito direto nas respectivas contas
vinculadas individuais dos trabalhadores da contratada, quando for o caso, observada
a legislacao especifica;

g. autorizar o TRE/MG, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto na
fatura ou nota fiscal dos valores relativos aos saldrios e demais verbas trabalhistas e
pagamento direto aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigacdes por parte da contratada, até o momento da regularizagcdo, quando for o
caso, sem prejuizo das sangoes cabiveis;

h. comprovar ao TRE/MG seu pedido de exclusao do regime de tributacao dnica
junto a Receita Federal, nos termos do art. 30, §1°, II da Lei Complementar
n°® 123/2006, conforme disposto nos paragrafos nono e dez da Clausula
Quarta da minuta contratual (Anexo III do edital), caso seja optante pelo
SIMPLES NACIONAL na ocasiao da realizacdao do certame;

i. comprovar, na assinatura do contrato, as condicdes de habilitacdo consignadas no
edital, devendo manté-las durante toda a vigéncia contratual.

Paragrafo Unico - A garantia a que se refere a alinea “e” serd restituida apds a execucdo
do contrato e constatada a inexisténcia de pendéncias; quando em dinheiro, sera atualizada
monetariamente, na forma da lei.

11. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa com a presente licitacdo correrd a conta de créditos orcamentarios, na seguinte
classificagao:
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e ELEMENTO: 3390.37.01 - Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional
e U.O.: 14.113 - PTRES.: 167864

e PROGRAMA DE TRABALHO: 02.061.0033.4269.0001 - Pleitos Eleitorais

e LOA: 14.303/2022

12. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1. O descumprimento de quaisquer das obrigagOes descritas no presente instrumento
convocatoério sujeitara a licitante as sancgdes previstas nas Leis n® 8.666/93 e n°® 10.520/02
e legislacdo correlata, observados ainda os termos da Clausula Dezessete da minuta
contratual (Anexo III do edital).

12.2. Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, nao assinar o
instrumento contratual, deixar de entregar documentacao exigida no edital, apresentar
documentacao falsa, ensejar o retardamento da execugao de seu objeto, ndao mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer
declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, ficard sujeito ao impedimento de licitar e de
contratar com a Unido, e ao descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos,
sem prejuizo das multas previstas no edital e na minuta do contrato e das demais
cominacgoes legais.

Paragrafo primeiro - Quando a licitante vencedora ndo comprovar as condicdes de
habilitacdo consignadas no edital, recusar-se a assinar o instrumento contratual ou deixar
de fazé-lo no prazo previsto no item 10, alinea “a”, ao Tribunal reserva-se o direito de
convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para assina-lo, apds
negociacao, aceitacao da proposta, de eventuais documentos complementares e
comprovacao dos requisitos de habilitacdao, ou de revogar a licitacao, independentemente
das sangdes administrativas previstas neste edital.

Paragrafo segundo - O atraso injustificado da assinatura do instrumento contratual podera
acarretar a licitante vencedora multa diaria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento)
sobre o valor do contrato, até 30 (trinta) dias de atraso, a partir de quando a licitante
vencedora se sujeitard a multa no montante de 20% (vinte por cento) sobre o valor do
contrato, sem prejuizo da sancdo prevista no subitem 12.2.

12.3. O periodo de atraso sera contado em dias corridos.

12.4. O ndo pagamento da multa poderd ensejar a aplicacdo de penalidade mais gravosa
a licitante vencedora.

12.5. A aplicagao de penalidades depende de procedimento administrativo, garantindo-se
a licitante vencedora o contraditdrio e a ampla defesa.

12.6. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
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13. DO PAGAMENTO

Os pagamentos serao efetuados pelo Tribunal Regional Eleitoral, mediante
ordem bancaria, no prazo maximo de 10 (dez) dias depois de apresentada a respectiva Nota
Fiscal ou Fatura, e apods atestada, pelo setor competente, a prestacdo dos servigos,
observados os termos dispostos na Clausula Doze da minuta contratual (Anexo III do edital).

Paragrafo Primeiro: Durante a vigéncia do contrato a Administracdo adotara o
Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR) de acordo com os parametros estabelecidos
na IN n® 05/2017 do MPOG, conforme Item 15 do Termo de Referéncia (Anexo I deste
Edital), para afericao da qualidade da prestacao dos servicos.

Paragrafo Segundo: Poderd haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos no Item 15 do Termo de Referéncia (Anexo I deste Edital),
hipétese na qual serd necessaria a emissdo de nova nota fiscal/fatura, interrompendo a
contagem do prazo para pagamento previsto no caput.

Paragrafo Terceiro: A utilizacdo do Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR) ndo
impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestagdao dos
servigos.

14. DA RECOMPOSICAO

14.1. Caso haja necessidade de recomposicao dos valores contratados, para restabelecer a
relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos da contratada e a
retribuicdo do contratante, objetivando a manutencao do equilibrio econdmico-financeiro do
Contrato, serd permitida a repactuacao, nos termos do art. 12 do Decreto 9.507/2018, ou a
revisao, conforme art. 65, II, “d”, da Lei 8.666/93.

14.2. Para fins de repactuacdo, devera ser observado o interregno minimo de 1 (um) ano,
contado da data do Acordo Coletivo, Convencgao Coletiva ou equivalente que tenha servido
para fundamentar a proposta na qual se baseia a contratacao, devendo a contratada
apresentar pedido fundamentado e, caso comprovado o direito a repactuacdo, os valores
serao devidos a partir da data do fato que gerou o direito.

14.3. Para fins do disposto no subitem anterior, o direito a repactuacdo somente podera
ser exercido pela contratada até a data da prorrogacdo contratual subsequente.

14.4. Caso haja necessidade de revisao dos valores contratados, objetivando a manutengao
do equilibrio econ6mico-financeiro do Contrato para restabelecer a relacdo entre os
encargos da contratada e a retribuicao do contratante pactuada inicialmente entre as
partes, a contratada deverd comprovar a configuracdo da alea econdmica extraordinaria e
extracontratual, nos termos do art. 65, II, “d” da Lei n°. 8.666/93.

14.5. Para fins do disposto no subitem anterior, serd devida a revisdo dos valores pelo
contratante a partir da data da solicitagdao formal da contratada.

15. DISPOSICOES GERAIS
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15.1. A licitante e seu preposto sdao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacgdes e documentos apresentados em qualquer fase do processo licitatorio.

15.2. E vedada a licitante vencedora e ao TRE/MG a utilizacdo de todo e qualquer dado
pessoal, repassado em decorréncia desta licitacdo, para finalidade distinta da contida no
objeto da contratacdo, sob pena de responsabilizacdao administrativa, civil e criminal.

15.3. Nos termos do art. 79, V, da Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais), para fins de execucdao do objeto licitado, o TRE/MG podera proceder ao
tratamento dos dados pessoais dos representantes legais/prepostos(as) da licitante
vencedora, inclusive para publicacdo nos portais de Transparéncia do TRE-MG, bem como
para fins de assinatura eletrénica do instrumento contratual, se for o caso.

15.4. Na contagem dos prazos estipulados na presente licitacdao, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento.

15.5. Quaisquer textos ou documentos redigidos em lingua estrangeira somente serao
considerados validos se acompanhados da respectiva traducao para lingua portuguesa feita
por tradutor(a) juramentado(a), de acordo com o disposto no Decreto n. © 13.609/43, que
regulamenta o oficio de tradutor(a) publico(a), ressalvado o disposto no art. 41 do Decreto
n.© 10.024/2019.

15.6. O Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais podera revogar ou anular esta licitagao,
nos termos do art. 49 da Lei n.° 8.666/93.

15.7. O resultado da presente licitacdao sera publicado no Diario Oficial da Unido e estara
disponivel também na pagina do TRE/MG na internet, no seguinte endereco:

- http://www.tre-mg.jus.br

15.8. O objeto deste Pregao podera sofrer alteragdes, em conformidade com o art. 65 da
Lei n.© 8.666/93.

15.9. Para todas as referéncias de tempo contidas neste edital, serd observado o horario de
Brasilia (DF) e, dessa forma, serao registradas no sistema eletrénico e na documentacao
relativa ao certame.

15.10. Por forga do disposto no inciso I do art. 109 da Constituicdao Federal e no §2° do art.
55 da Lei n° 8.666/93, o foro da Secao Judiciaria de Minas Gerais serd o competente para
dirimir questdes resultantes da presente licitagao.

15.11. Integram o presente edital os seguintes anexos:

I - Termo de Referéncia e seus Anexos (I e II);

IT - Modelo de Planilha de Formagao de Precgos;
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III - Minuta do Contrato de Prestacdo de Servigos e seus Anexos (I e II).

15.12. Para fins de estimativa, foram utilizadas as seguintes Convengoes Coletivas:

e CCT MGO001277/2022 (supervisores/coordenadores), firmada entre o SINTAPPI -
MG SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE ASSESSORAMENTO,
PESQUISAS, PERICIAS, INFORMACOES E CONGENERES DE MINAS GERAIS e o
SINSERHT - MG SINDICATO DAS EMPRESAS DE PRESTACAO DE SERVICOS EM
RECURSOS HUMANOS E TRABALHO TEMPORARIO NO ESTADO DE MINAS GERAIS, em
vigor no periodo de 1° de abril de 2022 a 31 de margo de 2023;

e CCT MGO002133/2021 (Profissionais de Apoio as Eleicoes), firmada entre o
SINDICATO EMPREG TEC TRABS ANAL SIST PROG OPER COMP MG e o SINSERHT - MG
SINDICATO DAS EMPRESAS DE PRESTAGCAO DE SERVICOS EM RECURSOS HUMANOS E
TRABALHO TEMPORARIO NO ESTADO DE MINAS GERAIS, em vigor no periodo de 10
de abril de 2021 a 31 de margo de 2023.

Paragrafo Primeiro - Adotada(s) a(s) Convencdo(des) Coletiva(s) de Trabalho celebrada(s)
entre os Sindicatos acima referidos, dever-se-& observar também a(s) vigéncia(s)
mencionada(s), ainda que exista(m) novas CCT(s) homologada(s) na data de abertura da
licitacgo, a fim de assegurar isonomia entre as licitantes, ressalvando-se
a licitante vencedora a faculdade de solicitar a repactuacao do valor do contrato, nos termos
do item 14 deste Edital, quando da assinatura do instrumento contratual.

Paragrafo Segundo - As licitantes deverdo observar que o salario a ser pago a categoria
Coordenador/Supervisor € de no minimo R$ 5.100,00 (cinco mil e cem reais).

15.13. Outros esclarecimentos sobre a presente licitacdo poderao ser obtidos, de segunda a
sexta-feira, das 12 (doze) as 18 (dezoito) horas, pelo telefone: (31) 3307-1288 ou pelo
telefax: (31) 3307-1920.

Belo Horizonte, 04 de julho de 2022.

RODOLFO FRANCISCO CASTRO PACHECO

Secretario de Gestao Administrativa

ANEXO I DO EDITAL
TERMO DE REFERENCIA

OBS: No momento de cadastrar os itens no sistema eletronico, as especificacoes
correspondentes aos codigos disponiveis para cadastro nem sempre coincidem
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com as especificacdes ou unidades de medida dos servigos desejados. Portanto,
havendo divergéncia entre as especificagées constantes no sistema eletronico e as
contidas neste Termo de Referéncia, prevalecerao estas.

Exemplificando: no item 01 foi cadastrada "1 unidade”. No entanto, o licitante, ao
cadastrar sua proposta no sistema eletronico, devera inserir o valor global
correspondente ao servico a ser prestado, conforme exigido no Termo de
Referéncia.

CONTRATACAO DE SERVICO DE APOIO AS ELEICOES GERAIS DE 2022

1. DO OBJETO

Contratacdo de empresa para prestacdao de servicos de apoio a realizagdo das EleicOes
Gerais de 2022, no Estado de Minas Gerais, mediante alocacao de postos de trabalho com
atuacdo nos Cartorios Eleitorais, locais de armazenamento de urnas eletrénicas e locais de
votacdao, bem como na Secretaria, conforme especificacdes constantes deste Termo de
Referéncia.

2. DA FUNDAMENTACI\O DA CONTRATA(;I\O
2.1. Necessidade da contratacao

No Estado de Minas Gerais, estdo cadastradas 304 Zonas Eleitorais, distribuidos por 853
municipios, envolvendo zona urbana e rural.

Na medida em que se aproximam as eleicbes, as atividades atribuidas a Secretaria e aos
Cartoérios Eleitorais do TRE/MG se avolumam. Sdo realizadas atividades administrativas
sazonais tais como preparagao das urnas e dos computadores com os sistemas em fase de
teste; simulados de eleicdes para homologacdao dos sistemas; preparacao das urnas e
computadores com sistemas em fase de producao; oficializagao dos sistemas; levantamento
da infraestrutura dos locais de votacao; registro das informagdes levantadas; convocacao,
treinamento e apoio aos mesarios; distribuicdo e conferéncia dos materiais a serem
enviados para as secgoes eleitorais, gestdo da distribuicdo das urnas eletrénicas; substituicao
de urnas que apresentarem problemas no dia da votagao e transmissdao dos arquivos das
urnas eletronicas apds a votacao.

Cabe ressaltar que no periodo que antecede cada eleicdo, as urnas eletronicas devem ser
testadas, reprogramadas, lacradas, e realizadas todas as acdes de cunho operacional que
visam deixa-las preparadas a fiel execucdo do pleito eleitoral.

A contratacdo dos servicos de apoio se faz necessaria pelo aumento consideravel na
demanda de servicos cartorarios em ano eleitoral em curto periodo de tempo e esta
alinhada com o planejamento estratégico da Justica Eleitoral, a qual tem por missao
“Garantir a legitimidade do processo eleitoral e o livre exercicio do direito de votar e ser
votado, a fim de fortalecer a democracia”, especialmente quanto a efetividade, a
transparéncia e a seguranca.

2.2. Levantamento de Mercado

Os servigos desejados consistem no fornecimento de mao de obra para apoio nos trabalhos
administrativos eleitorais, a ser alocada na Secretaria e nas Zonas Eleitorais do
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TRE/MG, ndo se caracterizando como servicos de informatica.

Apresentam alguma complexidade quanto ao quantitativo de postos de trabalho, o curto
periodo da prestacdo dos servicos, e a abrangéncia territorial, uma vez que serao alocados
em todos os municipios sede das 304 Zonas Eleitorais, distribuidas em todo o Estado de
Minas Gerais.

2.3. Tipo de solugao a contratar

Os Estudos Técnicos Preliminares, juntados aos autos da contratacdo, concluiram que a
contratacdo de empresa especializada em alocacao e gestdo de postos de trabalho é
entendida como sendo a solugao mais adequada para selecionar e dispor de um grande
numero de pessoal para atuar durante um periodo restrito, distribuido em todo o Estado de
Minas Gerais.

A presente contratacdo dar-se-& em lote Unico, por menor preco global, visando evitar
qualquer risco advindo de mais de uma empresa executar servicos interligados entre si,
bem como a pulverizagao da responsabilidade de gestao dos servicos de apoio na realizagao
das Eleicbes. Ademais, a contratacdao de um Uunico lote evita a possibilidade de ocorrer
fracasso ou desercao da licitacdo em parte dos municipios

2.4. Resultados Pretendidos

Apoiar os Chefes de Cartério durante a realizagdo das atividades administrativas e de
logistica para as eleigdes, tais como preparacao dos Locais de Votacdo, Secdes Eleitorais e
Juntas Eleitorais para o adequado transcurso do processo de votacao e o correto
funcionamento das urnas eletrénicas, a sua substituicdo, em caso de contingéncia, e a
célere transmissao dos arquivos de urna para o TRE/MG.

3. DAS DEFINICOES
Para efeito deste Termo de Referéncia considera-se:

3.1. Comissao Gestora: Comissao intersetorial composta por servidores do TRE/MG,
especialmente designados para a gestao, fiscalizacao e acompanhamento da execucao do
contrato, com a competéncia privativa para autorizar a execucdo de Ordens de Servico;

3.2. Fiscal Técnico: Preferencialmente o Chefe do Cartério Eleitoral ou servidor indicado por
ele, serd designado para fiscalizacdo e acompanhamento da execucdo do contrato no
ambito da respectiva Zona Eleitoral;

3.3. Coordenador/Supervisor: Profissional contratado para prestagdao de servicos nas
dependéncias da Secretaria do TRE/MG, com o objetivo de auxiliar os trabalhos da
Comissdo Gestora, e exercer as demais atividades definidas neste Termo de Referéncia;

3.4. Treinamentos: Eventos convocados pelo TRE/MG para que os profissionais tomem
conhecimento dos sistemas informatizados, tecnologias e procedimentos que serao
utilizados nas eleicdes. Ocorrera em duas etapas. Ambas serdo a distadncia (EAD),a
primeira para todos os profissionais de apoio das Zonas Eleitorais e a segunda sera para os
profissionais que realizardo transmissao remota via satélite.

3.5. Diarias: gastos necessarios para a manutencdo didria do profissional em localidade
diversa daquela para a qual foi alocado, excluindo-se as despesas com transporte.

3.6. Municipio Sede: Municipio onde fica instalado o Cartério da Zona Eleitoral.
3.7. Municipio Termo: Demais municipios da Zona Eleitoral.

4. DOS PRAZOS INICIAIS
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A empresa Contratada devera:

4.1. Assinar o instrumento contratual para execugao do objeto deste Termo de Referéncia,
no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis contados da data do recebimento da convocacao,
pelo TRE/MG.

4.2. Providenciar a alocacao dos Coordenador/Supervisor na data estabelecida pelo
TRE/MG, na correspondente ordem de servico, a qual sera emitida com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias corridos.

4.3. Providenciar a alocacdao dos Profissionais de Apoio as Eleicbes na data estabelecida
pelo TRE/MG na correspondente ordem de servigo, a qual serd emitida com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias corridos.

4.4. A ordem de servico serd enviada, via e-mail, ao Coordenador/Supervisor designado
como preposto, conforme indicacdo prevista no subitem 7.1 deste Termo de Referéncia,
devendo este providenciar o aceite no prazo maximo de 2 (dois) dias corridos.

5. DA EXECUGAO DOS SERVICOS

5.1. Os servicos serao realizados mediante alocacao de postos de trabalho na Secretaria do
Tribunal, nas Zonas Eleitorais, locais de armazenamento de urnas, locais de votagao e locais
de transmissdo remota.

5.2. Os postos de trabalho serdo solicitados por meio de emissao de Ordens de Servigo, em
2 (duas) vias, conforme modelos disponibilizados no ANEXO II deste Termo de Referéncia,
mediante solicitacdo da Comissao Gestora.

5.3. Na Ordem de Servico devera constar:
5.3.1. o numero da Ordem de Servico;

5.3.2. a data de emissao da Ordem de Servico;
5.3.3. o local de realizagao dos servigos;

5.3.4. os servigos a serem executados;

5.3.5. o periodo e os dias de execugao;

5.3.6. o0 custo estimado da Ordem de Servigos, com a indicacao de dias de realizagao de
servigos;

5.3.7. nome e assinatura de pelo menos dois membros da Comissao Gestora, sendo um
deles o Presidente;

5.4. O processo de mobilizacdo do posto de trabalho se dara da seguinte forma:
5.4.1. Solicitagdo dos postos de trabalho;

5.4.2. Contratacao dos postos de trabalho pela Contratada;

5.4.3. Alocacao dos postos de trabalho (Inicio da atuacdao do posto de trabalho);

5.4.4. O treinamento dos profissionais que irdo realizar a transmissao remota VSAT sera
realizado em setembro/2022, na data a ser definida pelo Contratante, na modalidade a
distancia (EAD).

5.4.5. Parte dos trabalhos se inicia nos Cartérios Eleitorais, situados em Municipios Sede e
Municipios Termo, respectivamente, nos locais de armazenamento de urnas e sao concluidos
em outras localidades: geralmente nos Municipios Termo e locais de dificil acesso.

5.4.6. De acordo com a necessidade, o Contratante abrird Ordens de Servico para
pagamento de didrias aos postos de trabalho que realizacdo levantamento de locais de
votacdo, carga de urna em outros municipios, suporte nos locais de votacao durante 1° e 2°
turnos, se houver, e transmissao de arquivos de urna a partir de locais de votacao.”

6. DA DESCRIGAO DOS SERVICOS
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6.1. Os postos de trabalho envolvidos na presente contratagao sao:

6.1.1. Coordenador/Supervisor;

6.1.2. Profissionais de apoio as eleicdes

6.2. As atividades a serem realizadas pelo Coordenador/Supervisor compreendem:

6.2.1. Repassar a Comissdao Gestora, até o quinto dia de trabalho, a relacdo nominal dos
profissionais alocados para cada Zona Eleitoral, a ser fornecida pela Contratada;

6.2.2. Orientar e controlar as atividades dos profissionais de apoio as Eleicdes;
6.2.3. Um dos Coordenadores atuara como preposto da Contratada;

6.2.4. Repassar para a Comissdo Gestora, com o devido ateste do Chefe de Cartorio, até o
50 dia util do més subsequente, o relatério de frequéncia dos profissionais alocados de
acordo com ferramenta disponibilizada pelo TRE/MG;

6.2.5. Diligenciar junto a Contratada para que as atividades de recrutamento, substituicao,
pagamento e desmobilizacdao dos postos de trabalho sejam realizadas de acordo com as
condigOes contratuais”.

6.2.6. Providenciar o aceite das ordens de servico emitidas pelo Contratante, no prazo
estabelecido no subitem 4.4 deste termo de referéncia.

6.2.7. Para realizar suas atividades, o Coordenador/Supervisor devera utilizar os insumos
necessarios a execucgao das tarefas de forma consciente, evitando desperdicios.

6.3. As atividades a serem realizadas pelos profissionais de Apoio as Eleicbes
compreendem:

6.3.1. Auxiliar nos trabalhos de preparacdao dos equipamentos e materiais utilizados para as
eleigdes, incluindo:

6.3.1.1. Apoiar as audiéncias de Geracdo das Midias e Preparacdo das Urnas;

6.3.1.2. Apoiar a execugao dos testes dos equipamentos utilizados para as eleigoes;
6.3.1.3. Apoiar a carga das urnas utilizadas em treinamentos, simulados e nas eleicdes;
6.3.1.4. Verificar a infraestrutura para ligagao dos equipamentos utilizados para as eleigdes;

6.3.1.5. Realizar vistoria nos locais onde ocorrerdo as audiéncias de Geracao de Midias e
Preparagao das urnas;

6.3.1.6. Substituir e repor suprimentos e componentes de equipamentos utilizados para as
eleigcdes;

6.3.1.7. Auxiliar a preparacao dos locais de votagdo: realizar vistorias, verificando o
suprimento de energia e demais condicdes necessarias a realizacao das eleicdes, e proceder
a distribuicdo dos equipamentos utilizados nas eleicdes, conforme orientacdo contida nos
roteiros estabelecidos pelo TRE/MG;

6.3.1.8. Auxiliar na revisao final dos equipamentos utilizados para as eleigdes, fazendo
testes e efetuando registro daquelas que apresentarem avaria visando abertura de chamado
técnico com a empresa responsavel pela manutencdo corretiva;

6.3.1.9. Auxiliar nos procedimentos de recolhimento e armazenamento dos equipamentos
utilizados para as eleicdes, emitindo relatério especifico sobre as condicdes de
armazenamento e avaria;

6.3.1.10. Instalar os equipamentos utilizados nas eleicdes nos locais de votacgao;
atendimento de chamados das secdes eleitorais; realizacdo de outras tarefas especificas, a
critério do Juiz Eleitoral, e prestar suporte a geracdo do BU, via recuperador de dados e/ou
sistema de apuracao;

6.3.1.11. Informar ao Chefe de Cartério sobre todo e qualquer problema ou irregularidade
constatada, quando da execugao dos servigos;
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6.3.1.12. Operar os sistemas e equipamentos de comunicacdao de dados e de transmissao
dos arquivos gerados nos equipamentos utilizados para as eleigdes;

6.3.1.13. Realizar o treinamento adicional aos profissionais substitutos;
6.3.1.14. Colaborar no recolhimento dos materiais utilizados nas eleigdes;

6.3.1.15. Colaborar na organizacao dos materiais recolhidos, organizando-os no Cartério
Eleitoral ou no local de armazenamento, consoante instrugdes dos Chefes dos Cartorios
Eleitorais;

6.3.1.16. Auxiliar a vistoria dos equipamentos utilizados nas eleicdes apds o 1° turno e 2°
turno, se houver, informando a Zona Eleitoral sobre as avarias e danos diversos ocorridos
com os equipamentos, para posterior remessa a Secretaria de Tecnologia da Informacao.

6.3.1.17. Realizar outras atividades administrativas relacionadas ao apoio as eleigoes,
conforme orientacao do Juiz Eleitoral ou do Chefe de Cartorio.

6.3.1.18. Ao realizar suas atividades os Profissionais deverao utilizar os insumos
necessarios a execucgao de suas tarefas de forma consciente, evitando desperdicios.

6.3.1.19. Apoiar a organizacao dos materiais a serem enviados para as Secgoes Eleitorais.
6.3.1.20. Apoiar no Treinamento de Mesarios.

6.3.2. Realizar no dia das Eleigdes, a transmissao remota nos locais estipulados pelos
Cartorios Eleitorais na zona rural no municipio sede ou nos municipios termos.

6.3.2.1. O Chefe de Cartdrio indicara o profissional que realizara a transmissao remota,
bem como a indicacdo para participar com curso a distancia - EAD.

6.3.2.2. Caberd a contratada arcar com as despesas de passagens e didrias dos
profissionais para o treinamento, nas condicOes estabelecidas nos Anexos I e II deste Termo
de Referéncia.

6.3.2.3. Os treinamentos dos profissionais obedecerdo a logistica e calendario diferenciados,
conforme chamamento da Secretaria de Tecnologia da Informacdao do TRE/MG.

6.3.3. A contratada devera disponibilizar todos os profissionais para participar do
treinamento, com vistas ao desempenho a contento de suas atividades;

6.3.4. O conteludo tedrico e pratico do treinamento dos profissionais contratados sera de
responsabilidade do TRE/MG.

6.3.5. No caso de substituicdo de um profissional apds a realizacdo do treinamento, cabera
ao Coordenador/Supervisor designar outro para repassar o conhecimento ao novo
profissional que assumir o posto de trabalho.

6.3.6. A responsabilidade pelos instrutores para ministrar os treinamentos ficard a cargo do
TRE/MG, que o fara por meio de servidores do quadro ou pessoal especializado para esta
finalidade.

6.4. DisposicOes Gerais:

6.4.1. O regime de atuacdo de todos os postos de trabalho se darda em 40 horas semanais,
em horario determinado pela Comissdao Gestora (Coordenador/Supervisor) ou pelo Cartdrio
Eleitoral (Profissionais de Apoio as Eleicdes), em periodo compreendido entre 7 e 22 horas,
com jornada didria de 7 horas de segunda a sexta e 5 horas aos sabados,
preferencialmente;

6.4.2. Os profissionais poderao ser convocados para realizar atividades que extrapolem a
jornada diaria de 7 horas, no maximo em duas horas, formando, entdo, um Banco de Horas
gue deve ser quitado ou zerado até o final do contrato.

6.4.3. Excepcionalmente, podera haver convocacdo para aos domingos e feriados em
regime de compensacao de Banco de Horas, mediante acordo coma a Comissdao Gestora
(Coordenador/Supervisor) ou com o chefe do cartério (Profissionais de Apoio as Eleicoes),
sempre respeitando o descanso semanal remunerado.
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6.4.4. Mediante autorizacdo especifica para a realizacdo de servigos extraordinarios, os
profissionais serdo convocados a realizar atividades em horario que extrapolem as 40 horas
semanais, para pagamento em pecunia. Para tanto serdo respeitados os seguintes limites:

6.4.4.1. Até duas horas de servico extraordinario de segunda a sexta;

6.4.4.2. Até cinco horas de servico extraordinario aos sabados, desde que nao ultrapasse 10
horas diarias;

6.4.4.3. Até dez horas de servico extraordinario aos domingos e feriados;

6.4.4.4. Excepcionalmente, nos dias de realizacdo do primeiro e/ou segundo turnos das
eleicbes, o limite estabelecido no subitem anterior poderd ser extrapolado para conclusao
dos servicos inadiaveis, limitado a 12 horas;

6.4.5. Somente serdo contabilizadas as horas extraordinarias apds cumpridas as 40 horas
semanais de servico ordinario;

6.4.6. A contratada devera manter o controle individual do saldo de banco de horas bem
como 0 acesso e acompanhamento do saldo por parte do empregado.

6.4.7. Em hipotese alguma sera admitida a alocacdo, nos postos de trabalho, de servidores
ou empregados com vinculo com a administracdo publica federal, estadual ou municipal,
para a prestacdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia;

6.4.8. Fica vedada também a contratacdo de empregados que sejam cdnjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de direcao e de assessoramento e de membros, juizes e
promotores vinculados a Justica Eleitoral.

7. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1. Indicar, juntamente com a apresentacao da proposta, nome, telefone e e-mail da
pessoa que representara a empresa até a data de alocacdo do Coordenador, oportunidade
em que um dos Coordenadores atuara como preposto da Contratada;

7.2. Iniciar os servicos de recrutamento e selecdo em até 3 (trés) dias corridos, contados do
recebimento da Ordem de Servico;

7.3. Selecionar os candidatos para ocuparem os postos de trabalho de acordo com as
exigéncias dos perfis indicados no item 8 deste Termo de Referéncia;

7.4. Responsabilizar-se pelas despesas relativas a prestacao dos servigos, tais como:
recrutamento, selecdo, saldrios, encargos sociais, impostos, direitos trabalhistas, auxilio-
alimentacdo, vale-transporte e outras que incidam sobre a execucao do contrato.

7.5. Fornecer a infraestrutura necessaria (microcomputadores, impressoras e internet) para
possibilitar a execucdo dos servicos pelos Coordenadores/Supervisores, nas dependéncias
da Contratante.

7.6. Controlar a frequéncia dos profissionais contratados para a realizacdo dos servigos,
bem como o Banco de Horas, por meio de langcamento em planilha individual, detalhando as
horas suplementares realizadas, as horas compensadas e o saldo remanescente, que sera
quitado ou zerado até o final do contrato, permitindo o acesso aos dados para fiscalizacao
do Contratante.

7.7. Firmar acordo individual com os profissionais para redugao do intervalo intrajornada
para o tempo de 30 minutos, bem como para compensacao de horas de trabalho (Banco de
Horas), conforme modelos constantes no anexo II.

7.8. Informar a Comissao Gestora e ao Chefe de Cartério, quando da alocagdao dos
Profissionais de Apoio as Eleicdes, via correio eletrbnico, o nome dos profissionais
contratados, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis da data prevista para o inicio
da prestacao dos servicos, para fins de autorizacao de acesso.
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7.9. Promover a constante verificagdo da conformidade dos servicos, do correto
preenchimento dos postos de trabalho, incluindo-se perfis profissionais exigidos, além de
supervisionar e controlar a documentagdao necessaria a apresentacdo de faturamentos ao
TRE/MG.

7.10. Informar os Profissionais de Apoio as Eleicdes acerca do Treinamento EAD que sera
ministrado nas Zonas Eleitorais, nos equipamentos da Contratante.

7.11. Responsabilizar-se por eventual dano que, por dolo ou culpa, os seus profissionais
causarem a terceiros ou ao contratante. O valor do dano sera descontado do primeiro
pagamento subsequente a avaliacdo do prejuizo, mediante formalizacdo de procedimento
proprio, assegurada a defesa prévia. A fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugao do
contrato por parte da Justica Eleitoral ndo exclui ou reduz a responsabilidade da contratada.

7.12. Guardar inteiro sigilo dos servicos contratados e das informagOes geradas,
reconhecendo serem esses de propriedade e de uso exclusivo da Justica Eleitoral, sendo
vedada qualquer pratica de publicidade ndo autorizada.

7.13. Arcar com todas as despesas relativas a alimentagao, transporte e hospedagem nas
situacbes em que o profissional for contratado em municipio distinto daquele para o qual o
posto de trabalho fora alocado quando da abertura da Ordem de Servigo, sem Onus para o
Contratante.

7.14. Providenciar a substituicdo do profissional que ndao se apresente no dia e horario
determinados para inicio da realizacdo dos servigos, ou venha a abandonar sua atividade,
ou seu desempenho profissional ou conduta sejam prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatérios, ndao correspondendo as necessidades da Justica Eleitoral. A substituicdo do
profissional devera ocorrer em prazo ndo superior a 48 horas, contadas da comunicagao
oficial do TRE-MG, quando for o caso. A solicitagao para substituicao do profissional pelo
TRE-MG devera ser justificada com critérios objetivos. Nos dias do primeiro e segundo
turnos, o prazo mencionado passa a ser de no maximo 3 horas.

7.14.1. Caso seja necessario substituir algum profissional, o substituto podera ser alocado
em qualquer um dos municipios elencados no Anexo I deste Termo de Referéncia, de acordo
com a conveniéncia da contratante.

7.15. Entregar a documentagao exigida para alocagao de profissionais conforme previsto
neste Termo de Referéncia, apds a emissao da Ordem de Servico.

7.16. Entregar a Comissao Gestora (ou Zona Eleitoral, caso seja determinado pela
Comissdo), a partir do momento em que os profissionais se apresentarem para prestar os
servicos, a seguinte documentacao:

7.16.1. Declaragao da contratada na qual conste a comprovagao de atendimento de perfis
para todos os profissionais, segundo especificado no item 8 deste Termo de Referéncia.

7.16.2. Declaracao, emitida pela Contratada, sob as penas da Lei, de que todos os
profissionais alocados ndo sao conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcao e de
assessoramento e de membros e juizes vinculados a Justica Eleitoral.

7.16.3. Os profissionais deverao entregar carta de apresentacao emitida pela contratada no
local da prestacao dos servicos. A carta devera ser direcionada ao Juiz Eleitoral, nos casos
em que os profissionais forem alocados nos Cartérios Eleitorais, ou a Comissdo Gestora no
caso dos Coordenador/Supervisor.

7.17. Arcar com as despesas relativas a realizacdo de servicos em horas suplementares,
observando o limite de servigo extraordinario autorizado pelo TREMG e segundo o subitem
6.4.4 deste Termo de Referéncia.

7.18. A solicitacao de realizacdo de servicos em horas suplementares sera feita por meio de
Ordem de Servigo, conforme modelo constante do ANEXO II deste Termo de Referéncia, a
qual serd encaminhada pela Comissdo Gestora a empresa contratada.
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7.19. As despesas efetuadas pela contratada em atendimento ao disposto no subitem 6.4.4
serao pagas pelo contratante, mediante apresentagao de nota fiscal distinta da prestacgao
ordinaria dos servicos, acompanhada de relatério, conforme modelo constante do ANEXO II
deste Termo de Referéncia, e das Solicitacdbes de Realizacdo de Servicos em Horas
Suplementares, emitidas pela Comissao Gestora.

7.20. Fornecer, até o Ultimo dia do més, o auxilio-alimentacdo e vale-transporte
correspondentes ao més seguinte, nas quantidades que se fizerem necessdrias para a
cobertura do trajeto residéncia/trabalho e vice-versa, ainda que para isso ocorra a entrega
de mais de um tipo de vale-transporte. A Contratante sé pagard a Contratada os valores
dos vale-transporte comprovadamente fornecidos aos Profissionais.

7.21. Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, mediante depdsito
bancéario na conta do trabalhador, os salarios dos empregados, bem como recolher no prazo
legal os encargos decorrentes dessa contratacao, exibindo, sempre que solicitado, as
respectivas comprovagoes no prazo estabelecido pela Comissao Gestora.

7.21.1. O pagamento dos salarios e dos beneficios previstos em Lei aos
empregados nao podera estar vinculado ao recebimento pelos servicos prestados.

7.22. Manter, durante toda a execugdao do contrato, as condicoes de habilitacdo e
qualificacdo técnica exigidas neste Termo de Referéncia.

7.23. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente Termo de
Referéncia.

7.24. Apresentar garantia contratual no montante de 5% do valor da contratagao, em uma
das modalidades constantes do art. 56 da Lei n°® 8.666/93, no prazo de 20 dias Uteis
contados a partir da vigéncia do contrato.

8. DOS PERFIS E REQUISITOS DOS PROFISSIONAIS

8.1. Os profissionais de Apoio as Eleicdes a serem alocados para realizagdo dos servicos
deverao:

8.1.1. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
8.1.2. Apresentar a Contratada curriculo resumido;

8.1.3. Comprovar a Contratada, por documento habil, ter concluido ou estar cursando, no
minimo, o ultimo ano do ensino médio.

8.1.4. Ndo ser filiado a qualquer partido politico e nem exercer atividade politico-partidaria
no periodo da contratacao.

8.1.5. Ndo estar condenado por crime eleitoral.

8.1.5.1. A necessidade da apresentacdo da certiddao negativa de crime eleitoral em razao da
natureza dos servicos prestados internamente nos cartérios eleitorais, dentre eles, o
manuseio do caderno de votacao contendo dados pessoais dos eleitores, acesso ao arquivo
de processos judiciais e administrativos, inclusive aos processos de condenagcao de crime
eleitoral, entre outras atividades internas desempenhadas sem supervisdao presencial em
tempo integral de servidores da Justica Eleitoral.

8.1.6. Ha que se observar que as atividades a serem desenvolvidas pelos profissionais de
apoio sao diretamente relacionadas a realizagao das eleicOes, tratando-se de objeto sensivel
e que a exigéncia de percentual de alocacdo de mao de obra egressa do sistema prisional
podera atrasar ou dificultar o andamento da contratacdao, considerando que a maioria das
vagas serao destinadas em municipios do interior do Estado. Em que pese a relevancia das
politicas publicas para a efetividade da ressocializacdo de egressos dos sistema prisional,
ainda ha grandes dificuldades parca sua aplicacdo, até mesmo para a localizacdo de mao de
obra de egressos. Desta forma, a Comissdo entende pela inviabilidade da exigéncia de
alocacao de mao de obra formada por egressos/presos na execugao do contrato, nos termos
do disposto no §49° do art. 5° do Decreto Federal n® 9.450/2018.
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8.2. Os Coordenadores/Supervisores a serem alocados para realizagdo dos servigos
deverao:

8.2.1. Ter experiéncia minima de 6 (seis) meses em atividade gerencial ou supervisdo de
pessoas, comprovada por meio da apresentacao de declaragdao emitida por pessoa juridica,
copia da carteira de trabalho ou cdpia do contrato de prestacao de servicos, desde que
contenha a descrigao das atividades desenvolvidas;

8.2.2. Ter disponibilidade para deslocamento dentro do Estado;

8.2.3. Ter certificado de conclusao de qualquer curso de nivel superior, comprovado por
meio da apresentacdo de copia do respectivo certificado;

8.2.4. Ter idoneidade moral, comprovada através de certiddes junto a JUSTICA CIVIL,
CRIMINAL e ELEITORAL dos lugares onde o empregado residiu nos ultimos cinco anos;

8.2.5. Nao ser filiado a qualquer partido politico e nem exercer atividade politico-partidaria
no periodo da contratacao.

8.3. Todos os profissionais descritos acima deverao, ainda:
8.3.1. Demonstrar conhecimento sobre a area de atuacao;

8.3.2. Demonstrar agilidade no desempenho de suas fungbes sem, contudo, afetar
qualidade exigida para os servigos desempenhados;

8.3.3. Demonstrar organizacgao profissional, eficiéncia e comprometimento com o trabalho;

8.3.4. Manter limpo e harmonioso o ambiente de trabalho, cuidando do material,
equipamentos, maquinas e acessorios mantendo-os em bom estado de conservacao;

8.3.5. Demonstrar atencdo no desempenho do trabalho e as orientagdes recebidas;
8.3.6. Demonstrar iniciativa e criatividade;

8.3.7. Manter-se atualizado sobre novos materiais, técnicas e procedimentos da sua area de
atuacao;

8.3.8. Demonstrar controle emocional e capacidade para enfrentar e/ou solucionar situagoes
de emergéncia;

8.3.9. Demonstrar senso de responsabilidade;

8.3.10. Sempre que houver necessidade de se ausentar do seu posto, mesmo que por
motivo de trabalho, deverd informar ao Chefe de Cartério (Profissionais de Apoio as
Eleicbes) ou a Comissao Gestora (Coordenador/Supervisor) para autorizacao.

8.3.11. Agir com ética profissional;

8.3.12. Tratar as pessoas com urbanidade, demonstrando educacao e sociabilidade no trato
Com as pessoas;

8.3.13. Demonstrar espirito de equipe;

8.3.14. Acatar as ordens superiores, executando o planejamento de trabalho constante do
contrato ou determinado pela unidade competente;

8.3.15. Comunicar-se com clareza;

8.3.16. Comparecer ao seu posto de trabalho em boas condigcdes de higiene pessoal e
vestimenta adequada para o acesso ao TRE/MG, no momento de sua entrada e saida do
TRE/MG;

8.3.17. Utilizar o telefone exclusivamente para o servigo;
8.3.18. Evitar outras atividades nao correlatas aquelas desenvolvidas na unidade;

8.3.19. Manter sigilo das informagdes que porventura tenham obtido quando do
desempenho das suas fungoes.

9. DOS QUANTITATIVOS PREVISTOS
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9.1. Os quantitativos de postos de trabalho previstos para contratacao, conforme Anexo I
deste Termo de Referéncia, sdo:

Numero de Postos de Trabalho

COORDENADOR/SUPERVISOR | PROFISSIONAIS DE APOIO AS ELEICéES

2 1.467

https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3306387&infra_sist...

10. DO PAGAMENTO

10.1. O Processo de pagamento referente a execucdo dos servigos ocorrera conforme
detalhado abaixo:

10.1.1. No 1° dia util subsequente ao término do periodo (ou ao fim do més), os
profissionais de apoio da contratada deverao encaminhar ao Coordenador/Supervisor o
Relatorio de Posto de Trabalho (conforme modelo constante do ANEXO II deste Termo de
Referéncia), devidamente atestado pelo Cartorio Eleitoral. O Contratante podera
disponibilizar sistema informatizado de ateste, em substituicdo ao modelo constante no
ANEXO II.

10.1.2. O Coordenador/Supervisor devera juntar a documentagao do periodo, formada pelos
Relatorios de Posto de Trabalho e Ordens de Servico do Periodo, produzindo o Relatério
Consolidado de Postos de Trabalho (conforme modelo constante ANEXO II deste Termo de
Referéncia).

10.1.3. Esta documentacdo devera ser apresentada pelo Coordenador/Supervisor em até 5
(cinco) dias uteis, contados do 1° dia atil subsequente ao término do periodo (ou ao fim do
més) a Comissdo Gestora no TREMG, para emissdo do Termo de Recebimento Definitivo -
TRD (conforme modelos constantes do Anexo III deste Termo de Referéncia) relativo a
servicos ordinarios e, se for o caso, servicos extraordinarios. A Comissao Gestora no TREMG
tera cinco dias uteis, contados do recebimento da documentacao mencionada, para emitir o
TRD e remeter a documentacdo para providéncias de pagamento.

10.2. Para que seja efetuado o pagamento dos servicos, o Coordenador/Supervisor
apresentara nota fiscal dos servicos a Comissdao Gestora do contrato no TRE/MG,
discriminando a Ordem de Servigo correspondente.

10.3. O pagamento do objeto do presente contrato sera efetuado mensalmente, de acordo
com os Termos de Recebimento Definitivos emitidos, até o 10° (décimo) dia, a partir da
atestacdo da nota fiscal pela Comissao Gestora, mediante emissdo de ordem bancaria em
domicilio bancario indicado pela CONTRATADA, observado o disposto na Lei n°® 9.430/1996,
respectiva regulamentacdo, Lei Complementar n® 116/2003 e a ordem cronolégica
estabelecida no art. 5° da Lei n° 8.666/93.

10.4. Para que seja efetuado o pagamento, a CONTRATADA devera apresentar, ainda:

10.4.1. Nota fiscal e documentagdao comprobatéria de sua regularidade fiscal perante a
Seguridade Social (Certiddo Negativa de Débitos Relativa as Contribuicdes Previdenciarias e
as de Terceiros), o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS (Certidao de
Regularidade do FGTS - CRF), a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta de Débitos Relativos
aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unidao fornecida pela Receita Federal do Brasil) e
para com a Justica Trabalhista (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT), admitida
certidao positiva com efeito de negativa ou outra equivalente na forma da lei.

10.4.1.1. As notas fiscais apresentadas em desacordo com o estabelecido em contrato serao
devolvidas a CONTRATADA para substituicdo, adotando-se, para pagamento, os mesmos
prazos tratados no item 10.3.

10.4.1.2. O CNPJ constante da nota fiscal devera ser o mesmo indicado na proposta e nota
de empenho.
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10.4.1.3. Eventual mudanca do CNPJ] do estabelecimento da CONTRATADA (matriz/filial)
encarregada da execucao do contrato, entre aqueles constantes dos documentos de
habilitacdo, tera de ser solicitada formal e justificadamente, com antecedéncia minima de 8
(oito) dias Uteis, da data prevista para o pagamento da nota fiscal.

10.5. Nos casos de pagamento efetuados apds 30 (trinta) dias da apresentacdo da nota
fiscal, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica
convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pelo TREMG, entre o 31° dia e
a data da emissao da ordem bancaria sera a seguinte:

EM =1IxNx VP

Onde:

EM = encargos moratorios;

N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga;

I = 0,0001644 (indice de compensacao financeira por dia de atraso, assim apurado: I =
(6/100)/365)

10.6. Dos Servicos Extraordinarios

10.6.1. Quando devidamente autorizado pela Diretoria Geral, a CONTRATADA fara jus ao
valor dos servigos prestados em carater suplementar, com base no custo com a mao de
obra mensal contratada, para cada tipo de prestagao de servigo.

11. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

11.1. O Contratante devera, nos termos descritos neste Termo de Referéncia:

11.1.1. Solicitar, justificadamente, a contratada a substituicdo de profissionais que nao
correspondam as exigéncias deste Termo de Referéncia ou cujo comportamento nao
corresponda a principios de educacao e urbanidade.

11.1.2. Exercer a supervisao, acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos contratados,
independentemente de adogdao de sistemas de acompanhamento e fiscalizagao utilizados
pela contratada.

11.1.2.1. O TRE/MG podera, a seu critério, implementar sistema informatizado para
controle da execucao do contrato, bem como alterar o formato e conteiddo dos documentos
constantes dos anexos deste Termo de Referéncia.

11.1.2.2. Fiscalizar a execucao dos servicos realizados pelos Profissionais de Apoio as
Eleicdes e Coordenador/Supervisor, orientando-os sobre a necessidade de utilizar os
recursos com consciéncia, de forma a evitar desperdicios.

11.1.3. Efetuar o transporte das urnas eletronicas e dos microcomputadores a serem
utilizados nos treinamentos.

11.1.4. Promover mudangas nos cronogramas e demais condicdes do treinamento indicados
neste Termo de Referéncia, em relacao as localidades onde serdo realizados os eventos, a
quantidade de profissionais por turma e aos equipamentos relacionados para utilizagdo,
somente apds comunicagdo a contratada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias para o
inicio do evento.

11.1.5. Elaborar o conteldo teédrico do treinamento dos profissionais de apoio a serem
contratados, disponibilizando-o por meio de EAD.

11.1.5.1. N&o sera admitida a utilizacdo pela contratada de quaisquer conteldos
programaticos, ou materiais como apostilas, ou similares, diferentes dos estabelecidos pelo
TRE/MG, para utilizacdo nos eventos de treinamento dos profissionais.
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11.1.6. Requerer a realizacao de servicos em horas suplementares e em local diferente do
inicialmente previsto.

11.1.7. O deslocamento da sede da Zona Eleitoral até a Secao Eleitoral ou até o local de
apuragao no qual sera transmitido o boletim de urna é de responsabilidade do TRE/MG.

11.1.8. Realizar o pagamento pela prestacdo dos servicos, incluindo didrias e transporte,
nos termos do item 10 deste documento.

11.1.9. Disponibilizar, em suas dependéncias (no Municipio de Belo Horizonte), o espaco
necessario a montagem da infraestrutura necessadria a execucdo dos servicos pelo
Coordenador/Supervisor.

12. DA DOCUMENTAGCAO

12.1. As empresas interessadas na contratagao deverao apresentar a seguinte
documentacgao para fins de qualificacao técnico-operacional:

12.1.1. Um ou mais atestado(s) e/ou declaracdao(0es) de capacidade técnica, expedido(s)
por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, em nome da empresa, os quais
comprovem a prestacao de servicos de gestao de mao de obra.

12.1.2. Relativamente ao(s) documento(s) mencionado(s) no subitem 12.1.1, a empresa
deverd comprovar que executou, no ambito de sua atividade econémica especificada no seu
contrato social, contrato com no minimo 734 (setecentos e trinta e quatro) empregados
terceirizados;

12.1.3. Nesse caso, sera aceito o somatorio de atestados de periodos concomitantes para
comprovar a capacidade técnica.

12.1.4. Ainda, relativamente aos documentos mencionados no subitem 12.1.1, a empresa
devera comprovar experiéncia minima de 3 (trés) anos, ininterruptos ou ndo, até a data da
apresentacao da proposta, na prestagao de servicos terceirizados.

13. DA FORMACAO DE PRECOS

13.1. O preco final a ser apresentado pela proponente serd composto pelo somatério dos
itens relacionados a seguir:

13.1.1. Valor ordinario dos postos de trabalho relacionados na tabela abaixo:

Cargo Coordenador/Supervisor*

Quantitativo | 2

e 75 dias
Periodo e Caso haja segundo turno, o coordenar permanecera por mais 26 dias
de trabalho

https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3306387&infra_sist...

* O saldrio do Coordenador/Supervisor foi fixado pelo TRE/MG no valor de R$ 5.100,00,
tendo em vista os estudos preliminares e registros no doc. 2668959.

O referido valor foi fixado com base em pesquisas realizadas em sites especializados.
Buscou-se uma remuneragao proporcional a grande responsabilidade do cargo, cujo objetivo
principal € o acompanhamento dos servicos prestados e do cumprimento tempestivo das
obrigacdes trabalhistas e previdencidrias por parte da Contratada, de tal forma que os
Profissionais de Apoio, que estarao diretamente ligados aos trabalhos relacionados ao pleito
eleitoral, tenham condigdao de comparecer aos locais de trabalho e executarem suas tarefas
satisfatoriamente.
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Atentar para o item 7.5 (infraestrutura) deste Termo de Referéncia.

Cargo Profissional de Apoio as Eleicoes

Quantitativo | 1467

e 10 Periodo - 608 profissionais — 47 dias

; e 20 Periodo - 859 profissionais - 26 dias
Periodo

¢ Se houver segundo turno, os profissionais permanecerao por
mais 28 dias.

13.1.2. Previsao de horas extras nos seguintes quantitativos estimados:

Cargo Profissional de Apoio as Eleicoes | Coordenador/Supervisor
Segunda a Sabado | 22.120 horas 88 horas
Domingos/feriados | 68.834 horas 24 horas

Obs.: O quantitativo refere-se ao total de horas previstas para todos os postos de trabalho
de cada cargo, sendo o limite de 6 horas aos sabados e, excepcionalmente, até 12 horas,
nos termos do art. 61, § 2° da Consolidacao das Leis do Trabalho, aos domingos/feriados
em setembro/2022, 6 horas no sabado na véspera e, excepcionalmente, até 12 horas, nos
termos do art. 61, § 2° da Consolidacao das Leis do Trabalho, no domingo - 1° turno

Em caso de realizagao do 2° turno, 8 horas aos domingos e/ou feriados para
procedimentos preparatérios e 6 horas no sdbado na véspera; e, excepcionalmente, até 12
horas, nos termos do art. 61, § 29 da Consolidagao das Leis do Trabalho, no domingo das
Eleigdes 2° turno.

13.1.3. Didrias a servico do TRE/MG nos seguintes quantitativos estimados:

Cargo Profissionais de Apoio as Eleicoes | Coordenador/Supervisor

Quantitativo | 600 0

https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3306387&infra_sist...

Obs.: O quantitativo refere-se ao total de didrias para os postos de trabalho dos
Profissionais de Apoio as Eleicdes. O valor da diaria recebido pelo profissional sera fixado
em contrato, conforme proposta apresentada pela CONTRATADA e devera ser o suficiente
para o pagamento das despesas com alimentacao e hospedagem do profissional,
obedecendo-se como valor minimo a quantia de R$210,00.

14. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1. A CONTRATADA ficara sujeita as sancdes administrativas previstas nos arts. 86 a 88
da Lei n® 8.666/93 e art. 7° da Lei 10.520/02, a serem aplicadas pela autoridade
competente do TREMG, conforme a gravidade do caso, assegurado o direito a ampla defesa
e ao contraditério, sem prejuizo do ressarcimento dos danos porventura causados a
Administracdo e das demais cominagoes legais cabiveis.

14.2. No caso de atraso injustificado na assinatura do contrato, a empresa ficara sujeita a
multa diaria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) sobre o valor total do contrato,
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por dia de atraso injustificado, até o periodo maximo de 30 (trinta) dias, a partir do qual
serd cobrada multa no montante de 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato,

sem prejuizo das demais penalidades legais.

14.3. A nado observancia do prazo fixado para apresentacdao da garantia sujeitara

a

CONTRATADA a aplicacao de multa didria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do

contrato.

14.3.1. O atraso superior a 10 dias podera ensejar a rescisao do contrato, em conformidade

com art. 78, inciso II, da Lei 8.666/93, e aplicagdo da multa prevista no subitem 14.5

14.4. Ndo iniciada a execucado dos servicos apos a convocacao e nas condicdes avencadas,

a

contratada ficara sujeita a multa de mora de 1% (um por cento) sobre o valor total da
contratacdo, por dia de atraso injustificado, limitada sua aplicacdo até o maximo de 10

(dez) dias.

14.4.1. Apds o 10° (décimo) dia de mora, os servigos poderao, a critério da Administracao,
nao mais ser aceitos, configurando-se, nesta hipotese, a inexecucdo total do contrato, com
as consequéncias previstas em lei, no ato convocatdrio e no instrumento contratual, sem

prejuizo da aplicacdo da multa prevista no subitem 14.5.

14.5. A desidia na regularizacao de pendéncias ou a inexecucdo total do Contrato, podera

ensejar, a critério do CONTRATANTE, a rescisao do Contrato, sujeitando a CONTRATADA

a

multa compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do Contrato, sem

prejuizo das demais penalidades previstas na Lei n.° 8.666/93.

14.6. Pelo descumprimento de outras obrigacdes contratuais, a Administracdo aplicara

multas conforme a graduagao estabelecida nas tabelas seguintes:

Tabela 1

GRAU | CORRESPONDENCIA

1 R$300,00

2 R$500,00

3 R$700,00

4 R$900,00

5 R$2.000,00

6 R$5.000,00

Tabela 2

ITEM DESCRICAO GRAU | INCIDENCIA
Designar funcionario sem qualificacdo para a execucao dos Por

1 g 9 Gao p S 1 empregado
Servicos. )

e por dia

5 Designar funciondrio em desconformidade com o disposto 4 Z(r)r: regado

nos subitens 6.4.7 e 8.1.4 do Temo de Referéncia. o pgr c?ia

https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3306387&infra_sist...
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3 Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou Por
caso fortuito, os servigos contratuais. ocorréncia e
por dia
4 Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus Por
agentes. ocorréncia
5 Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversos Por
do objeto do contrato. ocorréncia
6 Permitir situacao que crie a possibilidade de causar ou que Por
cause dano fisico, lesdao corporal ou consequéncias letais. ocorréncia
Retirar das dependéncias da Justica Eleitoral quaisquer Por item e
7 equipamentos ou midias usados no procedimento eleitoral, por
sem autorizacdo prévia do responsavel. ocorréncia
Deixar de apresentar a documentagdao exigida neste Termo Por
3 de Referéncia e no instrumento contratual nos prazos ocorréncia e
estabelecidos, quando solicitada pela Comissao Gestora, com por dia de
excecao da descrita no item 20 desta tabela. atraso
9 Nao manter a documentagao de habilitagao atualizada. Por A
ocorréncia
~ - - Por
10 Nao substituir empregados faltosos ou que tenham conduta ocorréncia
inconveniente ou incompativel com suas atribuigdes.
Nao respeitar o prazo estabelecido no subitem 7.14 para Por
11 substituicdo de empregado. empregado
e a cada
24h
Ndo respeitar o prazo estabelecido no subitem 7.14, para Por
15 substituicdo de empregado, no dia da eleigao. empregado
Obs.: O atraso superior a 3h podera ensejar a recusa da e por hora
substituicdo, configurando ndo comparecimento (item 14) de atraso
N3o comparecimento dos funcionarios para o treinamento a Por
13 A .
distancia, na data estabelecida empregado
~ . . . . Por
14 Nao comparecimento de funcionarios no dia da eleicao
empregado
15 N3ao apresentar as notas fiscais relativas a prestacdo dos Por
servigos ocorréncia
16 Deixar de cumprir determinagao contida no subitem 6.2.1 Por dia de
deste Termo. atraso
17 Nao cumprir  determinagdo  formal ou instrucao Por
complementar da FISCALIZACAO. ocorréncia
18 Deixar de efetuar o pagamento de saldrios nas datas Por dia e
avencadas ou estabelecidas nos dispositivos legais. empregado

https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3306387&infra_sist...
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19 Deixar de efetuar o pagamento de vales-transportes, vales- Por dia e
refeicdes, seguros, bem como arcar com quaisquer outras por
despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execucgdo do empregado
contrato nas datas avengadas ou determinadas em
dispositivo legal, tais como recolher encargos fiscais e
sociais.

~ . - Por
Nao apresentar no prazo estabelecido, quando solicitado, A
~ ) . . o ocorréncia e
20 documentacao fiscal, trabalhista, previdenciaria e as .
. por dia de
relativas ao FGTS.
atraso
Deixar de cumprir quaisquer outros itens do instrumento Por item e

21 convocatério do Pregao Eletrénico, nao previstos nesta | 2 por

tabela de multas e nos subitens 14.1 a 14.5 deste Termo. ocorréncia

14.7. O somatério das multas aplicadas ndo podera ultrapassar o percentual de 30% do
Contrato, devendo, neste caso, ser instaurado procedimento para avaliar a possibilidade de
rescisdao contratual.

15. INSTRUMENTO DE MEDIGCAO DE RESULTADO - IMR

15.1. O Instrumento de Medicao de Resultados é baseado em um Fator de Qualidade - FQ
(%), que consiste em indicador percentual obtido como resultado de avaliacdes periddicas
executadas pelos fiscais técnicos do contrato.

15.1.1 Dessa forma, busca-se incluir critério de performance para o0s servigos
administrativos prestados pelos profissionais de apoio as Eleicbes 2022, seguindo as
melhores praticas aplicadas na Administragdo Publica.

15.1.2 A meta a ser atingida pela empresa é de 100%, isto &, espera-se que a empresa
obtenha o Fator de Qualidade = 100% para que receba integralmente a remuneragao pelos
servicos administrativos prestados.

15.2 O valor da fatura sera calculado da seguinte forma: VF = VM x FQ);

15.2.1 VM - Valor da Medicao = Valor correspondente ao simples fornecimento da mao de
obra no periodo medido.

15.2.2 VF - Valor de Fatura = = valor devido a empresa apos aplicacdo do FQ - Fator de
Qualidade.
15.2.3 FQ: Fator de Qualidade = Percentual obtido apds aplicacdo dos critérios

estabelecidos na Tabela I.

15.3 Ao final de cada periodo avaliativo a empresa receberd da administracdo um relatorio
com as falhas registradas e com o conceito final do FQ obtido com base na soma total da
pontuacdo obtida.

Tabela I

Avaliacao da Fiscalizacdo Técnica

Soma total de pontos no més

0 a 4 pontos

5 a 10 pontos

Mais de 10 pontos

Conceito

Bom

Regular

Ruim
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Fator de Qualidade 100% 98,5% 95%

OBS: O FQ sera calculado com uma casa decimal

15.4 O Fator de Qualidade sera obtido da média das notas obtidas nas avaliacdes periddicas
efetuadas pelos fiscais técnicos, em todas as zonas eleitorais e postos de atendimento.

15.4.1 A média das notas obtidas nas avaliacdoes periddicas sera calculada dividindo-se a
soma dos pontos informados por todas as ZZEE e pelo niumero total de ZZEE.

15.4.2 A avaliacao periddica serd executada pelos fiscais técnicos e a média serad apurada
pela Comissao Gestora, mensalmente.

15.4.3 Cada falha identificada na avaliacdo serd enquadrada em uma das 3 categorias
abaixo assumindo a pontuacao correspondente:

Tabela 11

Falha de natureza | Critica | Grave | Desconformidades

Quant. Pontos 5 3 1

15.5 Seguem os tipos de falhas de acordo com as respectivas categorias:

15.5.1 Falhas de Natureza Critica

e Inobservancia as orientagdes do Chefe de Cartdrio na organizacao das Eleicoes.

e Ndo tratar as pessoas com urbanidade, demonstrando falta de respeito e sociabilidade.

e Danificar/queimar/estragar intencionalmente qualquer equipamento eletrénico, inclusive
urna eletronica.

15.5.2 Falhas de Natureza Grave
e Atrasos e saidas recorrentes do prestador de servico fora do horario determinado.
e Falta de cuidado durante o manuseio da urna eletronica, danificando-a.

e Preparar e/ou enviar errado ou faltando o material destinado as secgdes eleitorais,
conforme orientacdo do Chefe do Cartério.

Desconformidades

e Empilhamento de maneira errada das Urnas Eletronicas em desconformidade com o
padrao estipulado pelo TRE/MG.

e N3o realizar as tarefas pertinentes ao servico do profissional de apoio as Eleicdes da
funcdo solicitada pelo Chefe de Cartério como:

Separagao e montagem dos materiais (kits) para a Secao Eleitoral.
Realizar os procedimentos contingéncias na Urna Eletrénica durante a votacao;

Realizar os procedimentos indicados pelo Chefe de Cartério durante a cerimoOnia de
preparacao das urnas - Carga e Lacre

Realizar a Vistoria dos locais de votacao

Auxiliar o Chefe de Cartério durante a selecdo, convocacdo e nomeagao de mesarios,
administradores, escrutinadores e auxiliares de eleigao.

Separagao e montagem dos materiais para o ambiente de apuragao.
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15.6 AVALIACAO DA COMISSAO DE FISCALIZACAO

15.6.1 Os critérios definidos neste instrumento ndo poderdo ser alterados sem anuéncia da
CONTRATADA.

15.6.2 Caso ndo haja possibilidade de avaliacgdo em algum més, o fator de qualidade
considerado sera 100%.

15.7 Durante o primeiro més de contrato, a titulo de caréncia para que a CONTRATADA
efetue os ajustes necessarios a correta execucdo dos servicos e a CONTRATANTE conhecga,
discuta e adapte localmente o procedimento avaliativo; o Fator de Qualidade (FQ) obtido
nao repercutird no Valor da Fatura nem serd usado como critério para glosas na fatura.
Nesse més o Valor de Fatura serd igual ao Valor de Medigao, ressalvadas eventuais sangdes
nao relacionadas ao FQ.

15.8 Ao final de cada periodo, a CONTRATANTE apresentard um relatério e avaliacdo da
qualidade, no qual constara, devidamente fundamentado, o FQ obtido pela empresa. A
partir do recebimento do relatdrio, caso deseje, a CONTRATADA terda 3 (trés) dias para
contestar as falhas apontadas e apresentar justificativas, as quais deverao ser analisadas e
respondidas pela CONTRATANTE.

15.8.1 O relatério deve ser claro e objetivo, apresentando os pontos considerados e caso
seja possivel, incluir as provas produzidas.

15.8.2 O Relatério de avaliacdo dos servicos devera ser enviado a Contratada, pela
Comissdo Gestora do contrato, por e-mail ou fisicamente, até o dia 5 (cinco) do més
subsequente ao da prestagao dos servigos;

15.8.3 A Contratada deverda acusar o recebimento do e-mail e podera apresentar
justificativa dos pontos apontados no relatério, no prazo de 5 (cinco) dias, a qual serd
aceita, somente se comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis ou previsiveis, mas de consequéncias incalculaveis;

15.8.4 Havendo recusa da justificativa apresentada, a Contratada poderda apresentar
impugnacgao, no mesmo prazo acima, a qual sera submetida a Diretoria Geral.

15.8.5 Caso o resultado da avaliacdo da impugnacdo seja desfavoravel a Contratada, o
desconto sera efetivado no més subsequente, embora calculado com base no valor de
medicao do periodo avaliado.

15.8.6 Eventuais descontos devidos em decorréncia da aplicacdo do FQ nao alterardo o
prazo de pagamento da fatura do més avaliado e serdao glosados na fatura do més
subsequente, exceto na Ultima fatura, quando serda necessario aplicar o FQ do periodo
avaliado para obter o valor a ser faturado.

16. DO PERIODO DE EXECUCAO
16.1. O periodo de execucdo obedecerd ao disposto no item 13 deste Termo de Referéncia

17. DA VISTORIA TECNICA

17.1. Sera franqueada as empresas interessadas a realizacdo de Vistoria Técnica onde
obtera a Declaragdo de Vistoria, expedida pelo TRE/MG, comprovando que tomou ciéncia
dos servigos, caracteristicas, condicdes especiais e dificuldades que possam existir na
execucdo dos trabalhos, admitindo-se, consequentemente, como certo o prévio e total
conhecimento dos servigos.
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17.2. A visita técnica deverd ocorrer por hordrio marcado, e deverd ser agendada pela
interessada junto a Secdao de Estagios e Forca de Trabalho de Apoio Externo, por meio do
telefone 31 3307-1964.

17.3. Caso a empresa nao realize vistoria, deve apresentar declaracdo assumindo
integralmente os riscos e custos advindos de eventual incompatibilidade entre a solucao
proposta e o ambiente do TRE/MG.

Termo de Referéncia elaborado por: Cecilia de Moura Barbosa Lima
(Coordenadora), Flavio Ribeiro Notini de Freitas (Coordenador), Julio César da Fonseca
(Membro) e Gilmar Macena Pereira (Membro)

ANEXO I DO TERMO DE REFERENCIA

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS DE APOIO AS ELEICOES

Este arquivo esta disponivel no site: https://www.tre-mg.jus.br/transparencia-e-prestacao-
de-contas/licitacoes/licitacoes-1

ANEXO II DO TERMO DE REFERENCIA

MODELOS DE DOCUMENTOS

Este arquivo esta disponivel no site: https://www.tre-mg.jus.br/transparencia-e-prestacao-
de-contas/licitacoes/licitacoes-1

ANEXO II DO EDITAL

MODELO DE PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGCOS

CATEGORIA PROFISSIONAL:

(identificar)

MONTANTE “"A”

DISCRIMINAGCAO Valor
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1. Remuneragao (= 1.1.+1.2.+1.3.)
1.1. Salario (valor unitario)
1.2. Hora-extra (sabados) *
1.3. Hora-extra (domingos e feriados) *
2. Encargos Sociais incidentes sobre o valor da remuneragao
2.1. Grupo “"A” Percentual Valor
a. INSS
b. SESI/SESC
c. SENAI/SENAC
d. INCRA
e. Salario-Educacao
f. FGTS

g. RAT - Riscos Ambientais do Trabalho (antigo
SAT)

h. SEBRAE

2.2. Grupo "B” Percentual Valor
a. Férias

b. Auxilio-Doenca

c. Licenga maternidade/paternidade

d. Faltas legais

e. Acidentes de trabalho

f. Aviso prévio

g. 139, Salario

2.3. Grupo 'C” Percentual Valor
a. Aviso prévio indenizado

b. Indenizagao adicional

c. FGTS nas rescisdes sem justa causa

2.4. Grupo "D” Percentual Valor

a. Incidéncia dos encargos do Grupo “A” sobre os
itens do Grupo “B”

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS
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VALOR GLOBAL DA MAO-DE-OBRA

* Para os itens 1.2 e 1.3 deverao ser considerados os quantitativos estimados, conforme
exigéncia do subitem 13.1.2 do Termo de Referéncia (Anexo I do Edital); bem como os
percentuais definidos nas CCTs das categorias.

Notas Explicativas:

1. A inclusdo dos itens na composicdo da Remuneracdo dependerd da natureza da
contratacdo e, ainda, das peculiaridades do respectivo Acordo, Convencdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho.

2. Em obediéncia a determinacao contida no Acérdao do TCU n° 1.186/2017 Plenario, em
caso de prorrogacdo/repactuacao do contrato, o percentual maximo da parcela de aviso
prévio trabalhado sera de 0,194%.

MONTANTE “B”

Item Valor
1. Vale-Transporte

2. Seguro de vida em grupo

3. PQM (SE FOR O CASO)

4. Outros (especificar)

TOTAL DO MONTANTE “B”

Notas Explicativas:

1. A inclusdo dos itens da planilha de custos acima dependera da natureza da
contratacao e, ainda, das peculiaridades do respectivo Acordo, Convencgao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho.

2. Verbas nao constantes no respectivo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho ndao deverdo ter seus valores preenchidos na tabela acima.

MONTANTE “C”

Ite Percentual Valor
1.Despesas Administrativas/Operacionais
2. Lucro

Subtotal (1 + 2)
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—

Item Percentual Valor
3. Tributos indiretos

3.1. ISS sobre faturamento*

3.2. COFINS sobre faturamento

3.3. PIS sobre faturamento

3.4. Outros Tributos

Soma dos Tributos Indiretos

TOTAL DO MONTANTE “"C” (1 + 2 + 3)

*Observacao: Aliquota de ISS de acordo com a - Legislagcao
aplicavel: LC /200_.

VALOR UNITARIO MENSAL (“A” + “B"” + “C")

Quantidade Valor

VALOR TOTAL MENSAL

Meses Valor

VALOR TOTAL DO CONTRATO

INSTRUGOES PARA O PREENCHIMENTO DA PLANILHA DE FORMACAO DE PRECO

1. Considerando que esta prevista a repactuacdo do contrato (item 14 do edital), ndo é
permitida a previsdo de “Reserva Técnica”.

2. Item “RAT - Riscos Ambientais do Trabalho” (antigo “SAT"): a aliquota sera definida
de acordo com o enquadramento da empresa no Cédigo CNAE relativo a atividade
preponderante (art. 22, II, da Lei n© 8.212/91 e art. 202 do Decreto n° 3.048/99 com
redacdo dada pelo Decreto n° 6.957/09). Nos termos da mencionada legislagao,
considera-se atividade preponderante a que ocupa o maior nimero de empregados e
trabalhadores avulsos da empresa.

2.1. A empresa licitante devera informar, quando da apresentacdo de sua
planilha de composicdo de precos, qual é o Cédigo CNAE de sua atividade preponderante,
dentre aqueles mencionados em seu Cartao de Inscricao e de Situacao Cadastral (Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica).
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5. Para o item “Vale-Transporte”, devera ser demonstrada a férmula e os valores
utilizados no seu calculo.

6. Para evitar erros de arredondamento, sugerimos as licitantes que utilizarem planilhas
eletrénicas do tipo “Microsoft Excel” a adocao das férmulas exemplificadas no subitem
6.26, paragrafo segundo, do edital.

7. Os percentuais das Despesas Administrativas/Operacionais e do Lucro deverao incidir
sobre a soma dos Montantes "A” e "B”.

8. Os percentuais dos tributos, legalmente estabelecidos, incidem sobre a soma dos
Montantes "A” e "B” e dos valores das Despesas Administrativas/Operacionais e do
Lucro, além da soma das aliquotas de todos os tributos indiretos, conforme a seguinte
formula:

Valordo Tributo= M x T
1-S

Na férmula apresentada acima, "M” é a soma dos Montantes “A” e “B” e dos
valores das Despesas Administrativas/Operacionais e do Lucro, “T” é a aliquota do tributo, e
“S” é a soma das aliquotas de todos os tributos indiretos (ISS, COFINS e PIS).

Exemplificando com o ISS, com base nos seguintes valores:

- M = R$464,17

-T =2,0%

-S =5,65%

Valor do ISS = 464,17 x 0,02 = _9,2834 = 9,84

1-0,0565 0,9435

9. Os percentuais dos tributos COFINS e PIS deverdo ser cotados conforme a forma de
tributacdo adotada pela licitante (lucro real ou lucro presumido), nos termos da
legislagao vigente.

10. Deverao ser observadas as disposicoes contidas na(s) respectiva(s) Convencao(oes)
Coletiva(s) de Trabalho mencionada(s) no subitem 4.9 do edital.

11. As empresas optantes pelo SIMPLES NACIONAL, em decorréncia do art. 18, §
50-C da Lei Complementar n°® 123/2006, nao poderao participar do certame
utilizando-se dos beneficios daquele regime tributario. Portanto, a
participacdao das referidas empresas no certame, esta condicionada a
apresentacao de planilha de composicao de precos tipica de empresas nao
optantes pelo regime de tributacdao (nica, e na contratacido a empresa
vencedora devera comprovar sua EXCLUSAO do SIMPLES NACIONAL.

ANEXO III DO EDITAL
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MINUTA DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

SEI n° 0001158-14.2022.6.13.8000
Contrato n9 ........... /... - TREMG

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE
ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DE MINAS
GERAIS =

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE
MINAS GERAIS, CNPJ n© 05.940.740/0001-21, com sede em Belo Horizonte/MG, na Av.
Prudente de Morais, 100, Cidade Jardim, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato
representado por seu Presidente, Desembargador Mauricio Torres Soares, e,
- R , CNPJ N0 , com sede em
............................... /MG, na ety a seguir
denominada CONTRATADA, neste ato representada por Seu ...cocceviiiiviieiinnnns
.................................... , Vém ajustar o presente Contrato de Prestacdao de Servigos,
mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Contrato é a prestacao dos servicos de apoio a
realizacdo das Eleicdes Gerais de 2022, no Estado de Minas Gerais, mediante alocacao de
postos de trabalho com atuagdo nos Cartérios Eleitorais, locais de armazenamento de urnas
eletronicas e locais de votacao, bem como na Secretaria do CONTRATANTE, com observancia
dos ANEXOS do presente Instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servigcos serdo realizados mediante alocacdo de postos de trabalho na
Secretaria do CONTRATANTE, nas Zonas Eleitorais, locais de armazenamento de urnas, locais
de votacao e locais de transmissao remota.

Paragrafo Primeiro: Os postos de trabalho serdo solicitados por meio de emissdo de
Ordens de Servico, em 2 (duas) vias, conforme modelos disponibilizados no ANEXO II
do Termo de Referéncia, mediante solicitacdo da Comissdo Gestora.

Paragrafo Segundo: Na Ordem de Servico devera constar:

1. o numero da Ordem de Servico;
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2. a data de emissao da Ordem de Servico;
o local de realizagao dos servicos;
0S servigos a serem executados;

o periodo e os dias de execucao;

SR

o custo estimado da Ordem de Servigos, com a indicacdo de dias de realizagao de
servigos;

7. nome e assinatura de pelo menos dois membros da Comissao Gestora, sendo um
deles o Presidente;

Paragrafo Terceiro: O processo de mobilizacdo do posto de trabalho se dara da seguinte
forma:

1. Solicitacao dos postos de trabalho;
2. Contratagao dos postos de trabalho pela Contratada;

3. Alocacdo dos postos de trabalho (Inicio da atuacdo do posto de trabalho).

Paragrafo Quarto: O treinamento dos profissionais que irdo realizar a transmissdo remota
VSAT sera realizado em setembro/2022, na data a ser definida pelo CONTRATANTE, na
modalidade a distancia (EAD).

Paragrafo Quinto: Parte dos trabalhos se inicia nos Cartdrios Eleitorais, situados em
Municipios Sede e Municipios Termo, respectivamente, nos locais de armazenamento de
urnas e sao concluidos em outras localidades: geralmente nos Municipios Termo e locais de
dificil acesso.

Paragrafo Sexto: De acordo com a necessidade, o CONTRATANTE abrirad Ordens de Servico
para pagamento de didrias aos postos de trabalho que realizagdo levantamento de locais de
votacgdo, carga de urna em outros municipios, suporte nos locais de votacao durante 1° e 2°
turnos, se houver, e transmissao de arquivos de urna a partir de locais de votagao.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS QUANTITATIVOS E DOS HORARIOS DA PRESTACAO
DOS SERVICOS

Os quantitativos de postos de trabalho para a presente contratagao,
conforme distribuicdo por municipio constante no Anexo I do Termo de Referéncia, sao:

Numero de Postos de Trabalho

COORDENADOR/SUPERVISOR | PROFISSIONAIS DE APOIO AS ELEICOES

2 1.467
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Paragrafo Primeiro: O regime de atuacdao de todos os postos de trabalho se dard em 40
(quarenta) horas semanais, em horario determinado pela Comissdo Gestora
(Coordenador/Supervisor) ou pelo Cartério Eleitoral (Profissionais de Apoio as Eleicdes), em
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periodo compreendido entre 7 e 22 horas, com jornada diaria de 7 (sete) horas de segunda
a sexta e 5 (cinco) horas aos sabados, preferencialmente.

Paragrafo Segundo: Os profissionais poderdo ser convocados para realizar atividades que
extrapolem a jornada diaria de 7 horas, no maximo em 2 (duas) horas, formando, entdo,
um Banco de Horas que deve ser quitado ou zerado até o final do contrato.

Paragrafo Terceiro: Excepcionalmente, podera haver convocacao para aos domingos e
feriados em regime de compensacao de Banco de Horas, mediante acordo com a Comissao
Gestora (Coordenador/Supervisor) ou com o chefe do cartério (Profissionais de Apoio as
Eleicdoes), sempre respeitando o descanso semanal remunerado.

Paragrafo Quarto: Mediante autorizacdo especifica para a realizagdo de servicos
extraordinarios, os profissionais serdo convocados a realizar atividades em horario que
extrapolem as 40 horas semanais, para pagamento em pecunia. Para tanto serao
respeitados os seguintes limites:

Até 2(duas) horas de servigo extraordinario de segunda a sexta;

b. Até cinco horas de servico extraordindrio aos sabados, desde que ndo ultrapasse
10 (dez) horas diarias;

Até 10 (dez) horas de servigo extraordinario aos domingos e feriados;

d. Excepcionalmente, nos dias de realizagdao do primeiro e/ou segundo turnos das
eleicdes, o limite estabelecido na alinea anterior poderda ser extrapolado para
conclusdo dos servigos inadiaveis, limitado a 12 (doze) horas.

Paragrafo Quinto: Somente serdo contabilizadas as horas extraordindrias apds cumpridas
as 40 horas semanais de servigo ordinario.

Paragrafo Sexto: A CONTRATADA devera manter o controle individual do saldo de banco
de horas bem como o0 acesso e acompanhamento do saldo por parte do empregado.

Paragrafo Sétimo: O quantitativo estimado de horas extras é de:

Cargo Profissional de Apoio as Eleicoes | Coordenador/Supervisor
Segunda a Sabado | 22.120 horas 88 horas
Domingos/feriados | 68.834 horas 24 horas
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Obs.: O quantitativo refere-se ao total de horas previstas para todos os postos de trabalho
de cada cargo, sendo o limite de 6 horas aos sabados e, excepcionalmente, até 12 horas,
nos termos do art. 61, § 2° da Consolidagao das Leis do Trabalho, aos domingos/feriados
em setembro/2022, 6 horas no sabado na véspera e, excepcionalmente, até 12 horas, nos
termos do art. 61, § 29 da Consolidacao das Leis do Trabalho, no domingo - 1° turno. . Em
caso de realizagao do 2° turno, 8 horas aos domingos e/ou feriados para procedimentos
preparatérios e 6 horas no sabado na véspera; e, excepcionalmente, até 12 horas, nos
termos do art. 61, § 2° da Consolidacao das Leis do Trabalho, no domingo das Eleicoes 2°
turno.

Paragrafo Oitavo: O quantitativo estimado de diarias a servico do CONTRATANTE é de:
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Cargo Profissionais de Apoio as Eleicoes | Coordenador/Supervisor

Quantitativo | 600 0
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Obs.: O quantitativo refere-se ao total de didrias para os postos de trabalho dos
Profissionais de Apoio as Eleigbes.

Paragrafo Nono: O valor da diaria recebido pelo profissional é de R$.... (.....), conforme
proposta apresentada pela CONTRATADA e devera ser o suficiente para o pagamento das
despesas com alimentacao e hospedagem do profissional.

Paragrafo Dez: Deverdao ser observados os respectivos Acordos Coletivos, Convencgao
Coletiva de Trabalho ou equivalente, bem como a legislagdao pertinente, inclusive no que
toca ao intervalo para refeicdo e repouso, para todos os funcionarios alocados para a
prestagao dos servigos.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

I. Providenciar a alocagao dos Coordenador/Supervisor na data estabelecida pelo
CONTRATANTE, na correspondente ordem de servico, a qual serd emitida com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias corridos;

II. Providenciar a alocacdao dos Profissionais de Apoio as Eleicdes na data estabelecida
pelo CONTRATANTE na correspondente ordem de servico, a qual serd emitida com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos;

III. Iniciar os servigos de recrutamento e selecdao em até 3 (trés) dias corridos, contados
do recebimento da Ordem de Servico;

IV. Selecionar os candidatos para ocuparem os postos de trabalho de acordo com as
exigéncias dos perfis indicados no item 2 do Anexo I deste contrato;

V. Responsabilizar-se pelas despesas relativas a prestacdo dos servicos, tais como:
recrutamento, selecdo, saldrios, encargos sociais, impostos, direitos trabalhistas,
auxilio-alimentacdo, vale-transporte e outras que incidam sobre a execucdao do
contrato;

VI. Fornecer a infraestrutura necessaria (microcomputadores, impressoras € internet) para
possibilitar a execucao dos servicos pelos Coordenadores/Supervisores nas
dependéncias do CONTRATANTE;

VII. Controlar a frequéncia dos profissionais contratados para a realizacdo dos servicos,
bem como o Banco de Horas, por meio de langcamento em planilha individual,
detalhando as horas suplementares realizadas, as horas compensadas e o saldo
remanescente, que sera quitado ou zerado até o final do contrato, permitindo o acesso
aos dados para fiscalizagao do CONTRATANTE;

VIII. Firmar acordo individual com os profissionais para reducao do intervalo intrajornada
para o tempo de 30 minutos, bem como para compensacdao de horas de trabalho
(Banco de Horas), conforme modelos constantes no Anexo II do Termo de Referéncia;

IX. Informar a Comissdo Gestora e ao Chefe de Cartério, quando da alocacdo dos
Profissionais de Apoio as Eleicdes, via correio eletronico, o nome dos profissionais
contratados, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis da data prevista para o
inicio da prestacao dos servicos, para fins de autorizacdo de acesso;

X. Promover a constante verificagdo da conformidade dos servigos, do correto
preenchimento dos postos de trabalho, incluindo-se perfis profissionais exigidos, além
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de supervisionar e controlar a documentacdo necessaria a apresentacao de
faturamentos ao CONTRATANTE;

XI. Informar os Profissionais de Apoio as Eleicdes acerca do Treinamento EAD que sera
ministrado nas Zonas Eleitorais, nos equipamentos do CONTRATANTE;

XII. Responsabilizar-se por eventual dano que, por dolo ou culpa, os seus profissionais
causarem a terceiros ou ao CONTRATANTE - O valor do dano sera descontado do
primeiro pagamento subsequente a avaliacdo do prejuizo, mediante formalizacdo de
procedimento préprio, assegurada a defesa prévia;

XIII. Guardar inteiro sigilo dos servigos contratados e das informagdes geradas,
reconhecendo serem esses de propriedade e de uso exclusivo da Justica Eleitoral,
sendo vedada qualquer pratica de publicidade nao autorizada;

XIV. Arcar com todas as despesas relativas a alimentacdo, transporte e hospedagem nas
situacdes em que o profissional for contratado em municipio distinto daquele para o
qual o posto de trabalho fora alocado quando da abertura da Ordem de Servico, sem
onus para o CONTRATANTE;

XV. Providenciar a substituicdo do profissional que ndo se apresente no dia e horario
determinados para inicio da realizacdo dos servigos, ou venha a abandonar sua
atividade, ou seu desempenho profissional ou conduta sejam prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatérios, ndao correspondendo as necessidades da Justica
Eleitoral, em prazo ndo superior a 48 horas, contadas da comunicacdo oficial do
CONTRATANTE, quando for o caso. Nos dias do primeiro e segundo turnos, o
prazo mencionado passa a ser de no maximo 3 horas;

XVI. Entregar a documentacdo exigida para alocacao de profissionais conforme previsto
neste instrumento, apds a emissdo da Ordem de Servico;

XVII. Entregar a Comissdo Gestora (ou Zona Eleitoral, caso seja determinado pela
Comissao), a partir do momento em que os profissionais se apresentarem para prestar
0S servicos, a seguinte documentacao:

- Declaracao da CONTRATADA na qual conste a comprovagao de atendimento de perfis
para todos os profissionais, segundo especificado no item 2 do Anexo I deste contrato;

- Declaragao, emitida pela CONTRATADA, sob as penas da Lei, de que todos os
profissionais alocados ndo sao cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
direcdo e de assessoramento e de membros e juizes vinculados a Justica Eleitoral;

XVIII. Arcar com as despesas relativas a realizacdo de servicos em horas suplementares,
observando o limite de servigo extraordinario autorizado pelo CONTRATANTE e
segundo o subitem 1.4.4 do Anexo I deste contrato;

XIX. Fornecer, até o Uultimo dia do més, o auxilio-alimentacdo e vale-transporte
correspondentes ao més seguinte, nas quantidades que se fizerem necessarias para a
cobertura do trajeto residéncia/trabalho e vice-versa, ainda que para isso ocorra a
entrega de mais de um tipo de vale-transporte - O CONTRATANTE sd pagara a
CONTRATADA os valores dos vale-transporte comprovadamente fornecidos aos
Profissionais;

XX. Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, mediante depdsito
bancario na conta do trabalhador, os saldrios dos empregados, bem como recolher no
prazo legal os encargos decorrentes dessa contratacao, exibindo, sempre que
solicitado, as respectivas comprovacdes no prazo estabelecido pela Comissao Gestora;

XXI. Manter o controle individual do saldo de banco de horas bem como o acesso e
acompanhamento do saldo por parte do empregado;

XXII. Providenciar a regularizacdo de pendéncias e/ou impropriedades ocorridas na
prestacao dos servicos, apontadas pelos servidores designados para fiscalizar a
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execucao do Contrato, dentro do prazo estipulado pela comunicagao escrita do
CONTRATANTE;

XXIII. Manter, durante toda a execugao do Contrato, todas as condigdes de habilitacao e
qualificacdo exigidas na licitacao;

XXIV. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da prestacdao dos servicos,

a emissao do Cartdao Cidaddo expedido pela Caixa Econ6mica Federal para todos os
empregados;

XXV. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da prestacdo dos servigos,
0 acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prdpria, aos sistemas
da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicdes previdenciarias foram recolhidas;

XXVI. Entregar, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, a documentagdao comprobatodria
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da quitacdo das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e as relativas ao FGTS,
referentes aos empregados.

Paragrafo Primeiro: A ordem de servico sera enviada, via e-
mail, ao Coordenador/Supervisor designado como preposto, devendo este providenciar o
aceite no prazo maximo de 2 (dois) dias corridos;

Paragrafo Segundo: Os profissionais deverao entregar carta de apresentacdo emitida pela
CONTRATADA no local da prestacao dos servicos. A carta devera ser direcionada ao Juiz
Eleitoral, nos casos em que os profissionais forem alocados nos Cartorios Eleitorais, ou a
Comissao Gestora no caso dos Coordenador/Supervisor.

Paragrafo Terceiro: A solicitacdo de realizacdo de servicos em horas suplementares sera
feita por meio de Ordem de Servigo, conforme modelo constante do ANEXO II do Termo de
Referéncia, a qual sera encaminhada pela Comissdo Gestora a CONTRATADA.

Paragrafo Quarto: As despesas efetuadas pela CONTRATADA em atendimento ao disposto
no subitem 1.4.4 do Anexo I deste contrato serao pagas pelo CONTRATANTE, mediante
apresentacao de nota fiscal distinta da prestacao ordinaria dos servicos, acompanhada de
relatério, conforme modelo constante do ANEXO II do Termo de Referéncia e das
Solicitacdes de Realizagdo de Servicos em Horas Suplementares, emitidas pela Comissao
Gestora.

Paragrafo Quinto: A CONTRATADA autoriza o CONTRATANTE, a partir da assinatura deste
instrumento, a fazer a retencdo na fatura ou nota fiscal do valor do FGTS e o depésito direto
nas respectivas contas vinculadas individuais dos trabalhadores da CONTRATADA, quando
for o caso, observada a legislacdo especifica.

Paragrafo Sexto: A CONTRATADA autoriza o CONTRATANTE, a partir da assinatura deste
instrumento, a fazer o desconto na fatura ou nota fiscal dos valores relativos aos salarios e
demais verbas trabalhistas e pagamento direto aos trabalhadores, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da
regularizacdo, quando for o caso, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

Paragrafo Sétimo: A CONTRATADA devera, ao término da vigéncia deste contrato ou
guando da substituicao definitiva do prestador de servigos, apresentar o respectivo termo
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de rescisdo de contrato de trabalho ou declaracdo da manutencdo do vinculo trabalhista
com o referido prestador.

Paragrafo Oitavo: Até que a CONTRATADA comprove o disposto no paragrafo anterior, o
CONTRATANTE devera reter a garantia prestada e os valores das faturas correspondentes a
1 (um) més de servicos, podendo utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores no
caso de a CONTRATADA nado efetuar os pagamentos em até 2 (dois) meses do
encerramento da vigéncia contratual.

Paragrafo Nono: A CONTRATADA que seja optante pelo SIMPLES NACIONAL devera
formalizar seu pedido de exclusao do referido regime tributario junto a Receita
Federal, até o ultimo dia util do més subsequente ao do inicio da vigéncia do contrato, nos
termos do art. 30, §19, II da Lei Complementar n°® 123/2006.

Paragrafo Dez: Na hipdtese do paragrafo anterior, a CONTRATADA deverd comprovar sua
exclusdao, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Gteis apds o término do prazo para
comunicacdo a Receita Federal, sob pena de inadimplemento contratual e aplicagdo das
penalidades cabiveis, bem como a comunicacdao direta aquele Orgao, por meio de oficio
expedido pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Onze: Caso seja necessario substituir algum profissional, o substituto podera
ser alocado em qualguer um dos municipios elencados no Anexo I do Termo de Referéncia,
de acordo com a conveniéncia da CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

I. Solicitar, justificadamente, a CONTRATADA a substituicdo de profissionais que nao
correspondam as exigéncias deste contrato ou cujo comportamento ndo corresponda a
principios de educacdo e urbanidade;

II. Exercer a supervisao, acompanhamento e fiscalizagao dos servigos contratados,
independentemente de adocao de sistemas de acompanhamento e fiscalizagao
utilizados pela CONTRATADA;

III. Fiscalizar a execucgdo dos servicos realizados pelos Profissionais de Apoio as Eleicoes e
Coordenador/Supervisor, orientando-os sobre a necessidade de utilizar os recursos
com consciéncia, de forma a evitar desperdicios;

IV. Efetuar o transporte das urnas eletrOnicas e dos microcomputadores a serem
utilizados nos treinamentos;

V. Promover mudancas nos cronogramas e demais condigdes do treinamento indicados
neste instrumento, em relacdo as localidades onde serdao realizados os eventos, a
quantidade de profissionais por turma e aos equipamentos relacionados para
utilizacdo, somente apds comunicacdo a CONTRATADA com antecedéncia minima de
10 (dez) dias para o inicio do evento;

VI. Elaborar o conteldo tedrico do treinamento dos profissionais de apoio a serem
contratados, disponibilizando-o por meio de EAD;

VII. Requerer a realizagao de servicos em horas suplementares e em local diferente do
inicialmente previsto;

VIII. Responsabilizar-se pelo deslocamento da sede da Zona Eleitoral até a Secdo Eleitoral
ou até o local de apuracao no qual sera transmitido o boletim de urna;
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IX. Realizar o pagamento pela prestacdo dos servicos, incluindo diarias e transporte, nos
termos da Clausula Doze deste documento;

X. Disponibilizar, em suas dependéncias (no Municipio de Belo Horizonte), o espaco
necessario a montagem da infraestrutura necessdria a execucao dos servicos pelo
Coordenador/Supervisor;

XI. Fornecer a CONTRATADA todas as informacdes relacionadas com o objeto deste
Contrato;

XII. Notificar, por escrito, por meio de correio ou e-mail, a CONTRATADA a respeito de
quaisquer irregularidades constatadas na prestacdo dos servigos estabelecendo
quando for o caso, prazo para a sua regularizagao;

XIII. Examinar as carteiras profissionais dos empregados colocados a seu servigo, no todo
ou em parte, para comprovar o registro de fungao profissional;

XIV. Registrar, em relatério, as deficiéncias porventura existentes na prestacdo dos
servigos, encaminhando cépia do mesmo a CONTRATADA, para a correcao das
irregularidades apontadas no prazo prescrito.

Paragrafo Primeiro: O CONTRATANTE podera, a seu critério, implementar sistema
informatizado para controle da execugao do contrato, bem como alterar o formato e
conteudo dos documentos constantes dos anexos do Termo de Referéncia.

Paragrafo Segundo: N3o serd admitida a utilizacdo pela CONTRATADA de quaisquer
conteudos programaticos, ou materiais como apostilas, ou similares, diferentes dos
estabelecidos pelo CONTRATANTE, para utilizacgdo nos eventos de treinamento dos
profissionais.

Paragrafo Terceiro: A fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo do contrato por
parte da Justica Eleitoral ndo exclui ou reduz a responsabilidade da CONTRATADA.

CLAUSULA SEXTA - DA LEI GERAL DE PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

As partes obrigam-se a cumprir o disposto na Lei n® 13.709/2018 em relacao
aos dados pessoais a que venham ter acesso em decorréncia da execucao contratual,
comprometendo-se a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes - em
especial os dados pessoais € os dados pessoais sensiveis — repassadas em decorréncia da
execucdo contratual, sendo vedada a transferéncia, a transmissdao, a comunicacdao ou
qualquer outra forma de repasse das informacdes a terceiros, salvo as decorrentes de
obrigacOes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

Paragrafo Primeiro: E vedada as partes a utilizacao de todo e qualquer dado pessoal
repassado em decorréncia da execucao contratual, para finalidade distinta da contida no
objeto da contratacdo, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

Paragrafo Segundo: As partes ficam obrigadas a comunicar uma a outra, em até 24 (vinte
e quatro) horas, a contar da ciéncia do ocorrido, qualquer incidente de seguranca aos dados
pessoais repassados em decorréncia desta contratacdao e a adotar as providéncias dispostas
no art. 48 da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais.
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Paragrafo Terceiro: As partes obrigam-se a proceder, ao término do prazo de vigéncia, a
eliminacdo dos dados pessoais a que venham ter acesso em decorréncia da execugao
contratual, ressalvados os casos em que a manutencdao dos dados por periodo superior
decorra de obrigacao legal.

Paragrafo Quarto: Para a execucdao do objeto deste instrumento, em observancia ao
disposto na Lei Federal n® 13.709/18 (LGPD), na Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) e na Lei Federal n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacao) e ao
principio da transparéncia, a CONTRATADA e seus representantes ficam cientes do acesso
e da divulgacdo, pela CONTRATANTE, de seus dados pessoais, tais como numero do CPF,
RG, estado civil, endereco comercial, endereco residencial e endereco eletrénico.

CLAUSULA SETIMA - DAS DISPOSIGCOES ESPECIAIS

I. A ocorréncia de feriado, estabelecido exclusivamente pelo
CONTRATANTE, ndo implicard, necessariamente, interrupcdo dos servicos, reservando-se ao
CONTRATANTE o direito exclusivo de dispensar a prestacao de servigos, mediante
comunicacdo a CONTRATADA;

II. O salario mensal do Coordenador/Supervisor foi fixado pelo
CONTRATANTE no valor de R$ 5.100,00 (cinco mil e cem reais);

III. O saldrio mensal a ser pago ao Profissional de Apoio as Eleicbes nao
poderd ser inferior ao piso constante no respectivo Acordo Coletivo, Convencao Coletiva de
Trabalho em vigor ou equivalente, obedecida a proporcionalidade nos casos em que a carga
horaria for inferior a 44 horas semanais.

CLAUSULA OITAVA - DA CONTA VINCULADA

Os valores dos encargos trabalhistas, bem como a incidéncia dos encargos
previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario, previstos no art. 4° da
Resolugao CNJ n° 169/13, com alteragbes posteriores, relativos aos empregados da
CONTRATADA alocados para a prestacao dos servigos, deverao ser mensalmente deduzidos
do pagamento do valor mensal devido a CONTRATADA e depositados pelo CONTRATANTE,
em conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagdo, aberta especificamente para
este fim, no Banco do Brasil S.A., doravante denominado BANCO.

Paragrafo Primeiro: Serdo objeto do depdsito tratado no caput, os valores das seguintes
rubricas:

I - férias;

IT - 1/3 constitucional;

III - 139 salario;

IV - multa do FGTS por dispensa sem justa causa;

V - incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13°
salario.

Paragrafo Segundo: Além dos valores das rubricas especificadas no paragrafo primeiro,
serdo também objeto de retencdo e depdsito pelo CONTRATANTE, os valores referentes as
tarifas bancarias, para abertura e manutengdo da conta-depdsito vinculada, nos valores
estabelecidos na Tabela de Tarifas, afixadas nas agéncias do BANCO e disponivel no
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endereco eletronico na internet www.bb.com.br, na forma regulamentada pelo Banco
Central do Brasil.

Paragrafo Terceiro: Os valores dos depdsitos de que trata o caput deste artigo, efetivados
exclusivamente em conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagdo, em nome da
CONTRATADA, somente poderao ser movimentados mediante autorizacao expressa do
CONTRATANTE.

Paragrafo Quarto: Os percentuais das provisdes trabalhistas serdo os mesmos indicados
na tabela abaixo:

PERCENTUAIS PARA CONTINGENCIAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS
Risco Acidente do Trabalho
Item 1% 2% 396 SIMPLES
GRUPO A 34,80 35,80 36,80 28,00
TITULO
130 SALARIO 8,33 8,33 8,33 8,33
FERIAS 8,33 8,33 8,33 8,33
ABONO DE FERIAS 2,78 2,78 2,78 2,78
SUBTOTAL 19,44 19,44 19,44 19,44
INCIDENCIA GRUPO A 6,77 6,96 7,16 5,44
MULTA FGTS 3,44 3,44 3,44 3,44
A CONTINGENCIAR 29,65 29,84 30,04 28,32
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Paragrafo Quinto: O valor de tarifa de manutencdo da conta vinculada devera ser
descontado do pagamento mensal devido a CONTRATADA e depositado na referida conta
vinculada, juntamente com os valores elencados no paragrafo primeiro, nos termos do
paragrafo segundo.

Paragrafo Sexto: Ficara a cargo do CONTRATANTE solicitar ao BANCO a abertura da conta-
depdsito vinculada em nome da CONTRATADA.

Paragrafo Sétimo: O CONTRATANTE comunicard a CONTRATADA o cadastramento da
conta-depdsito vinculada, na forma do Anexo VIII do Termo de Cooperacdao Técnica n°
33/2019, firmado entre o CONTRATANTE e o BANCO, encaminhando também aquela o
documento do Anexo VI do Termo de Cooperacao Técnica n° 33/2019, para fins de
autorizacdo de movimentacgao.

Paragrafo Oitavo: A CONTRATADA devera encaminhar ao BANCO a autorizagao do Anexo
VI mencionada no paragrafo sétimo, o ato constitutivo da empresa, bem como os demais
documentos necessarios para proceder a abertura da conta, no prazo maximo de 20 (vinte)
dias apos a comunicacao formal do CONTRATANTE.
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Paragrafo Nono: Os depdsitos de que trata o caput desta Clausula serdao efetuados sem
prejuizo das demais retengoes legais.

Paragrafo Dez: Os recursos depositados na conta-depdsito vinculada serdao remunerados
conforme indice de correcdo da poupanca pro rata die.

Paragrafo Onze: A CONTRATADA podera solicitar autorizacdo do CONTRATANTE para:

I - resgatar da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacdo, os valores
despendidos com o pagamento de verbas trabalhistas e previdencidrias que estejam
contempladas nas mesmas rubricas indicadas no art. 4° da Resolugao n° 169/13, desde que
comprovado tratar-se dos empregados alocados para prestagao dos servigos contratados,
apoOs a apresentacao e conferéncia pelo CONTRATANTE da documentacdo comprobatéria do
pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias; e

IT - movimentar os recursos da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacgao,
diretamente para a conta-corrente dos empregados alocados na execugao do contrato,
desde que para pagamento de verbas trabalhistas que estejam contempladas nas mesmas
rubricas indicadas no art. 4° da Resolugao 169/13.

Paragrafo Doze: Apos a conferéncia da documentagdo aludida no inciso I do paragrafo
onze, sera expedida a referida autorizacdo, a qual devera ser encaminhada, pelo setor
competente do CONTRATANTE, ao BANCO onde tiver sido aberta a conta-depdsito
vinculada, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis a contar da apresentacdo dos referidos
documentos.

Paragrafo Treze: Na situacdao descrita no inciso II do paragrafo onze, o CONTRATANTE
solicitard ao BANCO que, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data da transferéncia
dos valores para a conta-corrente do beneficidrio, apresente os respectivos comprovantes
de depdsitos.

Paragrafo Quatorze: Durante a execucao do contrato podera ocorrer liberagdo dos valores
da conta-depédsito mediante autorizacdo do CONTRATANTE, que devera expedir oficio ao
BANCO, conforme modelo constante no Anexo IV, do Termo de Cooperacdao Técnica n©
33/2019.

Paragrafo Quinze: Quando os valores a serem liberados da conta-depdsito vinculada -
bloqueada para movimentacdo, se referirem a rescisdo do contrato de trabalho entre a
CONTRATADA e o empregado alocado na execucao do contrato, com mais de um ano de
servico, o CONTRATANTE devera requerer, por meio da CONTRATADA, a assisténcia do
sindicato da categoria a que pertencer o empregado ou da autoridade do Ministério do
Trabalho para verificar se os termos de rescisao do contrato de trabalho estao corretos.

Paragrafo Dezesseis: No caso de o sindicato exigir o pagamento antes da assisténcia, a
CONTRATADA podera adotar um dos procedimentos indicados no paragrafo onze, devendo
apresentar ao CONTRATANTE, na situacao consignada no inciso II do referido paragrafo, no
prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do dia da transferéncia dos valores liberados para a
conta-corrente do empregado, a documentacdo visada pelo sindicato e o comprovante de
depdsito feito na conta dos beneficiarios.
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CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Contrato € de .cicrarass (. ) meses,
iniciando-se em ...... (hereeiiieiineenns ) de ... de .......... (hereeeiii e ) e
encerrando-se em ....... TP Yde i, de .......... T )

Paragrafo Unico: O periodo de prestacao dos servigcos devera observar as tabelas abaixo:

Cargo Coordenador/Supervisor

Quantitativo | 2

e 75 dias
Periodo e Caso haja segundo turno, o coordenar permanecera por mais 26 dias
de trabalho
Cargo Profissional de Apoio as Eleicoes

Quantitativo | 1467

e 19 Periodo - 608 profissionais — 47 dias

i e 209 Periodo - 859 profissionais - 26 dias

Periodo

¢ Se houver segundo turno, os profissionais permanecerao por
mais 28 dias.

CLAUSULA DEZ - DO VALOR

O valor total estimado do Contrato € de R$..cvrerurierararanans TP ), sendo:
- Valor mensal: R$.... (cevvvvviinviinnnnnen. );
- Valor de horas extras: R$..... . );
- Valor das diarias: R$..... (ceverieeieieieeneene, ).

Paragrafo Unico: No caso de falta ou atraso sem substituicdo de prestador de servico em
qualquer localidade, sera descontado do faturamento mensal o valor correspondente ao
numero de horas ndo trabalhadas (horas de servico ndo prestado) acrescido dos respectivos
encargos incidentes.

CLAUSULA ONZE - DA RECOMPOSICAO
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Caso haja necessidade de recomposicdao dos valores contratados, para
restabelecer a relagdao que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos da
CONTRATADA e a retribuicdo do CONTRATANTE, objetivando a manutengdao do equilibrio
econdmico-financeiro do Contrato, serd permitida a repactuacao, nos termos do art. 12 do
Decreto n.© 9.507/2018, ou a revisao, conforme art. 65, II, *d”, da Lei n® 8.666/93.

Paragrafo Primeiro: Para fins de repactuacao, devera ser observado o interregno minimo
de 1 (um) ano, contado da data do Acordo Coletivo, Convencdo Coletiva ou equivalente que
tenha servido para fundamentar a proposta na qual se baseia a contratacao, devendo a
CONTRATADA apresentar pedido fundamentado, juntamente com Acordo Coletivo ou
Convencgdo Coletiva devidamente registrada e planilha(s) de formacao de pregos, e, caso
comprovado o direito a repactuacao, os valores serdo devidos a partir da data do fato que
gerou o direito.

Paragrafo Segundo: Para fins do disposto no paragrafo anterior, o direito a repactuacao
somente podera ser exercido pela CONTRATADA até a data da prorrogacdo contratual
subsequente.

Paragrafo Terceiro: Caso haja necessidade de revisdo dos valores contratados,
objetivando a manutencao do equilibrio econdmico-financeiro do Contrato para restabelecer
a relacao entre os encargos da CONTRATADA e a retribuicido do CONTRATANTE pactuada
inicialmente entre as partes, a CONTRATADA devera comprovar a configuracao da alea
econbmica extraordinaria e extracontratual, nos termos do art. 65, II, “d” da Lei no.
8.666/93.

Paragrafo Quarto: Para fins do disposto no paragrafo anterior, serd devida a revisao dos
valores pelo CONTRATANTE a partir da data da solicitagao formal da CONTRATADA.

CLAUSULA DOZE - DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado mensalmente, de acordo com os Termos de
Recebimento Definitivos emitidos, até o 10° (décimo) dia, a partir da atestacao da nota
fiscal pela Comissdo Gestora, mediante emissao de ordem bancaria em domicilio bancario
indicado pela CONTRATADA, observado o disposto na Lei n® 9.430/1996, respectiva
regulamentacao, Lei Complementar n® 116/2003 e a ordem cronolégica estabelecida no art.
50 da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Primeiro: O Processo de pagamento referente a execugao dos servigos ocorrera
conforme detalhado abaixo:

I - No 10 dia util subsequente ao término do periodo (ou ao fim do més), os
profissionais de apoio da CONTRATADA deverao encaminhar ao Coordenador/Supervisor o
Relatério de Posto de Trabalho (conforme modelo constante do ANEXO II do Termo de
Referéncia), devidamente atestado pelo Cartério Eleitoral. O CONTRATANTE podera
disponibilizar sistema informatizado de ateste, em substituicao ao modelo constante no
referido ANEXO II do Termo de Referéncia;

II - O Coordenador/Supervisor devera juntar a documentacao do periodo,
formada pelos Relatdrios de Posto de Trabalho e Ordens de Servico do Periodo, produzindo o
Relatério Consolidado de Postos de Trabalho (conforme modelo constante ANEXO II
do Termo de Referéncia);
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ITI - Esta documentacao devera ser apresentada pelo
Coordenador/Supervisor em até 5 (cinco) dias uteis, contados do 1° dia (til subsequente ao
término do periodo (ou ao fim do més) a Comissdo Gestora no CONTRATANTE, para emissdo
do Termo de Recebimento Definitivo — TRD (conforme modelos constantes do Anexo II
do Termo de Referéncia) relativo a servicos ordindrios e, se for o caso, servigcos
extraordinarios. A Comissdao Gestora no CONTRATANTE tera cinco dias uteis, contados do
recebimento da documentagdao mencionada, para emitir o TRD e remeter a documentagao
para providéncias de pagamento;

IV - Para que seja efetuado o0 pagamento dos servicos, o0
Coordenador/Supervisor apresentara nota fiscal dos servicos a Comissdao Gestora do
contrato no CONTRATANTE, discriminando a Ordem de Servigo correspondente.

Paragrafo Segundo: Quando devidamente autorizado pela Diretoria Geral, a CONTRATADA
fara jus ao valor dos servicos prestados em carater suplementar, com base no custo com a
mao de obra mensal contratada, para cada tipo de prestacao de servigo.

Paragrafo Terceiro: Durante a vigéncia do Contrato, a Administracdo adotara o
Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR) de acordo com os parametros estabelecidos
na IN n° 05/2017 do MPOG, conforme Anexo II deste Contrato, para afericao da qualidade
da prestacao dos servicos.

Paragrafo Quarto: Poderda haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos no Anexo II deste Contrato, hipétese na qual serd necessaria a
emissdao de nova nota fiscal/fatura, interrompendo a contagem do prazo para
pagamento previsto no caput desta Clausula.

Paragrafo Quinto: A utilizacdo do Instrumento de Medicao de Resultados ndo impede a
aplicagcao concomitante de outros mecanismos para a avaliacao da prestacdo dos servicos.

Paragrafo Sexto: Em cumprimento ao disposto na Instrucdo Normativa RFB n.° 971, de
13/11/09, publicada no D.O.U. de 17/11/09, o CONTRATANTE reterd, mensalmente, 11%
(onze por cento) do valor bruto dos servigos contidos na Nota Fiscal/Fatura, e recolhera a
importancia retida em nome da CONTRATADA, nos termos da legislacdo vigente.

Paragrafo Sétimo: O valor dos tributos federais serd descontado na fonte, conforme
Instrucao Normativa 1.234-RFB, de 11 de janeiro de 2012, com as alteracdes posteriores.

Paragrafo Oitavo: Somente serdo aceitas Notas Fiscais/Faturas corretamente preenchidas
€ sem rasuras.

Paragrafo Nono: Com relacdo ao Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN,
observar-se-a o disposto na Lei Complementar n® 116, de 31/07/03, e na legislacao
municipal aplicavel.

Paragrafo Dez: Os pagamentos serdo realizados mediante a emissdao de qualquer
modalidade de ordem bancaria, desde que a CONTRATADA efetue a cobranca de forma a
permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retengdes
tributarias.
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Paragrafo Onze: Considerar-se-a como a data do pagamento o dia da emissao da ordem
bancéria a favor da CONTRATADA.

Paragrafo Doze: O pagamento da Nota Fiscal/Fatura poderd ser retido no caso de
descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS até a
sua regularizacdao, salvo na hipdtese de determinagao judicial, sem prejuizo das sancdes
cabiveis.

Paragrafo Treze: O CNPJ constante da Nota Fiscal/Fatura devera ser o mesmo indicado na
Proposta apresentada pela CONTRATADA e na Nota de Empenho emitida pelo
CONTRATANTE, sob pena de nao ser efetuado o pagamento.

Paragrafo Quatorze: Eventual mudanca do CNPJ do estabelecimento da CONTRATADA
(matriz/filial) encarregada da execucao do contrato, entre aqueles constantes dos
documentos de habilitacdo, terd de ser solicitada formal e justificadamente, com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias Uteis, da data prevista para o pagamento da nota
fiscal.

Paragrafo Quinze: Quando ocorrerem eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pelo CONTRATANTE, o valor devido devera ser acrescido de atualizacao
financeira, e sua apuracao se farad desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao
més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes formulas:

I = (TX/100) / 365
EM =1x N x VP, onde:

I = Indice de atualizacdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; e
VP = Valor da parcela em atraso.

CLAUSULA TREZE - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes deste instrumento correrdo a conta de dotacdo
orcamentaria na seguinte classificacdo:

Paragrafo Unico: Serd emitida Nota de Empenho para atender as despesas deste
instrumento.

CLAUSULA QUATORZE - DA GARANTIA

A CONTRATADA prestara garantia no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis
do inicio da vigéncia deste Contrato, no valor de R$......ccceviiiiinnn..
(e ettt e ), equivalente a 5% (cinco por cento) do valor
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total do Contrato, segundo uma das modalidades previstas no art. 56, §1°, da Lei n.°
8.666/93.

Paragrafo Primeiro: A garantia devera ser prestada no prazo estabelecido no caput, salvo
justificativa apresentada pela CONTRATADA e aceita pelo CONTRATANTE, sob pena de
aplicacao de penalidade por descumprimento, nos termos dos paragrafos sétimo e oitavo da
Clausula Dezessete.

Paragrafo Segundo: Na hipotese de garantia prestada com prazo de vigéncia determinado
(fianga bancaria, etc.), seu prazo de vigéncia devera perdurar até 3 (trés) meses apds o
término da vigéncia contratual.

Paragrafo Terceiro: Devera constar na garantia que a instituicao garantidora possibilitara
0 seu resgate para pagamento das verbas trabalhistas diretamente pelo CONTRATANTE, no
caso do ndo pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisérias decorrentes da rescisao
do contrato de trabalho até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual.

Paragrafo Quarto: A garantia prestada pela CONTRATADA sera liberada ou restituida apds
a plena execucdo do Contrato e constatada a inexisténcia de pendéncias; quando em
dinheiro, sera atualizada monetariamente na forma da lei.

CLAUSULA QUINZE - DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente Contrato é celebrado com base na licitagcdo realizada na
modalidade Pregdo Eletronico no ......... , homologado pela Diretoria Geral do CONTRATANTE,
nos autos do Processo n® 0001158-14.2022.6.13.8000, sujeitando-se os contratantes as
normas da Lei n°® 8.666/93 e da Lei n.© 10.520/02.

Paragrafo Unico: Integram o presente Contrato o Termo de Referéncia, a proposta da
CONTRATADA e todos os atos e termos referentes ao processo respectivo.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA PUBLICAGAO

O CONTRATANTE providenciara a publicacdo deste Contrato, em extrato, no
Diario Oficial da Unido, conforme dispde o art. 61, paragrafo unico, da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA DEZESSETE - DAS PENALIDADES

O descumprimento de qualquer clausula deste Contrato sujeitard a
CONTRATADA as penalidades previstas nos art. 86 a 88 da Lei n.° 8.666/93 e na Lei n.°
10.520/02, observados os termos dispostos nesta Clausula.

Paragrafo Primeiro: N3o iniciada a execucdao dos servicos apds a convocacao e nas
condicdes avencgadas, a contratada ficara sujeita a multa de mora de 1% (um por cento)
sobre o valor total da contratacao, por dia de atraso injustificado, limitada sua aplicacao até
o maximo de 10 (dez) dias.
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Paragrafo Segundo: Apds o 10° (décimo) dia de mora, os servicos poderdo, a critério da
Administracao, nao mais ser aceitos, configurando-se, nesta hipotese, a inexecucdo total do
contrato, com as consequéncias previstas em lei, no ato convocatério e no instrumento
contratual, sem prejuizo da aplicacgdo da multa prevista no paragrafo terceiro desta
Clausula.

Paragrafo Terceiro: A desidia na regularizacdo de pendéncias ou a inexecucgdo total do
Contrato, podera ensejar, a critério do CONTRATANTE, a rescisdo do Contrato, sujeitando a
CONTRATADA a multa compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do
Contrato, sem prejuizo das demais penalidades previstas na Lei n.° 8.666/93.

Paragrafo Quarto: Pelo descumprimento de outras obrigagdes contratuais, a
Administracao aplicara multas conforme a graduacgao estabelecida nas tabelas seguintes:

Tabela 1
GRAU | CORRESPONDENCIA
1 R$300,00
2 R$500,00
3 R$700,00
4 R$900,00
5 R$2.000,00
6 R$5.000,00
Tabela 2
ITEM | DESCRICAO GRAU | INCIDENCIA
Designar funcionario sem qualificagdo para a execugao dos Por
1 9 9 Gao p S 1 empregado
servigos. 4
e por dia
5 Designar funciondrio em desconformidade com o disposto 4 :2: regado
nos subitens 6.4.7 e 8.1.4 do Temo de Referéncia. preg
e por dia
Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou Por A
3 : . . 6 ocorrencia e
caso fortuito, os servicos contratuais. .
por dia
4 Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus 5 Por
agentes. ocorréncia
5 Utilizar as dependéncias do CONTRATANTE para fins diversos | 2 Por
do objeto do contrato. ocorréncia
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6 Permitir situacao que crie a possibilidade de causar ou que Por
cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais. ocorréncia
Retirar das dependéncias da Justica Eleitoral quaisquer Por item e
7 equipamentos ou midias usados no procedimento eleitoral, por
sem autorizagao prévia do responsavel. ocorréncia
Deixar de apresentar a documentacdao exigida no Termo de Por
8 Referéncia e no instrumento contratual nos prazos ocorréncia e
estabelecidos, quando solicitada pela Comissao Gestora, com por dia de
excecao da descrita no item 20 desta tabela. atraso
~ ~ e~ . Por
9 Nao manter a documentagao de habilitacao atualizada. A
ocorréncia
10 Nao substituir empregados faltosos ou que tenham conduta Por
inconveniente ou incompativel com suas atribuicdes. ocorréncia
Por
11 Nao respeitar o prazo estabelecido no item XV da Clausula empregado
Quarta deste Contrato para substituicao de empregado. e a cada
24h
N3ao respeitar o prazo estabelecido item XV da Clausula
Quarta deste Contrato, para substituicao de empregado, no Por
12 dia da eleigdo. empregado
) . ) e por hora
Obs.: O atraso superior a 3h podera ensejar a recusa da de atraso
substituicao, configurando ndao comparecimento (item 14)
Nao comparecimento dos funcionarios para o treinamento a Por
13 A .
distancia, na data estabelecida empregado
14 N3ao comparecimento de funcionarios no dia da eleicao Por
empregado
15 N3o apresentar as notas fiscais relativas a prestacdo dos Por
servicos ocorréncia
16 Deixar de cumprir determinagao contida no subitem 1.2.1 do Por dia de
Anexo I deste instrumento. atraso
17 Nédo  cumprir  determinagdo formal ou instrugao Por
complementar da FISCALIZACAO. ocorréncia
18 Deixar de efetuar o pagamento de saldrios nas datas Por dia e
avengadas ou estabelecidas nos dispositivos legais. empregado
Deixar de efetuar o pagamento de vales-transportes, vales-
refeicdes, seguros, bem como arcar com quaisquer outras .
i o . . ~ Por dia e
19 despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execugao do por
contrato nas datas avengadas ou determinadas em
) o . . empregado
dispositivo legal, tais como recolher encargos fiscais e
sociais.
20 Nao apresentar no prazo estabelecido, quando solicitado, Por
documentacdo fiscal, trabalhista, previdencidria e as ocorréncia e
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relativas ao FGTS. por dia de
atraso

Deixar de cumprir quaisquer outros itens do instrumento
convocatério do Pregao Eletronico, ndo previstos nesta
tabela de multas e subitens 14.1 a 14.5 do Termo de
Referéncia.

Por item e
2 por
ocorréncia

21
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Paragrafo Quinto: Caso a CONTRATADA ndo comprove o pagamento das verbas
trabalhistas e rescisérias em até 30 (trinta) dias contados do final da contratacdo, ficara
sujeita a multa compensatdria equivalente ao montante das parcelas inadimplidas, limitada
a 5% (cinco por cento) do valor total da contratacao.

Paragrafo Sexto: Se o valor da multa compensatéria for comprovadamente menor do que
o prejuizo sofrido com o inadimplemento, podera ser exigida indenizacdao suplementar.

Paragrafo Sétimo: A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia
acarretarda a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do
contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

Paragrafo Oitavo: O atraso superior a 10 (dez) dias para a apresentacao da garantia
autoriza o CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso II do art. 78 da Lei n°
8.666/93, e aplicagao da multa prevista no paragrafo terceiro desta Clausula.

Paragrafo Nono: O somatorio das multas aplicadas ndao podera ultrapassar o percentual de
30% do Contrato, devendo, neste caso, ser instaurado procedimento para avaliar a
possibilidade de rescisdao contratual.

Paragrafo Dez: As multas aplicadas em decorréncia do presente instrumento poderdo ser
descontadas do saldo havido pela CONTRATADA junto ao CONTRATANTE, conforme arts. 86,
§30 e 87, 8§19, da Lei n° 8.666/93 e/ou descontadas da garantia prestada, bem como os
valores devidos em razao de prejuizos causados, por culpa ou dolo, pelos empregados da
CONTRATADA, alocados para a realizagao dos servicos objeto do presente ajuste, ao
patriménio do CONTRATANTE e a terceiros, garantida a defesa prévia.

Paragrafo Onze: Quando invidveis ou insuficientes as compensacdes os descontos
previstos no paragrafo anterior, a CONTRATADA sera intimada a recolher o valor restante ou
integral da multa apurada, no prazo de 30 (trinta) dias corridos a contar da intimacdo, sob
pena de cobranca judicial.

Paragrafo Doze: O ndo pagamento da multa poderd ensejar a aplicacdo de penalidade
mais gravosa a CONTRATADA.

Paragrafo Treze: A aplicacdo de penalidades depende de procedimento administrativo,
garantindo-se a CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DEZOITO - DA RESCISAO
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A ocorréncia de quaisquer das hipdteses previstas nos art. 77 e 78, da Lei n.°
8.666/93, assegurara ao CONTRATANTE o direito de instaurar procedimento administrativo
com vistas a rescisdao do Contrato, numa das formas previstas no art. 79 e com as
consequéncias do art. 80 do mesmo diploma legal.

CLAUSULA DEZENOVE - DAS DISPOSICOES FINAIS

I. Conforme dispdem a Constituicao Federal em seu art. 195, §39, e a Lei n°. 9.012/95
no art. 29, que exigem a inexisténcia de débito relativo as contribuicbes sociais para
gue se contrate com o Poder Publico, a CONTRATADA comprovara a sua regularidade,
mediante apresentacdao da Certidao Conjunta expedida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa
da Unido (DAU) por elas administrados (nos termos da Portaria Conjunta RFB/PGFN
n.© 1751, de 02 de outubro de 2014), e do Certificado de Regularidade de
Situacao perante o FGTS, bem como das outras certiddes apresentadas na licitagao,
em original ou cépia autenticada, quando nao for possivel confirmar a autenticidade
das mesmas nos sitios oficiais dos respectivos érgdaos na internet, como condicdo
necessaria para esta contratagdo, mantendo essa documentacdo sempre atualizada na
vigéncia do presente instrumento.

II. A prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho devers,
igualmente, ser comprovada mediante a apresentacao de Certiddao Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei n.© 12.440/2011, que inseriu o Titulo
VII-A na Consolidagdao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1°
de maio de 1943.

III. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo do Contrato de prestacdo de
servicos com empresa que venha a contratar empregados que sejam conjuges,
companheiros/companheiras ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcao e de assessoramento, de
membros ou juizes/juizas vinculados(as) ao CONTRATANTE, nos termos do art. 3° da
Resolugdo n° 07, de 18/10/2005, do Conselho Nacional de Justica.

IV. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de
servicos com empresa que tenha entre seus sécios, ainda que sem funcao gerencial,
servidor/servidora, conjuges, companheiros/companheiras ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
direcdo e de assessoramento, de membros/membras ou juizes/juizas vinculados(as)
ao Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais, nos termos do art. 79, inciso II, da
Resolugdao n.0 23.234, de 25/03/2010, do Tribunal Superior Eleitoral.

V. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de
servicos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposicdo do
Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais para o exercicio de fungdes de chefia,
pessoas que incidam na vedagao dos artigos 1° e 2°, da Resolugao n°® 156, de 8/8/12,
do Conselho Nacional de Justica.

VI. Todas as alteracdes no ato constitutivo da CONTRATADA deverdao ser comunicadas
imediatamente ao CONTRATANTE.

VII. Todas as ordens de servigo, notificagcdes e entendimentos entre o CONTRATANTE e a
CONTRATADA serdo feitos por escrito, nas ocasides proprias, nao sendo aceitos
quaisquer entendimentos verbais.

VIII. A CONTRATADA se obriga a utilizar de forma privativa e confidencial os documentos
fornecidos pelo CONTRATANTE para a execucdo dos servicos.
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IX. E vedada a subcontratacdo total ou parcial da prestacdo dos servicos.

X. A medicao do servico contratado observara, para efeito de pagamento, o quantitativo
de horas trabalhadas, atentando-se para a previsdo contida na Clausula Terceira.

CLAUSULA VINTE - DO FORO

Por forca do disposto no art. 109, inciso I, da Constituicdao Federal e no art.
55, §29, da Lei n.° 8.666/93, o foro da Secao Judiciaria de Minas Gerais serd o competente
para dirimir questoes resultantes do presente instrumento.

E, por estarem assim ajustadas e contratadas, assinam as partes este
Contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Belo Horizonte,

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS
Des. Mauricio Torres Soares
Presidente

EMPRESA CONTRATADA

ANEXO I DO CONTRATO

1. DA DESCRICAO DOS SERVICOS

1.1. Os postos de trabalho envolvidos na presente contratacao sao:
1.1.1. Coordenador/Supervisor;

1.1.2. Profissionais de apoio as eleicdes.

1.2. As atividades a serem realizadas pelo Coordenador/Supervisor compreendem:

1.2.1. Repassar a Comissdo Gestora, até o quinto dia de trabalho, a relagdo nominal dos
profissionais alocados para cada Zona Eleitoral, a ser fornecida pela CONTRATADA;

1.2.2. Orientar e controlar as atividades dos profissionais de apoio as Eleicbes;
1.2.3. Um dos Coordenadores atuara como preposto da CONTRATADA;

1.2.4. Repassar para a Comissdo Gestora, com o devido ateste do Chefe de Cartério, até o
50 dia util do més subsequente, o relatério de frequéncia dos profissionais alocados de
acordo com ferramenta disponibilizada pelo CONTRATANTE;
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1.2.5. Diligenciar junto a CONTRATADA para que as atividades de recrutamento,
substituicdo, pagamento e desmobilizagao dos postos de trabalho sejam realizadas de
acordo com as condigOes contratuais.

1.2.6. Providenciar o aceite das ordens de servico emitidas pelo CONTRATANTE, no prazo
estabelecido no paragrafo primeiro da Clausula Quarta.

1.2.7. Para realizar suas atividades, o Coordenador/Supervisor devera utilizar os insumos
necessarios a execugao das tarefas de forma consciente, evitando desperdicios.

1.3. As atividades a serem realizadas pelos profissionais de Apoio as Eleicoes
compreendem:

1.3.1. Auxiliar nos trabalhos de preparagao dos equipamentos e materiais utilizados para as
eleigdes, incluindo:

1.3.1.1. Apoiar as audiéncias de Geragao das Midias e Preparacdo das Urnas;

1.3.1.2. Apoiar a execucao dos testes dos equipamentos utilizados para as eleigoes;
1.3.1.3. Apoiar a carga das urnas utilizadas em treinamentos, simulados e nas eleigoes;
1.3.1.4. Verificar a infraestrutura para ligacao dos equipamentos utilizados para as eleicoes;

1.3.1.5. Realizar vistoria nos locais onde ocorrerao as audiéncias de Geracdo de Midias e
Preparagao das urnas;

1.3.1.6. Substituir e repor suprimentos e componentes de equipamentos utilizados para as
eleicoes;

1.3.1.7. Auxiliar a preparacao dos locais de votagao: realizar vistorias, verificando o
suprimento de energia e demais condicdes necessarias a realizacao das eleicdes, e proceder
a distribuicdo dos equipamentos utilizados nas eleicdes, conforme orientacdo contida nos
roteiros estabelecidos pelo CONTRATANTE;

1.3.1.8. Auxiliar na revisao final dos equipamentos utilizados para as eleigdes, fazendo
testes e efetuando registro daquelas que apresentarem avaria visando abertura de chamado
técnico com a empresa responsavel pela manutengdo corretiva;

1.3.1.9. Auxiliar nos procedimentos de recolhimento e armazenamento dos equipamentos
utilizados para as eleicdes, emitindo relatério especifico sobre as condicoes de
armazenamento e avaria;

1.3.1.10. Instalar os equipamentos utilizados nas eleicdes nos locais de votagao;
atendimento de chamados das secdes eleitorais; realizacdo de outras tarefas especificas, a
critério do Juiz Eleitoral, e prestar suporte a geracdo do BU, via recuperador de dados e/ou
sistema de apuracgao;

1.3.1.11. Informar ao Chefe de Cartdério sobre todo e qualquer problema ou irregularidade
constatada, quando da execugao dos servicos;

1.3.1.12. Operar os sistemas e equipamentos de comunicagao de dados e de transmissao
dos arquivos gerados nos equipamentos utilizados para as eleigoes;

1.3.1.13. Realizar o treinamento adicional aos profissionais substitutos;
1.3.1.14. Colaborar no recolhimento dos materiais utilizados nas eleigoes;

1.3.1.15. Colaborar na organizacao dos materiais recolhidos, organizando-os no Cartério
Eleitoral ou no local de armazenamento, consoante instrugdes dos Chefes dos Cartorios
Eleitorais;

1.3.1.16. Auxiliar a vistoria dos equipamentos utilizados nas eleicdes apds o 1° turno e 2°
turno, se houver, informando a Zona Eleitoral sobre as avarias e danos diversos ocorridos
com os equipamentos, para posterior remessa a Secretaria de Tecnologia da Informacao.

1.3.1.17. Realizar outras atividades administrativas relacionadas ao apoio as eleicdes,
conforme orientacdo do Juiz Eleitoral ou do Chefe de Cartorio.
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1.3.1.18. Ao realizar suas atividades os Profissionais deverao utilizar os insumos
necessarios a execucao de suas tarefas de forma consciente, evitando desperdicios.

1.3.1.19. Apoiar a organizagao dos materiais a serem enviados para as Segdes Eleitorais.

1.3.1.20. Apoiar no Treinamento de Mesarios.

1.3.2. Realizar, no dia das Eleigdes, a transmissao remota nos locais estipulados pelos
Cartorios Eleitorais na zona rural no municipio sede ou nos municipios termos.

1.3.2.1. O Chefe de Cartério indicard o profissional que realizard a transmissao remota,
bem como a indicagdo para participar com curso a distancia - EAD.

1.3.2.2. Cabera a CONTRATADA arcar com as despesas de passagens e diarias dos
profissionais para o treinamento, nas condicdes estabelecidas nos Anexos I e II do Termo de
Referéncia.

1.3.2.3. Os treinamentos dos profissionais obedecerao a logistica e calendario diferenciados,
conforme chamamento da Secretaria de Tecnologia da Informacao do CONTRATANTE.

1.3.3. A CONTRATADA devera disponibilizar todos os profissionais para participar do
treinamento, com vistas ao desempenho a contento de suas atividades;

1.3.4. O conteldo tedrico e pratico do treinamento dos profissionais contratados sera de
responsabilidade do CONTRATANTE.

1.3.5. No caso de substituicdo de um profissional apds a realizacdao do treinamento, cabera
ao Coordenador/Supervisor designar outro para repassar o conhecimento ao novo
profissional que assumir o posto de trabalho.

1.3.6. A responsabilidade pelos instrutores para ministrar os treinamentos ficara a cargo do
CONTRATANTE, que o fard por meio de servidores do quadro ou pessoal especializado para
esta finalidade.

2. DOS PERFIS E REQUISITOS DOS PROFISSIONAIS

2.1. Os profissionais de Apoio as Eleicoes a serem alocados para realizacao dos
servicos deverao:

2.1.1. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
2.1.2. Apresentar a Contratada curriculo resumido;

2.1.3. Comprovar a Contratada, por documento habil, ter concluido ou estar cursando, no
minimo, o ultimo ano do ensino médio.

2.1.4. Nao ser filiado a qualquer partido politico e nem exercer atividade politico-partidaria
no periodo da contratacao.

2.1.5. Ndo estar condenado por crime eleitoral.

2.2. Os Coordenadores/Supervisores a serem alocados para realizacao dos
servicos deverao:

2.2.1. Ter experiéncia minima de 6 (seis) meses em atividade gerencial ou supervisdao de
pessoas, comprovada por meio da apresentacao de declaracao emitida por pessoa juridica,
coOpia da carteira de trabalho ou cdpia do contrato de prestacdao de servicos, desde que
contenha a descrigdao das atividades desenvolvidas;

2.2.2. Ter disponibilidade para deslocamento dentro do Estado;

2.2.3. Ter certificado de conclusdao de qualquer curso de nivel superior, comprovado por
meio da apresentacao de copia do respectivo certificado;
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2.2.4. Ter idoneidade moral, comprovada através de certiddes junto a JUSTICA CIVIL,
CRIMINAL e ELEITORAL dos lugares onde o empregado residiu nos ultimos cinco anos;

2.2.5. Ndo ser filiado a qualquer partido politico e nem exercer atividade politico-partidaria
no periodo da contratacao.

2.3. Todos os profissionais descritos acima deverdo, ainda:
2.3.1. Demonstrar conhecimento sobre a area de atuacao;

2.3.2. Demonstrar agilidade no desempenho de suas fungbes sem, contudo, afetar
qualidade exigida para os servicos desempenhados;

2.3.3. Demonstrar organizagdo profissional, eficiéncia e comprometimento com o trabalho;

2.3.4. Manter limpo e harmonioso o ambiente de trabalho, cuidando do material,
equipamentos, maquinas e acessorios mantendo-os em bom estado de conservacgao;

2.3.5. Demonstrar atencdo no desempenho do trabalho e as orientagdes recebidas;
2.3.6. Demonstrar iniciativa e criatividade;

2.3.7. Manter-se atualizado sobre novos materiais, técnicas e procedimentos da sua area de
atuacao;

2.3.8. Demonstrar controle emocional e capacidade para enfrentar e/ou solucionar situagoes
de emergéncia;

2.3.9. Demonstrar senso de responsabilidade;

2.3.10. Sempre que houver necessidade de se ausentar do seu posto, mesmo que por
motivo de trabalho, deverda informar ao Chefe de Cartério (Profissionais de Apoio as
Eleicdes) ou a Comissao Gestora (Coordenador/Supervisor) para autorizacao.

2.3.11. Agir com ética profissional;

2.3.12. Tratar as pessoas com urbanidade, demonstrando educacgao e sociabilidade no trato
com as pessoas;

2.3.13. Demonstrar espirito de equipe;

2.3.14. Acatar as ordens superiores, executando o planejamento de trabalho constante do
contrato ou determinado pela unidade competente;

2.3.15. Comunicar-se com clareza;

2.3.16. Comparecer ao seu posto de trabalho em boas condicdoes de higiene pessoal e
vestimenta adequada para o acesso ao CONTRATANTE, no momento de sua entrada e saida
do CONTRATANTE;

2.3.17. Utilizar o telefone exclusivamente para o servigo;
2.3.18. Evitar outras atividades ndo correlatas aquelas desenvolvidas na unidade;

2.3.19. Manter sigilo das informagdes que porventura tenham obtido quando do
desempenho das suas funcodes.

ANEXO II DO CONTRATO

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR)

O Instrumento de Medicdo de Resultados é baseado em um Fator de Qualidade - FQ (%),
gue consiste em indicador percentual obtido como resultado de avaliacbes periddicas
executadas pelos fiscais técnicos do contrato.

Dessa forma, busca-se incluir critério de performance para os servicos administrativos
prestados pelos profissionais de apoio as Eleicbes 2022, seguindo as melhores praticas
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aplicadas na Administracao Publica.

A meta a ser atingida pela CONTRATADA é de 100%, isto é, espera-se que a empresa
obtenha o Fator de Qualidade = 100% para que receba integralmente a remuneragao pelos
servicos administrativos prestados.

O valor da fatura sera calculado da seguinte forma: VF = VM x FQ;

VM - Valor da Medicao = Valor correspondente ao simples fornecimento da mao de obra no
periodo medido.

VF - Valor de Fatura = = valor devido a empresa apds aplicacdo do FQ - Fator de Qualidade.

FQ: Fator de Qualidade = Percentual obtido apds aplicacdo dos critérios estabelecidos na
Tabela I.

Ao final de cada periodo avaliativo a CONTRATADA receberd do CONTRATANTE um relatério
com as falhas registradas e com o conceito final do FQ obtido com base na soma total da
pontuacdo obtida.

Tabela 1

Avaliacdo da Fiscalizagao Técnica

Soma total de pontos no més | 0 a 4 pontos | 5 a 10 pontos | Mais de 10 pontos

Conceito Bom Regular Ruim

Fator de Qualidade 100% 98,5% 95%

OBS: O FQ sera calculado com uma casa decimal

O Fator de Qualidade sera obtido da média das notas obtidas nas avaliacdes periddicas
efetuadas pelos fiscais técnicos, em todas as zonas eleitorais e postos de atendimento.

A média das notas obtidas nas avaliacdes periddicas sera calculada dividindo-se a soma dos
pontos informados por todas as ZZEE e pelo numero total de ZZEE.

A avaliacdao periddica sera executada pelos fiscais técnicos e a média sera apurada pela
Comissdo Gestora, mensalmente.

Cada falha identificada na avaliagdo serd enquadrada em uma das 3 categorias abaixo
assumindo a pontuagao correspondente:

Tabela 11

Falha de natureza | Critica | Grave | Desconformidades

Quant. Pontos 5 3 1

https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3306387&infra_sist...

69/71



01/07/2022 15:32 SEI/TRE-MG - 3078915 - Edital

https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3306387&infra_sist...

Seguem os tipos de falhas de acordo com as respectivas categorias:

Falhas de Natureza Critica
e Inobservancia as orientacdes do Chefe de Cartério na organizacao das Eleicoes.
e Ndo tratar as pessoas com urbanidade, demonstrando falta de respeito e sociabilidade.

e Danificar/queimar/estragar intencionalmente qualquer equipamento eletrénico, inclusive
urna eletronica.

Falhas de Natureza Grave
e Atrasos e saidas recorrentes do prestador de servigo fora do horario determinado.
e Falta de cuidado durante o manuseio da urna eletronica, danificando-a.

e Preparar e/ou enviar errado ou faltando o material destinado as secdes eleitorais,
conforme orientacao do Chefe do Cartorio.

Desconformidades

¢ Empilhamento de maneira errada das Urnas Eletronicas em desconformidade com o
padrao estipulado pelo CONTRATANTE.

e N3do realizar as tarefas pertinentes ao servico do profissional de apoio as Eleicdes da
funcdo solicitada pelo Chefe de Cartério como:

- Separacao e montagem dos materiais (kits) para a Segao Eleitoral;

- Realizar os procedimentos contingéncias na Urna Eletronica durante a
votacao;

- Realizar os procedimentos indicados pelo Chefe de Cartério durante a
cerimoOnia de preparacao das urnas - Carga e Lacre;

- Realizar a Vistoria dos locais de votacao;

- Auxiliar o Chefe de Cartério durante a selecao, convocacdo € nomeacdo de
mesarios, administradores, escrutinadores e auxiliares de eleicao;

- Separacao e montagem dos materiais para o ambiente de apuracgao.
AVALIACAO DA COMISSAO DE FISCALIZACAO

Os critérios definidos neste instrumento ndao poderdao ser alterados sem anuéncia da
CONTRATADA.

Caso nao haja possibilidade de avaliagdo em algum més, o fator de qualidade considerado
serd 100%.

Durante o primeiro més de contrato, a titulo de caréncia para que a CONTRATADA efetue os
ajustes necessarios a correta execucao dos servicos e o CONTRATANTE conheca, discuta e
adapte localmente o procedimento avaliativo; o Fator de Qualidade (FQ) obtido nao
repercutird no Valor da Fatura nem serd usado como critério para glosas na fatura. Nesse
més o Valor de Fatura sera igual ao Valor de Medicao, ressalvadas eventuais san¢des ndo
relacionadas ao FQ.
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Ao final de cada periodo, o CONTRATANTE apresentard um relatéorio e avaliacdo da
qgualidade, no qual constara, devidamente fundamentado, o FQ obtido pela CONTRATADA. A
partir do recebimento do relatdrio, caso deseje, a CONTRATADA tera 3 (trés) dias para
contestar as falhas apontadas e apresentar justificativas, as quais deverdao ser analisadas e
respondidas pelo CONTRATANTE.

O relatério deve ser claro e objetivo, apresentando os pontos considerados e caso seja
possivel, incluir as provas produzidas.

O Relatério de avaliacdo dos servicos devera ser enviado a CONTRATADA, pela Comissao
Gestora do contrato, por e-mail ou fisicamente, até o dia 5 (cinco) do més subsequente ao
da prestacao dos servicos.

A CONTRATADA devera acusar o recebimento do e-mail e poderd apresentar justificativa
dos pontos apontados no relatério, no prazo de 5 (cinco) dias, a qual sera aceita, somente
se comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis ou previsiveis, mas de consequéncias incalculaveis.

Havendo recusa da justificativa apresentada, a CONTRATADA podera apresentar
impugnacdo, no mesmo prazo acima, a qual serd submetida a Diretoria Geral.

Caso o resultado da avaliagdo da impugnacgao seja desfavoravel a CONTRATADA, o desconto
sera efetivado no més subsequente, embora calculado com base no valor de medicdo do
periodo avaliado.

Eventuais descontos devidos em decorréncia da aplicacdo do FQ ndo alterardao o prazo de
pagamento da fatura do més avaliado e serdao glosados na fatura do més subsequente,
exceto na ultima fatura, quando serad necessario aplicar o FQ do periodo avaliado para obter
o valor a ser faturado.

(local), de de
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