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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS
AV. PRUDENTE DE MORAIS, 100 - Bairro CIDADE JARDIM - CEP 30380000 - Belo Horizonte - MG

EDITAL

ATENGAO

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS, na presente licitagio,
OPTA por utilizar a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e a lLei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, em
detrimento a Lei 14.133, de 1° de abril de 2021, vedada a aplicacgdo combinada das referidas Leis com a
Lei 14.133, de 1° de abril de 2021, conforme preconiza o art. 191 da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

O contrato origindrio da presente licitagdo serd regido pela Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e a Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002 durante toda a sua vigéncia, conforme preconiza o Paragrafo Unico do art. 91
da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

O Acérddo TCU n° 754/2015 - Plenario determinou aos 6rgdos da Administragdo Publica que instaurem processo
administrativo com vistas a apenagdo das empresas que praticarem, injustificadamente, ato ilegal tipificado no
art. 7° da Lei n® 10.520/2002, ressaltando de que tal dispositivo tem cardter abrangente, abarcando condutas
relacionadas ndo apenas a contratagdo em si, mas também ao procedimento licitatorio.

Portanto, em cumprimento a determinagdo, alerta-se para que os licitantes analisem detalhadamente o edital e
anexos antes de formular suas propostas/lances, de modo que sejam passiveis de cumprimento.

A prética injustificada de atos como: ndo manter a proposta (ex: desisténcia, ndo envio da amostra, planilha,
laudos), deixar de enviar documentagdo exigida (ex: documentos de habilitagdo), fazer declaragdo falsa, sem
prejuizo de outras infragdes cometidas na licitagdo/contratagdo, sujeitara o licitante as penalidades cabiveis,
apuradas em regular processo administrativo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

SEI N° 0006153-41.2020.6.13.8000
PREGAO ELETRONICO N.° 38/2021

Recebimento de propostas: a partir da data de publicagdo do aviso no D.O.U.
Abertura das propostas: dia 10/08/2021, as 14h00 (quatorze horas).

Enderego eletronico: www.comprasgovernamentais.gov.br

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS, com sede na Av. Prudente de Morais, n.° 100, Cidade Jardim, Belo Horizonte, inscrito no
CNPJ sob o n.° 05.940.740/0001-21, isento de inscrigdo estadual, por intermédio do(a) Pregoeiro(a) nomeado(a) pela Portaria n.° 122/2020, publicada em 15/12/2020, torna
publico, para conhecimento dos interessados do ramo pertinente, que promoverad LICITACAO, na modalidade PREGAO ELETRONICO do tipo MENOR PRECO, no regime de
EMPREITADA POR PRECO GLOBAL, na data, horario e enderego eletronico acima indicados, para contratacdo dos servigos especificados no Anexo I. O procedimento licitatério
obedecerd, integralmente, a Lei n.° 10.520, de 17/07/2002; Decreto n® 10.024, de 20/09/2019; Lei Complementar n.° 123, de 14/12/2006; Decreto n.° 8.538, de 06/10/2015;
Lei n.© 8.666, de 21/06/1993; Instrugdo Normativa MPOG n° 05, de 26/05/2017; Resolugdo do TSE n°© 23.234, de 25/03/2010; Resolugdo do CNJ n° 169, de 31/01/2013, com
as alteragGes posteriores; a legislagdo correlata e demais exigéncias previstas neste Edital e seus Anexos.

1. DO OBJETO

A presente licitagdo tem como objeto a prestacdo dos servicos de teledigifonista para o atendimento ao publico por meio do Disque Eleitor, conforme
especificagdes constantes no Termo de Referéncia (Anexo I).

2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPAGAO

2.1. Poderd participar desta licitagdo qualquer empresa especializada no ramo, legalmente constituida, desde que satisfaca as exigéncias fixadas neste edital e apresente os
documentos nele exigidos.

2.2. Ndo poderdo participar da presente licitagdo as empresas que:

a. tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com qualquer 6rgédo da Administragdo direta ou indireta Federal, Estadual ou Municipal, enquanto perdurarem os
motivos da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade - art. 87, inciso 1V, da Lei n°® 8.666/93;

=2

estejam cumprindo pena de suspensédo, que lhes tenha sido aplicada pelo TRE/MG, nos termos do art. 87, III, da Lei n°® 8.666/93;

estejam impedidas de licitar e contratar com a Uni&o, nos termos do art. 7° da Lei n® 10.520/2002;

& o

possuirem sécios ou diretores que sejam servidores ou dirigentes do TRE/MG;

]

. forem formadas por consdrcios ou grupos de empresas que também participem desta licitagdo;

f. estejam sob faléncia, concurso de credores, dissolugdo ou liquidagdo.

2.3. Também ndo poderdo participar da presente licitagdo as sociedades cooperativas, devido ao objeto desta licitagdo enquadrar-se naqueles elencados na Clausula Primeira do
Termo de Conciliagdo Judicial celebrado entre o Ministério Plblico e a Unido (processo 01082-2002.020.10.00.0), em 06/06/2003, homologado judicialmente na 202 Vara do
Trabalho no Distrito Federal. O Termo acima referido, bem como o Acérddo do Tribunal de Contas da Unido — TCU n°® 1.815/2003 - Plendrio, publicado na Segdo 1 do DOU,
edigdo de 09/12/2003, ratificado pelo Acérddo TCU n® 724/2006 - Plenario, vedam a contratagdo de trabalhador, pela Unido, por meio de cooperativas de mdo-de-obra, para a
prestagdo de servigos ligados as atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua prépria natureza, demanda execugdo em estado de subordinagéo, quer em relagdo ao tomador,
ou em relagdo ao fornecedor dos servigos.

2.4. A vedacdo de participacdo de sociedades cooperativas em licitagdes também foi apreciada pelo Superior Tribunal de Justica - STJ, na Suspensdo de Seguranga n°® 1.352 -
RS (2004/0063555-1), publicada no Diario Oficial da Justica de 08/06/2004, Segdo 1, pagina 86, onde o Presidente do STJ defere pedido de suspensdo de liminar que mantinha
determinada cooperativa em certame licitatério, sendo que a Decisdo menciona o Termo de Conciliagdo Judicial celebrado entre o Ministério Publico e a Unido e o Acérddo do
Tribunal de Contas da Unido - TCU n° 1.815/2003 - Plenario, relatando que o TCU, no Acérddo antes referido, “ja se pronunciou quanto a necessidade de todas as entidades da
Administragdo Federal observarem a referida conciliagdo judicial.” Essa decisdo foi confirmada por unanimidade no Agravo Regimental na Suspensdo de Seguranga n° 1.352,
onde do voto do Ministro Relator reproduzimos o seguinte trecho: “Desta forma, ao firmar compromisso de ndo contratar mdo-de-obra através de cooperativas, o Advogado-
Geral da Unido externou orientagdo a ser observada por toda a Administragdo Publica Federal.”

2.5. E vedada a manutengdo, aditamento ou prorrogagéo de contrato de prestagdo de servigos com empresa que:

a) venha a contratar empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de
cargos de diregdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais, nos termos do art. 3.2 da Resolugdo n.° 07, de
18/10/2005, do Conselho Nacional de Justica;
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b) tenha entre seus sécios, ainda que sem fungdo gerencial, servidor, conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de diregdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais, nos termos do art. 7.9,
inciso II, da Resolugdo n.° 23.234, de 25/03/2010, do Tribunal Superior Eleitoral;

c) tenha entre seus empregados colocados a disposigdo do Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais para o exercicio de fungGes de chefia, pessoas que incidam na vedagdo dos
artigos 1° e 2°, da Resolugdo n° 156, de 8/8/12, do Conselho Nacional de Justiga.

2.6. A participagdo das empresas optantes pelo SIMPLES NACIONAL no presente certame estd condicionada a apresentacdo de planilha de gomposigéo de precos tipica de
empresas ndo optantes pelo regime de tributagdo Unica e a comprovacdo durante a contratacdo, caso sagre-se vencedora, de sua EXCLUSAO do SIMPLES NACIONAL, em
decorréncia do disposto no art. 17, XII, da Lei Complementar n® 123/2006 e Acérddo-TCU n° 2.798/2010.

3. CREDENCIAMENTO

3.1. As empresas interessadas em participar do certame deverdo providenciar, previamente, o credenciamento perante a Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo, do
Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, provedor do Sistema Eletrénico utilizado nesta licitagdo, no site www.comprasgovernamentais.gov.br.

3.2. O credenciamento dar-se-a pela atribuigdo de chave de identificagdo e de senha, pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletronico.
3.3. O credenciamento do licitante dependera de registro atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

3.4. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transagdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema ou ao Tribunal Regional Eleitoral qualquer responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.5. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal do licitante e a presungdo de sua capacidade técnica para realizagdo das transagdes
inerentes ao pregdo eletronico.

4. DO ENVIO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

4.1. A participagdo no certame dar-se-a por meio da digitagdo da senha privativa do licitante e subsequente encaminhamento da proposta de pregos a partir da data e horario
indicados no preédmbulo deste edital.

4.2. O licitante, no momento da elaborag&o e envio da proposta, também devera declarar virtualmente (declaragdes virtuais):

a. 0 cumprimento a todos os requisitos de habilitagdo e conformidade de sua proposta com as exigéncias do instrumento convocatério, nos termos do art. 26, paragrafo 4.°,
do Decreto n.° 10.0024/2019;

se for o caso, que atende os requisitos do artigo 3.° da Lei Complementar n.° 123/2006;

=

a inexisténcia de fato impeditivo de habilitagdo;

e e

o atendimento a exigéncia contida no art. 27, inciso V, da Lei n.° 8.666/93 (que ndo emprega menor);
que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forcado, em observéancia ao art. 59, inciso III, da Constituigdo Federal;

@

f. que estd ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 93
da Lei n° 8.213/91, e que atende as regras de acessibilidade previstas na legislagéo;

g. o cumprimento da cota de aprendizagem, nos termos estabelecidos no art. 429 da Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT) - exceto para ME e EPP.

4.3. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo e proposta sujeitara o licitante as sangées previstas neste edital.

4.4. O encaminhamento da proposta de pregos pressupde o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagdo previstas neste edital e seus anexos. O licitante sera
responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras as propostas e lances.

4.5. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta com a
descrigdo do objeto ofertado e o prego, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio
dessa documentagao.

4.6. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poder&o retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema.

4.7. A proposta de pregos ndo podera conter alternativas e devera ser elaborada em campo especifico e encaminhada, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, contendo
as seguintes informagdes:

a. prego global para a prestagdo dos servigos, apresentado em moeda corrente no pais, devendo estar inclusos todos os impostos, taxas, seguro e demais encargos,
considerando-se o somatdrio dos postos de trabalho (item 4 do Termo de Referéncia - Anexo I deste Edital) e o periodo total de contratagdo (24 meses). Deverao estar
incluidas as horas-extras relativas ao periodo eleitoral e ndo eleitoral, indicadas no Termo de Referéncia (item 12).

b. a especificagdo dos servigos ofertados.

Paragrafo primeiro - Deverd ser aberta uma conta-depésito vinculada, bloqueada para movimentagdo, na qual serdo depositados os valores das rubricas especificadas na
Resolugdo CNJ n° 169/13, alterada pela Resolugdo CNJ n° 183/13, referentes aos trabalhadores da contratada, alocados na prestagdo dos servigos do respectivo contrato.

Paragrafo segundo - Eventuais despesas para abertura e manutengdo da conta-depdsito vinculada prevista na Clausula Sétima da minuta do contrato (Anexo III do Edital)
deverdo ser suportadas na taxa de administragdo constante na proposta comercial da empresa.

Paragrafo terceiro - Havera retengdo sobre o montante mensal do pagamento devido a empresa dos valores das rubricas previstas na Clausula Sétima, paragrafo primeiro, da
minuta do contrato, bem como das despesas com cobranga de abertura e de manutengdo da conta- depdsito vinculada, que serdo depositados na referida conta-depdsito, nos
termos da Cldusula Sétima da minuta contratual.

4.8. O prazo de validade da proposta ndo poderd ser inferior a 60 (sessenta) dias. Caso a adjudicagdo ndo possa ocorrer dentro do periodo de validade da proposta, por motivo
de forga maior, o Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais podera solicitar a prorrogagéo geral da validade por, no maximo, igual periodo.

4.9. Para fins de elaboragdo de pregos para a presente contratacdo, deverdo ser observadas as disposicdes contidas na respectiva Convengdo Coletiva de Trabalho ou
equivalente, em vigor, observada a base territorial, a qual devera ser indicada pelos licitantes, e, caso necessario, a critério do(a) Pregoeiro(a), encaminhada nos termos do
subitem 6.26, ressalvado o disposto no subitem 15.10.

4.10. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagéo do licitante melhor classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico
apods o encerramento do envio de lances.

4.11. VALOR ESTIMADO
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A presente licitacdo esta estimada no valor de: 2.991.314,86 (dois milhdes, novecentos e noventa e um mil trezentos e quatorze reais e oitenta e seis
centavos).

5. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO:

5.1. Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo, o(a) Pregoeiro(a) verificard o eventual descumprimento das condigdes de participagdo, estabelecidas no
subitem 2.2 deste Edital, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justiga (www.cnj.jus.br/improbidade_ad
/consultar_requerido.php);

d) Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Uni&o - TCU.

5.1.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé,
dentre as sangBes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa
juridica da qual seja sécio majoritario.

5.1.2. Constatada a existéncia de sangdo, o(a) Pregoeiro(a) reputara o licitante inabilitado, por falta de condigdo de participagdo.
5.2. Os interessados em participar deste Pregdo deverdo comprovar ainda que possuem os seguintes documentos:
5.2.1. HABILITAGAO JURIDICA

a) No caso de sociedade simples, inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus
administradores;

b) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI, ato constitutivo, estatuto ou contrato social, devidamente registrado na Junta
Comercial, acompanhado da(s) ultima(s) alteragdo(gdes) referente(s) ao objeto e a administracdo da empresa ou a ultima alteragdo consolidada;

c) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

d) Inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, em se tratando de empresario individual;

5.2.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

b. Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional, mediante a apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, nos termos
da Portaria Conjunta RFB/PGFN n.° 1751, de 02 de outubro de 2014;

Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (Certificado de Regularidade do FGTS, fornecido pela Caixa Econdmica Federal);

d. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas ou Positiva com efeitos
de Negativa (CNDT), nos termos da Lei n.° 12.440/2011, que inseriu o Titulo VII-A na Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de
maio de 1943.

5.2.3. QUALIFICA(;AO ECONOMICO-FINANCEIRA
a. Certiddo Negativa de Faléncia, recuperagdo judicial ou recuperagdo extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.

a.1. No caso de certiddo positiva de recuperagdo judicial ou extrajudicial, o licitante devera apresentar a comprovagéo de que o respectivo plano de recuperagédo
foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar todos os
demais requisitos de habilitagdo.

a. Balango patrimonial encerrado em 31/12/2020, apresentado na forma da lei, que comprove a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo
por balancetes ou balangos provisdrios (salvo as excegdes legais).

Paragrafo Primeiro - Somente serdo aceitos aqueles publicados em jornais oficiais (publicacdo original ou cépia autgnticada) ou cépias autenticadas dos termos de
abertura e de encerramento e do balango patrimonial, retiradas (por qualquer processo de cépia) do LIVRO DIARIO registrado na Junta Comercial ou Cartério
de Registro de Pessoa Juridica.

Paragrafo Segundo - Todos os documentos citados deverdo, ainda, conter as assinaturas do técnico em contabilidade ou contador, com o devido registro no Conselho
Regional de Contabilidade, e do(s) s6cio(s), diretor(es), administrador(es) ou representante legal.

Paragrafo Terceiro — Caso a empresa esteja cadastrada no Sistema Publico de Escrituragdo Digital - SPED, deverd apresentar a seguinte documentagdo:

a. Termos de Abertura e Encerramento do Livro Digital;

b. Balango Patrimonial “Escrituragdo Contabil Digital - ECD”, nos termos do art. 5° da Instrucdo Normativa da Receita Federal do Brasil n.°2 2.003, de 18 de janeiro de 2021,
cuja entrega, relativa ao ano-calendario de 2020, fora prorrogada, em carater excepcional, para o Ultimo dia util do més de julho de 2021, conforme art. 1° da Instrugdo
Normativa RFB n© 2.023, de 28 de abril de 2021;

Demonstrativo de Resultado do Exercicio;

d. Termo de Autenticagdo do Livro Digital.

Paragrafo Quarto - As microempresas e as empresas de pequeno porte estdo dispensadas do balango patrimonial apenas para fins fiscais. Assim, para a presente licitagdo,
é OBRIGATORIA a apresentagdo desta peca, dispensando-se apenas a publicacdo e a sua transcrigdo no livro diario.

Paragrafo Quinto - A capacidade financeira da licitante serd aferida mediante a obtengdo dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC)
maiores que um (> 1), resultantes da aplicagdo das féormulas abaixo, conforme determinagdo contida no inciso V, item 7, da Instrugdo Normativa n.° 5/95, do Ministério da
Administragdo Federal e Reforma do Estado, e suas alteragGes:
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Liquidez Geral (LG) = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Solvéncia Geral (SG) = Ativo Total

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Liquidez Corrente (LC) = Ativo Circulante

Passivo Circulante

Paragrafo Sexto - O licitante deverd comprovar o patriménio liquido positivo minimo, para habilitagdo, correspondente a 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratagdo, nos termos do subitem 11.1, alinea “c”, do Anexo VII-A da Instrugdo Normativa MPOG n° 05, de 26/05/2017.

Paragrafo Sétimo - O licitante, ainda, deverad possuir Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacdo, tendo por base o balango patrimonial e as demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social,
nos termos do subitem 11.1, alinea “b”, do Anexo VII-A da Instrugdo Normativa MPOG n° 05, de 26/05/2017.

5.2.4. QUALIFICACAO TECNICA

a) Um ou mais atestado(s) de capacidade técnica, expedido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, em favor da empresa licitante, que devera conter nomes
legiveis dos seus emitentes e nimero de telefone ou enderego eletrénico, que comprove(m) a prestagdo de servigos de gestdo de mao de obra, por periodo ndo inferior
a 3 (trés) anos, nos termos do subitem 10.6, alinea “b”, do Anexo VII-A da Instru¢do Normativa MPOG n° 05, de 26/05/2017.

a.1) Se nos textos dos Atestados ndo contiverem elementos suficientes para permitir sua analise, a licitante poderad anexar a eles outros documentos que possam
esclarecer esses dados, tais como Contratos, Termos Aditivos ou Declaragdo de seus emitentes, de modo a complementar as informagdes emanadas dos atestados para pleno
atendimento da qualificagdo.

b) A licitante deverd apresentar declaragdo de que possui ou instalard escritrio na Regido Metropolitana de Belo Horizonte, a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.

Paragrafo Primeiro — A exigéncia de prazo minimo de 3 (trés) anos encontra amparo legal no art. 30, II, da Lei n°® 8.666/93 e é respaldada por deliberagdo do Grupo de Estudos
formado por representantes da Secretaria de Gestdo Administrativa, da Coordenadoria Juridica e da Coordenadoria de Controle Interno, do Tribunal Regional Eleitoral de Minas
Gerais, para discutir as inovagdes trazidas ao contexto das terceirizagdes pelo Acdrddo n°® 1214/2013 - Plenario do TCU. Referida deliberagdo restou aprovada pela Diretoria-
Geral do Tribunal Regional Eleitoral, no Processo Administrativo Digital n® 1313825/2013, com vistas a mitigar o histérico de ocorréncias de empresas recém constituidas que
firmavam contratos com este Regional mas terminavam por abandonar as contratagdes antes do prazo.

Paragrafo Segundo - Na contratacdo de servigos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, o licitante deverd comprovar que tenha executado contrato com um minimo de
50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados.

Paragrafo Terceiro - Quando o nimero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40 (quarenta), o licitante deverd comprovar que tenha executado contrato(s)
em numero de postos equivalentes ao da contratagdo.

Paragrafo Quarto - Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado
para ser executado em prazo inferior.

Paragrafo Quinto - O licitante deve disponibilizar todas as informagBes necessdrias a comprovacdo da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros
documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, ficando a apresentagdo dos aludidos
documentos a critério do(a) Pregoeiro(a).

5.3. Os documentos relacionados nos subitens anteriores ndo poderdo ser substituidos por qualquer tipo de protocolo.

5.4. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que j& constem na tela utilizada pelo(a) Pregoeiro(a) para consulta ao SICAF - Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores.

5.5. A comprovagdo da habilitagdo sera feita "on-line" pelo(a) Pregoeiro(a), tanto para os documentos constantes do SICAF quanto para as demais certidGes disponiveis nos
sitios oficiais.

5.6. Se a documentagdo de habilitagdo ndo estiver completa e correta ou contrariar qualquer dispositivo deste Edital e seus anexos, o(a) Pregoeiro(a) inabilitara o licitante.

5.7. Os documentos necessarios a habilitagdo porventura exigidos pelo(a) Pregoeiro(a), a titulo de diligéncia ou nas hipéteses do subitem 6.30, poderdo ser apresentados em
original, por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente, pelo(a) Pregoeiro(a) ou por membro da equipe de apoio ou publicagdo em 6rgdo da Imprensa
Oficial.

6. DA SESSAO DO PREGAO

6.1. A partir do horario previsto no predmbulo deste Edital, terd inicio a sessdo publica do Pregdo, com a divulgagdo das propostas de pregos recebidas, passando o(a)
Pregoeiro(a) a avaliar a aceitabilidade das mesmas, verificando a compatibilidade do prego cotado e a conformidade da descrigdo dos servigos ofertados com as exigéncias do
Edital e seus Anexos, sob pena de desclassificagdo.

6.2. O(A) Pregoeiro(a) devera suspender a sessdo publica do pregdo na forma eletrdonica quando constatar que a avaliagdo da conformidade das propostas ird perdurar por mais
de um dia, nos termos do art. 28, do Decreto n° 10.024/2019.

Paragrafo Unico - Ap0s a suspensdo da sessdo publica, o(a) pregoeiro(a) enviard, via chat, mensagem aos licitantes informando a data prevista para o inicio da oferta dos
lances.

6.3. Aberta a sessdo, ndo cabera desisténcia quanto as propostas apresentadas, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo(a) Pregoeiro(a).

6.4. Classificadas as propostas, o(a) Pregoeiro(a) dard inicio a fase de lances, quando entdo os licitantes poderdo encaminha-los, exclusivamente por meio do sistema
eletrénico.

6.5. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observado o horério fixado para a abertura da sessdo e as regras estabelecidas neste Edital.
6.6. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

6.7. N&o serdo aceitos dois ou mais lances iguais e prevalecera aquele que for recebido e registrado primeiro.
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6.8. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante que ofertou o
menor lance.

6.9. Os lances apresentados e levados em consideragdo para efeito de julgamento serdo de exclusiva e total responsabilidade dos licitantes, ndo lhes cabendo pleitear qualquer
alteragéo.

6.10. Durante a fase de lances, o(a) Pregoeiro(a) podera excluir lance cujo valor for considerado inexequivel.

6.11. Cabe ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica do Preg&o, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios
diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema.

6.12. No caso de desconexdo do(a) Pregoeiro(a), no decorrer da etapa de lances, se o sistema eletrénico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo
recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

6.13. Quando a desconexdo do(a) Pregoeiro(a) persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas 24 horas da
comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no site www.comprasgovernamentais.gov.br.

6.14. Em casos de indisponibilidade geral do Sistema Comprasnet no momento da abertura da sess&o, os licitantes devem aguardar o retorno da funcionalidade por um prazo de
até 30 minutos. Transcorrido esse prazo sem que cesse a indisponibilidade, a sessdo fica automaticamente remarcada para o mesmo horario do préoximo dia Util seguinte, se
determinagdo diversa ndo for emitida pelo préoprio Sistema Comprasnet.

6.15. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto e fechado”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, com lance final e fechado.

6.16. A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que
transcorrerd o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepgdo de lances.

6.17. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrird oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até dez por cento
superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

Paragrafo Unico - N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item, poderdo os autores dos melhores lances, na ordem de classificacio, até o maximo
de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.18. Apos o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.19. Ndo havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até o maximo
de trés, na ordem de classificagdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.20. Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado
atenda as exigéncias de habilitagdo.

6.21. Caso a proposta mais bem classificada ndo tenha sido ofertada por microempresa ou empresa de pequeno porte e houver proposta apresentada por microempresa ou
empresa de pequeno porte igual ou até 5% (cinco por cento) superior a melhor proposta, proceder-se-a da seguinte forma:

a. a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada poderd, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, sob pena de preclusdo, apresentar
nova proposta de preco inferior aquela classificada originalmente em primeiro lugar, situacdo em que sera adjudicado em seu favor o respectivo item / objeto deste Pregéo;

b. caso a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, na forma da alinea anterior, serdo
convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem nessas categorias e cujas propostas estejam dentro do limite estabelecido no caput deste subitem, na ordem
classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

c. no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem no limite estabelecido no caput deste subitem, o
sistema fard um sorteio eletrénico entre tais licitantes, definindo e convocando automaticamente a vencedora para a oferta final do desempate;

d. havendo éxito neste procedimento, o sistema disponibilizard a nova classificagdo dos licitantes. Ndo havendo éxito ou ndo existindo microempresas e/ou empresas de
pequeno porte participantes, prevalecera a classificagdo inicial.

6.22. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico dentre as propostas empatadas.

6.23. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro deverd encaminhar contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para que
seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condigBes diferentes das previstas neste Edital.

6.24. A negociagdo sera realizada por meio do sistema eletronico, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

6.25. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo
ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo unico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019.

6.26. Quando solicitado pelo(a) Pregoeiro(a), o licitante devera apresentar, por meio da opgao “Enviar/Anexo” do site www.comprasgovernamentais.gov.br,
no prazo de 2 (duas) horas, os seguintes documentos:

a) proposta reformulada adequada ao Ultimo lance ofertado apds a negociagdo realizada, assinada pelo(s) representante(s) legal(is), contendo descrigdo detalhada do(s)
servigo(s), razdo social do proponente, nimero de inscricdo no CNPJ, endereco completo, nimero do telefone, nimero do fax, nUmero do celular do representante, e-mail,
numero da conta bancaria, nimero e nome da agéncia e do respectivo banco;

b) planilha(s) de formagdo de pregos, com os respectivos valores readequados ao prego/lance vencedor, conforme modelo(s) constante(s) no Anexo II deste edital,
indicando ou, caso solicitado pelo(a) Pregoeiro(a), encaminhando cépia do(s) acordo(s), convengdo(&es) coletiva(s) ou sentenga(s) normativa(s) que rege(m) a(s) categoria(s)
profissional(is) vinculada(s) a execugéo do servigo, observado o disposto no item 15.10 deste edital.

Paragrafo Primeiro: Caso a soma dos valores totais da planilha de formag&o de prego ndo corresponda ao valor global decorrente do prego/lance vencedor, em virtude de erro
de arredondamento, o licitante que ofertou o menor prego devera encaminhar novas planilhas devidamente corrigidas (cujo valor global ndo poderad ser superior ao
prego/lance vencedor), sendo esta alteragdo considerada uma negociagdo para fins do disposto no subitem 6.23 deste edital;

Paragrafo Segundo: Para evitar erros de arredondamento, inclusive na definicdo de saldrios proporcionais as jornadas de trabalho, sugerimos aos licitantes que utilizarem
planilhas eletrdnicas do tipo “Microsoft Excel” a adogdo das seguintes formulas nas operagdes de multiplicagdo ou outras do género:

1. =ARRED(Xn*(Yn/100);2) - na qual, “"Xn” é um valor, e “*Yn” é uma aliquota ou um percentual;
2. =ARRED((Xn*Yn)/220);2) - na qual, “Xn” é o piso salarial, e “Yn” é a jornada de trabalho mensal em horas;

3. =ARRED((Vn+Wn+Xn)*(Yn/100)/(1-(Zn/100));2) - na qual “Vn” é a soma dos Montantes “A” e “B”, “Wn"” é o valor das “Despesas Administrativas/Operacionais”,
“Xn" é o valor do “Lucro”, “Yn” é o percentual de um tributo, e *Zn" é o percentual da “Soma dos Tributos Indiretos”.
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Paragrafo Terceiro: Havendo a necessidade de envio de documentos complementares a proposta, necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados,
o licitante sera convocado a encaminha-los, por meio da opgdo “Enviar/Anexo” do site www.comprasgovernamentais.gov.br, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de recusa da
proposta.

6.27. Nos termos do art. 27, §4° da Res.-TSE n° 23.234/2010, em casos de eventuais erros no preenchimento da planilha de formacgdo de pregos, o(a) Pregoeiro(a) concedera,
no Sistema, o prazo de 1 (uma) hora, para que o licitante efetue as devidas correcdes, desde que ndo haja majoragdo do prego global ofertado.

Paragrafo primeiro — Dentro do prazo estabelecido no caput, o licitante poderd encaminhar quantas retificagdes se fizerem necessarias.

Paragrafo segundo - A recusa, desisténcia ou omissdo do licitante em realizar as devidas corregdes, bem como a manutengdo de erros na nova planilha apresentada, apos
decorrido o prazo previsto no caput, importarad na desclassificacdo de sua proposta.

6.28. O pregoeiro ou autoridade superior podera, no julgamento da habilitagdo e das propostas, sanar erros ou falhas que ndo alterem a substéncia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel aos licitantes, e lhes atribuira validade e eficacia para fins de habilitagdo e
classificagdo, observado o disposto na Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

Paragrafo unico - Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de diligéncias, com vistas ao saneamento de que trata o subitem anterior,
vedada a inclusdo de documento ou informagdo que deveria constar originariamente da proposta ou documentagdo, a sessdo publica somente poderd ser reiniciada mediante
aviso prévio no sistema com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, e a ocorréncia serd registrada em ata.

6.29. Sendo aceitdvel a proposta de menor valor, o(a) Pregoeiro(a) efetuard consulta "on-line” ao SICAF, para comprovar a regularidade da habilitagdo do licitante. O(A)
Pregoeiro(a) verificard, também, o cumprimento as demais exigéncias para habilitagdo contidas no item 5 deste edital.

6.30. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o
licitante serad convocado a encaminha-los, por meio da opgdo “Enviar/Anexo” do site www.comprasgovernamentais.gov.br, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de inabilitagdo.

Paragrafo Unico: No prazo estipulado no caput deste subitem, também deverdo ser enviados os documentos validos referentes aqueles que, porventura, vencerem apos a
abertura do certame.

6.31. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no SICAF (ex: qualificagdo técnica, qualificagdo econémico-finaceira, dentre outros) deverdo ser
enviados nos termos do disposto no subitem 4.5, ou seja, concomitantemente ao registro da proposta eletrdnica.

6.32. Havendo alguma restricdo em sua comprovagdo da regularidade fiscal ou trabalhista, as microempresas e empresas de pequeno porte terdo prazo adicional de 5 (cinco)
dias Uteis, contado da decisdo do(a) Pregoeiro(a) que declarar a empresa vencedora do certame, para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito,
e emissdo de eventuais certidSes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

Paragrafo Unico - A critério do(a) Pregoeiro(a) e desde que tenha sido requerido pela microempresa ou empresa de pequeno porte, o prazo do caput deste subitem podera ser
prorrogado por igual periodo.

6.33. A ndo-regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem anterior, implicara a inabilitagdo das microempresas e empresas de pequeno porte, sem prejuizo das
sangOes previstas neste Edital.

6.34. Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitdvel, ou se o licitante desatender as exigéncias de habilitagdo, o(a) Pregoeiro(a) examinarad a proposta ou o lance
subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitagdo, na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta ou lance que
atenda ao edital.

6.35. Ocorrendo a situagdo a que se refere o subitem anterior, o(a) Pregoeiro(a) encaminharad contraproposta ao licitante, pelo sistema eletronico, objetivando a obtengdo de
melhor prego.

6.36. Constatado o atendimento das exigéncias de habilitagdo fixadas neste Edital, o licitante sera declarado vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame, caso ndo haja
interposigdo de recursos, encaminhando-se, em seguida, os autos a autoridade competente para homologagéo.

6.37. Da sessdo puUblica serad lavrada ata circunstanciada, que mencionarad todos os licitantes, a classificacdo dos lances, bem como as ocorréncias que interessarem ao
julgamento desta licitagdo.

6.38. Os documentos eletrdnicos produzidos com a utilizacdo de processo de certificagdo disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n® 2.200-2, serdo
recebidos e presumidos verdadeiros em relagdo aos signatarios, dispensando-se o envio de documentos originais e cdpias autenticadas em papel. Caso necessarlo o(a)
Pregoeiro(a) podera exigir a apresentagdo das versdes originais dos documentos apresentados, o que deverd ocorrer no prazo de até 3 (trés) dias uteis, im,

no seguinte enderego: Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais, Av. Prudente de Morais, n.° 100, 2° andar, Segdo de Protocolo, Bairro Cidade Jardim, CEP: 30.380-002, Belo
Horizonte/MG, observando-se o disposto no subitem 5.7.

6.39. As propostas que contenham a descrigdo do objeto, o valor e os documentos complementares estardo disponiveis na internet, apés a homologagdo.
6.40. O pregoeiro podera solicitar manifestagdo técnica da assessoria juridica ou de outros setores do 6rgdo, a fim de subsidiar sua decis&o.
7. DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

7.1. Até trés dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer pessoa podera impugnar o presente instrumento convocatério, preferencialmente, pelo
e-mail: licitar@tre-mg.jus.br.

7.2. A solicitagdo de esclarecimento de duvidas a respeito de condigdes do edital devera ser efetuada pelas empresas interessadas em participar do certame, até o 3.9 (terceiro)
dia Util que anteceder a data fixada para a abertura da sessdo publica, preferencialmente pelo e-mail: licitar@tre-mg.jus.br.

7.3. As impugnacgdes e os pedidos de esclarecimento, bem como as respectivas respostas, serdo divulgados no site www.comprasgovernamentais.gov.br, na Aba “Gestor
PUblico”, no link: consultas/compras governamentais/pregdes/agendados - Cédigo UASG do TRE/MG: 070014 -, no prazo de 02 (dois) dias Uteis. O fornecedor, além do link
“Consultas” da Aba “Gestor PUblico”, podera visualizar também no menu principal, no link: “visualizar impugnagdes/esclarecimentos/avisos”.

7.4. Os e-mails encaminhados para pedido de esclarecimento ou impugnagdo deverdo ter seu recebimento confirmado pelos telefones (31)3307-1288, (31)3307-1130 ou
(31)3307-1925.

8. DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

O julgamento das propostas levara em considerag&o o critério do menor prego global, desde que atendidas todas as exigéncias deste edital.
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9. DOS RECURSOS

9.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, de forma imediata e motivada, em campo proprio do sistema, manifestar a intengdo de recorrer, quando, aceita a
intengdo pelo(a) Pregoeiro(a), ser-lhe-a concedido o prazo de 3 (trés) dias para apresentar as razGes de recurso, também em campo proprio do sistema, ficando os demais
licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentar contrarrazdes em igual prazo, que comegara a contar do término do prazo do recorrente.

9.2. A falta de manifestagdo imediata e motivada do licitante quanto a intengdo de recorrer importara a decadéncia desse direito, ficando o(a) Pregoeiro(a) autorizado(a) a
adjudicar o objeto ao licitante vencedor.

Paragrafo Unico — Para possibilitar o exercicio da manifestacdo da intencdo de recorrer, o(a) Pregoeiro(a) mantera a respectiva tela aberta aos licitantes pelo periodo minimo de
20 (vinte) minutos, a contar da habilitagdo do item.

9.3. Os recursos deverdo ser dirigidos a Diretoria-Geral do Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais, por intermédio do(a) Pregoeiro(a), o(a) qual podera reconsiderar sua
decisdo em 5 (cinco) dias Uteis ou, nesse periodo, encaminha-los a Diretoria-Geral do TRE/MG, devidamente informados, para apreciagdo e decisdo, no mesmo prazo.

9.4. Os recursos imotivados ou em desacordo com as condigGes estabelecidas neste edital ndo serdo aceitos.

9.5. Esgotado o direito de interposigdo de recurso dos licitantes (quando as razdes do recurso forem registradas no primeiro ou segundo dia), faculta-se ao(a) Pregoeiro(a) a
antecipacdo do prazo de apresentagdo das contrarrazdes e de seu julgamento.

10. DAS OBRIGAGOES DO LICITANTE VENCEDOR

O licitante vencedor ficara obrigado a:

a. assinar o instrumento contratual oriundo deste procedimento licitatério, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis contados da data do recebimento da convocagdo,
determinada pelo Aviso de Recebimento (AR);

b. cumprir fielmente o contrato de prestagdo de servigos com o Tribunal, nos termos propostos na minuta anexa;
c. ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da presente licitagdo;
d. emitir nota fiscal com o mesmo nimero de CNPJ do estabelecimento que cadastrou a proposta no Comprasnet;

e. manter, na regido metropolitana de Belo Horizonte/MG, estrutura administrativa e operacional que garanta a ininterrupta execugdo dos servigos e o pleno cumprimento de
suas obrigagdes, nos termos do subitem 9.12 do Termo de Referéncia (Anexo I do Edital);

f. prestar garantia contratual, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do contrato, segundo uma das modalidades previstas no art. 56, §1° da Lei n.° 8.666/93,
no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis do inicio da vigéncia do contrato, salvo justificativa apresentada pela contratada e aceita pelo TRE/MG, sob pena de aplicagdo de
penalidade por descumprimento;

g. autorizar o TRE/MG, no momento da assinatura do contrato, a fazer a retengdo na fatura ou nota fiscal do valor do FGTS e o depdsito direto nas respectivas contas
vinculadas individuais dos trabalhadores da contratada, quando for o caso, observada a legislag&o especifica;

h. autorizar o TRE/MG, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto na fatura ou nota fiscal dos valores relativos aos saldrios e demais verbas trabalhistas e
pagamento direto aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da contratada, até o momento da regularizagdo, quando for o caso,
sem prejuizo das sangdes cabiveis;

i. comprovar ao TRE/MG seu pedido de exclusdo do regime de tributacdo unica junto a Receita Federal, nos termos do art. 30, §1°, II da Lei Complementar
n° 123/2006, conforme disposto nos paragrafos quinto e sexto da Clausula Quarta da minuta contratual (Anexo III do edital), caso seja optante pelo
SIMPLES NACIONAL na ocasido da realizacdo do certame.

j. comprovar, na assinatura do contrato, as condigdes de habilitagdo consignadas no edital, devendo manté-las durante toda a vigéncia contratual;

Paragrafo Unico - A garantia a que se refere a alinea “f” sera restituida apds a execugdo do contrato e constatada a inexisténcia de pendéncias; quando em dinheiro, serd
atualizada monetariamente, na forma da lei.

11. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

A despesa com a presente licitagdo correrd a conta de créditos orgamentarios, na seguinte classificagdo:

e ELEMENTO: 3390.37.01 - Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional

e U.O.: 14.113 - PTRES.: 167711

o PROGRAMA DE TRABALHO: 02.122.0033.20GP.0031 - Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa na Justica Eleitoral
e LOA: 14.144/2021

12. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1. O descumprimento de quaisquer das obrigagdes descritas no presente instrumento convocatério sujeitard o licitante as sangbes previstas nas Leis n° 8.666/93 e n°
10.520/02 e legislagdo correlata, observados ainda os termos da Cldusula Dezesseis da minuta contratual (Anexo III do edital).

12.2. Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o instrumento contratual, deixar de entregar documentagdo exigida no edital, apresentar
documentacéo falsa, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo,
fizer declaragdo falsa ou cometer fraude fiscal, ficarad sujeito ao impedimento de licitar e de contratar com a Unido, e ao descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco
anos, sem prejuizo das multas previstas no edital e na minuta do contrato e das demais cominagdes legais.

Paragrafo primeiro - Quando o licitante vencedor ndo comprovar as condigdes de habilitagdo consignadas no edital, recusar-se a assinar o instrumento contratual ou deixar de
o

fazé-lo no prazo previsto no item 10, alinea “a”, ao Tribunal reserva-se o direito de convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para assina-lo, apds
negociacdo, aceitagdo da proposta, de eventuais documentos complementares e comprovagdo dos requisitos de habilitagdo, ou de revogar a licitagdo, independentemente das
sangOes administrativas previstas neste edital.

Paragrafo segundo - O atraso injustificado da assinatura do instrumento contratual poderd acarretar ao licitante vencedor multa diaria de 0,33% (trinta e trés centésimos por
cento) sobre o valor anual do contrato, até 30 (trinta) dias de atraso, a partir de quando o licitante vencedor se sujeitard a multa no montante de 20% (vinte por cento) sobre o
valor anual do contrato, sem prejuizo da sangdo prevista no subitem 12.2.

12.3. O periodo de atraso sera contado em dias corridos.
12.4. O ndo pagamento da multa podera ensejar a aplicagdo de penalidade mais gravosa ao licitante vencedor.
12.5. A aplicagdo de penalidades depende de procedimento administrativo, garantindo-se ao licitante vencedor o contraditério e a ampla defesa.

12.6. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
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13. DO PAGAMENTO

Os pagamentos serdo efetuados pelo Tribunal Regional Eleitoral, mediante ordem bancaria, no prazo maximo de 10 (dez) dias depois de apresentada a respectiva
Nota Fiscal ou Fatura, e apds atestada, pelo setor competente, a prestagdo dos servigos, observados os termos dispostos na Clausula Onze da minuta contratual (Anexo III do
edital).

14. DA RECOMPOSICAO

14.1. Caso haja necessidade de recomposigdo dos valores contratados, para restabelecer a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos da contratada e a
retribuicdo do contratante, objetivando a manutencgdo do equilibrio econémico-financeiro do Contrato, serd permitida a repactuagdo, nos termos do art. 12 do Decreto
9.507/2018, o reajuste, de acordo com art. 55, inciso III da Lei n.° 8.666/93 c/c o art. 2° e 3° da Lei n°® 10.192/01, ou a revisdo, conforme art. 65, II, “*d”, da Lei 8.666/93.

14.2. Para fins de repactuagdo, devera ser observado o interregno minimo de 1 (um) ano, contado da data do Acordo Coletivo, Convengdo Coletiva ou equivalente que tenha
servido para fundamentar a proposta na qual se baseia a contratagdo, devendo a contratada apresentar pedido fundamentado e, caso comprovado o direito a repactuagéo, os
valores serdo devidos a partir da data do fato que gerou o direito.

14.3. Para fins do disposto no subitem anterior, o direito a repactuagdo somente podera ser exercido pela contratada até a data da prorrogagdo contratual subsequente.

14.4. O preco dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigages decorrentes de Acordo ou Convengdo Coletiva de Trabalho e de Lei) e materiais sera reajustado,
desde que observado o interregno minimo de 1 (um) ano, utilizando-se a variagdo do IPCA/IBGE, ou outro indice que vier a substitui-lo, referente ao periodo anual anterior.

14.5. Caso haja necessidade de revisdo dos valores contratados, objetivando a manutengdo do equilibrio econémico-financeiro do Contrato para restabelecer a relagdo entre os
encargos da contratada e a retribuigdo do contratante pactuada inicialmente entre as partes, a contratada devera comprovar a configuragdo da alea econdmica extraordinaria e
extracontratual, nos termos do art. 65, II, “d” da Lei n°. 8.666/93.

14.6. Para fins do disposto no subitem anterior, sera devida a revisdo dos valores pelo contratante a partir da data da solicitagdo formal da contratada.

15. DISPOSI(}ﬁES GERAIS

15.1. O licitante e seu preposto sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados em qualquer fase do processo licitatdrio.
15.2. Na contagem dos prazos estipulados na presente licitagdo, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento.

15.3. Quaisquer textos ou documentos redigidos em lingua estrangeira somente serdo considerados vélidos se acompanhados da respectiva tradugdo para lingua portuguesa
feita por tradutor juramentado, de acordo com o disposto no Decreto n. © 13.609/43, que regulamenta o oficio de tradutor publico, ressalvado o disposto no art. 41 do Decreto
n.° 10.024/2019.

15.4. O Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais podera revogar ou anular esta licitagdo, nos termos do art. 49 da Lei n.° 8.666/93.

15.5. O resultado da presente licitagdo serd publicado no Diario Oficial da Unido e estara disponivel também na pagina do TRE/MG na internet, no seguinte enderego:
- http://www.tre-mg.jus.br

15.6. O objeto deste Pregdo podera sofrer alteragbes, em conformidade com o art. 65 da Lei n.° 8.666/93.

15.7. Para todas as referéncias de tempo contidas neste edital, serd observado o hordrio de Brasilia (DF) e, dessa forma, serdo registradas no sistema eletrénico e na
documentagéo relativa ao certame.

5.8. Por forga do disposto no inciso I do art. 109 da Constituigdo Federal e no §2° do art. 55 da Lei n°® 8.666/93, o foro da Secdo Judicidria de Minas Gerais serd o competente
para dirimir questdes resultantes da presente licitagdo.

15.9. Integram o presente edital os seguintes anexos:
I - Termo de Referéncia ;
II - Modelo de Planilha de Formagdo de Pregos

III - Minuta do Contrato de Prestagdo de Servigos e seu Anexo.

15.10. Para fins de estimativa, foi utilizada a Convengdo Coletiva firmada entre o SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE TELECOMUNICACOES DO ESTADO DE
MINAS GERAIS - SINTTEL-MG e o SINDICATO DAS EMPRES DE ASSEIO CONSERVACAO DO EST DE MG, EM VIGOR NO ANO DE 2020.

Paragrafo Primeiro - Adotada Convencdo Coletiva de Trabalho celebrada entre os Sindicatos acima referidos, dever-se-a observar também a vigéncia mencionada, ainda que
exista nova CCT homologada na data de abertura da licitagdo, a fim de assegurar isonomia entre os licitantes, ressalvando-se ao(s) licitante(s) vencedor(es) a faculdade de
solicitar a repactuagéo do valor do contrato, nos termos do item 14 deste Edital, quando da assinatura do instrumento contratual.

Paragrafo Segundo - Caso as licitantes adotem outras Convengoes Coletivas, deverdo observar o disposto no item 13 do Termo de Referéncia (anexo I deste Edital)

15.11. Outros esclarecimentos sobre a presente licitagdo poderdo ser obtidos, de segunda a sexta-feira, das 12 (doze) as 18 (dezoito) horas, pelo telefone: (31) 3307-1288 ou
pelo telefax: (31) 3307-1920.

Belo Horizonte, 28 de julho de 2021.

RODOLFO FRANCISCO CASTRO PACHECO
Secretério de Gestdo Administrativa

MARIA INES DA FONSECA XAVIER

Coordenadora de Compras e Licitagdes
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ANEXO I DO EDITAL

TERMO DE REFERENCIA

dent: di d

OBS: No momento de cadastrar os itens no sistema eletronico, as especificagcées corresp es aos codig isponiveis para cadastro nem sempre
coincidem com as especificagdes ou unidades de medida dos servigos desejados. Portanto, havendo divergéncia entre as especificacdes constantes no sistema
eletrdnico e as contidas neste Termo de Referéncia, prevalecerdo estas.

Exemplificando: no item 01 foi cadastrada "1 unidade” no Comprasnet. No entanto, o licitante, ao cadastrar sua proposta no sistema eletronico, devera inserir
o valor global correspondente ao servigo a ser prestado durante 24(vinte e quatro) meses, conforme exigido no Termo de Referéncia.

1. DO OBJETO:

Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de teledigifonista para o atendimento ao publico por meio do Disque Eleitor, servigo prestado pela Justica Eleitoral Mineira ao
cidaddo, que consiste no atendimento de demandas por informagGes de natureza eleitoral que requer o acesso, dentre outros sistemas, ao cadastro nacional de eleitores,
portanto, a informagdes sigilosas, nos termos da lei. Os servigos contratados serdo executados nas instalagées do CONTRATANTE.

2. DA JUSTIFICATIVA:

A Justica Eleitoral Mineira progressivamente atende a demandas de eleitores por informages relativas a Justica Eleitoral, tanto em anos eleitorais quanto em anos ndo eleitorais,
que necessitam de uma pronta resposta e de modo padronizado. O Disque Eleitor tem importante papel como canal direto entre o TRE-MG e o cidaddo para atendimento desta
demanda. Para tanto, tem preparado uma equipe cada vez mais capacitada que presta todo tipo de esclarecimentos de duvidas e suporte sobre os assuntos demandados pelo
cidaddo. Diante disso e do volume de ligagdes a Administragdo do TRE-MG definiu pela terceirizagdo desse servigo.

O atual contrato 25/2017, entretanto, concluiu os 60 meses previstos na Lei 8.666/19, em 31/12/2020, foi excepcionalmente prorrogado até 31 de outubro de 2021, quando
serd necessaria nova contratagdo, a fim de se evitar a descontinuidade da prestagdo dos servigos.

A contratagdo sera remunerada por postos de trabalhos em razdo da demanda variada de ligagdes telefonicas diarias e da diversificagdo dos assuntos, bem como do tempo de
atendimento em cada um deles, inviabilizando a adog&@o do IMR - indicadores para medigdo dos resultados.

Conforme previsdo do inciso IX da Instrugdo Normativa 05/2017-MPOG, o Instrumento de Medigdo de Resultado é definido nos seguintes termos: “"IX - INSTRUMENTO DE

MEDICAO DE RESULTADO (IMR): mecanismo que define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observéveis e comprovéveis, os niveis esperados de qualidade da
prestacdo do servigo e respectivas adequagdes de pagamento”. (grifo nossso)

Trata-se, portanto, de mecanismo que tem por escopo permitir a aferigdo da qualidade do servico prestado e, através de critérios objetivos, estabelecer o quantum a ser
aplicado no redimensionamento do pagamento devido a contratada, em razdo de prestacdo deficitaria do servigo.

No objeto do contrato ora sob analise (prestacdo de servigos de teledigifonistas, mediante alocagdo exclusiva de mdo de obra), a aplicabilidade do IMR estaria cingida, a
principio, a um binémio de fatores, quais sejam: “quantidade” e “qualidade” do atendimento as demandas dos eleitores. Eo que se encontra previsto no Anexo 1V, Item 2.6,
alinea d.5 da IN 05/2017-MPOG: “d.5. O Instrumento de Medicdo do Resultado (IMR) ou seu substituto, quando utilizado, deve ocorrer, preferencialmente, por meio de
ferramentas informatizadas para verificagdo do resultado, quanto & qualidade e quantidade pactuadas”. (grifo nosso)

w lidad

Ocorre que, em se tratando do fator do atendi 1to”, como regra, no presente contrato, os atendentes apenas reproduzem os dados obtidos no sistema
informatizado deste Tribunal, no qual consultam as informagdes requisitadas pelos eleitores, sendo a esses repassadas por meio de contato telefonico. Nesse cenario, equivocos
que porventura possam ser cometidos pelos atendentes ndo seriam “objetivamente observaveis e comprovaveis” pelo fiscal do contrato, na medida em que a informagdo se
transmite por via telefénica, a qual ndo tem acesso a fiscalizagdo contratual.

qt
q

Ainda que algum eleitor se atentasse para uma informagdo equivocada que recebeu e se dispusesse a relatar o ocorrido ao Tribunal, por meio de novo contato com o préprio
Disque-Eleitor ou meio qualquer (Ouvidoria, Fale Conosco etc.), isso ndo seria um dado representativo fiel da avaliagdo da qualidade do atendimento. Primeiramente, porque
ndo ha garantia de que os eleitores que registram alguma reclamagdo representam o real universo daqueles que efetivamente obtiveram um servigo mal prestado. Em segundo
lugar, ndo se poderia admitir que a reclamagdo de um eleitor, decorrente de sua impress&o subjetiva do atendimento recebido, possa ser adotado como um critério objetivo a
embasar a retengdo de parte do pagamento da empresa contratada. Estar-se-ia configurada, a priori, uma subjetividade de critério, o que afronta diretamente a exigéncia de
objetividade dos parémetros, expressamente prevista na supramencionada norma.

Quanto ao segundo fator em tese aferivel, “quantidade de atendimentos”, decorre ele, necessariamente, do tempo de atendimento de cada ligagdo, o que, pela propria
natureza do servigo, revela igualmente uma inviabilidade fatica em se estabelecer critérios objetivos. Explica-se. As consultas formuladas pelos eleitores tém naturezas e
complexidades diversas, o que torna impossivel o estabelecimento prévio do tempo de resposta pelo atendente e, por via de consequéncia, representa um intransponivel
entrave a fixagdo de critério de medigdo objetivamente observavel e comprovavel pela fiscalizagdo.

Vale destacar que a implementagdo de IMR em uma contratagdo somente pode ser feita sobre bases inquestionavelmente objetivas, pois que sua aplicacdo tem consequéncias
nefastas para a empresas contratada, a saber, a redugdo de seu pagamento pelos servigos prestados. Ndo a toa, a legislagdo estabelece que a aferigdo deve ocorrer,
preferencialmente, por meio de ferramentas informatizadas. Qualquer tentativa de se estabelecer critérios de aferigdo que ndo se mostrem efetivamente seguros e objetivos
poderia ensejar um enriquecimento indevido pela Administragdo.

Em face de todo o exposto, entendemos nédo ser possivel a adogdo de IMR na contratagdo em tela.

3. DO LOCAL DE FUNCIONAMENTO DOS POSTOS DE TRABALHO:

Os postos de trabalho funcionardo no Edificio Sede do TRE/MG - Anexo III, situado na Av. Prudente de Morais, 100 - Cidade Jardim -, ou em outra dependéncia de propriedade
ou posse do Tribunal, previamente designada, nesta cidade de Belo Horizonte/MG.

4. DO QUANTITATIVO DE POSTOS DE TRABALHO:
4.1. Postos de trabalho fixos:

Serdo contratados continuamente 26 (vinte e seis) postos de trabalho diurnos, sendo 13 (treze) no periodo da manhd e 13 (treze) no periodo da tarde, com jornada de 30
(trinta) horas semanais.

4.2. Postos de trabalho temporarios:
4.2.1. Em anos eleitorais, além dos postos fixos, a empresa CONTRATADA deverd disponibilizar mais 16 (dezesseis) postos de trabalho da seguinte forma:

4.2.1.1. Nos meses de margo a maio: 16 postos de trabalho, sendo 8 (oito) no periodo da manh& e 8 (oito) no periodo da tarde, com jornada de 30 (trinta) horas
semanais, por um periodo de 60 (sessenta) dias.

4.2.1.2. Nos meses de setembro e outubro: 16 postos de trabalho, sendo 8 (oito) no periodo da manh& e 8 (oito) no periodo da tarde, com jornada de 30 (trinta)
horas semanais, por um periodo de 60 (sessenta) dias.

5. DOS REQUISITOS MINIMOS DOS POSTOS DE TRABALHO:
5.1. A selegdo e a responsabilidade pela idoneidade dos atendentes ficardo a cargo da empresa contratada, devendo ser observados os seguintes requisitos minimos:
a) Idade minima de 18 anos;
b) Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo do curso de Ensino Médio, antigo segundo grau;
c) Conhecimento basico computagdo e Internet;
d) Boa capacidade de digitagéo;
e) Boa fluéncia verbal, boa dicgdo, clareza e objetividade tanto na linguagem escrita quanto falada, e boa audigdo;
f) Maturidade emocional para agir com calma e tolerancia, ndo se desestabilizando frente a situagdes que fujam da sua rotina de trabalho;
g) Autodisciplina para obedecer a procedimentos rotineiros;

h) Habilidade no trato com o publico em geral;

6. DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO DOS POSTOS DE TRABALHO:
6.1. Os postos de trabalho funcionardo em 02 turnos, observando-se os seguintes horarios:

6.2. Os horéarios de funcionamento dos postos de trabalho estardo compreendidos, normalmente, entre 7hs (sete horas) e 19hs (dezenove horas), sendo que o horario de inicio
serd determinado pela SATEC - Seg&o de Atendimento ao Cidaddo, conforme as necessidades do CONTRATANTE;

6.3. Os dias e horérios de prestacdo dos servigos poderdo ser alterados pelo CONTRATANTE, com a inclusdo de sdbados, domingos e feriados, caso necessario, em raz&o dos
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trabalhos a serem cumpridos, respeitados os limites legais;

6.4. Sempre que ocorrer trabalho aos sabados, domingos e feriados, fora do periodo eleitoral, devera haver a adequagdo na jornada semanal, sempre respeitando a folga
semanal, bem como o limite da jornada de trabalho da categoria.

7. DESCRIGAO DOS SERVIGOS:

A execugdo dos servigos consistira na operacionalizagdo de central de atendimento telefénico, em estagdes individuais de trabalho, com prestagdo de informagdes sobre
alistamento, transferéncia eleitoral, justificativas, cadastramento biométrico e outros assuntos eleitorais, mediante consultas ao cadastro nacional de eleitores, as listagens e
programas de computador especificos da Justiga Eleitoral, fornecidos pelo TREMG, bem como:

a) realizar o teleatendimento das chamadas obedecendo aos procedimentos padronizados;

b) prestar esclarecimentos e orientagdes aos usuarios, expressando-se com clareza e objetividade, tanto na linguagem escrita quanto falada;
c) responder pelo cumprimento e qualidade de atendimento;

d) agir com calma e tolerancia frente a situages que fujam aos procedimentos previamente estabelecidos e para os quais foi treinado;

e) executar quaisquer outras atividades inerentes ao servigo de atendimento.

8. DURA(,‘I"AO DO CONTRATO
O contrato a ser firmado devera ter vigéncia inicial de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado nos termos legais, haja vista tratar-se de servigo continuado.

Justificativa: A vigéncia abrangera um periodo misto (parte em ano ndo eleitoral, e parte em ano eleitoral). Em virtude da sazonalidade do periodo eleitoral, ha um acréscimo na
demanda pelos servigos extraordindarios. A vigéncia de 12 (doze) meses ndo comportaria a previsdo de servigos extraordinarios para o periodo eleitoral. Além de melhor relagédo
de custo/beneficio do contrato, economia operacional, eficiéncia da contratagdo, aumento da competitividade na contratacdo, desoneragdo dos setores que integram a cadeia de
aquisicdo de bens e servigos.

9. OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:
9.1. Responsabilizar-se, integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente.

9.2. Fornecer ao CONTRATANTE, antes do inicio da execugdo das atividades e no decorrer da prestagdo dos servigos, sempre que requisitado, a relagdo do pessoal incumbido de
prestar os servigos objeto do presente Contrato;

9.3. Responsabilizar-se pelas despesas de salarios e vantagens dos empregados e respectivos encargos fiscais, comerciais, trabalhistas e previdenciarios, observando-se a
Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria, obrigando-se a salda-los na época prdpria, uma vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o
Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais;

9.4. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte dos seus empregados, das normas disciplinares determinados pelo CONTRATANTE, substituindo, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, apds a notificagdo do Setor responsavel do CONTRATANTE, qualquer empregado cuja conduta e desempenho sejam considerados inadequados as suas
fungdes, pelo fiscal do contrato;

9.5. Selecionar, rigorosamente, os empregados que irdo prestar os servicos, detentores de atestados de boa conduta e documentos pessoais necessarios a contratagdo,
registrando e assinando suas carteiras de trabalho, ficando, ainda, responsavel pela idoneidade e sanidade dos empregados ora contratados;

9.6. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias para o pronto atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito, por meio de seus
encarregados e supervisores;

9.7. Cumprir e fazer cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito Federal, Estadual ou Municipal, as normas de seguranga e medicina do trabalho do Ministério do
Trabalho, assim como as Normas Internas do CONTRATANTE;

9.8. Indicar, formalmente, no momento da assinatura deste contrato, preposto que tenha capacidade gerencial para tratar de todos os assuntos previstos no instrumento
contratual, sem que isso implique acréscimo nos pregos contratados, de acordo com o art. 68 da Lei no. 8.666./ 93;

9.9. Providenciar a participagdo do seu preposto em reunides de planejamento, avaliagdo ou resolugdo de problemas especificos, com os fiscais do Contrato, sempre que for
solicitada a sua presenga;

9.10. Alocar, para a prestagdo dos servigos contratados, funciondrios capazes de tomar decisdes compativeis com as atribuigdes assumidas;

9.11. Arcar com os 6nus decorrentes do uso indevido dos telefones, de danos patrimoniais ou pessoais causados por seus funcionarios, inclusive em relagdo a terceiros, nas
dependéncias do CONTRATANTE;

9.12. Manter, durante a vigéncia do contrato, na regido metropolitana de Belo Horizonte, estrutura administrativa e operacional que garanta a ininterrupta execugdo dos
servigos, tendo em vista os exiguos prazos para substituigdo dos trabalhadores dos postos nos caso de auséncia ou indisciplina e o pleno cumprimento de suas obrigagdes
contratuais, resguardando o CONTRATANTE de problemas advindos da dificuldade de contato com a CONTRATADA, bem como do dispéndio de recursos com ligagdes
interurbanas e correspondéncias, quando da necessidade de regularizagdo de pendéncias porventura existentes, assegurando comprovando essa exigéncia no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, a contar da vigéncia do contrato.

9.13. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade dos empregados alocados na prestagdo de servigos, devendo cobrir as faltas para que ndo haja prejuizo do servigo
prestado, no prazo maximo de 4 (quatro) horas, a contar da notificagdo do fiscal do Contrato, sem dnus adicional para o CONTRATANTE;

9.14. Responsabilizar-se pela concessdo devida de férias, folgas e descansos semanais aos seus empregados, mantendo sempre a mesma quantidade de funcionarios
contratados;

9.15. Fornecer e manter atualizado o seu enderego postal e eletrénico, bem como o n° de telefone, para que o CONTRATANTE mantenha os contatos necessarios;

9.16. Providenciar a regularizagdo de pendéncias e/ou impropriedades ocorridas na prestagdo dos servigos, apontados pelos servidores designados para fiscalizar a execugdo do
contrato, dentro do prazo estipulado pela comunicagdo escrita do CONTRATANTE;

9.17. Providenciar para que os prestadores de servigo portem identificagdo individual, por meio de crachd, com fotografia;

9.18. Orientar seus empregados a manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de
terceiros, que tomar conhecimento em razdo da execugdo deste contrato.

9.19. Gerir a marcagdo de ponto de seus funcionarios, usando para tanto o instrumento que melhor Ihe convier, possibilitando fiscalizagdo do CONTRATANTE a documentagdo
respectiva;

9.20. Enquanto persistir a pandemia pela Covid-19 e o uso obrigatério de mascara, a CONTRATADA devera fornecer no minimo 05 (cinco) mascaras para cada um dos seus
empregados, por semestre, para uso durante o turno de trabalho. Conforme orientagdo da Nota Informativa 3/2020 do Ministério da Salde, a mascara devera atender as
seguintes caracteristicas:

. Confeccionada em tecido 100% algod&o ou composta de algoddo com o maximo de 30% de poliéster;

. Respiravel, sem eliminagdo de particulas danosas ao pulméo;

. Individual;

. Lavavel;

No minimo com duas camadas de tecido;

. Ser feita nas medidas corretas: cobrindo totalmente a boca e nariz e ser bem ajustada ao rosto, sem deixar espagos nas laterais, com variagdo maxima entre 9 a 12 cm de
altura e 17,5 a 22 cm de largura.

O hWNH

9.21.0 prazo para o fornecimento das mascaras serd de 07 (sete) dias, a contar da data de inicio de vigéncia do contrato.

10. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS DA CONTRATADA - BOAS PRATICAS AMBIENTAIS.

10.1. Elaborar e manter um programa interno de treinamento sobre responsabilidade socioambiental de seus funcionarios, visando a redugédo de consumo de energia elétrica,
observadas as normas ambientais vigentes;

10.3. Orientar sobre a redugdo da produgdo de residuos sélidos e sua correta destinagdo;
10.4. Capacitar o seu pessoal quanto ao uso racional da agua;

10.5. Orientar sobre a redugdo do consumo de copos descartaveis, incentivando o uso de copos reutilizaveis.

11. OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE
11.1. Exercer a fiscalizagdo dos servigos por servidores especialmente designados, na forma prevista na Lei n°® 8.666/93;
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11.2. Disponibilizar instalagdes sanitdrias para os funcionarios;

https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=documento_imprimir ...

11.3. Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA aos locais em que devam executar suas tarefas desde que devidamente identificados com cracha;

11.4. Notificar, por escrito, a CONTRATADA, a respeito de quaisquer irregularidades constatadas na prestagdo dos servigos, estabelecendo quando for o caso, prazo para sua

regularizagdo;

11.5. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, segundo as condigdes estabelecidas no item 13 deste Termo de Referéncia.

12. DAS HORAS EXTRAORDINARIAS:

12.1. A prestagdo de servigo extraordinario serd remunerada com o acréscimo previsto na Convengdo Coletiva de Trabalho vigente para a categoria;

12.2. A quantidade estimada de horas extras para o ano nédo eleitoral é de:

Dia da Prestagdo de Servigo

Quantidade de Horas/Ano

Sébado

800

Domingo e Feriado

960

12.3. A quantidade estimada

de horas extras para o ano eleitoral é de:

Dia da Prestagdo de Servigo

Quantidade de Horas/Ano

Sébado

2396

Domingo e Feriado

3042

13. DOS SALARIOS:

O salario mensal a ser pago aos empregados da CONTRATADA alocados para a prestagdo dos servigos deverad ser de, no minimo de R$1.634,44(um mil, seiscentos e trinta e
quatro reais e quarenta e quatro centavos), correspondente a 30hs/semanais.

As pesquisas e justificativas anexadas nos autos vdo ao encontro com os requisitos estipulados no Acorddo 1.097/2019 - Plenario TCU, quais sejam: estudos e pesquisas de
mercado que consideram objetivamente a complexidade das atividades e as aptiddes necessarias para seu exercicio e realizacdo de pesquisa de pregos demonstrando que os
valores sdo compativeis com aqueles pagos para servigos com tarefas de complexidade similar.

Considerando-se que o escopo da contratagdo envolve a manipulagdo, pelos contratados, de informagdes sigilosas, bem como a manipulacdo de software que contém a base de
dados de todo o eleitorado nacional, sendo esta caracteristica inerente a atribuigdo do servico a ser contratado, entende-se que os valores administrativos, do ponto de vista da
finalidade institucional desta especializada restariam atendidos na espécie, ao adotar valores mais vantajosos para a categoria.

O Disque-Eleitor é um servico do TRE-MG para esclarecer duividas dos eleitores sobre assuntos diversos, amplamente divulgado pela midia e pelas redes sociais, sendo mais
uma ferramenta a disposicdo da Justiga Eleitoral para fomento de sua credibilidade, bem como importante instrumento a disposigdo da populagédo para o fortalecimento da
democracia.

Portanto, a qualificagdo da mé&o de obra, bem como o contentamento do contratado frente a sua remuneragdo, sdo fundamentos que nos levaram a basear a escolha da CCT
acostada ao feito, com valores superiores para a mesma categoria, objetivando o resguardo da prestagdo dos oficios publicos, considerada a relevancia dos servigos prestados
pelo Disque-Eleitor.

Ressaltamos que a ponderagdo de principios na administracdo publica parte de um juizo de razoabilidade e proporcionalidade como instrumentos de preservagdo do interesse
publico. N&o seria razoavel contratar profissionais para manipulagdo de dados restritivos e sigilosos, onde estaria em risco a credibilidade institucional apenas em atendimento a
economicidade. De outro lado soaria evidentemente proporcional aportar valores maiores para responsabilidades maiores.

Para fins de BALIZAR A ELABORACAO DO PLIA\NEJAMENTO 0R~(;AMENTARIO, relacionamos abaixo o quantitativo de VALES TRANSPORTE recebidos pelos funciondrios
da atual Contratada deste Regional, POR MES, PARA EXECUCAO DOS SERVIGCOS EM BELO HORIZONTE.

Funcionario Qtde. | Valor unitario | Valor Total
1 Funcionario 1 2 R$ 4,50 R$ 198,00
2 | Funciondrio2 |3 R$ 4,50 R$ 297,00
3 | Funcionério 3 | 2 R$ 4,50 R$ 198,00
4 | Funcionario 4 | 3 R$ 4,50 R$ 297,00
5 Funcionario 5 2 R$ 4,50 R$ 198,00
6 Funcionario 6 3 R$ 4,50 R$ 297,00
7 Funcionario 7 2 R$ 4,50 R$ 198,00
8 | Funcionario 8 | 2 R$ 4,50 R$ 198,00
9 | Funciondrio 9 | 2 R$ 4,50 R$ 198,00
10 | Funcionario 10 | 2 R$ 5,35 R$ 235,40
11 | Funcionario 11 | 2 R$ 4,50 R$ 198,00
12 | Funcionario 12 | 2 R$ 4,50 R$ 198,00
2 R$ 5,35 R$ 235,40
13 | Funcionario 13 | 3 R$ 4,50 R$ 297,00
14 | Funcionario 14 | 2 R$ 4,50 R$ 198,00
1 R$ 3,15 R$ 69,30
15 | Funcionario 15 | 3 R$ 4,50 R$ 297,00
16 | Funcionario 16 | 2 R$ 4,50 R$ 198,00
17 | Funcionario 17 | 3 R$ 4,50 R$ 297,00
18 | Funcionario 18 | 4 R$ 4,50 R$ 396,00
19 | Funcionario 19 | 0 R$ 0,00 R$ 0,00
20 | Funcionario 20 | 0 R$ 0,00 R$ 0,00
21 | Funcionario 21 | 0 R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 47 R$ 4.698,10

14. DO PAGAMENTO:

O pagamento serd mensal, apds atestada a plena execugdo dos servigos pelo servidor do CONTRATANTE devidamente designado para acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato, observadas as disposicdes contidas nos instrumentos convocatério e contratual.
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15. DA QUALIFICAGAO TECNICA:

15.1. Para comprovagédo das condiges de prestagdo dos servigos a serem contratados, a empresa devera apresentar um ou mais Atestados de Capacidade Técnica, em nome da
licitante, que deverd conter nomes legiveis dos seus emitentes e nimero de telefone ou enderego eletronico, para contato e ser fornecidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, que comprove aptiddo da licitante na gestdo de m&o de obra e, ndo na execugdo de servigos idénticos aos do objeto licitado.

15.2. Se nos textos dos Atestados ndo contiver elementos suficientes para permitir sua analise, a licitante podera anexar a eles outros documentos que possam esclarecer esses
dados, tais como Contratos, Termos Aditivos ou Declaragédo de seus emitentes, de modo a complementar as informagdes emanadas dos atestados para pleno atendimento deste
subitem.

15.3 A licitante deverad apresentar declaragdo de que possui ou instalard escritério na Regido Metropolitana de Belo Horizonte, a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.

16. DAS PENALIDADES:
Pelo descumprimento total ou parcial das cldusulas deste contrato, fica a CONTRATADA sujeita as sangbes da legislagdo vigente.

17. DISPOSI(;(":)ES GERAIS:
17.1. Em razdo da natureza deste servigo, entendemos ndo ser possivel a contratagdo de egressos do sistema prisional conforme Decreto n® 9.450, de 24 de julho de 2018.

17.2. A ocorréncia de auséncia de expediente, estabelecida exclusivamente a critério do CONTRATANTE néo implicara, necessariamente, interrupgdo dos servigos, reservando-se
este Regional o direito exclusivo de dispensar ou ndo os servigos, de acordo com suas conveniéncias;

17.3. A CONTRATADA devera verificar e observar a respectiva Convengdo Coletiva de Trabalho em vigor no municipio, consoante a proposta apresentada no certame;

17.4. Para fins de estimativa, foi utilizada a Convencgdo Coletiva firmada entre o SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE TELECOMUNICACOES DO ESTADO DE
MINAS GERAIS - SINTTELMG e o SINDICATO DAS EMPRES DE ASSEIO CONSERVACAO DO EST DE MG, EM VIGOR NO ANO DE 2020. Caso as licitantes adotem outras
Convengdes Coletivas, deverdo observar o disposto no item 13.

Esta exigéncia, fundamenta-se pela particularidade na execugdo dos servigos, uma vez que as fungdes desempenhadas pelas teledifigonistas do TRE s&o diferenciadas, cabendo
as teledigifonistas, conhecimentos especificos a fim de orientar o eleitorado do estado de Minas Gerais, outros estados da Federacdo e exterior.

17.5. A realizagdo dos servigos contratados ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e a Administragdo, vedando-se qualquer relagdo que
caracteriza pessoalidade e subordinacgdo direta;

17.6. E vedada a contratagdo de:

17.6.1 Empresa que tenha entre seus empregados conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de diregdo e de assessoramento de membros ou juizes vinculados ao TRE-MG.

17.6.2 Empresa que tenha entre seus socios, ainda que sem fungdo gerencial, servidor, conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao CONTRATANTE.

Termo de Referéncia elaborado por: Isabel Cristina Rodrigues Jardim- Secdo de Atendimento ao Eleitor/SATEC

ANEXO II DO EDITAL

MODELO DE PLANILHA DE FORMAGAO DE PRECOS

CATEGORIA PROFISSIONAL:
(identificar)

MONTANTE “A”
DISCRIMINAGAO Valor

1. Remuneragdo (= 1.1.+1.2.+1.3.)

1.1. Salario (valor unitario)

1.2. Hora-extra ........ (sabados) *
1.3. Hora-extra ........ (domingos e
feriados) *

2. Encargos Sociais incidentes sobre o valor da remuneracgdo
2.1. Grupo “A” Percentual Valor

a. INSS

b. SESI/SESC

c. SENAI/SENAC

d. INCRA

e. Salario-Educagdo

f. FGTS

g. RAT - Riscos Ambientais do Trabalho
(antigo SAT)

h. SEBRAE

2.2. Grupo “"B” Percentual Valor
a. Férias

b. Auxilio-Doenga

c. Licenga maternidade/paternidade

d. Faltas legais

e. Acidentes de trabalho

f. Aviso prévio

g. 139, Salario

2.3. Grupo “C” Percentual Valor
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a. Aviso prévio indenizado

b. Indenizagdo adicional

c. FGTS nas rescisdes sem justa causa

2.4. Grupo “D” Percentual Valor

a. Incidéncia dos encargos do Grupo “A”
sobre os itens do Grupo “B”

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS
SOCIAIS

VALOR GLOBAL DA MAO-DE-OBRA

https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=documento_imprimir ...

* Para os itens 1.2 e 1.3 deverdo ser considerados os valores estimados mensais, conforme exigéncia do subitem 12 do Termo de Referéncia (Anexo I do Edital); bem como os

percentuais definidos na CCT da categoria.

Notas Explicativas:

1. A inclusdo dos itens na composigdo da Remuneracdo dependerd da natureza da contratagdo e, ainda, das peculiaridades do respectivo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo

de Trabalho.

2. Em obediéncia a determinagdo contida no Acérddo do TCU n° 1.186/2017 Plendrio, em caso de prorrogacdo/repactuagdo do contrato, o percentual maximo da parcela de

aviso prévio trabalhado serd de 0,194%.

MONTANTE “B"”

Item Valor
1. Vale-Transporte

2. Seguro de vida em grupo

3. Uniforme/EPI

4. PQM (SE FOR O CASO)

5. Outros (especificar)

TOTAL DO MONTANTE “B”

Notas Explicativas:

1. A inclusdo dos itens da planilha de custos acima dependerd da natureza da contratagdo e, ainda, das peculiaridades do respectivo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo

de Trabalho.

2. Verbas ndo constantes no respectivo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho ndo deverdo ter seus valores preenchidos na tabela acima.

MONTANTE “C”

Item Percentual Valor
1.Despesas Administrativas/Operacionais
2. Lucro

Subtotal (1 + 2)

Item Percentual Valor
3. Tributos indiretos

3.1. ISS sobre faturamento*

3.2. COFINS sobre faturamento

3.3. PIS sobre faturamento

3.4. Outros Tributos

s jos Tributos Indiret

TOTAL DO MONTANTE “C” (1 + 2 + 3)

*Observacgdo: Aliquota de ISS de acordo com a -L

islagdo aplicdvel: LC____/200_.

VALOR UNITARIO MENSAL (“A” + “B” + “C")

Quantidade Valor

‘ VALOR TOTAL MENSAL

Meses Valor

‘ VALOR TOTAL DO CONTRATO

INSTRUGOES PARA O PREENCHIMENTO DA PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGO

1. Considerando que estd prevista a repactuagéo do contrato (item 14 do edital), ndo é permitida a previsdo de “Reserva Técnica”.
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2. Item “RAT - Riscos Ambientais do Trabalho” (antigo “SAT”): a aliquota serd definida de acordo com o enquadramento da empresa no Cédigo CNAE relativo a atividade
preponderante (art. 22, II, da Lei n® 8.212/91 e art. 202 do Decreto n° 3.048/99 com redacdo dada pelo Decreto n°® 6.957/09). Nos termos da mencionada legislagéo,
considera-se atividade preponderante a que ocupa o maior nimero de empregados e trabalhadores avulsos da empresa.

2.1. A empresa licitante devera informar, quando da apresentagdo de sua planilha de composigéo de pregos, qual é o Cédigo CNAE de sua atividade preponderante,
dentre aqueles mencionados em seu Cartdo de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral (Cadastro Nacional da Pessoa Juridica).

3. Para o item “Vale-Transporte”, devera ser demonstrada a formula e os valores utilizados no seu célculo.

4. Para evitar erros de arredondamento, sugerimos aos licitantes que utilizarem planilhas eletrénicas do tipo “Microsoft Excel” a adogdo das formulas exemplificadas no
subitem 6.26, paragrafo segundo, do edital.

5. Os percentuais das Despesas Administrativas/Operacionais e do Lucro deverdo incidir sobre a soma dos Montantes “A” e “B".

6. Os percentuais dos tributos, legalmente estabelecidos, incidem sobre a soma dos Montantes “A” e "B” e dos valores das Despesas Administrativas/Operacionais e do Lucro,
além da soma das aliquotas de todos os tributos indiretos, conforme a seguinte férmula:

Valor do Tributo = M x T
1-S

Na formula apresentada acima, “M” é a soma dos Montantes “"A” e “B” e dos valores das Despesas Administrativas/Operacionais e do Lucro, “T” é a aliquota do
tributo, e “S” é a soma das aliquotas de todos os tributos indiretos (ISS, COFINS e PIS).

Exemplificando com o ISS, com base nos seguintes valores:

- M = R$464,17

-T=2,0%

-S=5,65%

Valor do ISS = 464,17 x0,02 = _9,2834 = 9,84

1-0,0565 0,9435

7. Os percentuais dos tributos COFINS e PIS deverdo ser cotados conforme a forma de tributagdo adotada pelo licitante (lucro real ou lucro presumido), nos termos da
legislagdo vigente.

8. Deverdo ser observadas as disposigdes contidas na(s) respectiva(s) Convengdo(des) Coletiva(s) de Trabalho mencionada(s) no subitem 4.9 do edital.

9. As empresas optantes pelo SIMPLES NACIONAL, em decorréncia do art. 18, § 5°-C da Lei Complementar n°® 123/2006, ndo poderdo partncnpar do certame
utilizando-se dos beneficios daquele regime tributario. Portanto, a participacdo das referidas empresas no certame, esta condicionada a apresentacdo de
planilha de composicdo de precos tipica de empresas ndo optantes pelo regime de tributagdo Gnica, e na contratagdo a empresa vencedora devera comprovar
sua EXCLUSAO do SIMPLES NACIONAL.

ANEXO III DO EDITAL

MINUTA DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS

SEI n° 0006153-41.2020.6.13.8000
Contrato n° ........... /... = TREMG

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DE MINAS GERAIS E .

Pelo presente instrumento, de um lado a UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS, CNPJ n® 05.940.740/0001-21,
com sede em Belo Horizonte/MG, na Av. Prudente de Morais, 100, Cidade Jardim, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu neste ato representado
por seu Presidente Desembargador, Marcos Lincoln dos Santos, e, do outro lado, @ .uceresresssssesreresinanennenns , CNPJ no .., com sede em
, a seguir denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu ..
.., Vém ajustar o presente Contrato de Prestagdo de Servigos, mediante as seguintes cldusulas e

Carteira de Identidade n° ...
condigBes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Contrato é a prestacdo dos servigos de teledigifonista para o atendimento ao publico por meio do Disque Eleitor, servigo prestado pela
Justica Eleitoral Mineira ao cidaddo, que consiste no atendimento de demandas por informagGes de natureza eleitoral que requer o acesso, dentre outros sistemas, ao cadastro
nacional de eleitores, portanto, a informagdes sigilosas, nos termos da lei, a serem executados nas instalagbes do CONTRATANTE, com observéancia do ANEXO do presente
Instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

- Edificio Sede do CONTRATANTE- Anexo III
Enderecgo: Av. Prudente de Morais, 100, Cidade Jardim/Belo Horizonte.

Paragrafo Onico: Os postos de trabalho poderdo funcionar em outra dependéncia de propriedade ou posse do CONTRATANTE, previamente designada, na cidade de Belo
Horizonte/MG.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS QUANTITATIVOS E DOS HORARIOS DA PRESTAGAO DOS SERVICOS
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Para a execucgdo dos servigos, a CONTRATADA deverd preencher os seguintes quantitativos, no local discriminado na Clausula Segunda:
I - Posto de trabalho fixos:

- 26 (vinte e seis) postos de trabalho diurnos, sendo 13 (treze) postos no periodo da manhd e 13 (treze) postos no periodo da tarde, de 23 a 62 feira, sendo a
jornada de 30 (trinta) horas semanais.

II - Postos de trabalho temporarios(anos eleitorais):

a) Nos meses de margo a maio: mais 16 (dezesseis) postos de trabalho, sendo 8 (oito) no periodo da manhé e 8 (oito) no periodo da tarde, com jornada de 30 (trinta) horas
semanais, por um periodo de 60 (sessenta) dias;

b) Nos meses de setembro e outubro: mais 16 postos de trabalho, sendo 8 (oito) no periodo da manh& e 8 (oito) no periodo da tarde, com jornada de 30 (trinta) horas
semanais, por um periodo de 60 (sessenta) dias.

Paragrafo Primeiro: Deverdo ser observados os respectivos Acordos Coletivos, Convengdo Coletiva de Trabalho ou equivalente, bem como a legislagéo pertinente, inclusive no
que toca ao intervalo para refeigéo e repouso, para todos os funcionarios alocados para a prestagdo dos servigos.

Paragrafo Segundo: Os postos de trabalho funcionardo em 02 turnos, sendo que os horarios de funcionamento estardo compreendidos, normalmente, entre 07(sete) horas e
19 (dezenove) horas, a critério do CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro: Os dias e hordrios de prestagdo dos servigos poderdo ser alterados pelo CONTRATANTE, com a inclusdo de sédbados, domingos e feriados, caso necessario,
em razdo dos trabalhos a serem cumpridos, respeitados os limites legais.

Paragrafo Quarto: Sempre que ocorrer trabalho aos sabados, domingos e feriados, fora do periodo eleitoral, deverd haver a adequagdo na jornada semanal, sempre
respeitando a folga semanal, bem como o limite da jornada de trabalho da categoria.

Paragrafo Quinto: Excepcionalmente, poderd haver prestagdo dos servigos nos finais de semana e feriados, no quantitativo estimado abaixo, no periodo mencionado, com
acréscimo previsto na Convengéo Coletiva de Trabalho vigente para a categoria e oportuna comunicagdo a CONTRATADA, observando-se o limite da jornada determinado pela
legislagdo vigente.

) N ) Quantidade estimada de Horas/Ano | Quantidade estimada de Horas/Ano
Dia da Prestagdo de Servigo . : )
(Ano néo eleitoral) (Ano Eleitoral)
Sébado 800 2396
Domingo e Feriado 960 3042

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

1. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente, supervisionando a execugdo, por parte dos seus empregados, dos servigos
descritos no item 1 do Anexo deste Contrato;

11. Selecionar e preparar, rigorosamente, os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando individuos com os requisitos minimos descritos no item 2 do Anexo deste
Instrumento e fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

III. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas pelo CONTRATANTE, substituindo, no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas apds a notificagdo, qualquer empregado cuja conduta e desempenho sejam considerados inadequados pelo CONTRATANTE;

1V. Providenciar para que os prestadores de servigo portem identificagdo individual, por meio de crachd, com fotografia;

V. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias para o pronto atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito, por meio de seus
encarregados e supervisores;

VI. Cumprir as normas de seguranga do CONTRATANTE, além dos postulados legais vigentes no &mbito Federal, Estadual e/ou Municipal;

VII. Fornecer ao CONTRATANTE, no inicio da vigéncia do Contrato, relagdo do pessoal incumbido de prestar os servigos, contendo dados pessoais (nome completo, nimero da
carteira de identidade - RG - e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF) e fungdo, juntamente com o respectivo atestado de boa conduta, copia do registro na carteira
de trabalho e dos exames médicos admissionais, atualizando a relagdo sempre que houver mudancgas no quadro de funcionarios;

VIII. Responsabilizar-se pelas despesas administrativas, fiscais e comerciais, de toda ordem, decorrentes da execugdo do Contrato, bem como as despesas de vestuario, salarios
e vantagens dos empregados e respectivos encargos e demandas fiscais, comerciais, trabalhistas, previdencidrios, civeis ou penais, obrigando-se a salda-los na época prépria,
uma vez que esses empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;

IX. Indicar, formalmente, no momento da assinatura deste contrato, preposto que tenha capacidade gerencial para tratar de todos os assuntos previstos neste Instrumento;

X. Manter preposto facilmente contatavel, capaz de resolver pendéncias que surgirem, efetuar substituicdo de empregado faltoso ou solucionar problemas pertinentes a
prestagdo dos servigos;

XI. Providenciar a participagdo de seu preposto em reunides de planejamento, avaliagdo ou resolugdo de problemas especificos, com os gestores do Contrato, sempre que for
convocado;

XII. Alocar, para a prestagdo dos servigos contratados, funcionarios capazes de tomar decisdes compativeis com as atribuigdes assumidas;

XIII. Arcar com os Onus decorrentes do uso indevido dos telefones, de danos patrimoniais ou pessoais causados por seus funcionarios, inclusive em relagdo a terceiros, nas
dependéncias do CONTRATANTE;

XIV. Manter, durante a vigéncia do contrato, na regido metropolitana de Belo Horizonte, estrutura administrativa e operacional que garanta a ininterrupta execugdo dos servigos
e o pleno cumprimento de suas obrigagbes, resguardando o CONTRATANTE de problemas advindos da dificuldade de contato com a CONTRATADA, bem como do dispéndio de
recursos com ligagdes interurbanas e correspondéncias, quando da necessidade de regularizacdo de pendéncias porventura existentes, comprovando essa exigéncia no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da vigéncia do contrato;

XV. Apresentar, em original ou cépia, recibos de pagamento dos empregados prestadores dos servigos, devidamente assinados pelos mesmos, ou de comprovantes de depoésito
em conta bancéria, aberta para esse fim em nome de cada empregado, conforme o art. 464, paragrafo Unico, da CLT, bem como comprovantes da quitagdo dos demais encargos
trabalhistas;

XVI. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, devendo cobrir as faltas para que n&do haja prejuizo do servigo prestado, no prazo maximo de
4 (quatro) horas, a contar da notificagdo pelo CONTRATANTE, sem Onus adicional para o CONTRATANTE;

XVII. Programar, previamente, as substituigdes de férias e licenga, quando possivel, por profissionais de mesma qualificacdo, para que ndo haja descontinuidade dos servigos;
XVIII. Fornecer e manter atualizado o seu enderego postal e eletrénico, bem como o n° de telefone, para que o CONTRATANTE mantenha os contatos necessarios;

XIX. Providenciar a regularizagdo de pendéncias e/ou impropriedades ocorridas na prestacdo dos servigos, apontadas pelos servidores designados para fiscalizar a execugdo do
Contrato, dentro do prazo estipulado pela comunicagdo escrita do CONTRATANTE;

XX. Instruir os empregados para a prevengdo de incéndio, em todos os locais de prestagdo de servigos, nas areas da CONTRATANTE;
XXI. Manter, durante toda a execugdo do Contrato, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

XXII. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da prestagdo dos servigos, a emissdo do Cartdo Cidad&do expedido pela Caixa Econdémica Federal para todos os
empregados;

XXIIL. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da prestagdo dos servigos, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas;

XXIV. Entregar, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, a documentagdo comprobatdria da quitagdo das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS,
referentes aos empregados;

XXV. Orientar seus empregados a manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de
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terceiros, que tomar conhecimento em razdo da execugdo deste contrato.

XXVI. Gerir a marcagdo de ponto de seus funcionarios, usando para tanto o instrumento que melhor lhe convier, possibilitando fiscalizagdo do CONTRATANTE a documentagéo
respectiva;

XXVII. Elaborar e manter um programa interno de treinamento sobre responsabilidade socioambiental de seus funcionarios, visando a redugdo de consumo de energia elétrica,
observadas as normas ambientais vigentes;

XXVIIL. Orientar sobre a redugdo da produgdo de residuos sélidos e sua correta destinagéo;

XXIX. Capacitar o seu pessoal quanto ao uso racional da agua;

XXX. Orientar sobre a redugdo do consumo de copos descartaveis, incentivando o uso de copos reutilizaveis;

XXXI. Fornecer, enquanto persistir a pandemia pela Covid-19 e o uso obrigatério de mascara, no minimo 05 (cinco) mdscaras para cada um dos seus empregados, por semestre,
para uso durante o turno de trabalho, no prazo de 07 (sete) dias, a contar da data de inicio de vigéncia do contrato. Conforme orientacdo da Nota Informativa 3/2020 do
Ministério da Salde, a mascara devera atender as seguintes caracteristicas:

1. Confeccionada em tecido 100% algoddo ou composta de algoddo com o maximo de 30% de poliéster;
2. Respiravel, sem eliminagdo de particulas danosas ao pulméo;

3. Individual;

4. Lavavel;

5. No minimo com duas camadas de tecido;

6. Ser feita nas medidas corretas: cobrindo totalmente a boca e nariz e ser bem ajustada ao rosto, sem deixar espagos nas laterais, com variagdo maxima entre 9 a 12 cm de
altura e 17,5 a 22 cm de largura.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA autoriza o CONTRATANTE, a partir da assinatura deste instrumento, a fazer a retengdo na fatura ou nota fiscal do valor do FGTS e o
deposito direto nas respectivas contas vinculadas individuais dos trabalhadores da CONTRATADA, quando for o caso, observada a legislagdo especifica.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA autoriza o CONTRATANTE, a partir da assinatura deste instrumento, a fazer o desconto na fatura ou nota fiscal dos valores relativos aos
salarios e demais verbas trabalhistas e pagamento direto aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o momento
da regularizagdo, quando for o caso, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA devera, ao término da vigéncia deste contrato ou quando da substituicdo definitiva do prestador de servigos, apresentar o respectivo
termo de rescisdo de contrato de trabalho ou declaragdo da manutencgdo do vinculo trabalhista com o referido prestador.

Paragrafo Quarto: Até que a CONTRATADA comprove o disposto no paragrafo anterior, o CONTRATANTE deverd reter a garantia prestada e os valores das faturas
correspondentes a 1 (um) més de servigos, podendo utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores no caso de a CONTRATADA ndo efetuar os pagamentos em até 2
(dois) meses do encerramento da vigéncia contratual.

Paragrafo Quinto: A CONTRATADA que seja optante pelo SIMPLES NACIONAL devera formalizar seu pedido de exclusdo do referido regime tributario junto a Receita
Federal, até o Ultimo dia util do més subsequente ao do inicio da vigéncia do contrato, nos termos do art. 30, §19°, II da Lei Complementar n°® 123/2006.

Paragrafo Sexto: Na hipétese do paragrafo anterior, a CONTRATADA devera comprovar sua exclusdo, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis apés o término do prazo
para comunicagdo a Receita Federal, sob pena de inadimplemento contratual e aplicagdo das penalidades cabiveis, bem como a comunicacdo direta aquele Org&o, por meio de
oficio expedido pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

1. Exercer a fiscalizagdo dos servigos por servidores especialmente designados, na forma prevista na Lei n°® 8.666/93;

11. Disponibilizar instalagbes sanitarias;

I1I. Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA aos locais em que devam executar suas tarefas desde que devidamente identificados com crachd;
1V. Fornecer a CONTRATADA todas as informagdes relacionadas com o objeto deste Contrato;

V. Avisar a CONTRATADA quando o funcionario ndo comparecer para o trabalho, para que seja providenciada a substituicdo no prazo estabelecido no inciso XVI da Clausula
Quarta;

VI. Notificar, por escrito, por correio ou e-mail, a CONTRATADA a respeito de quaisquer irregularidades constatadas na prestagdo dos servigos estabelecendo quando for o caso,
prazo para a sua regularizagdo;

VII. Realizar negociagdo contratual, por ocasido da prorrogagdo da vigéncia do contrato, para a redugdo ou exclusdo de custos fixos ou varidveis ndo renovaveis que ja tenham
sido amortizados ou pagos no primeiro ano da contratacdo, sob pena de ndo prorrogagdo da vigéncia do contrato;

VIII. Examinar as carteiras profissionais dos empregados colocados a seu servigo, no todo ou em parte, para comprovar o registro de fungdo profissional;

IX. Registrar, em relatério, as deficiéncias porventura existentes na prestacdo dos servigos, encaminhando cépia do mesmo a CONTRATADA, para a correcdo das irregularidades
apontadas no prazo prescrito;

X. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, segundo as condigbes estabelecidas na Clausula Onze deste instrumento.
CLAUSULA SEXTA - DAS DISPOSICE)ES ESPECIAIS

I. A ocorréncia de feriado, estabelecido exclusivamente pelo CONTRATANTE, ndo implicara, necessariamente, interrupgdo dos servigos, reservando-se ao CONTRATANTE o
direito exclusivo de dispensar a prestacgdo de servigos, mediante comunicagdo a CONTRATADA;

II. O salario mensal a ser pago a cada categoria funcional ndo podera ser inferior ao piso constante no respectivo Acordo Coletivo, Convengdo Coletiva de Trabalho em vigor ou
equivalente, obedecida a proporcionalidade nos casos em que a carga horéria for inferior a 44 horas semanais.

CLAUSULA SETIMA - DA CONTA VINCULADA

Os valores dos encargos trabalhistas, bem como a incidéncia dos encargos previdencidrios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario, previstos no art.
40 da Resolugdo CNJ n° 169/13, alterada pela Resolugdo CNJ n© 183/13, relativos aos empregados da CONTRATADA alocados para a prestagdo dos servigos, deverdo ser
mensalmente deduzidos do pagamento do valor mensal devido a CONTRATADA e depositados pelo CONTRATANTE, em conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacéo,
aberta especificamente para este fim, no Banco do Brasil S.A., doravante denominado BANCO.

Paragrafo Primeiro: Serdo objeto do depdsito tratado no caput, os valores das seguintes rubricas:
1 - férias;

II - 1/3 constitucional;

III - 130 salario;

IV - multa do FGTS por dispensa sem justa causa;

V - incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13° saldrio.

Paragrafo Segundo: Além dos valores das rubricas especificadas no paragrafo primeiro, serdo também objeto de retengdo e depodsito pelo CONTRATANTE, os valores
referentes as tarifas bancarias, para abertura e manutengdo da conta-depodsito vinculada, nos valores estabelecidos na Tabela de Tarifas, afixadas nas agéncias do BANCO e
disponivel no enderego eletrénico na internet www.bb.com.br, na forma regulamentada pelo Banco Central do Brasil.

Paragrafo Terceiro: Os valores dos depdsitos de que trata o caput deste artigo, efetivados exclusivamente em conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagdo, em
nome da CONTRATADA, somente poderdo ser movimentados mediante autorizagdo expressa do CONTRATANTE.

Paragrafo Quarto: Os percentuais das provisdes trabalhistas serdo os mesmos indicados na tabela abaixo:
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PERCENTUAIS PARA CONTINGENCIAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS
Risco Acidente do Trabalho

Item SIMPLES
1% 2% 3%

GRUPO A 34,80 . 35,80 36,80 28,00

TiTUuLO '

130 SALARIO 8,33 8,33 8,33 8,33

FERIAS 8,33 8,33 8,33 8,33

ABONO DE FERIAS 2,78 2,78 2,78 2,78

SUBTOTAL 19,44 19,44 19,44 19,44

INCIDENCIA GRUPO A 6,77 . 6,96 7,16 5,44

MULTA FGTS 3,44 . 3,44 3,44 3,44

A CONTINGENCIAR 29,65 29,84 30,04 28,32

Paragrafo Quinto: O valor de tarifa de manutengdo da conta vinculada devera ser descontado do pagamento mensal devido a CONTRATADA e depositado na referida conta
vinculada, juntamente com os valores elencados no paragrafo primeiro, nos termos do paragrafo segundo.

Paragrafo Sexto: Ficara a cargo do CONTRATANTE solicitar ao BANCO a abertura da conta-depodsito vinculada em nome da CONTRATADA.

Paragrafo Sétimo: O CONTRATANTE comunicard a CONTRATADA o cadastramento da conta-depdsito vinculada, na forma do Anexo VIII do Termo de Cooperagdo Técnica n®
33/2019, firmado entre o CONTRATANTE e o BANCO, encaminhando também aquela o documento do Anexo VI do Termo de Cooperagdo Técnica n® 33/2019, para fins de
autorizagdo de movimentagao.

Paragrafo Oitavo: A CONTRATADA devera encaminhar ao BANCO a autorizacdo do Anexo VI mencionada no paragrafo sétimo, o ato constitutivo da empresa, bem como os
demais documentos necessarios para proceder a abertura da conta, no prazo maximo de 20 (vinte) dias apds a comunicagdo formal do CONTRATANTE.

Paragrafo Nono: Os depdsitos de que trata o caput desta Clausula serdo efetuados sem prejuizo das demais retengdes legais.

Paragrafo Dez: Os recursos depositados na conta-depdsito vinculada serdo remunerados conforme indice de corregdo da poupanga pro rata die.

Paragrafo Onze: A CONTRATADA poderd solicitar autorizacdo do CONTRATANTE para:

I - resgatar da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagdo -, os valores despendidos com o pagamento de verbas trabalhistas e previdencidrias que estejam
contempladas nas mesmas rubricas indicadas no art. 4° da Resolugdo n® 169/13, desde que comprovado tratar-se dos empregados alocados para prestagdo dos servigos
contratados, ap0s a apresentacdo e conferéncia pelo CONTRATANTE da documentagdo comprobatdria do pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias; e

II - movimentar os recursos da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagdo -, diretamente para a conta-corrente dos empregados alocados na execugdo do
contrato, desde que para pagamento de verbas trabalhistas que estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas no art. 4° da Resolugdo 169/13.

Paragrafo Doze: Apds a conferéncia da documentagdo aludida no inciso I do paragrafo onze, sera expedida a referida autorizagdo, a qual devera ser encaminhada, pelo setor
competente do CONTRATANTE, ao BANCO onde tiver sido aberta a conta-depdsito vinculada, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis a contar da apresentagdo dos referidos
documentos.

Paragrafo Treze: Na situacdo descrita no inciso II do paragrafo onze, o CONTRATANTE solicitard ao BANCO que, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data da
transferéncia dos valores para a conta-corrente do beneficidrio, apresente os respectivos comprovantes de depdsitos.

Paragrafo Quatorze: Durante a execugdo do contrato poderd ocorrer liberagdo dos valores da conta-depdsito mediante autorizagdo do CONTRATANTE, que deverd expedir
oficio ao BANCO, conforme modelo constante no Anexo IV, do Termo de Cooperagdo Técnica n® 33/2019.

Paragrafo Quinze: Quando os valores a serem liberados da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagéo -, se referirem a resciséo do contrato de trabalho entre
a CONTRATADA e o empregado alocado na execugdo do contrato, com mais de um ano de servigo, o CONTRATANTE devera requerer, por meio da CONTRATADA, a assisténcia do
sindicato da categoria a que pertencer o empregado ou da autoridade do Ministério do Trabalho para verificar se os termos de resciséo do contrato de trabalho estdo corretos.

Paragrafo Dezesseis: No caso de o sindicato exigir o pagamento antes da assisténcia, a CONTRATADA podera adotar um dos procedimentos indicados no paragrafo onze,
devendo apresentar ao CONTRATANTE, na situagdo consignada no inciso II do referido paragrafo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do dia da transferéncia dos valores
liberados para a conta-corrente do empregado, a documentagdo visada pelo sindicato e o comprovante de depdsito feito na conta dos beneficiarios.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Contrato é de 24 (vinte e quatro meses) meses, iniciando-se em ...... [ T ) de i de ..o
[ TN ) e encerrando-se em ....... T Yde i [ [T [ TP ), podendo ser prorrogado nos termos do art. 57, II, da Lei n®
8.666/93.

Paragrafo Primeiro: Ocorrendo a prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato, esta se fara por meio de Termo Aditivo.

Paragrafo Segundo: Nas eventuais prorrogagdes, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagdo deverdo ser excluidos como condigdo para
prorrogagao.

Paragrafo Terceiro: Em obediéncia a determinagdo contida no Acérddo do TCU n° 1.186/2017 Plenario, em caso de prorrogacdo/repactuagdo do contrato, o percentual
maximo da parcela de aviso prévio trabalhado serd de 0,194%.

CLAUSULA NONA - DO VALOR

O valor total estimado do Contrato é de R$..ceuseesrrassnnnnsan . ), sendo:
- Valor Teledigifonista - 30 horas: R$.... (veeevveviviininnnnns )H
- Valor Postos temporéarios (ano eleitoral) : R$..... [ PPN );
- Valor Horas extras (ano ndo eleitoral): R$ ....... T )H
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- Valor Horas extras (ano eleitoral): R$...... [ TN ).

Paragrafo Unico: No caso de falta ou atraso sem substituicdo de prestador de servigo, serd descontado do faturamento mensal o valor correspondente ao nimero de horas nédo
trabalhadas (horas de servigo ndo prestado) acrescido dos respectivos encargos incidentes.

CLAUSULA DEZ - DA RECOMPOSIGCAO

Caso haja necessidade de recomposicdao dos valores contratados, para restabelecer a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos da
CONTRATADA e a retribuicdo do CONTRATANTE, objetivando a manutengdo do equilibrio econémico-financeiro do Contrato, serd permitida a repactuagéo, nos termos do art. 12
do Decreto n.© 9.507/2018, o reajuste, de acordo com art. 55, inciso III da Lei n.° 8.666/93 c/c o art. 2° e 3° da Lei n°® 10.192/01, ou a revisao, conforme art. 65, II, “d”, da
Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Primeiro: Para fins de repactuagdo, deverd ser observado o interregno minimo de 1 (um) ano, contado da data do Acordo Coletivo, Convengdo Coletiva ou
equivalente que tenha servido para fundamentar a proposta na qual se baseia a contratagdo, devendo a CONTRATADA apresentar pedido fundamentado, juntamente com Acordo
Coletivo ou Convengdo Coletiva devidamente registrada e planilha(s) de formagdo de pregos, e, caso comprovado o direito a repactuagdo, os valores serdo devidos a partir da
data do fato que gerou o direito.

Paragrafo Segundo: Para fins do disposto no paragrafo anterior, o direito a repactuagdo somente poderd ser exercido pela CONTRATADA até a data da prorrogagdo contratual
subsequente.

Paragrafo Terceiro: O preco dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigagbes decorrentes de Acordo ou Convengdo Coletiva de Trabalho e de Lei) e materiais sera
reajustado, desde que observado o interregno minimo de 1 (um) ano, utilizando-se a variagdo do IPCA/IBGE, ou outro indice que vier a substitui-lo, referente ao periodo anual
anterior.

Paragrafo Quarto: Caso haja necessidade de revisdo dos valores contratados, objetivando a manutengdo do equilibrio econémico-financeiro do Contrato para restabelecer a
relagdo entre os encargos da CONTRATADA e a retribuigdo do CONTRATANTE pactuada inicialmente entre as partes, a CONTRATADA devera comprovar a configuragdo da alea
econémica extraordinaria e extracontratual, nos termos do art. 65, II, “d” da Lei n°. 8.666/93.

Paragrafo Quinto: Para fins do disposto no paragrafo anterior, seré devida a revisdo dos valores pelo CONTRATANTE a partir da data da solicitagdo formal da CONTRATADA.
CLAUSULA ONZE - DO PAGAMENTO

A CONTRATADA devera apresentar a respectiva Nota Fiscal/Fatura, a partir do primeiro dia Util do més subsequente ao da prestagdo dos servigos e o pagamento
serd efetuado até o 10° (décimo) dia a contar do recebimento do referido documento, por meio de ordem bancaria, apds o ateste da prestagdo dos servigos pelos servidores
designados pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: Em razdo do recesso forense no ambito desta Justica Eleitoral, nos termos do art. 62, inciso I, da Lei 5.010/66, o prazo para pagamento dos servigos
prestados em dezembro serad contado a partir de 07 (sete) de janeiro ou do primeiro dia Util subsequente, caso a referida data n&o seja dia util.

Paragrafo Segundo: Em cumprimento ao disposto na Instrugdo Normativa RFB n.° 971, de 13/11/09, publicada no D.O.U. de 17/11/09, o CONTRATANTE retera,
mensalmente, 11% (onze por cento) do valor bruto dos servigos contidos na Nota Fiscal/Fatura, e recolherd a importancia retida em nome da CONTRATADA, nos termos da
legislagdo vigente.

Paragrafo Terceiro: O valor dos tributos federais serd descontado na fonte, conforme Instrucdo Normativa 1.234-RFB, de 11 de janeiro de 2012, com as alteragdes
posteriores.

Paragrafo Quarto: Somente serdo aceitas Notas Fiscais/Faturas corretamente preenchidas e sem rasuras.

Paragrafo Quinto: Com relagdo ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN, observar-se-a o disposto na Lei Complementar n® 116, de 31/07/03, e na
legislagdo municipal aplicavel.

Paragrafo Sexto: Os pagamentos serdo realizados mediante a emissdo de qualquer modalidade de ordem bancaria, desde que a CONTRATADA efetue a cobranga de forma a
permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retencgdes tributarias.

Paragrafo Sétimo: Considerar-se-a como a data do pagamento o dia da emissdo da ordem bancaria a favor da CONTRATADA.

Paragrafo Oitavo: O pagamento da Nota Fiscal/Fatura podera ser retido no caso de descumprimento das obrigagbes trabalhistas, previdencidrias e as relativas ao FGTS até a
sua regularizagdo, salvo na hipotese de determinagéo judicial, sem prejuizo das sangGes cabiveis.

Paragrafo Nono: O CNPJ constante da Nota Fiscal/Fatura devera ser o mesmo indicado na Proposta apresentada pela CONTRATADA e na Nota de Empenho emitida pelo
CONTRATANTE, sob pena de ndo ser efetuado o pagamento.

Paragrafo Dez: Quando ocorrerem eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pelo CONTRATANTE, o valor devido devera ser acrescido de atualizagdo
financeira, e sua apuracgdo se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento)
ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes férmulas:

I = (TX/100) / 365
EM =1 x N x VP, onde:

I = indice de atualizagéo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; e
VP = Valor da parcela em atraso.

CLAUSULA DOZE - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

As despesas decorrentes deste instrumento, no corrente exercicio, correrdo a conta de dotagdo orgamentdria na seguinte classificacdo:

Paragrafo Primeiro: As despesas de 2022 a 2023 correrdo a conta da dotagdo orgamentaria definida em lei especifica para aqueles exercicios.
Paragrafo Unico: Serdo emitidas Notas de Empenho para atender as despesas deste instrumento.

CLAUSULA TREZE - DA GARANTIA
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A CONTRATADA prestard garantia no prazo maximo de 20 (vinte) dias U(teis do inicio da vigéncia deste Contrato, no valor de R$.........ccoovvrnrennn
(et e ), equivalente a 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato, segundo uma das modalidades previstas no art. 56, §1°, da Lei n.°
8.666/93.

Paragrafo Primeiro: A garantia deverd ser prestada no prazo estabelecido no caput, salvo justificativa apresentada pela CONTRATADA e aceita pelo CONTRATANTE, sob pena
de aplicagdo de penalidade por descumprimento, nos termos dos paragrafos sétimo e oitavo da Clausula Dezesseis.

Paragrafo Segundo: Na hipdtese de garantia prestada com prazo de vigéncia determinado (fianca bancéria, etc.), seu prazo de vigéncia deverd perdurar até 3 (trés) meses
apds o término da vigéncia contratual.

Paragrafo Terceiro: Deverd constar na garantia que a instituigdo garantidora possibilitard o seu resgate para pagamento das verbas trabalhistas diretamente pelo
CONTRATANTE, no caso do ndo pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisdrias decorrentes da rescisdo do contrato de trabalho até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual.

Paragrafo Quarto: A garantia prestada pela CONTRATADA sera liberada ou restituida apds a plena execugdo do Contrato e constatada a inexisténcia de pendéncias; quando em
dinheiro, sera atualizada monetariamente na forma da lei.

CLAUSULA QUATORZE- DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente Contrato é celebrado com base na licitagdo realizada na modalidade Preg&o Eletrénico n° ......... , homologado pela Diretoria Geral do CONTRATANTE,
nos autos do Sei n® 0006153-41.2020.6.13.8000, sujeitando-se os contratantes as normas da Lei n°® 8.666/93 e da Lei n.° 10.520/02.

Paragrafo Unico: Integram o presente Contrato o Termo de Referéncia, a proposta da CONTRATADA e todos os atos e termos referentes ao processo respectivo.
CLAUSULA QUINZE - DA PUBLICAGAO

O CONTRATANTE providenciard a publicacdo deste Contrato, em extrato, no Diario Oficial da Unido, conforme dispde o art. 61, paragrafo Unico, da Lei n.°
8.666/93.

CLAUSULA DEZESSEIS - DAS PENALIDADES

O descumprimento de qualquer cldusula deste Contrato sujeitard a CONTRATADA as penalidades previstas nos art. 86 a 88 da Lei n.° 8.666/93 e na Lei n.°
10.520/02, observados os termos dispostos nesta Clausula.

Paragrafo Primeiro: Em caso de descumprimento de qualquer prazo estabelecido em dias neste instrumento, salvo o relativo a garantia, a CONTRATADA ficara sujeita a multa
diaria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) sobre o valor anual do Contrato, por dia de atraso injustificado, até o periodo maximo de 30 (trinta) dias, a partir do qual
sera cobrada multa no montante de 10% (dez por cento) sobre o valor anual do Contrato, sem prejuizo das demais penalidades legais.

Paragrafo Segundo: Na hipotese de descumprimento de qualquer prazo estabelecido em horas neste instrumento, a CONTRATADA ficara sujeita a multa de 0,33% (trinta e
trés centésimos por cento) sobre o valor anual do Contrato, por hora de atraso injustificado, até o limite de 10% (dez por cento) de tal valor, sem prejuizo das demais
penalidades legais.

Paragrafo Terceiro: A desidia na regularizagdo dos servigos poderd ensejar, a critério do CONTRATANTE, a rescisdo do Contrato, sem prejuizo das demais penalidades legais.

Paragrafo Quarto: O inadimplemento total ou parcial do objeto do contrato acarretarda a CONTRATADA multa compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor
correspondente ao inadimplemento, sem prejuizo das demais penalidades legais.

Paragrafo Quinto: Caso a CONTRATADA ndo comprove o pagamento das verbas trabalhistas e rescisoérias em até 30 (trinta) dias contados do final da contratagdo, ficara
sujeita @ multa compensatdria equivalente ao montante das parcelas inadimplidas, limitada a 5% (cinco por cento) do valor total da contratag&o.

Paragrafo Sexto: Se o valor da multa compensatéria for comprovadamente menor do que o prejuizo sofrido com o inadimplemento, podera ser exigida indenizagdo
suplementar.

Paragrafo Sétimo: A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor anual do
contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

Paragrafo Oitavo: O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para a apresentagdo da garantia autoriza o CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e II do art. 78 da Lei n® 8.666/93.

Paragrafo Nono: Configurada infragdo injustificada a qualquer outra obrigagdo prevista neste instrumento, fica a CONTRATADA sujeita a multa de 2% (dois por cento) sobre o
valor anual do contrato ou valor referente a parte inadimplida, se for o caso, sem prejuizo das demais penalidades legais.

Paragrafo Dez: As multas aplicadas em decorréncia do presente instrumento poderdo ser descontadas do saldo havido pela CONTRATADA junto ao CONTRATANTE, conforme
arts. 86, §3° e 87, §19, da Lei n° 8.666/93 e/ou descontadas da garantia prestada, bem como os valores devidos em razdo de prejuizos causados, por culpa ou dolo, pelos
empregados da CONTRATADA, alocados para a realizagdo dos servigos objeto do presente ajuste, ao patrimoénio do CONTRATANTE e a terceiros, garantida a defesa prévia.

Paragrafo Onze: Quando invidveis ou insuficientes as compensagdes os descontos previstos no paragrafo anterior, a CONTRATADA sera intimada a recolher o valor restante ou
integral da multa apurada, no prazo de 30 (trinta) dias corridos a contar da intimagdo, sob pena de cobranga judicial.

Paragrafo Doze: O ndo pagamento da multa poderd ensejar a aplicagdo de penalidade mais gravosa a CONTRATADA.
Paragrafo Treze: O periodo de atraso sera contado em dias/horas corridos(as).

Paragrafo Quatorze: Sera considerado como falta grave, compreendida como falha na execugdo do contrato, o ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuigdes
sociais previdenciarias, bem como o ndo pagamento do saldrio, do vale-transporte e do auxilio alimentagdo, que podera dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da
aplicagdo de sangdo pecunidria e da declaragdo de impedimento para licitar e contratar com a Uni&o, nos termos do art. 7° da Lei 10.520/02.

Paragrafo Quinze: A aplicacdo de penalidades depende de procedimento administrativo, garantindo-se a CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa.
CLAUSULA DEZESSETE - DA RESCISAO

A ocorréncia de quaisquer das hipdteses previstas nos art. 77 e 78, da Lei n.° 8.666/93, assegurard ao CONTRATANTE o direito de instaurar procedimento
administrativo com vistas a rescisdo do Contrato, numa das formas previstas no art. 79 e com as consequéncias do art. 80 do mesmo diploma legal.
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CLAUSULA DEZOITO - DAS DISPOSIGOES FINAIS

I. Conforme dispdem a Constituicdo Federal em seu art. 195, §3°, e a Lei n°. 9.012/95 no art. 29, que exigem a inexisténcia de débito relativo as contribuigdes sociais para
que se contrate com o Poder Publico, a CONTRATADA comprovara a sua regularidade, mediante apresentagdo da Certiddo Conjunta expedida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados (nos termos da Portaria Conjunta RFB/PGFN n.° 1751, de 02 de outubro de 2014), e do Certificado de Regularidade de Situacdo perante o FGTS, bem
como das outras certiddes apresentadas na licitagdo, em original ou cépia autenticada, quando ndo for possivel confirmar a autenticidade das mesmas nos sitios oficiais dos
respectivos drgdos na internet, como condigdo necessaria para esta contratagdo, mantendo essa documentagdo sempre atualizada na vigéncia do presente instrumento.

1I. A prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho deverd, igualmente, ser comprovada mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei n.° 12.440/2011, que inseriu o Titulo VII-A na Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943.

III. E vedada a manutengdo, aditamento ou prorrogacdo do Contrato de prestacdo de servigos com empresa que venha a contratar empregados que sejam conjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de diregdo e de assessoramento, de membros ou
juizes vinculados ao CONTRATANTE, nos termos do art. 3° da Resolugdo n° 07, de 18/10/2005, do Conselho Nacional de Justiga.

IV. E vedada a manutengdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de servigos com empresa que tenha entre seus sécios, ainda que sem fungdo gerencial,
servidor, conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de diregdo e de assessoramento,
de membros ou juizes vinculados ao Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais, nos termos do art. 79, inciso II, da Resolugdo n.° 23.234, de 25/03/2010, do Tribunal Superior
Eleitoral.

V. E vedada a manutengdo, aditamento ou prorrogagdo de contrato de prestagdo de servigos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposigdo do
Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais para o exercicio de fungdes de chefia, pessoas que incidam na vedagdo dos artigos 1° e 2°, da Resolugdo n°® 156, de 8/8/12, do
Conselho Nacional de Justiga.

VI. Todas as alteragBes no ato constitutivo da CONTRATADA deverdo ser comunicadas imediatamente ao CONTRATANTE.

VII. Todas as ordens de servigo, notificacbes e entendimentos entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA serdo feitos por escrito, nas ocasides proprias, ndo sendo aceitos
quaisquer entendimentos verbais.

VIII. A CONTRATADA se obriga a utilizar de forma privativa e confidencial os documentos fornecidos pelo CONTRATANTE para a execugdo dos servigos.

IX. E vedada a subcontratagdo total ou parcial da prestagdo dos servigos.

X. A medigdo do servigo contratado observard, para efeito de pagamento, o quantitativo de horas trabalhadas, atentando-se para a previsdo contida na Clausula Terceira.
CLAUSULA DEZENOVE - DO FORO

Por forga do disposto no art. 109, inciso I, da Constituigdo Federal e no art. 55, §2°, da Lei n.° 8.666/93, o foro da Seg&o Judicidria de Minas Gerais sera o
competente para dirimir quest3es resultantes do presente instrumento.

E, por estarem assim ajustadas e contratadas, assinam as partes este Contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Belo Horizonte,

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS
Des. Marcos Lincoln dos Santos
Presidente

EMPRESA CONTRATADA
ANEXO DO CONTRATO
1. DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

1.1. A execugdo dos servigos consistird na operacionalizacdo de central de atendimento telefénico, em estagdes individuais de trabalho, com prestagdo de informagdes sobre
alistamento, transferéncia eleitoral, justificativas, cadastramento biométrico e outros assuntos eleitorais, mediante consultas ao cadastro nacional de eleitores, as listagens e
programas de computador especificos da Justiga Eleitoral, fornecidos pelo CONTRATANTE, bem como:

a) realizar o teleatendimento das chamadas obedecendo aos procedimentos padronizados;

b) prestar esclarecimentos e orientagdes aos usuarios, expressando-se com clareza e objetividade, tanto na linguagem escrita quanto falada;

c) responder pelo cumprimento e qualidade de atendimento;

d) agir com calma e tolerancia frente a situagdes que fujam aos procedimentos previamente estabelecidos e para os quais foi treinado;

e) executar quaisquer outras atividades inerentes ao servigo de atendimento.

2. DOS REQUISITOS MiINIMOS DOS POSTOS DE TRABALHO:

2. 1. A selegédo e a responsabilidade pela idoneidade dos atendentes ficardo a cargo da empresa contratada, devendo ser observados os seguintes requisitos minimos:
a) Idade minima de 18 anos;

b) Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo do curso de Ensino Médio, antigo segundo grau;
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c) Conhecimento basico computagdo e Internet;

d) Boa capacidade de digitagdo;

e) Boa fluéncia verbal, boa dicgdo, clareza e objetividade tanto na linguagem escrita quanto falada, e boa audigdo;

f) Maturidade emocional para agir com calma e tolerancia, ndo se desestabilizando frente a situagdes que fujam da sua rotina de trabalho;
g) Autodisciplina para obedecer a procedimentos rotineiros;

h) Habilidade no trato com o publico em geral.

3 - Além dos procedimentos especificados neste Contrato, os prestadores de servigos deverédo ser instruidos a observar:

a) Regras de cordialidade e seguranga no trato com os servidores do CONTRATANTE, com os demais funcionarios terceirizados que prestam servigo no local e com o publico
externo;

b) O zelo com todo o mobilidrio, equipamento e materiais presentes nas dependéncias do CONTRATANTE;
c) Todas as instrugBes de seguranga vigentes nas dependéncias do CONTRATANTE;

d) O zelo com a seguranca interna dos servidores do CONTRATANTE, bem como de seu patriménio, naquilo que for pertinente a prestagdo dos servigos.
(local), de de
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