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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS
AV. PRUDENTE DE MORAIS, 100 - Bairro CIDADE JARDIM - CEP 30380000 - Belo Horizonte - MG

ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES

1. Introducao

No dia 1° de abril de 2021, foi publicada a Lei n® 14.133/2021, que ird regular as licitacbes e contratos
administrativos de drgdos e entidades da Administracdo Publica, em todas as esferas. A lei entrou em vigéncia na data da
sua publicacdo, sem periodo de vacancia. No entanto, o legislador estabeleceu um periodo de 2 (dois) anos de convivéncia
da nova Lei com a Lei n. 8.666/1993 e a Lei n. 10.520/2002, dentre outras.

No segundo semestre de 2021, iniciou-se o processo de capacitacao dos servidores deste Tribunal sobre o
tema, o qual devera ocorrer de forma continua para garantir um adequado e seguro processo transitorio na aplicacdo da
Nova Lei de Licitagdes e suas regulamentagdes.

Em 19/01/2023, a Diretoria-Geral do TRE-MG, por meio do comunicado n° 2/2023, dispds sobre o inicio da
implantacao da Lei n® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos) no ambito do Tribunal Regional
Eleitoral de Minas Gerais, a partir do dia 1°/04/2023.

A lei n® 14.133/2021 é considerada um novo marco legal das licitagdes e dos contratos. Sdo muitas e
profundas alteragBes que ela traz, a partir da consolidacdo de leis, decretos, portarias, instrugdes normativas e principais
acérdaos do Tribunal de Contas da Unido sobre o assunto.

Diante disso, ressalta-se a importancia de formar e sedimentar o conhecimento dos servidores no ambito das
varias unidades do TRE-MG que atuam direta ou indiretamente com o tema.

2. Objeto

Contratagdo do curso A nova lei de licitagcbes: governanca em contratacdes publicas - trilha de
aprendizagem, curso fechado, presencial, a ser realizado nas dependéncias do TRE-MG. A capacitacdo sera realizada no
periodo de 22 a 24/3/2023, para até 35 alunos, carga horaria de 24h, sendo 8 horas diarias.

3. Diretrizes
3.1. Normativos que disciplinam os servigos a serem contratados
- Lei n® 14.133/2021- Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

4. Diretrizes especificas
4.1 Justificativa da contratacao

As contratacles realizadas pelo Tribunal passardo por um processo de mudanca e adaptagdo ao novo
marco regulatorio das licitagbes - Lei n® 14.133/2021 -, cuja implantacdo exigira a participacdo de todas as unidades
envolvidas. Justifica-se a contratacdo para a obtencdo de conhecimentos sélidos sobre a nova legislacdo pertinente as
contratacgdes, a fim de que ela seja aplicada de forma eficaz, efetiva e eficiente.

4.2 Referéncia aos instrumentos de planejamento

O evento esta previsto no Plano Anual de Capacitacdo - PAC 2023, assim como no Plano de Aquisicbes, e
atende ao Objetivo Estratégico 8 - Aprimorar a gestdao de pessoas do PETRE 2021-2026.

5. Historico de contratacdes

Curso A Nova Lei de Licitagdo — O que muda na Administragdo Publica com a lei n® 14.133/2021 - SEI n°
0004308-37.2021.6.13.8000 - setembro/outubro/2021;

. Curso A Nova Lei de Licitagdo - O que muda na Administragdo Publica com a lei n® 14.133/2021 - SEI n©
0006108-03.2021.6.13.8000 - novembro/2021;
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. A fungdo do assessor juridico na nova lei de licitagdo e contratos administrativos — SEI n® 0007386-
39.2021.6.13.8000 - novembro/2021;

. Compras diretas na nova lei de licitagdo e contratos administrativos e ferramenta de dispensa eletrénica -
SEI n° 0002427-88.2022.6.13.8000 - abril/2022.

. Mentoria sobre o tema Compras diretas pela nova lei de licitagcdo — Mentor Professor Jacoby Fernandes -
SEI n° 0010426-92.2022.6.13.8000.

6. Resultados esperados

Espera-se que ao final da capacitagdo, os servidores sejam capazes de:

 aplicar as principais alteragdes e novidades da nova lei de licitagdes relativas a parte tedrica, a instrugdo processual e a
operacionaliza¢do dos procedimentos relativos a nova lei de licitagdes;

e empregar as boas praticas para planejar e conduzir contratagdes com mais eficiéncia e afastar apontamentos e
responsabilizagdes pelos orgdos de controle;

e aplicar, de forma segura, o novo regime de contratagdes publicas, jurisprudéncias, Instru¢des Normativas pertinentes ao tema,
bem como os procedimentos dos sistemas, de acordo com suas respectivas atribuigdes.

8. Requisitos da contratacdao
Profissional com notdria especializagdo e experiéncia em gestdo e contratacdes publicas.

9. Justificativa da escolha do prestador de servigos

ApoOs consultar o mercado e diversas empresas, chegou-se ao nome de Renato Ribeiro Fenili, pos-
doutorando pelo Instituto de Biotecnologia da Universidade de Brasilia e doutor em Administracdo pelo Programa de Pds-
Graduacdo da Universidade de Brasilia, com expertise no tema.

O docente é mestre em Administracdo pela mesma instituicdo. Pds-graduado em Administracdo Publica.
Possui graduagdo em Ciéncias Navais pela Escola Naval.

Ex-diretor de compras da Céamara dos Deputados. Idealizador do Laboratério de Inovagdo em Compras
Plblicas (Lab-Comp), o primeiro do género na América Latina.

Atualmente cedido para o Ministério da Economia, ocupou o cargo de Secretario de Ge§téo, e foi um dos
responsaveis pela elaboracdo dos atos normativos de regulamentagdo da nova lei no Poder Executivo. E representante do
Brasil na Rede Interamericana de Compras Governamentais (RICG).

A proposta do docente foi a que melhor atendeu as expectativas da area demandante, desenvolvendo curso
interno com contelddo, metodologia e preco solicitados por este Tribunal.

Conforme se observa acima, a escolha do professor Renato Ribeiro Fenili se deu em razdao do servigo
técnico especializado de natureza predominantemente intelectual do docente sobre o tema, portanto, inviavel se faz a
competicdo.

“"Considera-se de notéria especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicacbes, organizacéo,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir
que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato,
como descrito no § 3° do art. 74 da Lei n°® 14.133/2021".

E certo que a atuacdo do profissional selecionado deve ser determinante para o alcance dos resultados
pretendidos.

Luiz Claudio de Azevedo Chaves, no artigo “Contratacdo de servigos de treinamento e aperfeicoamento de
pessoal: caso de licitagdo, dispensa ou inexigibilidade?”, explica:

“"Cada professor possui sua técnica propria, sua forma de lidar com grupos, sua empatia, sua didatica,
suas experiéncias pessoais, seu ritmo e tom de voz. Tudo isso compbée um conjunto que os tornam
incomparaveis entre si. Ademais disso, cada turma, porque composta de pessoas, também possui
caracteristicas que distinguem uma da outra, o que torna cada aula diferente uma da outra. Um grupo
maior se comporta diferente de um com menos participantes; uma turma pode ser mais indagadora do
que outra; uma turma pode ser heterogénea em relacdo a experiéncia e grau de escolaridade. Tudo isso
requer do profissional, a cada servico, a necessdria adaptagdo. Inclusive o préprio professor serd
diferente a cada aula proferida, ainda que do mesmo tema, pois em um curso ouve uma pergunta de
um aluno, que levanta uma questdo ndo imaginada, conduzindo o desenvolvimento do contetudo a uma
vertente ndo programada; para outra turma, leu um livro ou artigo recém publicado que o leva a
pesquisar novamente o assunto tratado e, eventualmente, provocard mudanca de visdo e conceitos.
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Quer dizer, as aulas sempre serdo diferentes, seja na condugdo, seja no contetdo, seja na forma de
exposicdo. Ndo ha como negar que cada aula (cada servico) é, em si, singular, inusitado,
peculiar.” Disponivel
em: http://www.jmleventos.com.br/arquivos/news/newsletter adm publica/arquivos/ANEXO 3 2 03.pdf

Na visdo desta unidade, a instrutor indicado é indiscutivelmente o mais adequado a satisfacdo da
necessidade de treinamento diagnosticada, nos termos do art. 74, 111, f, da Lei n® 14.133/2021.

10.Viabilidade e fiscalizagdo do contrato

Considera-se viavel a contratacdo mediante inexigibilidade de licitacdo, em razdo de tratar-se de servigos
técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissional e empresa de notdria especializacdo,
em atendimento ao disposto no art. 74, inciso III, f, da Lei n© 14.133/2021.

No caso de ser aprovada, serdo fiscais requisitantes, técnicos e gestores do contrato, as servidoras da
Seduc: Maria Gléria de Melo, como titular, e Andréa Candida Amorim, como suplente.

Belo Horizonte, 15 de fevereiro de 2023.

Maria Gléria de Melo
Seduc

Andréia Santos da Silveira Matos
chefe da Seduc

Documento assinado eletronicamente por ANDREIA SANTOS DA SILVEIRA MATOS, Técnico Judicidrio, em 16/02/2023, as 18:03,
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