20/10/2022 16:41 SEI/TRE-MG - 3299416 - Estudos Técnicos Preliminares - ETP

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS
AV. PRUDENTE DE MORAIS, 100 - Bairro CIDADE JARDIM - CEP 30380000 - Belo Horizonte - MG

ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES

1-Introducao

A Res. CNJ n° 383/2021, que cria o Sistema de Inteligéncia de Seguranca Institucional do Poder Judiciario e a
Res. CNJ n® 435/2021, em substitui¢do a Res. 291/19, que dispde sobre a Politica e o Sistema Nacional de
Seguranca do Poder Judicidrio, trouxeram para o dia a dia das discussdes gerenciais ¢ de planejamento dos
Tribunais o tema da Seguranga Institucional, pensada de forma organica e estratégica.

Diz a norma 435/2021:

"Art. 1o A politica nacional de seguranca do Poder
Judiciario é regida pelos principios e diretrizes estabelecidos
nesta Resolugdo e serd executada pelo Sistema Nacional de
Seguranga do Poder Judiciario (SINASPJ).

§ 1o A politica nacional de seguranga do Poder Judiciario
abrange a segurancga institucional, pessoal dos(as)
magistrados(as) e respectivos familiares em situagdo de risco,
de servidores(as), usuarios(as) e dos demais ativos do Poder
Judiciario.

()

Art. 20 A seguranca institucional do Poder Judiciario,
atividade essencial, tem como missdo promover condi¢oes
adequadas de seguranga, bem como a aplicagdo dos recursos
da atividade de inteligéncia, a fim de possibilitar aos(as)
magistrados(as) e servidores(as) da Justi¢a o pleno exercicio
de suas competéncias e atribuigoes.

Art. 30 A atividade de inteligéncia de seguranca institucional
do Poder Judiciario se caracteriza pelo exercicio permanente
e sistematico de agoes especializadas, conforme prevé o art.
lo, paragrafo unico, da Resolu¢do CNJ n o 383/2021, e
observara o sistema, a doutrina e o plano de inteligéncia
normatizados pelo CNJ.

Art. 40 A politica nacional de seguranca do Poder Judiciario
¢ regida pelos seguintes principios:

()

111 — atuagdo preventiva e proativa, buscando a antecipagdo e
a neutralizagdo de ameagas, violéncias e quaisquer outros
atos hostis contra o Poder Judiciario;

()
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VI — gestdo de riscos voltada a protecdo dos ativos do Poder
Judiciario.

()

Art. 12. Os tribunais superiores, conselhos, tribunais de
Jjustica, regionais federais, do trabalho, eleitorais e militares
deverdo instituir comissoes permanentes de seguranga,
integradas por magistrados(as), inspetores(as) e agentes da
policia judicial.

Art. 13. As comissoes permanentes de seguranca devem:

1 —referendar o plano de seguranca institucional, que
englobe, entre outros temas, a seguran¢a de pessoal, de dreas
e instalagoes, de documentagdo e material, além de plano
especifico para protegdo e assisténcia de juizes(as) e
servidores(as) em situagdo de risco ou ameagados(as),
elaborados pelas respectivas unidades de seguranga,
auxiliando no planejamento da seguranga de seus orgaos".

Tal politica traz em seu esteio uma nova concepg¢ao da atividade de Seguranca, ampliando sua area de atuagdo e
conferindo novas atribuigdes aqueles responsaveis por enfrentarem as ameacas de um ambiente também novo.

A Seguranga Institucional passa, portanto, a englobar um conjunto de agdes visando a prote¢do e a salvaguarda
da instituicdo e de seus integrantes, a neutralizacdo de ameagas protagonizadas tanto por atores hostis, quanto
eventos da natureza e situagdes de incerteza que possam gerar um incidente de seguranca.

A atividade deve encarregar-se do gerenciamento de riscos e da prevenc¢ao da ocorréncia de crises.
Articulando-se com as areas juridica, de tecnologia da informag¢do, comunicagao social e gestdo documental,
cabe, ainda, a area de Seguranga Institucional, preservar a continuidade do negécio e zelar pela salvaguarda da

imagem e reputacdo da institui¢do, assim como pela prote¢do de dados e privacidade de clientes internos e
externos.

2.0bjeto
Contratacao do curso Inteligéncia de Seguranca Institucional, para 13 servidores (agentes de seguranga), com

40h/aulas, na modalidade hibrida, no periodo de 07/11 até 06/12/22, em ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA) da CSABE.

3. Diretrizes

3.1. Normativos que disciplinam os servicos a serem contratados

- Lei n® 8666/1993 - Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagdes
e contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias. (art. 25, I ¢/c art. 13, VI);

- Simulas do TCU n°s 39 e 252;

3.2. Diretrizes especificas
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- Res. TSE n® 22.572/2007 - Dispde sobre o Programa Permanente de Capacitacao e Desenvolvimento dos
Servidores da Justiga Eleitoral e da outras providéncias.

- Res. TSE n° 22.595/2007 - Dispoe sobre a Gratificacao de Atividade de Seguranca.

- Res. CNJ n° 383/2021 - Cria o Sistema de Inteligéncia de Seguranca Institucional do Poder Judicidrio e da
outras providéncias.

- Res. CNJ n° 435/2021 - Dispde sobre a politica e o sistema nacional de seguranca do Poder Judiciario e da
outras providéncias.

- Res. CNJ n° 344/2020 - Regulamenta o exercicio do poder de policia administrativa no &mbito dos Tribunais e
as atribui¢des funcionais dos agentes e inspetores da policia judicial.

4 Historico de contratacoes

No ano de 2021 o Tribunal realizou o curso: Reciclagem dos Agentes de Seguranca - Gestdo Estratégica de
Seguranca Institucional - SEI 0008604.05.2021.6.13.8000.

5.Referéncia aos instrumentos de planejamento

O evento esta previsto no Plano Anual de Trabalho da EJEMG — PAT 2022, e atende ao Objetivo
Estratégico VIII — Aprimorar a Gestao de Pessoas, do PETRE 2021-2026.

6.Justificativa

Segundo a Resolugao TSE n® 22.572/2007, que dispde sobre o Programa Permanente de Capacitagao e
Desenvolvimento dos Servidores da Justiga Eleitoral, previu, em seu Art. 9°, a capacitacdo anual obrigatéria de
servidores com atribui¢des de seguranga:

Art. 9° Sao estratégias do Programa Permanente de
Capacitagdo e Desenvolvimento dos Servidores da Justica
Eleitoral que orientardo o planejamento e a proposi¢do dos
planos anuais e as agoes de capacitagdo e desenvolvimento:

()

V - eventos voltados a reciclagem, de conhecimentos e
habilidades especificas, para o exercicio da atividade de
Seguranca, destinada a servidores ocupantes dos cargos de
Analista e Técnico Judicidrio, Area Administrativa, cujas
atribuigoes estejam relacionadas as fungoes de seguranga
Jjudiciaria, estando a certificag¢do do servidor, para fins de
percepgdo da Gratificagdo de Atividade de Seguranga (GAS)
condicionada ao alcance de 70% (setenta por cento) de
aproveitamento, somada a frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento) da carga horaria total do evento.

A Res. TSE n° 22.595/2007, por sua vez, em seu art. 3°, preceitua:
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Art. 3°E condi¢do para continuidade da percep¢do da GAS a
participagdo, com aproveitamento, em Programa de
Reciclagem Anual, a ser oferecido pelos Tribunais Eleitorais.

()

§ 2?0 Programa de Reciclagem Anual deverd contemplar
agoes de capacitacdo em servigos de inteligéncia, seguranga
de dignitarios, patrimonial, da informagdo, de pessoas,
dire¢do defensiva ou correlatos, obedecido o minimo de 30
horas de aula anuais, além de teste de condicionamento

fisico. (grifo nosso)

O NSEIS atua durante os anos eleitorais, junto a Diretoria Geral, de modo a congregar os esfor¢os do Tribunal e
de outros orgaos (Policia Militar, Policia Federal, Policia Rodovidria etc.), na garantia da ordem e da seguranca
de magistrados, servidores, eleitores e todos os demais atores do processo eleitoral, durante a realizagdo dos
pleitos.

Paralelamente a isso, a Portaria PRE n°® 257/2021, instituiu a Comissdo Permanente de Seguranca no ambito do
Tribunal, que lanca sobre o NSEIS, a responsabilidade de apoiar e assessorar a Comissdao Permanente de
Seguranca, prevista na ja citada Resolucdo n°® 435/2021.

Desse modo, faz-se extremamente necessario que a equipe do NSEIS seja preparada e capacitada tecnicamente
em temas ligados as areas de inteligéncia e de seguranca institucional, capacitando os servidores a utilizarem a

contrainteligéncia no desempenho de sua missao institucional, em especial para protecao dos bens tangiveis e
intangiveis que compdem o patrimonio desta Institui¢do.

7.Resultados esperados
Espera-se que com a capacitagdo, os servidores desenvolvam habilidades para:

e prevenir ameagas, utilizando as técnicas de inteligéncia e contrainteligéncia.

8.Requisitos da contratacio
8.1. A acdo de capacitagdo deverd ocorrer num curso, com carga horaria de 40 horas.
8.2. Os temas a serem tratados no curso sao:

¢ Atividade de Inteligéncia no universo do Poder Judiciario;
¢ Contrainteligéncia;

Conceito de crime, aplicacao a Contrainteligéncia;
Prevengao Situacional do Crime;

Uso da forca, no contexto da aplicagdo da Lei.

8.3. Os instrutores contratados deverao ter formacao e experiéncia no tema.

9. Justificativa da escolha do fornecedor

A CSABE Ensino Ltda Associacdo Brasileira de Estudos de Inteligéncia e Contrainteligéncia - ABEIC - foi
formada no inicio da década de 90. Possui expertise e experiéncia no tema inteligéncia e contrainteligéncia.
Além disso, a empresa conta com instrutores de elevado desempenho e de renome nacional.
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Os profissionais destacados para o desenvolvimento e realiza¢do do curso possuem formagao especifica nas
areas do Direito e Inteligéncia, com vasta experiéncia acumulada em palestras e cursos sobre o tema.

Fernando de Galvio e Albuquerque Montenegro: E Coronel Veterano; Presidente da Associagdo Brasileira
de Estudos de Inteligéncia e Contrainteligéncia (ABEIC), Doutorando em Relag¢des Internacionais na
Universidade Autonoma de Lisboa, Mestre em Ciéncias Militares pela Escola de Comando e Estado Maior do
Exército, Mestre em Operagdes Militares pela Escola de Aperfeicoamento de Oficiais do Exército. Auditor do
Curso de Defesa do Ministério da Defesa de Portugal, P6s Graduado em Gestdo da Administracdo Publica pela
Universidade Castelo Branco, Pos Graduado em Gestdo e Direcao de Seguranga pela Universidade Autdnoma
de Lisboa. Possui o Curso de Ciberseguranca/Ciberdefesa e Gestao de Crises no Ciberespaco no Instituto da
Defesa Nacional de Portugal. Especialista em Planejamento e Gestao Estratégica, Lideranga, Negociagdo e
Gerenciamento de Projetos. Coronel da reserva das Forgas Especiais do Exército, com mais de 30 anos de
experiéncia nacional e internacional nas areas de Inteligéncia, Seguranca e Defesa. Do servigo no Exército,
destacam-se as comissdes: Comandou a Ocupacao e Pacificacdo do Complexo do Alemao e da Penha (2011 e
2012), Comandante e Instrutor de tropas de Operagdes Especiais e Contraterror, Instrutor Chefe do Centro de
Instrucao de Guerra na Selva-CIGS, Intercambio de Operagdes na Selva Brasil/Reino Unido- Belize.
Atualmente, trabalha como conferencista da Academia da Forca Aérea de Portugal, professor na Universidade
Autonoma de Lisboa e de outros estabelecimentos de ensino e instituigdes como a ABEIC. O professor ¢ um
requisitado comentarista na TV do Brasil e de Portugal. Comentarista de assuntos militares na CNN de
Portugal. Colabora também como articulista para diversos jornais, revistas e portais especializados do Brasil e
do Exterior como a Dialogo do US Southern Command, dentre outros. Recebeu diversas condecoragdes civis e
militares além dos prémios de Gestao Nacional (2010),do Estado do Amazonas (2009/2010) e do Estado do Rio
de Janeiro (2011/2012). E coautor dos livros “Comando Verde”(2014) e “Gestdo de Riscos nos Eventos do
Século XXI17(2019).

Flavio Renato Forte dos Santos: E Chefe da Divisdo de Inteligéncia Penitenciaria da Superintenténcia de
Servigos Penitenciarios do Estado do Rio Grande do Sul (SUSEPE). Especialista em Inteligéncia Estratégica -
CSIE pela Escola Superior de Guerra, Campus Brasilia, 2021; Graduado em Gestao de Seguranca Publcia,
UNISUL, 2013; Graduado em Direito, PUCRS, 2018; P6s-graduado em Direito Penal e Processo Penal, 2018.
Possui Curso de Extensdao em Politica, Estratégica e Gestao, CEPE/CEPEG, certificado pela ADESG/RS ¢
Faculdade Sao Marcos, 2019; Curso de Inteligéncia e Contrainteligéncia, ABEIC, 2019; Gestao de Riscos no
Setor Publico — Escola Nacional de Administragao Publica/ENAP, 2019; Gestao Estratégica de Pessoas e
Planos de Carreira/ENAP, 2019; Planejamento Estratégico — Escola do Servigo Penitencidrio/ESP, 2019;
Nocdes de Gerenciamento de Crises e de Conflitos no Sistema Prisional, ESPEN, 2017; Planejamento
Estratégico — SENASP, 2012; 16° Curso de Intervengao rapida em recinto carcerario, médulo Basico; DPOE,
2012; Uso Diferenciado da Forga, SENASP, 2013; Curso de Atividade de Contrainteligéncia: Prevencao
Situacional do Crime — ABEIC, 2020. E instrutor de Rotinas e Procedimentos Operacionais na Escola do
Servigo Penintenciario — ESP/RS. Na carreira profissional ingressou no cargo de Agente Penitenciario em 2007,
atuou em diversos estabelecimentos prisionais do Estado do Rio Grande do Sul até ser lotado no Grupo de
Acodes Especiais em margo de 2010, momento da criacdo do GAES na Superintendéncia dos Servigos
Penitenciarios/RS, tendo a oportunidade de iniciar o trabalho deste grupo de Intervengao Prisional que atua em
todo Estado; executou escoltas de alto risco intermunicipais e interestaduais; desempenhaou diversas fungdes de
chefia e assessoramento ao Chefe do GAES para tomada de decisdes, colaborando para o crescimento e
fortalecimento institucional hoje alcangado.

Antonio Augusto Bennini: Procurador do Estado de Sao Paulo. P6s-Graduado em Inteligéncia Estratégica,
Escola Superior de Guerra (2019). Coordenou o Grupo de Atuagdo dos Devedores Qualificados da
Procuradoria Regional de Campinas (2019/2020). Integrante do Nucleo do Nucleo da Fazenda Autora Grandes
Valores (2020/2021).Atuou no Grupo de Atuagdo Especial para Recuperagao Fiscal - GAERFIS de abril de
2013 a outubro de 2019.Representou a PGE/SP na Estratégia Nacional de Combate a Corrupgdo e a Lavagem
de Dinheiro — ENCCLA (2017) e foi um dos representantes da PGE/SP no Forum de Combate a Corrupgao e a
Lavagem de Dinheiro no Estado de Sao Paulo - FOCCOSP (2016-2020), tendo sido destacado no biénio
2017/2018 para coordenar a 4* Ac¢ao, com o objetivo de fomentar a atividade de inteligéncia e a atuacao
interinstitucional no combate a corrupg¢ao e a sonegacao fiscal. Bacharel em Direito, USP (2002). P6s-Graduado
em Direito Imobiliario, ESAMC (2012). Integrou o Conselho Superior da PGE/SP no biénio 2009/2010. Autor
de trés artigos e de trés teses aprovadas com louvor em Congressos Nacionais de Procuradores Estaduais com
temas relacionados a recuperagdo de ativos e ao combate a sonegagao fiscal.

Na visao deste setor, os instrutores indicados sao indiscutivelmente os mais adequados a satisfagao da
necessidade de treinamento diagnosticada, nos termos do art. 25, §1°, da Lei n°® 8.666/93.

https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3537649&infra_sistem... 5/6



20/10/2022 16:41 SEI/TRE-MG - 3299416 - Estudos Técnicos Preliminares - ETP

10.Condicdes da contratacio

A empresa contratada devera responsabilizar-se pela conducao do curso, no periodo de 07 de novembro a 12 de

dezembro de 2022; despesas e pagamento dos instrutores e elaboragdo e distribuicdo de material didatico.

11.Viabilidade e fiscalizacio do contrato

Pelos motivos supracitados, considera-se viavel a contratagao por inexigibilidade de licitagao.

No caso de ser aprovada, serdo fiscais requisitantes, técnicos e gestores do contrato, as servidoras, Elaine
Nogueira Tibo, como titular, e Andréa Candida da Silva T.G. de Amorim, como suplente.

Belo Horizonte, 30 de agosto de 2022.

Documento assinado eletronicamente por ANDREIA SANTOS DA SILVEIRA MATOS, Técnico
Judiciario, em 08/09/2022, as 18:49, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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