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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS
AV. PRUDENTE DE MORAIS, 100 - Bairro CIDADE JARDIM - CEP 30380000 - Belo Horizonte - MG

CONTRATO

SEI n° 0007060-16.2020.6.13.8000
Contrato n° 009/21 - TREMG

CONTRATO DE PRE§TA(;AO DE SERVICOS QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS, E J2 SERVICOS
LTDA.

Pelo presente instrumento, de um lado a UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DE MINAS GERAIS, CNPJ n° 05.940.740/0001-21, com sede em Belo Horizonte/MG, na Av.
Prudente de Morais, 100, Cidade Jardim, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato representado
por seu Presidente, Desembargador Alexandre Victor de Carvalho, e, do outro lado, a J2 SERVICOS
LTDA., CNPJ n© 18.463.024/0001-42, com sede em Belo Horizonte/MG, na Rua Arauto, 137 - sala 01 -
Pindorama, a seguir denominada CONTRATADA, neste ato representada por sua Soécia-Administradora,
Janaina Céssia da Costa, Carteira de Identidade n°® M-6.093.927, CPF n® 031.184.026-44, vém ajustar o
presente Contrato de Prestacdo de Servicos, mediante as seguintes cladusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Contrato é a prestacao dos servicos de Garcom, com alocagao
exclusiva de mao de obra, a serem executados nas instalacées do CONTRATANTE, com observancia dos
ANEXOS do presente Instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS LOCAIS DA PRESTAGAO DOS SERVIGCOS

1. Edificio-Sede: Av. Prudente de Morais, n® 100 - Cidade Jardim BH/MG;

2. Edificio Anexo I: Av. Prudente de Morais, n® 320 - Cidade Jardim BH/MG.

Paragrafo Primeiro: Eventualmente os servicos poderdo ser prestados em outras unidades do
CONTRATANTE e em outros locais, sendo que o deslocamento sera feito por este.

Paragrafo Segundo: No dia do inicio da prestacdo dos servicos, a apresentacdo deverd ser na Segdo de
Administracdo Predial do CONTRATANTE, Edificio-Sede, Av. Prudente de Morais, 100, 2° andar, bairro
Cidade Jardim, Belo Horizonte - MG.

Paragrafo Terceiro: Apds a apresentacdo, os funcionarios deverdo iniciar o expediente de servigcos em
local e horario definido pela Secdo de Administracdo Predial do CONTRATANTE, para cumprimento das
tarefas afetas a atividade de garcom.
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CLAUSULA TERCEIRA - DOS QUANTITATIVOS E DOS HORARIOS DA PRESTAGAO DOS SERVIGCOS

Para a execugdo dos servicos, a CONTRATADA deverad preencher um total de 3 (trés)
postos de trabalho para os locais discriminados na Clausula Segunda, de 22 a 62 feira, sendo a jornada
diaria de 08h48min (oito horas e quarenta e oito minutos), com um intervalo de 01 (uma) hora para
refeicdo e repouso, ndo incluido na jornada de trabalho, totalizando 44 (quarenta e quatro) horas
semanais.

Paragrafo Primeiro: Deverdo ser observados os respectivos Acordos Coletivos, Convengao Coletiva de
Trabalho ou equivalente, bem como a legislagdo pertinente, inclusive no que toca ao intervalo para refeigdo
e repouso, para todos os funcionarios alocados para a prestacao dos servigos.

Paragrafo Segundo: Os horarios de funcionamento dos postos de trabalho estardo compreendidos,
normalmente, entre 06h (seis horas) e 22h (vinte e duas horas), sendo que o horario de inicio sera
determinado conforme as necessidades do CONTRATANTE, respeitada a jornada diaria.

Paragrafo Terceiro: Os dias e horarios de prestacdo dos servicos poderdo ser alterados pelo
CONTRATANTE, com a inclusdo de sabados, domingos e feriados, caso necessario, em razdo dos trabalhos
a serem cumpridos, respeitados os limites legais.

Paragrafo Quarto: Sempre que possivel, quando ocorrer trabalho dos garcons aos sabados, domingos e
feriados, devera haver a adequacdo na jornada semanal do profissional envolvido, sempre respeitando a
folga semanal, bem como o limite de 44 (quarenta e quatro horas) semanais de trabalho.

Paragrafo Quinto: Poderad haver prestacdo de servigo extraordinario nos seguintes quantitativos totais
estimados para cada ano, para a totalidade dos postos de trabalho:

- Ano nao eleitoral :

Dia da Prestacao de Servigco | Quantidade total de horas/ano | Quantidade de dias

Segunda a sexta 90 --
Sabado 72 9
Domingo e feriado 72 9

- Ano eleitoral:

Dia da Prestacdo de Servigo | Quantidade total de horas/ano | Quantidade de dias

Segunda a sexta 220 --
Sabado 120 15
Domingo e feriado 120 15

Paragrafo Sexto: Excepcionalmente, em funcdo da necessidade dos servigcos, poderdo ocorrer atividades
noturnas, entre as 22h (vinte e duas horas) e 05h (cinco horas), para as quais os garcons farao jus ao
adicional noturno pertinente, na quantidade estimada para o ano eleitoral de:

Dia da Prestacdo de Servico | Quantidade total de horas/ano

Segunda a sexta 10
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Sabado 10

Domingo e feriado 10

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

I. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislagao
vigente, supervisionando a execugao, por parte dos seus empregados, de todos os servicos descritos no
ANEXO I deste Contrato;

II. Selecionar e preparar, rigorosamente, os empregados que irdo prestar os servicos,
encaminhando individuos com fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho,
capazes de tomar decisbes compativeis com os compromissos assumidos;

III. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pelo CONTRATANTE, substituindo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
apos a notificacdo, qualquer empregado cuja conduta seja considerada inconveniente pelo CONTRATANTE;

IV. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachds, com fotografia
recente;

V. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias para o pronto
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados e
supervisores;

VI. Cumprir as normas de seguranca do CONTRATANTE, além dos postulados legais vigentes
no ambito Federal, Estadual e/ou Municipal;

VII. Fornecer ao CONTRATANTE, no inicio da vigéncia do Contrato, relacdo do pessoal
incumbido de prestar os servicos, por local de trabalho, contendo dados pessoais (nome completo, nimero
da carteira de identidade - RG - e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF) e fungdo, juntamente
com o respectivo atestado de bons antecedentes, cépia do registro na carteira de trabalho e dos exames
médicos admissionais, atualizando a relagdo sempre que houver mudancas no quadro de funcionarios;

VIII. Responsabilizar-se pelas despesas administrativas, fiscais e comerciais, de toda ordem,
decorrentes da execucao do Contrato, bem como as despesas de vestudrio, saldrios e vantagens dos
empregados e respectivos encargos e demandas fiscais, comerciais, trabalhistas, previdenciarios, civeis ou
penais, obrigando-se a salda-los na época propria, uma vez que esses empregados ndao manterdao nenhum
vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;

IX. Indicar ao CONTRATANTE, em até 5 (cinco) dias Uteis apds a assinatura do Contrato, o
nome do seu preposto que serd o contato usual para equacionar os eventuais problemas relativos a
prestacdo dos servigos;

X. Manter preposto facilmente contatdvel, capaz de resolver pendéncias que surgirem,
efetuar substituicdo de empregado faltoso ou solucionar problemas pertinentes a prestacdo dos servicos;

XI. Providenciar a participacao de seu preposto em reunides de planejamento, avaliagdo ou
resolucdo de problemas especificos, com os gestores do Contrato, sempre que for convocado;

XII. Arcar com os 6nus decorrentes do uso indevido dos telefones, de danos patrimoniais ou
pessoais causados por seus funcionarios, inclusive em relacdo a terceiros, nas dependéncias do
CONTRATANTE;

XIII. Manter na Regido Metropolitana de Belo Horizonte estrutura administrativa e
operacional, que garanta a ininterrupta execugdo dos servicos e o pleno cumprimento de suas obrigagdes,
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comprovando essa exigéncia no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a partir da vigéncia do Contrato;

XIV. Apresentar, em original ou cdpia, recibos de pagamento dos empregados prestadores
dos servicos, devidamente assinados pelos mesmos, ou de comprovantes de depdsito em conta bancaria,
aberta para esse fim em nome de cada empregado, conforme o art. 464, paragrafo Unico, da CLT, bem
como comprovantes da quitagdo dos demais encargos trabalhistas;

XV. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, devendo
cobrir as faltas para que ndo haja prejuizo do servico prestado, no prazo maximo de 4 (quatro) horas, a
contar da notificacdo pelo CONTRATANTE, sem 6nus adicional para o CONTRATANTE;

XVI. Programar, previamente, as substituicdes de férias e licenca, quando possivel, por
profissionais de mesma qualificagdo, para que ndo haja descontinuidade dos servigos;

XVII. Fornecer e manter atualizado o seu endereco postal e eletronico, bem como o n° de
telefone, para que o CONTRATANTE mantenha os contatos necessarios;

XVIII. Providenciar a regularizacdo de pendéncias e/ou impropriedades ocorridas na
prestacao dos servicos, apontadas pelos servidores designados para fiscalizar a execucao do Contrato,
dentro do prazo estipulado pela comunicacao escrita do CONTRATANTE;

XIX. Instruir os empregados para a prevengao de incéndio, em todos os locais de prestagao
de servigos, nas areas da CONTRATANTE;

XX. Manter, durante toda a execucao do Contrato, todas as condicdes de habilitacao e
qualificacdo exigidas na licitacao;

XXI. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da prestacdo dos servicos,
a emissao do Cartdo Cidadao expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados;

XXII. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da prestacao dos servigos,
0 acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social
e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicées previdenciarias foram recolhidas;

XXIII. Entregar, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, a documentagdo comprobatoria
da quitacdo das obrigacOes trabalhistas, previdencidrias e as relativas ao FGTS, referentes aos
empregados;

XXIV. Fornecer no minimo 05 (cinco) mascaras para cada um dos seus empregados, por
semestre, para uso durante o turno de trabalho, enquanto persistir a pandemia pela Covid-19 e o uso
obrigatério das mesmas. Conforme orientacdo da Nota Informativa 3/2020 do Ministério da Saulde, a
mascara devera ser de pano, tipo cirdrgicas e ser confeccionada em tecido 100% algodao ou composta de
algoddo com o maximo de 30% de poliéster, respiravel, sem eliminacdo de particulas danosas ao pulmao,
individual, lavavel, no minimo com duas camadas de tecido, cobrindo totalmente a boca e nariz, bem
ajustada ao rosto, sem deixar espacos nas laterais, com variacdo maxima entre 9 a 12 cm de altura e 17,5
a 22 cm de largura;

XXV. Elaborar e manter um programa interno de treinamento sobre responsabilidade
socioambiental de seus funcionarios para reducdao de consumo de energia elétrica, de agua e reducdo de
producdo de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

XXVI. Orientar seus empregados sobre o recolhimento correto dos residuos sdlidos,
conforme Programa de Coleta Seletiva implantada pelo CONTRATANTE;

XXVII. Orientar seus empregados a manterem normas de higiene e medidas de segurancga
de salde indicadas pelos Orgdos de Saude;

https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1560337&infra_siste... ~ 4/20



16/03/2021 SEI/TRE-MG - 1443196 - Contrato

XXVIII. Orientar seus empregados para, durante servigos noturnos, acenderem apenas as
luzes das areas que estiverem sendo ocupadas;

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA autoriza o CONTRATANTE, a partir da assinatura deste instrumento,
a fazer a retencdo na fatura ou nota fiscal do valor do FGTS e o depdsito direto nas respectivas contas
vinculadas individuais dos trabalhadores da CONTRATADA, quando for o caso, observada a legislagdo
especifica.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA autoriza o CONTRATANTE, a partir da assinatura deste instrumento,
a fazer o desconto na fatura ou nota fiscal dos valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas e
pagamento direto aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da
CONTRATADA, até o momento da regularizacdo, quando for o caso, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA devera, ao término da vigéncia deste contrato ou quando da
substituicdo definitiva do prestador de servicos, apresentar o respectivo termo de rescisdo de contrato de
trabalho ou declaracdo da manutencgdo do vinculo trabalhista com o referido prestador.

Paragrafo Quarto: Até que a CONTRATADA comprove o disposto no paragrafo anterior, o CONTRATANTE
devera reter a garantia prestada e os valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servigos,
podendo utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores no caso de a CONTRATADA ndo efetuar os
pagamentos em até 2 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual.

Paragrafo Quinto: A CONTRATADA que seja optante pelo SIMPLES NACIONAL devera formalizar seu
pedido de exclusdao do referido regime tributario junto a Receita Federal, até o ultimo dia util do
més subsequente ao do inicio da vigéncia do contrato, nos termos do art. 30, §19, II da Lei Complementar
no 123/2006.

Paragrafo Sexto: Na hipdtese do paragrafo anterior, a CONTRATADA deverda comprovar sua exclusao,
no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis apos o término do prazo para comunicacdo a Receita Federal,
sob pena de inadimplemento contratual e aplicacdo das penalidades cabiveis, bem como a comunicagao
direta aquele Orgdo, por meio de oficio expedido pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

I. Exercer a fiscalizagdo dos servigos por servidores especialmente designados, na forma
prevista na Lei n°® 8.666/93;

I1. Disponibilizar instalagGes sanitarias;
III. Destinar local para guarda dos materiais, equipamentos e utensilios;

IV. Fornecer a CONTRATADA todas as informacgGes relacionadas com o objeto deste
Contrato;

V. Avisar a CONTRATADA quando o funcionario ndo comparecer para o trabalho, para que
seja providenciada a substituicdo no prazo estabelecido no inciso XV da Clausula Quarta;

VI. Disponibilizar todos os maquinarios, equipamentos e utensilios necessarios a execucdo
das atividades;

VII. Notificar, por escrito, por meio de fax, correio ou e-mail, a CONTRATADA a respeito de
quaisquer irregularidades constatadas na prestacdo dos servigos estabelecendo quando for o caso, prazo
para a sua regularizagao;

https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1560337&infra_siste... ~ 5/20



16/03/2021 SEI/TRE-MG - 1443196 - Contrato

VIII. Realizar negociacdo contratual, por ocasido da prorrogacdo da vigéncia do contrato,
para a reducdo ou exclusdao de custos fixos ou varidveis ndo renovaveis que ja tenham sido amortizados ou
pagos no primeiro ano da contratacdo, sob pena de ndo prorrogacao da vigéncia do contrato;

IX. Examinar as carteiras profissionais dos empregados colocados a seu servico, no todo ou
em parte, para comprovar o registro de funcao profissional;

X. Registrar, em relatério, as deficiéncias porventura existentes na prestacao dos servicos,
encaminhando cépia do mesmo a CONTRATADA, para a correcao das irregularidades apontadas no prazo de
até 05 (cinco) dias Uteis;

XI. Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA aos locais em que devam
executar suas tarefas desde que devidamente identificados (com uniforme e cracha).

CLAUSULA SEXTA - DO FORNECIMENTO DE UNIFORMES

A CONTRATADA fica obrigada a fornecer para os funcionarios alocados para a prestacao dos servicos
contratados, semestralmente:

- 02 (duas) calgas em gabardine preta;
- 02 coletes (tipo terno) em gabardine preta ou risca de giz;
- 03 (trés) camisas de mangas compridas em tergal branco;
- 02 (duas) gravatas borboletas pretas;

- 01 (um) par de sapatos de couro, modelo social, solado de borracha, bem confortavel e flexivel, na cor
preta;

- 01 (um) cinto de couro preto;
- 05 (cinco) pares de meias na cor preta.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA devera fornecer anualmente a cada garcom 01 (um) terno (paletd
e calga) em gabardine preta forrado para uso em solenidades.

Paragrafo Segundo: Os uniformes deverdo ser padronizados, constando o nome da CONTRATADA e/ou o
logotipo da empresa do lado superior esquerdo do paletd e do colete

Paragrafo Terceiro: O modelo de cada uniforme deverda ser apresentado ao CONTRATANTE,
antecipadamente, para fins de aprovacgao.

Paragrafo Quarto: O primeiro uniforme devera ser entregue completo aos funcionarios no prazo maximo
de 10 (dez) dias corridos, a contar do inicio da vigéncia do contrato. Para comprovagao do fornecimento, a
CONTRATADA devera encaminhar ao CONTRATANTE lista com a quantidade e descricdo dos uniformes
entregues, bem como recibo com assinatura de cada funcionario.

Paragrafo Quinto: Durante a execugdo dos servicos, a CONTRATADA deverd, além do fornecimento
previsto no caput e Paragrafo Primeiro, substituir pecas do uniforme que estiverem com defeito ou
estragadas, e que comprometam a apresentacdo dos funcionarios, no prazo maximo de 10 (dez) dias apds
a notificacao.

Paragrafo Sexto: A CONTRATADA deverad providenciar, além dos quantitativos de uniformes acima
previstos, os equipamentos de protecdo individual - EPI's necessarios para a execucdo dos servicos,
inclusive fornecimento de mascaras de uso individual.

Paragrafo Sétimo: Os funcionarios deverdo portar crachas de identificacdo contendo o nome do
profissional, foto recente, funcdo e nimero de documento de identidade.
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CLAUSULA SETIMA - DAS DISPOSICOES ESPECIAIS

I. A ocorréncia de feriado, estabelecido exclusivamente pelo CONTRATANTE, ndo implicara,
necessariamente, interrupcao dos servicos, reservando-se ao CONTRATANTE o direito exclusivo de
dispensar a prestacdo de servicos, mediante comunicacdo a CONTRATADA;

I1. O salario mensal a ser pago a cada funcionario devera ser de, no minimo, um salario e
meio do piso salarial da categoria constante na Convengao Coletiva de Trabalho - CCT que estiver em
vigor, celebrada entre o sindicato patronal e o dos empregados do setor em Belo Horizonte.

CLAUSULA OITAVA - DA CONTA VINCULADA

Os valores dos encargos trabalhistas, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS
sobre férias, 1/3 constitucional e 139 salario, previstos no art. 4° da Resolugdo CNJ n°® 169/13, alterada
pela Resolugdo CNJ n© 183/13, relativos aos empregados da CONTRATADA alocados para a prestagdao dos
servicos, deverdo ser mensalmente deduzidos do pagamento do valor mensal devido a CONTRATADA e
depositados pelo CONTRATANTE, em conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacdo, aberta
especificamente para este fim, no Banco do Brasil S.A., doravante denominado BANCO.

Paragrafo Primeiro: Serdo objeto do depdsito tratado no caput, os valores das seguintes rubricas:

I - férias;

IT - 1/3 constitucional;

IIT - 13° salario;

IV - multa do FGTS por dispensa sem justa causa;

V - incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario.

Paragrafo Segundo: Além dos valores das rubricas especificadas no paragrafo primeiro, serdo também
objeto de retencdo e depdsito pelo CONTRATANTE, os valores referentes as tarifas bancarias, para abertura
e manutencdo da conta-depdsito vinculada, nos valores estabelecidos na Tabela de Tarifas, afixadas nas
agéncias do BANCO e disponivel no endereco eletrénico na internet www.bb.com.br, na forma
regulamentada pelo Banco Central do Brasil.

Paragrafo Terceiro: Os valores dos depdsitos de que trata o caput deste artigo, efetivados
exclusivamente em conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagdo, em nome da CONTRATADA,
somente poderao ser movimentados mediante autorizacdo expressa do CONTRATANTE.

Paragrafo Quarto: Os percentuais das provisGes trabalhistas serdo os mesmos indicados na tabela
abaixo:

PERCENTUAIS PARA CONTINGENCIAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS
Item Risco Acidente do Trabalho SIMPLES
1% 2% 3%

GRUPO A 34,80 35,80 36,80 28,00

TiTULO
130 SALARIO 8,33 8,33 8,33 8,33
FERIAS 8,33 8,33 8,33 8,33
ABONO DE FERIAS 2,78 2,78 2,78 2,78
SUBTOTAL 19,44 19,44 19,44 19,44
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INCIDENCIA GRUPO A 6,77 6,96 7,16 5,44
MULTA FGTS 3,44 3,44 3,44 3,44
A CONTINGENCIAR 29,65 29,84 30,04 28,32

Paragrafo Quinto: O valor de tarifa de manutencdo da conta vinculada deverd ser descontado do
pagamento mensal devido a CONTRATADA e depositado na referida conta vinculada, juntamente com os

valores elencados no paragrafo primeiro, nos termos do paragrafo segundo.

Paragrafo Sexto: Ficarda a cargo do CONTRATANTE solicitar ao BANCO a abertura da conta-depdsito

vinculada em nome da CONTRATADA.

Paragrafo Sétimo: O CONTRATANTE comunicard a CONTRATADA o cadastramento da conta-depdsito
vinculada, na forma do Anexo VIII do Termo de Cooperagdo Técnica n°® 33/2019, firmado entre o
CONTRATANTE e o BANCO, encaminhando também aquela o documento do Anexo VI do Termo de

Cooperacdo Técnica n°® 33/2019, para fins de autorizacdo de movimentacgao.

Paragrafo Oitavo: A CONTRATADA devera encaminhar ao BANCO a autorizagdo do Anexo VI mencionada
no paragrafo sétimo, o ato constitutivo da empresa, bem como os demais documentos necessarios para
proceder a abertura da conta, no prazo maximo de 20 (vinte) dias apdés a comunicacdo formal do

CONTRATANTE.

Paragrafo Nono: Os depdsitos de que trata o caput desta Clausula serdo efetuados sem prejuizo das

demais retengdes legais.

Paragrafo Dez: Os recursos depositados na conta-depdsito vinculada serdo remunerados conforme indice

de corregdo da poupanca pro rata die.

Paragrafo Onze: A CONTRATADA podera solicitar autorizacdo do CONTRATANTE para:

I - resgatar da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacdo -, os valores despendidos com o
pagamento de verbas trabalhistas e previdenciarias que estejam contempladas nas mesmas rubricas
indicadas no art. 4° da Resolugao n® 169/13, desde que comprovado tratar-se dos empregados alocados
para prestacdo dos servicos contratados, apds a apresentacdo e conferéncia pelo CONTRATANTE da

documentacdo comprobatéria do pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias; e

II - movimentar os recursos da conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentagdo -, diretamente
para a conta-corrente dos empregados alocados na execucao do contrato, desde que para pagamento de
verbas trabalhistas que estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas no art. 4° da Resolugao

169/13.

Paragrafo Doze: Apos a conferéncia da documentacdo aludida no inciso I do paragrafo onze, sera
expedida a referida autorizacdo, a qual devera ser encaminhada, pelo setor competente do CONTRATANTE,
ao BANCO onde tiver sido aberta a conta-depdsito vinculada, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis a

contar da apresentacdo dos referidos documentos.

Paragrafo Treze: Na situacdo descrita no inciso II do paragrafo onze, o CONTRATANTE solicitard ao
BANCO que, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data da transferéncia dos valores para a conta-

corrente do beneficiario, apresente os respectivos comprovantes de depdsitos.

Paragrafo Quatorze: Durante a execucdo do contrato podera ocorrer liberacdo dos valores da conta-
deposito mediante autorizacdo do CONTRATANTE, que deverd expedir oficio ao BANCO, conforme modelo

constante no Anexo IV, do Termo de Cooperagao Técnica n° 33/2019.
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Paragrafo Quinze: Quando os valores a serem liberados da conta-depédsito vinculada - bloqueada para
movimentagdo -, se referirem a rescisdo do contrato de trabalho entre a CONTRATADA e o empregado
alocado na execucdo do contrato, com mais de um ano de servigo, o CONTRATANTE devera requerer, por
meio da CONTRATADA, a assisténcia do sindicato da categoria a que pertencer o empregado ou da
autoridade do Ministério do Trabalho para verificar se os termos de rescisdao do contrato de trabalho estao
corretos.

Paragrafo Dezesseis: No caso de o sindicato exigir o pagamento antes da assisténcia, a CONTRATADA
podera adotar um dos procedimentos indicados no paragrafo onze, devendo apresentar ao CONTRATANTE,
na situacdo consignada no inciso II do referido paragrafo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do dia
da transferéncia dos valores liberados para a conta-corrente do empregado, a documentagdo visada pelo
sindicato e o comprovante de depdsito feito na conta dos beneficiarios.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Contrato é de 24 (vinte e quatro) meses, iniciando-se em 2 de
abril de 2021 e encerrando-se em 1° de abril de 2023, podendo ser prorrogado nos termos do art. 57, II,
da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA devera iniciar a execucdo dos servigos em até 5 (cinco) dias Uteis a
contar do inicio da vigéncia do Contrato.

Paragrafo Segundo: Ocorrendo a prorrogagao do prazo de vigéncia do Contrato, esta se fara por meio de
Termo Aditivo.

Paragrafo Terceiro: Nas eventuais prorrogacdes, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no
primeiro ano da contratacdo deverdo ser excluidos como condigdo para prorrogacao.

Paragrafo Quarto: Em obediéncia a determinacgdo contida no Acérddo do TCU n° 1.186/2017 Plenario,
em caso de prorrogacao/repactuacdo do contrato, o percentual maximo da parcela de aviso prévio
trabalhado sera de 0,194%.

CLAUSULA DEZ - DO VALOR

O valor total estimado do Contrato é de R$317.687,36 (trezentos e dezessete mil
seiscentos e oitenta e sete reais e trinta e seis centavos), sendo:

- Valor mensal: R$12.140,76 (doze mil cento e quarenta reais e setenta e seis centavos);

- Valor de horas extras (ano nao eleitoral): R$8.705,55 (oito mil setecentos e cinco reais e cinquenta e
cinco centavos);

- Valor de horas extras (ano eleitoral): R$16.554,19 (dezesseis mil quinhentos e cinquenta e quatro reais e
dezenove centavos);

- Valor de horas noturnas (ano eleitoral): R$1.049,38 (um mil quarenta e nove reais e trinta e oito
centavos).

Paragrafo Unico: No caso de falta ou atraso sem substituicdo de prestador de servico, sera descontado
do faturamento mensal o valor correspondente ao nimero de horas ndo trabalhadas (horas de servico ndo
prestado) acrescido dos respectivos encargos incidentes.

CLAUSULA ONZE - DA RECOMPOSICAO
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Caso haja necessidade de recomposicao dos valores contratados, para restabelecer a relagao que
as partes pactuaram inicialmente entre os encargos da CONTRATADA e a retribuicdo do CONTRATANTE,
objetivando a manutengdo do equilibrio econémico-financeiro do Contrato, serd permitida a repactuacao,
nos termos do art. 12 do Decreto n.© 9.507/2018, o reajuste, de acordo com art. 55, inciso III da Lei n.0
8.666/93 c/c o art. 20 e 3° da Lei n® 10.192/01, ou a revisao, conforme art. 65, II, *d”, da Lei n°
8.666/93.

Paragrafo Primeiro: Para fins de repactuagdo, devera ser observado o interregno minimo de 1 (um) ano,
contado da data do Acordo Coletivo, Convencdao Coletiva ou equivalente que tenha servido para
fundamentar a proposta na qual se baseia a contratagdao, devendo a CONTRATADA apresentar pedido
fundamentado, juntamente com Acordo Coletivo ou Convencao Coletiva devidamente registrada e
planilha(s) de formacdo de precos, e, caso comprovado o direito a repactuagdo, os valores serdo devidos a
partir da data do fato que gerou o direito.

Paragrafo Segundo: Para fins do disposto no paragrafo anterior, o direito a repactuacao somente podera
ser exercido pela CONTRATADA até a data da prorrogacdo contratual subsequente.

Paragrafo Terceiro: O preco dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigacdes decorrentes de
Acordo ou Convencgdo Coletiva de Trabalho e de Lei) e materiais serd reajustado, desde que observado o
interregno minimo de 1 (um) ano, utilizando-se a variacdo do IPCA/IBGE, ou outro indice que vier a
substitui-lo, referente ao periodo anual anterior.

Paragrafo Quarto: Caso haja necessidade de revisdo dos valores contratados, objetivando a manutencao
do equilibrio economico-financeiro do Contrato para restabelecer a relacdo entre os encargos da
CONTRATADA e a retribuicdo do CONTRATANTE pactuada inicialmente entre as partes, a CONTRATADA
devera comprovar a configuragdo da alea econ0mica extraordinaria e extracontratual, nos termos do art.
65, II, *d” da Lei n°. 8.666/93.

Paragrafo Quinto: Para fins do disposto no paragrafo anterior, serd devida a revisdo dos valores pelo
CONTRATANTE a partir da data da solicitacdo formal da CONTRATADA.

CLAUSULA DOZE - DO PAGAMENTO

A CONTRATADA devera apresentar a respectiva Nota Fiscal/Fatura, a partir do primeiro dia
util do més subsequente ao da prestacao dos servigos e o pagamento sera efetuado até o 10° (décimo) dia
a contar do recebimento do referido documento, por meio de ordem bancéria, apds o ateste da prestacao
dos servicos pelos servidores designados pelo CONTRATANTE. Na hipétese de o valor da contratacdo
enquadrar-se no limite estabelecido no art. 5°, §39, da Lei 8.666/93, o prazo para pagamento sera de até 5
(cinco) dias Uteis contados da apresentacdo da respectiva nota fiscal/fatura.

Paragrafo Primeiro: Durante a vigéncia do Contrato, a Administragdo adotara o Instrumento de Medicdo
de Resultados (IMR) de acordo com os pardmetros estabelecidos na IN n® 05/2017 do MPOG, conforme
Anexo II deste Contrato, para afericdo da qualidade da prestagdo dos servigos.

Paragrafo Segundo: Podera haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos no Anexo II deste Contrato, hipdtese na qual serda necessaria a emissdo de nova nota
fiscal/fatura, interrompendo a contagem do prazo de 10 (dez) dias previstos no caput desta Clausula.

Paragrafo Terceiro: A utilizacdo do Instrumento de Medicdo de Resultados ndo impede a aplicacao
concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servigos.

Paragrafo Quarto: Em razdo do recesso forense no ambito desta Justica Eleitoral, nos termos do art. 62,
inciso I, da Lei 5.010/66, o prazo para pagamento dos servicos prestados em dezembro serd contado a
partir de 07 (sete) de janeiro ou do primeiro dia util subsequente, caso a referida data ndo seja dia Uutil.
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Paragrafo Quinto: Em cumprimento ao disposto na Instrucdo Normativa RFB n.° 971, de 13/11/09,
publicada no D.O.U. de 17/11/09, o CONTRATANTE retera, mensalmente, 11% (onze por cento) do valor
bruto dos servicos contidos na Nota Fiscal/Fatura, e recolherd a importéncia retida em nome da
CONTRATADA, nos termos da legislagao vigente.

Paragrafo Sexto: O valor dos tributos federais serd descontado na fonte, conforme Instrugdo Normativa
1.234-RFB, de 11 de janeiro de 2012, com as alteracdes posteriores.

Paragrafo Sétimo: Somente serdo aceitas Notas Fiscais/Faturas corretamente preenchidas e sem
rasuras.

Paragrafo Oitavo: Com relagdo ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN, observar-se-a
o disposto na Lei Complementar n°® 116, de 31/07/03, e na legislagdo municipal aplicavel.

Paragrafo Nono: Os pagamentos serdo realizados mediante a emissdo de qualquer modalidade de ordem
bancaria, desde que a CONTRATADA efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento das exigéncias
legais, principalmente no que se refere as retencgdes tributarias.

Paragrafo Dez: Considerar-se-a como a data do pagamento o dia da emissdo da ordem bancaria a favor
da CONTRATADA.

Paragrafo Onze: O pagamento da Nota Fiscal/Fatura podera ser retido no caso de descumprimento das
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS até a sua regularizacdo, salvo na hipotese
de determinacao judicial, sem prejuizo das sancbes cabiveis.

Paragrafo Doze: O CNPJ] constante da Nota Fiscal/Fatura deverd ser o mesmo indicado na Proposta
apresentada pela CONTRATADA e na Nota de Empenho emitida pelo CONTRATANTE, sob pena de nao ser
efetuado o pagamento.

Paragrafo Treze: Quando ocorrerem eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pelo
CONTRATANTE, o valor devido devera ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuracgdo se fara desde
a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a
taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes
férmulas:

I =(TX/100) / 365
EM =1 x N x VP, onde:

I = Indice de atualizacao financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratérios;

N = NUumero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; e
VP = Valor da parcela em atraso.

CLAUSULA TREZE - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes deste instrumento, no exercicio de 2021, correrdo a conta de
dotagdo orcamentaria na seguinte classificagdo:

3390.37.01 - Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional
Acdo: Julgamento de Causas e Gestao Administrativa na Justica Eleitoral
Programa de Trabalho: 02.122.0033.20GP.0031

LDO: 14.116/2020

Unidade Orgamentaria: 14.113
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Paragrafo Primeiro: As despesas de 2022 e 2023 correrdo a conta da dotagdo orcamentaria definida em
lei especifica para aqueles exercicios.

Paragrafo Unico: Serdo emitidas Notas de Empenho para atender as despesas deste instrumento.

CLAUSULA QUATORZE - DA GARANTIA

A CONTRATADA prestara garantia no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis do inicio da
vigéncia deste Contrato, no valor de R$15.884,37 (quinze mil oitocentos e oitenta e quatro reais e trinta e
sete centavos), equivalente a 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato, segundo uma das
modalidades previstas no art. 56, §19°, da Lei n.° 8.666/93.

Paragrafo Primeiro: A garantia devera ser prestada no prazo estabelecido no caput, salvo justificativa
apresentada pela CONTRATADA e aceita pelo CONTRATANTE, sob pena de aplicacdo de penalidade por
descumprimento, nos termos dos paragrafos sétimo e oitavo da Clausula Dezessete.

Paragrafo Segundo: Na hipotese de garantia prestada com prazo de vigéncia determinado (fianca
bancaria, etc.), seu prazo de vigéncia devera perdurar até 3 (trés) meses apds o término da vigéncia
contratual.

Paragrafo Terceiro: Deverd constar na garantia que a instituicdo garantidora possibilitard o seu resgate
para pagamento das verbas trabalhistas diretamente pelo CONTRATANTE, no caso do ndo pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisérias decorrentes da rescisdo do contrato de trabalho até o fim do segundo
més apds o encerramento da vigéncia contratual.

Paragrafo Quarto: A garantia prestada pela CONTRATADA sera liberada ou restituida apos a plena
execucdo do Contrato e constatada a inexisténcia de pendéncias; quando em dinheiro, sera atualizada
monetariamente na forma da lei.

CLAUSULA QUINZE - DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente Contrato é celebrado com base na licitacdo realizada na modalidade Pregéo
Eletronico n® 5/2021, homologado pela Diretoria Geral do CONTRATANTE, nos autos do Processo SEI n°
0007060-16.2020.6.13.8000, sujeitando-se os contratantes as normas da Lei n® 8.666/93 e da Lei n.°
10.520/02.

Paragrafo Unico: Integram o presente Contrato o Termo de Referéncia, a proposta da CONTRATADA e
todos os atos e termos referentes ao processo respectivo.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA PUBLICACAO

O CONTRATANTE providenciara a publicacdo deste Contrato, em extrato, no Diario Oficial da
Unido, conforme dispGe o art. 61, paragrafo Unico, da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA DEZESSETE - DAS PENALIDADES

O descumprimento de qualquer clausula deste Contrato sujeitara a CONTRATADA as
penalidades previstas nos art. 86 a 88 da Lei n.%2 8.666/93 e na Lei n.°© 10.520/02, observados os termos
dispostos nesta Clausula .
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Paragrafo Primeiro: Em caso de descumprimento de qualquer prazo estabelecido em dias neste
instrumento, salvo o relativo a garantia, a CONTRATADA ficara sujeita a multa diaria de 0,33% (trinta e
trés centésimos por cento) sobre o valor anual do Contrato, por dia de atraso injustificado, até o periodo
maximo de 30 (trinta) dias, a partir do qual serd cobrada multa no montante de 10% (dez por cento)
sobre o valor anual do Contrato, sem prejuizo das demais penalidades legais.

Paragrafo Segundo: Na hipdétese de descumprimento de qualquer prazo estabelecido em horas neste
instrumento, a CONTRATADA ficara sujeita a multa de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) sobre o
valor anual do Contrato, por hora de atraso injustificado, até o limite de 10% (dez por cento) de tal valor,
sem prejuizo das demais penalidades legais.

Paragrafo Terceiro: A desidia na regularizacdo dos servigos podera ensejar, a critério do CONTRATANTE,
a rescisdo do Contrato, sem prejuizo das demais penalidades legais.

Paragrafo Quarto: O inadimplemento total ou parcial do objeto do contrato acarretara a CONTRATADA
multa compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor correspondente ao inadimplemento, sem
prejuizo das demais penalidades legais.

Paragrafo Quinto: Caso a CONTRATADA ndo comprove o pagamento das verbas trabalhistas e rescisérias
em até 30 (trinta) dias contados do final da contratacéo, ficara sujeita a multa compensatéria equivalente
ao montante das parcelas inadimplidas, limitada a 5% (cinco por cento) do valor total da contratacao.

Paragrafo Sexto: Se o valor da multa compensatéria for comprovadamente menor do que o prejuizo
sofrido com o inadimplemento, podera ser exigida indenizacdo suplementar.

Paragrafo Sétimo: A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagao
de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor anual do contrato por dia de atraso, observado o
maximo de 2% (dois por cento).

Paragrafo Oitavo: O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para a apresentagdo da garantia autoriza o
CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispdem os incisos I e II do art. 78 da Lei n°® 8.666/93.

Paragrafo Nono: Configurada infracdo injustificada a qualquer outra obrigacdo prevista neste
instrumento, fica a CONTRATADA sujeita a multa de 2% (dois por cento) sobre o valor anual do contrato
ou valor referente a parte inadimplida, se for o caso, sem prejuizo das demais penalidades legais.

Paragrafo Dez: As multas aplicadas em decorréncia do presente instrumento poderdo ser descontadas do
saldo havido pela CONTRATADA junto ao CONTRATANTE, conforme arts. 86, §3° e 87, §1°, da Lei n©
8.666/93 e/ou descontadas da garantia prestada, bem como os valores devidos em razdao de prejuizos
causados, por culpa ou dolo, pelos empregados da CONTRATADA, alocados para a realizacao dos servigos
objeto do presente ajuste, ao patrimdnio do CONTRATANTE e a terceiros, garantida a defesa prévia.

Paragrafo Onze: Quando inviaveis ou insuficientes as compensacdes os descontos previstos no paragrafo
anterior, a CONTRATADA serd intimada a recolher o valor restante ou integral da multa apurada, no prazo
de 30 (trinta) dias corridos a contar da intimagao, sob pena de cobranga judicial.

Paragrafo Doze: O ndo pagamento da multa podera ensejar a aplicacdo de penalidade mais gravosa a
CONTRATADA.

Paragrafo Treze: O periodo de atraso serd contado em dias/horas corridos(as).

Paragrafo Quatorze: Sera considerado como falta grave, compreendida como falha na execucdo do
contrato, o ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicbes sociais previdenciarias, bem
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como o ndo pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentacdo, que podera dar ensejo a
rescisdao do contrato, sem prejuizo da aplicacdo de sancao pecunidria e da declaracdao de impedimento para
licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei 10.520/02.

Paragrafo Quinze: A aplicacdo de penalidades depende de procedimento administrativo, garantindo-se a
CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DEZOITO - DA RESCISAO

A ocorréncia de quaisquer das hipoteses previstas nos art. 77 e 78, da Lei n.© 8.666/93,
assegurard ao CONTRATANTE o direito de instaurar procedimento administrativo com vistas a rescisdo do
Contrato, numa das formas previstas no art. 79 e com as consequéncias do art. 80 do mesmo diploma
legal.

CLAUSULA DEZENOVE - DAS DISPOSICOES FINAIS

I. Conforme dispdem a Constituicdo Federal em seu art. 195, §3°, e a Lei n°. 9.012/95 no
art. 29, que exigem a inexisténcia de débito relativo as contribuicdes sociais para que se contrate com o
Poder Publico, a CONTRATADA comprovara a sua regularidade, mediante apresentacédo da Certidao
Conjunta expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados (nos termos da Portaria Conjunta RFB/PGFN n.® 1751, de 02 de outubro de
2014), e do Certificado de Regularidade de Situacdao perante o FGTS, bem como das outras certidoes
apresentadas na licitacdo, em original ou coépia autenticada, quando ndo for possivel confirmar a
autenticidade das mesmas nos sitios oficiais dos respectivos 6rgdos na internet, como condigdo necessaria
para esta contratacdo, mantendo essa documentacdo sempre atualizada na vigéncia do presente
instrumento.

II. A prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho dever3,
igualmente, ser comprovada mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT), nos termos da Lei n.9 12.440/2011, que inseriu o Titulo VII-A na Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943.

III. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo do Contrato de prestacdo de
servicos com empresa que venha a contratar empregados que sejam cOnjuges, companheiros ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de diregdo e
de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao CONTRATANTE, nos termos do art. 3° da
Resolugdo n° 07, de 18/10/2005, do Conselho Nacional de Justica.

IV. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de
servicos com empresa que tenha entre seus socios, ainda que sem fungdo gerencial, servidor, cénjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal
Regional Eleitoral de Minas Gerais, nos termos do art. 79, inciso II, da Resolugdo n.° 23.234, de
25/03/2010, do Tribunal Superior Eleitoral.

V. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de servicos
com empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposicao do Tribunal Regional Eleitoral de
Minas Gerais para o exercicio de funcBes de chefia, pessoas que incidam na vedacédo dos artigos 1° e 2°, da
Resolucdo n° 156, de 8/8/12, do Conselho Nacional de Justicga.

VI. Todas as alteragbes no ato constitutivo da CONTRATADA deverao ser comunicadas
imediatamente ao CONTRATANTE.

VII. Todas as ordens de servigo, notificagbes e entendimentos entre o CONTRATANTE e a
CONTRATADA serdo feitos por escrito, nas ocasifes proprias, ndo sendo aceitos quaisquer entendimentos
verbais.
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VIII. A CONTRATADA se obriga a utilizar de forma privativa e confidencial os documentos
fornecidos pelo CONTRATANTE para a execugdo dos servicos.

IX. E vedada a subcontrataco total ou parcial da prestacdo dos servicos.

X. A realizacdo dos servicos contratados ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados
da CONTRATADA e a CONTRATANTE, vedando-se qualquer relacdo que caracterize pessoalidade e
subordinagdo direta.

XI. Admite-se, pelo CONTRATANTE, a notificacdo direta para a execucdo dos servicos de
garcom definidos no Item 1 do Anexo I deste instrumento.

CLAUSULA VINTE - DO FORO

Por forca do disposto no art. 109, inciso I, da Constituicdo Federal e no art. 55, §29°, da Lei
n.° 8.666/93, o foro da Secdo Judicidaria de Minas Gerais serd o competente para dirimir questdes
resultantes do presente instrumento.

E, por estarem assim ajustadas e contratadas, assinam as partes este Contrato em 02
(duas) vias de igual teor e forma.

Belo Horizonte, 12 de margo de 2021.

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS
Des. Alexandre Victor de Carvalho
Presidente

J2 SERVICOS LTDA.
Janaina Cassia da Costa
Socia-Administradora

ANEXO 1

1. DESCRICAO DOS SERVIGCOS A SEREM EXECUTADOS

e Servir, diariamente, aos gabinetes da Presidéncia, da Corregedoria, da Diretoria-Geral, e das
Secretarias do CONTRATANTE e realizar demais servicos pertinentes a atividade de gargom.

e Servir o lanche aos Juizes da Corte, no inicio e fim das sessbes, ou quando for solicitado;

e Servir aos Juizes, as autoridades e aos demais visitantes, nas solenidades de posse, encontros,
cursos e reunides dos Desembargadores e Juizes, sempre que solicitado;

e Manter guardados e bem acondicionados, sob seu controle direto, responsabilizando-se pelo extravio
e quebra dos vasilhames e utensilios necessarios aos servigos acima;

e QOrganizar o trabalho: verificando a quantidade de alimentos e controlando o prazo de validade;
e Preparar o alimento: colocando bebidas para gelar, cortando frutas;

e Aquecendo a comida quando necessario e preparando o café;
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e Montar praca: montando mesas; recolhendo bandejas, garrafas, copos; guardando lougas, bandejas
e utensilios em geral;

e Desmontar praca: desmontando mesas; recolhendo bandejas, garrafas, copos; guardando lougas,
bandejas e utensilios em geral;

e Demonstrar competéncias pessoais: mantendo-se disciplinado; cuidando da aparéncia e higiene
pessoal; demonstrando cordialidade; contornando situacGes adversas; cultivando a ética profissional;
mantendo-se dindmico e demonstrando educacdo e paciéncia;

e Comunicar ao servidor do CONTRATANTE, designado em contrato, qualquer ocorréncia ou fato
relevante que possa comprometer o exercicio de suas fungdes.

Além dos procedimentos especificados acima, os prestadores de servigos deverao ser instruidos
a observar:

a) Regras de cordialidade e segurangca no trato com os servidores do CONTRATANTE, com os demais
funcionarios terceirizados que prestam servigo no local e com o publico externo;

b) 0O uso alinhado do uniforme, bem como a boa apresentacao pessoal;

c) O uso do telefone a servico, evitando o uso particular, que devera ser ressarcido se ocorrer;

d) O zelo com todo o mobilidrio, equipamento e materiais presentes nas dependéncias do
CONTRATANTE;

e) Todas as instrugdes de seguranca vigentes nas dependéncias do CONTRATANTE;

f) O zelo com a segurancga interna dos servidores do CONTRATANTE, bem como de seu patriménio,
naquilo que for pertinente a prestacdo dos servigos.

2. DO SISTEMA DE REGISTRO DE FREQUENCIA

2.1. A CONTRATADA devera manter rigoroso controle de frequéncia de seus empregados, devendo fornecer
e instalar nas dependéncias do CONTRATANTE relégio de controle do ponto (de preferéncia biométrico),
tornando a fiscalizagdo contratual mais eficiente.

2.2 O equipamento devera ser instalado no Edificio Sede - Av. Prudente de Morais, 100 - Cidade Jardim -
Belo Horizonte/MG.

2.3 O sistema devera registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos profissionais
alocados para a execucao dos servigcos contratados.

2.4 Para efeito de fiscalizacdo, a CONTRATADA devera disponibilizar ao CONTRATANTE acesso ao sistema
de controle de frequéncia.

2.5 O sistema eletrénico devera permitir o registro dos horarios de inicio, intervalo e término da jornada de
trabalho nas dependéncias do CONTRATANTE.

2.6 A instalacdo do sistema eletronico de controle ndo exime a CONTRATADA da responsabilidade pelo
acompanhamento e pelo controle dos profissionais alocados na execugao dos servigos.

2.7 Na ocorréncia de algum defeito no sistema de controle de frequéncia, este devera ser sanado em até
24 (vinte e quatro) horas apods notificagdo formal pelo CONTRATANTE.

ANEXO II
INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS (IMR)

1. INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS - IMR

1.1 O Instrumento de Medicdo de Resultado tem por objetivo estabelecer critérios para a
avaliacao dos servicos contratados.

1.2 Este Anexo lista os itens de avaliacdo e a descrigao dos resultados esperados para cada
item.

1.3 A avaliagdo dos servigos serd realizada a qualquer tempo, sem aviso prévio a
CONTRATADA, por amostragem e operacionalizada mediante o uso de formuladrios, ou sistema
informatizado que venha a substitui-los, onde os servidores encarregados registrardo, para cada area
avaliada, a conformidade ou ndo dos itens de avaliagdo presentes com o0s resultados esperados pelo
CONTRATANTE.
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1.4 A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por meio de instrumento de
controle, que compreendam a mensuragao dos aspectos mencionados no Anexo V, item 2.6 da Instrucdo
Normativa SLTI/MPOG n©° 05 de 2017.

1.5 Os servicos prestados deverdao obedecer a todas as normas pertinentes ao objeto do
contrato e serdo avaliados através dos indicadores minimos de desempenho para afericdo da qualidade e
dos resultados efetivamente obtidos, conforme critérios apresentados especificamente neste Anexo.

1.6 O IMR podera ser revisto, durante a vigéncia contratual para ajuste desde que essa
alteracdo ndo implique reducdo do valor contratual além dos limites de 25% (vinte e cinco por cento),
permitidos pelo art. 65 § 19, da Lei 8.666/93 e nao configure descaracterizacao do objeto contratado.

1.7 O IMR sera entregue tempestivamente a CONTRATADA visando a emissdo da nota fiscal
do més de referéncia. Vale observar que as adequacbes de pagamento originadas de insuficiéncia de
resultados nao se configuram como penalidades ou multas.

1.8 Caso seja necessario adequar o pagamento pela ocorréncia de insuficiéncia de
resultado, o CONTRATANTE disponibilizard a CONTRATADA, na ocasido da entrega do IMR, o relatério da
fiscalizacdo, objetivando proporcionar a apresentacao de eventuais justificativas para a inconformidade dos
resultados. A CONTRATADA terd prazo ndo superior a 48h (quarenta e oito horas) para apresentacdo das
razoes.

1.9 Recebidas as razoes, cabera a fiscalizacdo reavaliar novas readequacodes de pagamento.

1.10 Para efeito de adaptacdo da fiscalizacdo e da CONTRATADA, as avaliacdes do
Instrumento de Medicao de Resultado ndo serdo consideradas nas 02 (duas) primeiras faturas do primeiro
ano de vigéncia do contrato.

2. DA DEFINICAO

2.1 Este anexo define a metodologia para a avaliagdao dos servigos prestados, descrevendo
os critérios a serem empregados na gestdao contratual. Os resultados de controle da qualidade dos servigos
prestados indicardo os célculos para obtencdo dos valores a serem faturados, em conformidade com as
disposicdes contratuais.

2.2 Os valores devidos a CONTRATADA, a titulo de pagamento, poderdo sofrer descontos em
funcdo da pontuacao negativa por ela obtida por ocasido da avaliacdo de qualidade, sem prejuizo da
aplicacao de outras sangGes e penalidades cabiveis.

2.3 A adocdo desses critérios assegurara ao CONTRATANTE a utilizacdo de instrumentos
para avaliagdo e controle efetivo da qualidade na prestacdao dos servigos, de forma a obter o pleno
atendimento dos servigos contratados.

2.4 A fiscalizagdo deve avaliar constantemente a execugdo do objeto por meio do
Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), para afericao da qualidade da prestacao dos servigos, devendo
haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:

2.4.1. Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida das atividades contratadas;

2.4.2. Deixar de utilizar equipamentos, materiais, insumos e recursos humanos exigidos
para a execucdao do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a necessaria para sua
perfeita execucao.

2.5. Durante a execucgao do objeto, o fiscal designado deverd monitorar constantemente o
nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a correcgao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

2.6 A utilizacdo do IMR nao impede a utilizacdo de outros mecanismos de avaliacdo da
prestacdo dos servigos.

3. AFERIGAO DE RESULTADOS

Como critério de afericdo de resultados, serdo adotados os indices de Medicdo e Resultado e os
correspondentes critérios de mensuracao e adequacao de pagamento, conforme tabela abaixo:

Critérios Pontos
Suspender ou interromper temporariamente a execugao dos servigos, salvo motivo de forga 1
maior ou caso fortuito, por dia

Nao cumprir os cronogramas designados pela equipe responsavel sem motivo justificado ou 1
determinado, por dia

Nao manter devidamente limpos e organizados os utensilios de uso diario 1
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Nao recolher diariamente os utensilios de copa utilizados nos seus servicos 1
Manter em uso utensilios danificados, como copos, Xicaras e talheres, que possam causar danos 1
a0s usuarios

4. MECANISMO DE CALCULO

4.1 Os servicos da CONTRATADA serdo avaliados considerando-se os parametros de

qualidade definidos na tabela abaixo.

4.2 Caso a fiscalizacdo ndao encontre os resultados esperados conforme descritos nas
planilhas subsequentes, atribuird um ponto negativo para cada item de avaliacdo efetivamente fiscalizado e

encontrado em desacordo.

4.3 Com a finalidade de atribuir objetividade aos pardmetros da fiscalizacdo, esta sera
realizada, tanto quanto possivel, ato continuo a prestacdo dos servicos objeto de verificagdo, evitando-se
assim a intervencdo de terceiros no processo fiscalizatério.

4.4 A tabela abaixo apresenta os itens de avaliagdo, os resultados esperados e a quantidade

de fiscalizagbes mensais.

PLANILHA DE FISCALIZACAO MENSAL

QUANTIDADE
= RESULTADO DE PONTOS
ITEM DE AVALIACAO ESPERADO FISCALIZACOES | NEGATIVOS
MENSAIS
Suspender ou interromper temporariamente | Assiduidade,
a execucdo dos servicos, salvo motivo de | permanéncia no | Diariamente

forca maior ou caso fortuito, por dia

servico, pontualidade

o . . Prestacao dos

Nao cumprir 0s cronogramas designados .
. ; . servicos conforme o
pela equipe responsavel sem motivo . Diariamente
A : - estipulado pela
justificado ou determinado, por dia ! e
fiscalizacao

Nao manter devidamente Ilimpos e | Materiais sempre

organizados os utensilios de uso diario

limpos e organizados

Diariamente

Nao recolher diariamente os utensilios de
copa utilizados nos seus servigos

Ambientes de
trabalho organizados

Diariamente
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Manter em uso utensilios danificados, como | Ambientes de | Diariamente
copos, xicaras e talheres, que possam causar | trabalho e usuarios
danos aos usuarios em seguranca

TOTAL DE PONTOS NEGATIVOS

Pontuacdo total aferida no més de referéncia

5. FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO

O pagamento devido a CONTRATADA deverd ser ajustado aplicando-se a pontuagdo total

aferida em todos os imodveis no més de referéncia, conforme tabela apresentada abaixo:

Faixas de pontuacao de qualidade Fator de  Ajuste do
d . P ¢ q Pagamento Devido Instrumento de Medigdo
e servico
de Resultado

Até 5 pontos 100% do valor previsto 1,00

De 5 a9 pontos 98% do valor previsto 0,98

De 10 a 14 pontos 96% do valor previsto 0,96

De 15 a 19 pontos 94% do valor previsto 0,94

De 20 a 25 pontos 92% do valor previsto 0,92

Acima de 26 pontos 90% do valor previsto 0,90

Valor devido por ordem de servico= (Valor mensal previsto) x (Fator de ajuste de nivel de servico)

Observacao: A utilizagdo do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de outras sancdes previstas neste

instrumento.

u—!\'
E.L
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