TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS
COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO E AUDITORIA

DESPACHO

Processo n® 13721-11.2020.6.13.8000

Plano Anual de Auditoria (PAA)

Exercicio de 2021

I. Unidade Gestora:

070014 - Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais

I1. Pressupostos de Auditoria

Na aplicagdo do Plano Anual de Auditoria, serdo observadas:

a) a aderéncia ao Plano de Auditoria de Longo Prazo (PALP);

b) a elaboragdo de Matriz de Auditoria Baseada em Riscos (ABR);

b) a oportunidade de realizagdo dos exames (mudangas nas politicas e
planos do préprio 6rgéo);

c) as alternativas de trabalho, caso o procedimento indicado
prioritariamente no plano ndo seja o mais apropriado para realizagdo naquela
oportunidade;

d) a definigdo do escopo do trabalho, equipe, cronograma e roteiro basico
para pré-auditoria;
e) a aprovacgdo formal da Presidéncia para execugdo dos trabalhos.

III. Tipos de auditoria previstas:

a) Auditoria de Regularidade - ARg;
b) Auditoria Operacional - AOp;
c) Auditoria de Gestdo - AuG.

A execucdo de auditorias especiais atendera a determinagbes superiores
ou a necessidade de acompanhamento e avaliacdo especifica das unidades, nas
situagGes em que as auditorias operacionais e de regularidade ndo forem suficientes ou
ndo se revelarem as mais adequadas para o exame pretendido.

IV. Objetos dos exames de auditoria:

Os exames versardo sobre temas compativeis com o0s seguintes
macroprocessos de trabalho constantes da Matriz de Auditoria Baseada em Riscos (ABR):

a) Controle;

b) Eleigdes;

c) Gestdo Administrativa;

d) Gestdo da Estratégia Institucional;

e) Gestdo de Pessoas;

f) Gestdo de Servigos;

g) Gestdo de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao;
h) Gestdo Orgamentaria, Financeira e Contabil;

i) Governanga;

j) Relacionamento com a sociedade.

Abrangéncia de atuagédo:



Avaliagdo das atividades de gestdo das unidades auditadas, programas de
trabalho, recursos e sistemas de controle administrativo, operacional e contabil, atuando
concomitante e posteriormente aos atos de gestdo, e, excepcionalmente, atuando em
carater orientativo, mediante consultoria.

VI. Local:

Edificio sede do Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais (Av. Prudente
de Morais, 100, Cidade Jardim - Belo Horizonte/MG); Edificio Anexo (Av. Prudente de
Morais, 320, Cidade Jardim - Belo Horizonte/MG), Centro de Apoio (BR 040, km 2,5,
Bairro Agua Branca - Contagem/MG) e demais imoveis ocupados pelo Tribunal ou Zonas
Eleitorais.

VII. Alocagao de recursos e distribuicdo de tarefas:

a) Disponibilidade de recursos - serdo utilizados os recursos humanos e
materiais disponiveis na Coordenadoria de Controle Interno e Auditoria, e
eventualmente, servidores cedidos de outros setores do Tribunal que possuam formagdo
e perfil indicado para auditorias especificas, com base no § 2.0 do art. 3.0 da Resolugdo
n.°1.157/2020 - TREMG;

b) Estimativa de custos da auditoria - ndo h& custos extraordinarios
estimados, em razdo da aplicagdo de recursos materiais € humanos ordinariamente
utilizados nas atividades de rotina da Coordenadoria;

c) Formagdo das equipes - As atividades de auditoria serdo
desempenhadas, em regra, pelos servidores da Coordenadoria de Controle Interno e
Auditoria e, eventualmente, por servidores de outros setores, nos termos previstos,
incumbindo a coordenagdo das atividades ao titular das chefias de Segdo. A supervisao
das atividades sera exercida pelo titular da Coordenadoria (CCI).

VIII. Procedimentos de auditoria

Na execugdo das auditorias previstas, a Coordenadoria (CCI) primara pela
observancia as normas emanadas do Tribunal de Contas da Unido, do Tribunal Superior
Eleitoral, do Conselho Nacional de Justica, as Normas Internacionais para a Pratica
Profissional de Auditoria Interna do Instituto dos Auditores Internos do Brasil, bem como,
quando aplicaveis, as normas de auditoria do Conselho Federal de Contabilidade.

IX. Técnicas de auditoria por amostragem

Conforme as técnicas usualmente empregadas no servico publico, a
auditoria serd, preferencialmente, realizada com base em selecdo de amostras
representativas, obtidas mediante a aplicacdo de critérios de materialidade, relevancia,
criticidade e risco, ou ainda, amostragem aleatéria.

X. Execugao do trabalho de auditoria

Serdo utilizados os programas de auditoria consignados nos papéis de
trabalho - base para a fundamentagdo da opinido do auditor, das informagdes,
apontamentos, provas e descrigdes dos servigos executados.

Todo o trabalho de auditoria serd coordenado e supervisionado - com a
finalidade de assegurar que os procedimentos definidos estdo sendo seguidos visando a
consecugdo dos objetivos propostos -, mediante o acompanhamento permanente da
execucdo das auditorias, revisdo periddica dos papéis de trabalho, controle de qualidade
dos trabalhos, entre outros.

O controle da realizacdo do trabalho sera exercido de forma a possibilitar
seu encerramento no tempo previsto, ao modo em que foi planejado.

O controle visara, ainda, a adogdo de eventuais medidas corretivas que se
fagcam necessarias, com vistas a readequacdo de procedimentos e flexibilizagdo do
planejamento para o alcance dos objetivos.

XI. Audiéncia prévia com as areas auditadas

Apds a fase de execugdo das auditorias, haverd a apresentagdo dos
achados mediante encaminhamento de relatério preliminar a unidade auditada,
assegurando-lhe a oportunidade de prestar esclarecimentos adicionais, ou justificativas,
em relacdo as evidéncias encontradas, ou, ainda, de sanar as falhas apontadas. Os
comentarios dos gestores constardo do relatdrio conclusivo.

XII. Emissdo do relatério de auditoria

Apds a manifestacdo da darea auditada, serd emitido o relatério
conclusivo de auditoria, observados os critérios de precisdo, concisdo, clareza e
oportunidade.

O relatorio de auditoria tera por finalidade o fornecimento a Presidéncia de
todos os fatos pertinentes e significativos de que necessite para a tomada de decisdo
necessaria a corregdo de eventuais falhas ou desvios detectados na auditoria, bem como
a avaliagdo de melhorias propostas.

XIII. Acompanhamento de providéncias e respostas



O relatério de auditoria recomendard a tomada de providéncias com
relagdo a determinados quesitos auditados, indicard critérios a serem observados no
encaminhamento de justificativa ou ciéncia das providéncias adotadas, preocupando-se

com os seguintes fatores:

a) identificagdo dos responsaveis pela adogdo de providéncias solicitadas;

b) resposta a aspectos que necessitem de retorno;

c) acompanhamento das providéncias solicitadas, a serem reportadas na
época especifica para esse fim, evidenciando a atuagdo administrativa para eliminagao
das falhas ou corregdo das irregularidades, bem como alteragdes efetuadas nos controles

internos.

XIV. Monitoramento

As providéncias adotadas, em cumprimento as recomendagbes tecidas no
relatério conclusivo, serdo monitoradas para verificar a corregdo das eventuais falhas ou
desvios detectados e/ou para avaliar a implementagdo das melhorias propostas.

A seguir, o detalhamento do Plano Anual de Auditoria para o exercicio de

2021.
= . Previsdo de
Macroprocesso de Secgao Tipo de =
trab';Iho afim respoﬁsével augitoria OBJETIVO Execugao dos
Trabalhos
1. SECRETARIA DE GESTAO
ADMINISTRATIVA
e \erificar a
compatibilidade
entre o controle
patrimonial Aguarda a
1.1 Verificacgdo do relatério de realizado pelo setor | conclusdo dos
. ‘- tente e os | trabalhos pela
inventario anual de bens permanentes, ~ compe o~
observando-se a  existéncia, os Gestao SAURE ARg registros constantes | comissao de
; o o Administrativa CCI do Sistema de | inventario e o
registros e a regularizagdo de possiveis S ~ - d
inconformidades. A_dmwspragao envio os
Financeira do | autos a CCI
Governo Federal - | para andlise.
SIAFI e do sistema
ASIWEB, no
exercicio de 2020.
e \erificar a
compatibilidade
entre o controle de
estoque realizado | Aguarda a
1.2 Verificagdo do relatério de pelo cent setor ;:;nbzlluhs:so declaz
inventario anual de bens de consumo, Gestdo SAURE C°”.‘F;e ente te tos comissdo pde
observando-se a existéncia, os - ) ARg registros constantes | P
: o .o Administrativa CcI do Sistema de | inventario e o
registros e a regularizagdo de possiveis L = - d
inconformidades. A_dmlnls_tragao envio os
Financeira do | autos a CCI
Governo Federal - | para andlise.
SIAFI e do sistema
ASIWEB, no
exercicio de 2020.
e \ferificar o)
1.3  Monitoramento da  auditoria cumprimento e a
realizada para 'avaliagéo dos Gestdo SAURE B implementacdo das | April
procedimentos licitatérios, de dispensas Administrativa cCI Nao se aplica recomendagoes
e de inexigibilidades no exercicio de feitas em relatdrio
2015 - PAD n© 1700741/2017 de auditoria, PAD n©
1700741/2017
1.4 _Mclnitoramento c_la auditoria para o Verificar o
avaliagdo dos procedimentos/controles -
) ~ cumprimento e a
relativos ao acompanhamento e Gestdo implementacdo das
fiscalizagdo das contratagbes de Administrativa SAURE . . P & o
] ’ ~ Nao se aplica recomendagodes Maio a junho
servicos continuados com cessdao de CCI feitas em relatério
mado de obra, no ambito do TREMG - d ditori ps
Exercicio 2015 - PAD no 12123:9|1t8/r§61F’6AD n
1614919/2016. ’
2. SECRETARIA DE ORCAMENTO E
FINANCAS
e \Verificar se 0s
valores informados
em demonstrativos
Gestdo que compdem o
2.1 Anadlise do Relatério de Gestdo - SAURE Relatério de Gestdo B
Fiscal - 39 Quadrimestre/2020. Orgamentaria, ccl ARg Fiscal - 30 |Janeiro

Financeira e Contabil

Quadrimestre 2020




estdo em
consonancia com os
registros do SIAFI.

3. SECRETARIA DE GESTAO
ADMINISTRATIVA / SECRETARIA DE
GESTAO DE SERVICOS

3.1 Monitoramento de  auditoria

realizada sobre prestagdo de servigos

Gestao

Verificar [¢)
cumprimento e a
implementagdo das

de telefonia no &mbito do TRE/MG, Administrativa S?:Lé';E Nao se aplica recomendacgdes Abril e maio
relativa aos exercicios 2010/2013 - | Gestdo de Servigos feitas em relatdrio
PAD n©1508409/2015 de auditoria, PAD n°
1508409/2015.
Verificar o
3.2  Monitoramento de  auditoria cumprimento e a
realizada em 2011, relativa & gest&o da implementacdo das
prestagdo de servicos postais de determinagdes
recebimento, coleta, transporte e Gest3o SAOPE . ) feitas pela Diretoria- | gotambro  a
entrega domicilidria de encomendas, Administrativa ccl N&o se aplica Geral  face  a| i embro
cartas, telegramas, e outros servigos relatorio de
postais. auditoria, processos
~ SADP numeros
(CONTINUAGAO) 109.827/2011 e
115.749/2011.
4. SECRETARIA DE GESTAO DE
PESSOAS
Verificar a
. observancia da
4.1.Pagamento de servigo legislacdo e a _
extraordinario (em pecunia ou creditos regularidade na | Abril a
ezzgllsbanco de horas), no exercicio de | Gest3o de Pessoas S'%%?P ARg prestacdo de | setembro
. servigos
(CONTINUACAO) extraordinarios
durante o exercicio
de 2018.
Verificar (o]
cumprimento das
4.2 Monitoramento quadrimestral dos agoes propostas
Planos de  Agdo  referentes é_ls pela SGP, |nser|da% Marco a abril
recomendacbes feitas em auditoria no PAD n
realizada nas Folhas de Pagamento | Gestio de Pessoas SAUDP N3o se aplica 1715604/2017, em Julho a agosto
relativas ao periodo de 01/01/2013 até CCl cumprimento a | Novembro  a
23/07/2014 detern}lnagao da dezembro
o Presidéncia
(CONTINUAGAO) constante dos docs.
Nos 122330/2018 e
163552/2018.
4.3 Monitoramento semestral dos Atender a
planos de acdo apresentados em determinacdo da
decorréncia de auditoria realizada em SAOPE Presidéncia o | mai
2017, relativa a avaliagéo da prestacdo | Gestdo de Pessoas pvad N&o se aplica Tribunal, conforme | oo b @
de assisténcia médica realizada no documento no | NOVEMDro
TRE/MG. 122314/2018, pad
(CONTINUACAO) n° 1708270/2017.
Verificar as
providéncias
adotadas, visando
ao cumprimento das
4.4 Monitoramento da auditoria sobre determinacgdes Abril
h S : ; ; io- ril a
servigo extraordinario reall_zada nas . SAUDP . ) feitas pela Diretoria cetembro
folhas de pagamento de servidores dos | Gestdo de Pessoas ceI N&o se aplica Geral face a
cartérios eleitorais do interior no relatério de
exercicio de 2010. auditoria constante
A do documento n°
CONTINUACAO
( CAO) 038923/2012 do
Processo no
6009004/2011.
Verificar as
providéncias
adotadas visando ao
. o cumprimento  das
4.5 Monitoramento da all.l_dltorla sobre determinacBes
os pagamentos de auxilio-transporte SAUDP feitas pela | Julho a
intermunicipal e interestadual | Gest&o de Pessoas N&o se aplica Presidéncia face a | Novembro
efetuados no exercicio de 2011. Ccl

relatorio de




(CONTINUACAO)

auditoria constante
do documento n°
092780/2015 do
Processo no
1415714/2014.

Verificar, nos meses
de janeiro, maio e
setembro, se os
valores de despesas

4.6 Analise do Relatéorio de Gestao Gestao{_ SAUDP com Pessoal nos Janeiro; maio
Fiscal. _ Orga_mentarla,, _ ccl ARg uIt|_rnos 12 meses, e setembro
Financeira e Contabil registrados no
9
Demonstrativo de
Despesa com
Pessoal, estdo
corretos.
Assegurar que, em
relagdo aos atos de
pessoal, os
procedimentos
adotados tém
g.7t ExameP dos ?tossf:atdastraéjosAtno observado os
istema e-Pessoal - Sistema de Atos incipi i
de Pessoal, com emissdo de parecer | Gest3o de Pessoas SAUDP ARg Eggnecr:flos gerais q“g Janeiro a
sobre a sua legalidade. ccl Administracdo dezembro
Publica,
especialmente os
principios da
legalidade e da
legitimidade (IN TCU
n® 78/2018).
Verificar o)
cumprimento  das .
acdes propostas | Fevereiro  a
. . pela SGP, inseridas | marco
4.8 Monitoramento quadrimestral dos no PAD no
planos de agdo referentes as SAUDP 1715609/2017, em
recomendagdes feitas em auditoria | Gestdo de Pessoas CCI N3o se aplica cumprimento 3 | Junho a julho
ralizada nos processos de abono determinacdo da
permanéncia concedidos pelo TREMG. Presidéncia
constante do doc. Setembro a
no 122335/2018. | outubro
Verificar com base
em critérios como a
materialidade
(volume de recursos
o L geridos), o risco de
:.9 CAutdltorla e _Certzlgczaog/azoOZIAnuI?\ll distorc&o e a
as Lontas - exercicios - - SAUDP ihili 1hli Janeiro a
-TCU n° 84/2020 Gestéo de Pessoas cct | Ave o e as contes | dezembro
anuais sejam
auditadas e
certificadas para fins
de julgamento pela
Colenda Corte de
Contas da Unido.
5. SECRETARIA DE GESTAO DE
PESSOAS E SECRETARIA DE
ORCAMENTO E FINANCAS
Verificar o)
5.1 Monitoramento da auditoria f:umprlmentg e a
realizada para avaliagdo da contratagdo | Gestdo de Pessoas SAURE ngfgsnnjzgggs das
do plano de saide dos servidores do e Orgamento e cCI N&o se aplica feitas em grelat(')rio Maio e Junho
TREMG - SEI 0005555- Financgas d ditori
24.2019.6.13.8000 SE1000S555.  C
24.2019.6.13.8000.
6. SECRETARIA DE GESTAO DE
SERVICOS
6.1 Monitoramento da auditoria Verificar o
realizada para avaliacdo da cumprimento e a
implementagdo das sugestdes contidas implementagdo das
em laudo técnico emitido pela fundagao N . SAURE . . recomendacdes . .
Christiano Ottoni, visando & melhoria | Gestdo de Servigos ccI Ndo se aplica feitas em relatorio | APril @ maio

da estrutura do Centro de Apoio — PAD
n®1515551/2015.

de auditoria, PAD n©
1515551/2015.




7. SECRETARIA DE GESTAO DE
SERVICOS/ SECRETARIA DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO

7.1 Monitoramento da  auditoria
realizada para avaliagdo da prestagao

Gestao

Verificar [¢)
cumprimento e a
implementagdo das

de servicos de manutengdo predial s ; SAURE ~ . ) S
corretiva em iméveis utilizados pela Adnjlnlstratlva_ e CCI N&o se aplica re_comendagoes o Abril a junho
Justi : Gestdo de Servigos feitas em relatdrio
ustica Eleitoral - PAD no de auditoria. PAD no
1703354/2017. 1703354/2617
8. SECRETARIA DE GESTAO
ADMI!IISTRATIVA / SECRETARIA DE
GESTAO DE PESSOAS / ASSESSORIA
ESPECIAL DA PRESIDENCIA
Verificar o)
i o cumprimento e a
8.1 Monitoramento de auditoria implementacdo das
realizada em 2012, relativa a avaliagéo 5 determinacdes  da .
mesarios. feitas face a
(CONTINUAGAO) relatorio de
auditoria, PAD n©
1207371/2012.
9. SECRETARIA DE GESTAO
ADMINISTRATIVA / SECRETARIA DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO
Gestio Verificar [¢)
9.1_ Monitoramento dg B auditoria AdministrativaGestso f:umpnmento~ e a
realizada para avaliagdo das de Tecnologia da SAURE implementagdo das
Contratacdes de Solugdes de TI Informa go e ccr N3o se aplica recomendacdes Maio a junho
ocorridas no periodo de junho/2015 a Comunicga 20 feitas em relatério
junho/2016 - PAD n°© 1615548/2016. < de auditoria, PAD n©
1615548/2016.
10. SECRETARIA DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO
10.1 Monitoramento quadrimestral dos Atender
planos de agdo apresentados em determinacdo da
decorréncia de auditoria realizada em |Gest&o de Tecnologia SAO Presidéncia do | Marco
2018, relativa a avaliagdo do sistema da Informagdo e A fE N&o se aplica Tribunal, conforme | Julho
de gestdo da seguranga de informagao Comunicacdo cC documento n° | b
do TRE/MG. 144205/2018, PAD | OYemPro
n° 1805618/2018.
(CONTINUAGAO)
Avaliar se 0s
produtos e
componentes de
10.2 Avaliagio do processo de SOftW‘?I_rgE ;g"zadQS
atualizagdo dos produtos e Gestdo de TIC no IRE- $ao
componentes de software utilizados no SAOPE ARg atualizados de | Agosto
ambito do TRE/MG CCI forma oportuna para | dezembro
manter ou
aprimorar sua
disponibilidade,
confiabilidade e
funcionalidade.
11. TODAS AS SECRETARIAS
Analisar o nivel de
maturidade da
gestdo do Tribunal
Regional Eleitoral de
Minas Gerais,
abordando os
11.1  Avaliagdo da  governanca A0 criterios de
institucional do TRE/MG. Governanca /éc';E AOp ?ﬁ(gggggf gerencial | viareo a julho
(CONTINUACAO) estratégials e
planos, cidaddos,
sociedade,
informagao e

conhecimento,
pessoas, processos
e resultados).




11.2 Monitoramento da auditoria
realizada em 2015, relativa a avaliacdo
das contratagbes com dispensa de
licitagdo fundamentadas no art. 24, I e
II, da Lei 8.666/93 - Janeiro a agosto
de 2014.

(CONTINUACAO)

Gestao
Administrativa

SAURE
CCI

Né&o se aplica

Verificar o)
cumprimento e a
implementagdo das
determinagdes
feitas pela
Presidéncia face a
relatério de
auditoria, PAD no©
1515679/2015.

Abril

11.3 Auditoria de Contas - TCU -
Exercicio 2020

(CONTINUACAO)

Eleicbes
Gestdo
Orgamentaria,
Financeira e
Contabil;
Gestao
Administrativa;
Gestdo de Servigos;
Gestdo de TIC.

SAURE
CCI

AuG

Expressar  opinido,
mediante emissdo
de certificado de
auditoria, acerca
das demonstragdes
contabeis quanto a
sua elaboragdo e
apresentagao de
acordo com as
normas contabeis e
o0 marco regulatério
aplicaveis e estdo
livres de distorgoes
relevantes; e se as
transagoes
subjacentes as
demonstragdes
contabeis e os atos
de gestdo
relevantes dos
responsaveis estdo
de acordo com as
leis e regulamentos
aplicaveis e com os
principios de
administragao
publica que regem a
gestdo financeira
responsavel e a
conduta dos
agentes publicos.

Janeiro a abril

11.4 Avaliacdo sobre o acesso as
informagdes no d&mbito do TRE/MG

(CONTINUACAO)

Relacionamento com
a Sociedade

SAURE
CcCI

ARg

Verificar a aderéncia
as diretrizes
relacionadas a Lei
no 12527/2011,
Resolugdes
215/2015/CNJ e
1022/2016/TRE-
MG, no que tange
aos aspectos da
comunicagao de
informagdes
externas bem como
o cumprimento das
recomendagdes
propostas pelo
Tribunal de Contas
da Unido - TCU no
Acordéo no
1832/2018 -
Plenario.

Margo a abril

11.5 Monitoramento de auditoria
realizada em 2015, relativa a avaliagdo
da estrutura de controle interno da
Secretaria do Tribunal - planos de agédo:
CCI, SGP e CGE.

(CONTINUACAO)

Controle
Gestdo de Pessoas
Gestdo da Estratégia
Institucional
Governanga

SAOPE
CcCI

Nao se aplica

Verificar [¢)
cumprimento das
determinagdes

feitas pela
Presidéncia face a
relatorio de
auditoria, PAD n©
1510185/2015, e a
implementagdo dos
planos de acdo
constantes dos
processos n.o
1604377/2016 e
1604378/2016.

Maio a
setembro

12. COORDENADORIA DE GESTAO
ESTRATEGICA / TODAS AS
SECRETARIAS

12.1 Avaliacdo da gestdo de projetos do

Avaliar se o portfélio
de projetos
institucionais é
adequadamente




TRE/MG.

(CONTINUACAO)

Gestdo da Estratégia
Institucional

SAOPE
CCI

AOp

gerenciado no que
tange a integragdo,
escopo, tempo,
custo, qualidade,
recursos humanos,
comunicagoes,

riscos e aquisigoes.

Janeiro a abril

12.2 Monitoramento de auditoria
realizada em 2018, relativa aos
indicadores do planejamento
estratégico do TRE/MG.

(CONTINUAGAO)

Gestdo da Estratégia
Institucional

SAOPE
CCI

N3o se aplica

Verificar o)
cumprimento e a
implementagdo das
determinagbes da
Presidéncia do
Tribunal, nos
termos do PAD n©
1817530/2018,
bem como avaliar a
correlagdo do
relatorio da
auditoria com o
conteldo do
relatério consolidado
da auditoria
integrada de
indicadores
elaborado pela
SCI/TSE e as
sugestdes contidas
no Oficio SCI/TSE n°
3558/2019.

Julho
dezembro

13. AUDITORIAS INTEGRADAS
(TSE)[1]

13.1 Avaliagdo do processo de gestdo
de infraestrutura de TIC, com enfoque
na gestdo de ativos.

(CONTINUACAO)

Gestdo de TIC

SAOPE
CCI

AOp

Plano de trabalho
definido pelo TSE.

Janeiro
junho

13.2 Auditoria Integrada TSE - Exercicio
2021: Auditoria nas Contas Anuais

Gestao
Orgamentaria,
Financeira e
Contabil;
Gestao
Administrativa;
Gestdo de Servigos;
Gestdo de TIC.

SAURE
CCI

AuG

Expressar  opinido,
mediante emissdo
de certificado de
auditoria, acerca
das demonstragdes
contabeis quanto a
sua elaboragdo e
apresentacgdo de
acordo com as
normas contabeis e
o marco regulatério
aplicaveis e estdo
livres de distorgoes
relevantes; e se as
transagoes
subjacentes as
demonstragdes
contébeis e os atos
de gestao
relevantes dos
responsaveis estdo
de acordo com as
leis e regulamentos
aplicaveis e com os
principios de
administracdo
publica que regem a
gestdo financeira
responsavel e a
conduta dos
agentes publicos.

Abril/2021
Margo/2022

Q

14. AUDITORIAS COORDENADAS
(CNJ)[2]

14.1 Auditoria Coordenada pelo CNJ -
Acessibilidade.

Eleigbes
Relacionamento com
a Sociedade
Gestao de Servigos

SAURE
CCI

ARg

Avaliar o grau de
acessibilidade  dos
o6rgdos do Poder
Judiciario e propor
encaminhamentos a
fim de promover a
ampliagdo do acesso
a Justica as pessoas
portadoras de
necessidades
especiais.

Julho
setembro




Notas de Esclarecimentos:

1. O Tribunal de Contas da Unido (TCU) publicou, em 30 de abril do corrente,
a Instrugdo Normativa n.° 84 que estabeleceu normas para a organizagdo e a
apresentacdo das contas dos administradores e responsaveis da administracdo
publica federal e para o julgamento realizado pelo Tribunal de Contas da Unido, nos
termos do art. 7° da Lei 8.443, de 16 de julho de 1992. Em seu art. 12, a IN
estabelece que as unidades de controle interno atuardo nos trabalhos de
asseguracao relacionados as prestacdes de contas dos responsaveis e certificardo
as contas, de acordo com as normas técnicas de auditoria, mediante auditoria
integrada financeira e de conformidade. A auditoria nas contas tera por finalidade
assegurar que as prestagGes de contas expressem, de forma clara e objetiva, a
exatiddo dos demonstrativos contédbeis, a legalidade, a legitimidade e a
economicidade dos atos de gestdo subjacentes, em todos os aspectos relevantes,
de acordo com os critérios aplicaveis (art. 13). Os trabalhos deverdo ser realizados
em conformidade com as normas e padrGes nacionais e internacionais de auditoria
do setor publico (§ 1.9). A certificagdo das contas anuais devera ser concluida até a
data de publicagdo do relatério de gestdo (31 de margo), com a emissdo dos
respectivos relatério e certificado de auditoria (art. 14, § 4.°). Os drgdos do
Judiciario, dentre eles o TREMG, deverdo incluir os certificados de auditoria
emitidos na prestacdo de contas anual a ser publicada e estes deverdo permanecer
disponiveis nos sitios oficiais, em segdo especifica com chamada na pagina inicial
sob o titulo "Transparéncia e prestacdo de contas" (art. 13, § 6.2). O presente
planejamento se encontra adequado ao atendimento dessa demanda.

2. As atividades planejadas para o exercicio de 2020 sofreram o impacto de fatores
ndo previstos quando da elaboragdo do planejamento inicial, como por exemplo:

- a atipicidade do ano atual, que em decorréncia da pandemia de COVID-19,
estabeleceu-se por meio da Portaria Conjunta n.° 30/2020 - PRE a suspenséo,
em carater excepcional, do expediente presencial no ambito do TREMG, a
partir de 19 de marco de 2020, exigindo desta Coordenadoria enorme
adaptagdo a nova realidade de trabalho. Conforme Plano Retomada,
Participacao e Solidariedade, instituido pela Portaria-Conjunta n.°
120/2020 - PRE, o retorno dos demais servidores efetuou-se apenas em 13 de
outubro, o que trouxe prejuizo para o regular andamento dos trabalhos.
Ressalte-se, ainda, que o pleno acesso ao ambiente remoto so6 foi possivel a
alguns servidores, ap6s o empréstimo de equipamentos de informatica pelo
TREMG, o que apenas se efetivou a partir de junho (os equipamentos
pessoais dos servidores ndo atendiam as exigéncias de seguranga requeridas
pelo TREMG). Assim, a realizagdo dos trabalhos demandou durante certo
tempo o envio de processos e documentos pela chefia/outros servidores para
que as analises de processos no PAD e demais sistemas pudessem
ser realizadas, impactando as analises;

- a demanda superveniente de realizacdo da auditoria e certificagdo das contas
do exercicio de 2020, que vem demandando horas de treinamento e esforgo
conjunto das equipes para sua realizacdo dentro do prazo estipulado pela IN
TCU n© 84/2020, gerando necessidade de prorrogagdo de algumas atividades
para o exercicio de 2021;

- 0 alagamento do prédio 280 decorrente das enchentes de janeiro, onde se
encontrava instalada a CCI, demandando dias para retorno a condigdes
minimas de limpeza dentro das instalagdes do prédio, seguido de intervalos de
interrupcdo das atividades decorrentes da precarizagdo das condigbes de
trabalho geradas pelo mal-cheiro e mofo das aguas de chuvas;

- a mudancga de enderego das instalagBes dos setores da CCI para o edificio
Mozart comprometendo a execucgdo dos trabalhos, visto a necessidade de
providenciar a desmontagem de todo mobilidrio, e aguardar a adaptagdo de
redes logica e elétrica, e a montagem do mobilidrio nas novas instalagGes,
acarretando o retorno dos servidores ao teletrabalho. Some-se a isso, o fato de
que houve atraso na entrega das novas instalagdes, e alguns pontos de
energia e rede ndo estavam em pleno funcionamento, demandando
manutencdes e interrupgdo dos trabalhos;

- a participagdo de alguns servidores e suas Chefias na revisdo e
elaboragdo de Estatuto de Auditoria e Codigo de Etica em fungdo de demanda
gerada pelo CNJ ao longo do exercicio, concorrendo com a execugdo de
atividades de auditoria em andamento;

- as frequentes demandas dos setores auditados em solicitar prazos dilatados
ou a prorrogagdo dos ja definidos, seja para apresentar informagbes ou
questionarios, ou se manifestar em relagdo a relatérios preliminares;

- a rotatividade de servidores no setor, seja em fungdo de aposentadorias ou
relotagdo, em que servidores experientes sdao lotados em outros setores da
Casa, levando a experiéncia e a capacitacdo recebidas, e onde servidores
menos experientes demandardo tempo de treinamento e maior tempo de
execugdo das auditorias;

- 0 auxilio prestado por servidor da Coordenadoria ao Cartdrio de Bonfindpolis
de Minas no 1° turno das eleigbes 2020;

- na area de pessoal, a emissdo de pareceres nos termos da IN TCU n.0
78/2018, acrescida pela devolugao de atos pelo TCU no sistema e-Pessoal. A
IN exige a pronta andlise dos autos pela unidade de auditoria interna, dentro
dos prazos definidos pelo normativo, sem possibilidade de prévio planejamento
por parte da Casa, o que prejudica as demais auditorias em andamento;



- a ocorréncia de licengas médicas entre os servidores responsaveis pelos
trabalhos, sem a possibilidade de substituicdo, impactando o planejamento
inicial;

- a participacdo de servidores em treinamentos ndo inicialmente previstos
para o exercicio.

Esclarega-se, contudo, que as atividades ndo concluidas em 2020 foram
replanejadas para o exercicio de 2021.

3. No exercicio de 2021, diversas atividades impactardo a execugdo prevista, como:
o desenvolvimento de programa de monitoramento da qualidade da atividade de
auditoria interna do TREMG, em atendimento a recomendacgdo constante do item
n° 7.3.1.3 do relatério de auditoria (PAD n° 1510185/2015) e Resolugdo CNJ n.o
309 de 2020; a nomeacdo de Grupo de Estudos visando ao planejamento anual e
de longo prazo dos trabalhos; a implantagdo do sistema Auditse; desenvolvimento
do planejamento tatico e operacional da CCI; o projeto de implementagdo do MS
Project; a elaboragao de POP's.

4. O presente Plano podera sofrer alteragées ao longo do préximo exercicio, caso
seja apurada a necessidade de se efetuar outras atividades de auditoria, que se
apresentem mais urgentes, ou por solicitacdo da Alta Administragao.

5. Da mesma forma, os periodos previstos para realizacdo das atividades poderdo
variar de acordo com o desenvolvimento dos trabalhos pelas equipes de auditoria,
bem como pelas atividades de coordenagdo e/ou supervisao.

RENATA COUTO LESSA LIMA
COORDENADORA DE CONTROLE INTERNO E AUDITORIA

[1] Em cumprimento ao que determina a Res. TSE n°® 23.500, de 19 de dezembro de
2016.

[2] Em cumprimento ao que determina o inciso VII, do art. 37 da Res. CNJ n.° 309, de
11 de margo de 2020.

Documento assinado eletronicamente por RENATA COUTO LESSA LIMA,
Coordenador(a), em 24/11/2020, as 14:32, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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