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APRESENTACAO

Trata-se de Relatério Anual das Atividades de Auditoria
Interna que visa informar sobre a atuacao da Coordenadoria de Auditoria
Interna — CAU - durante o exercicio de 2021, de forma a atender ao disposto
no artigo 35 da Resoluggo TRE/MG n.© 1157/2020, que
instituiu o Estatuto de Auditoria Interna no ambito deste Tribunal, e em
consondancia com o art. 5.9 da Resolugdao CNJ n.° 308/2020, que organiza
as atividades de auditoria interna do Poder Judiciario, sob a forma de
sistema, e cria a Comissao Permanente de Auditoria.

Esclareca-se que por meio da Resolugdo TRE-MG n.©
1.182/2021, alterou-se a denominacdao da Coordenadoria de Controle
Interno e Auditoria - CCI - para Coordenadoria de Auditoria Interna - CAU -
, dando-se nova redagao a dispositivos da Resolucao TRE-MG n° 1.072, de
21 de marco de 2018 (Regulamento da Secretaria do Tribunal Regional
Eleitoral de Minas Gerais). A alteragao proposta atendeu ao art. 74 da
Resolugao CNJ n° 309, de 2020, que determina que as unidades de Controle
Interno que realizam auditorias adotem a denominagao Auditoria Interna.

As atividades executadas se nortearam por planejamento
definido em Plano de Auditoria de Longo Prazo - PALP 2018/2021 -, bem
como Plano Anual de Auditoria — PAA - para a unidade, relativo ao exercicio
de 2021, conforme previsto no art. 18 do Estatuto de Auditoria Interna do
Tribunal, bem como art. 31 da Resolugao CNJ n.° 309/2020.

O planejamento de longo prazo, PALP, referente aos
exercicios de 2018/2021, foi aprovado pela Presidéncia do Tribunal por meio
do PAD n.© 1714398/2017, em cumprimento aos termos da determinagao
entdo vigente a época constante da Resolugdao n.° 171/2013 do Conselho
Nacional de Justica - CNJ]. Atualmente, a aprovacao é prevista pelo inciso I,
§ 1.9, do art. 18 do Estatuto da AI, bem como inciso I, § 1.9 do art. 32 da
Resolugao CNJ n.° 309/2020.

Desempenho da unidade de Auditoria Interna com relagao ao Plano Anual de

Auditoria - PAA 2021




a) relacao entre o planejamento de auditoria e as auditorias efetivamente

realizadas, apontando o(s) motivo(s) que inviabilizou(aram) a execug¢ao
da(s) auditoria(s);

Por meio da publicacdo da Resolugao n.° 309, de 11 de
marco de 2020, o CNJ] determinou, art. 32, que todas as unidades
jurisdicionais vinculadas aquele Conselho, nas quais este TRE/MG se inclui,
elaborassem Plano Anual de Auditoria (PAA), preferencialmente baseado em
riscos, para determinar as prioridades da auditoria, de forma consistente
com objetivos e metas institucionais da entidade auditada.

Visando a dar cumprimento ao comando do CNJ, previsto
também no art. 18 da Resolugdo TREMG n.° 1.157/2020, constituiu-se
Grupo de Trabalho formado por servidores representantes das Segdes que
compdoem a CAU (SEI n.° 0009302-45.2020.6.13.8000), anteriormente
denominada CCI, com o fim de aperfeicoar as técnicas utilizadas em 2019
e elaborar o planejamento anual das atividades de auditoria interna com
base em riscos.

Importante frisar que se tratou do quinto ano consecutivo
em que a iniciativa de constituicao de Grupo de Estudos/Trabalho vem
sendo adotada pela CAU na perspectiva de identificar possiveis pontos de
melhoria no planejamento das atividades. Esse trabalho exige tempo e
esforgos conjuntos das unidades da Coordenadoria. Para o PAA 2022, foi
prevista a coleta da percepcao dos gestores, que corresponde a consulta
realizada junto a Alta Administracdo com a finalidade de obter a sua
percepcao dos riscos do ambiente e da organizacdo, além de conhecer as
expectativas dos gestores em relacdo a atividade de auditoria interna,
constituindo-se em boa pratica de auditoria interna (item 2010 das Normas
Internacionais de Auditoria e KPA 3.6 - Planos de auditoria baseados em
riscos do IACM - Modelo de Capacidade de Auditoria Interna).

As atividades desenvolvidas culminaram na atualizagao da
Matriz de Auditoria Baseada em Riscos — ABR - 2021, conforme demonstra
0 documento n.% 1108600 (SEI n.°0009302-45.2020.6.13.8000). A
referida Matriz serviu de subsidio para o alinhamento entre os temas
propostos no planejamento anual (PAA 2021) e os macroprocessos de
trabalho identificados como de maior risco, observando as varidveis exigidas
pelo § 4.9 do art. 18 da Resolugao TREMG n.° 1.157/2020, quais sejam:
materialidade, relevancia e criticidade.

Visto a publicacdo da Instrucao Normativa n.° 84/2020, em
30 de abril, pelo Tribunal de Contas da Unidao - TCU -, a proposta de
planejamento atendeu a demanda imposta pelo TCU, que estabeleceu



normas para a organizagao e a apresentacao das contas dos
administradores e responsaveis da administracao publica federal e para o
julgamento realizado pelo Tribunal de Contas da Unidao, nos termos do art.
70 da Lei 8.443, de 16 de julho de 1992. Em seu art. 12, a IN estabelece que
as unidades de controle interno atuardao nos trabalhos de asseguracao
relacionados as prestacdes de contas dos responsaveis e certificardao as
contas, de acordo com as normas técnicas de auditoria, mediante auditoria
integrada financeira e de conformidade.

O Plano Anual de Auditoria/PAA - exercicio 2021 - foi
aprovado pela Presidéncia, conforme documento n.© 1175574 acostado aos
autos do SEI n.© 0013721-11.2020.6.13.8000, nos termos do inciso II, §
1.9, do art. 18 do mencionado Estatuto, bem como inciso II, § 1.9 do art.
32 da Resolugao CNJ n.© 309/2020.

Atendendo-se ao disposto no § 3.9 do art. 18 do Estatuto,
bem como § 2.9 do art. 32 da Resolugao CNJ n.° 309/2020, o PAA 2021 foi
disponibilizado na pagina "Transparéncia e Prestacao de Contas" do TRE-
MG na internet, na aba Auditoria/ Planos de Auditoria Interna, bem como
publicado na intranet na aba Gestao/Auditoria Interna, /ink Planejamento
de Atividades de Auditoria Interna.

Considerando-se o planejamento aprovado, relaciona-se na
sequéncia as atividades planejadas no PAA 2021 (SEI n.° 0013721-
11.2020.6.13.8000), seguidas das acdes executadas por esta
Coordenadoria:

1.1 Verificagdo do relatério de inventario anual de
bens permanentes, observando-se a existéncia, os registros e a
regularizacao de possiveis inconformidades: avaliacdo realizada
submetida a Presidéncia - SEI n.©0011958-72.2020.6.13.8000 -
documento n.® 1366557;

1.2 Verificacdao do relatorio de inventario anual de
bens de consumo, observando-se a existéncia, os registros e a
regularizacdo de possiveis inconformidades: avaliacdo realizada
submetida a Presidéncia - SEI n.°0011954-35.2020.6.13.8000 -
documento n.© 1391749;

1.3 Monitoramento da auditoria realizada para
avaliacdo dos procedimentos licitatorios, de dispensas e de
inexigibilidades no exercicio de 2015 - PAD n.° 1700741/2017: os
trabalhos foram executados em 2021. O relatério final serd encaminhado
em 2022, conforme autorizado pela Presidéncia, PAA/2022, nos autos do
SEI n.© 0012046-76.2021.6.13.8000;




1.4 Monitoramento da auditoria para avaliacao dos
procedimentos /controles relativos ao acompanhamento e
fiscalizacao das contratacoes de servicos continuados com cessao
de mao de obra, no ambito do TREMG - Exercicio 2015 - PAD n°
1614919/2016: os trabalhos foram prorrogados para 2022, conforme
autorizado pela Presidéncia, PAA/2022, nos autos do SEI n.° 0012046-
76.2021.6.13.8000;

2.1 Analise do Relatério de Gestdao Fiscal- 3°
Quadrimestre/2019: andlises anexadas ao  SEI n.© 0000802-
53.2021.6.13.8000, documentos n.%s 1343829, 1351255 e 1351258.
Referida avaliagdo contemplou o Demonstrativo das disponibilidades de
caixa e dos restos a pagar — 3° quadrimestre/2021;

3.1 Monitoramento de auditoria sobre prestacao de
servicos de telefonia no ambito do TREMG, relativo aos exercicios
de 2010/2013 - PAD n° 1508409/2015: os trabalhos foram
prorrogados para 2022, conforme autorizado pela Presidéncia, PAA/2022,
nos autos do SEI n.© 0012046-76.2021.6.13.8000;

3.2. Monitoramento de auditoria realizada em 2011,
relativa a gestdao da prestacao de servigcos postais de recebimento,
coleta, transporte e entrega domiciliaria de encomendas, cartas,
telegramas, e outros servicos postais: os trabalhos ndao puderam ser
iniciados, tendo em vista que a servidora designada para executa-lo foi
lotada em outro setor, sem reposicao de pessoal, ndo sendo possivel
dar andamento ao monitoramento. Conforme autorizado pela Presidéncia,
PAA/2022, nos autos do SEI n.© 0012046-76.2021.6.13.8000, tendo em
vista o tempo decorrido da realizacdo e finalizagdao da auditoria
(2010/2011), considerando que houve alteracdao nos processos e
procedimentos relativos ao objeto da analise e que foi definida uma politica
para a governancga das aquisicdes no Tribunal, prop0s-se a exclusdo deste
trabalho do planejamento anual de 2022, priorizando-se a continuidade dos
demais monitoramentos propostos;

4.1 Pagamento de servico extraordinario (em pecinia
ou créditos em bancos de horas), no exercicio de 2018: os trabalhos
foram prorrogados para 2022, conforme autorizado pela
Presidéncia, PAA/2022, nos autos do SEI n.© 0012046-76.2021.6.13.8000;

4.2 Monitoramento quadrimestral do Plano de Acao
referente as recomendacoes feitas em auditoria realizada nas
Folhas de Pagamento relativas ao periodo de 01/01/2013 até
23/07/2014; SEI n.° 0005776-70.2020.6.13.8000: realizado o 4.9
Ciclo de acompanhamento, conforme relatério apresentado a
Presidéncia, documentos n.° 1686448 e 1792559, em 07/07/2021

Foi prevista a continuidade dos monitoramentos no

PAA/2022;



4.3 Monitoramento semestral dos planos de acao
apresentados em decorréncia de auditoria realizada em 2017,
relativa a avaliacao da prestacao de assisténcia médica realizada no
TRE/MG - SEI n.° 0005682-59.2019.6.13.8000:

e 40 ciclo de acompanhamento: analise
encaminhada a Presidéncia em 24/2/2021 (documento SEI
n.0 1415852 e 1420766);

e 50 ciclo de acompanhamento: analise
encaminhada a Presidéncia em 30/8/2021 (documento SEI
n.%0 1924402 e 1946527).

Foi prevista a continuidade dos monitoramentos no

PAA/2022;

4.4 Monitoramento da auditoria sobre servico
extraordinario realizado nas folhas de pagamento de servidores dos
cartorios eleitorais do interior no exercicio de 2010 - SEI
n.° 0008224-79.2021.6.13.8000: analisadas as ponderagdes feitas no
documento n.% 2286385, principalmente diante da constatagao de que nao
foram feitas recomendacdes no Relatério da respectiva auditoria, e ainda,
tendo-se em vista a oportunidade deque se encontraem
execucao auditoria sobre o servico extraordinario prestado pelos servidores
da Secretaria do Tribunal e dos cartérios eleitorais da capital e do interior
no exercicio de 2018, o monitoramento da auditoria sobre o servico
extraordinario executado no exercicio de 2010 realizar-se-a de forma
simultanea a auditoria sobre o servigo extraordinario executado no exercicio
de 2018, revisando-se o planejamento inicial da auditoria em curso para o
alcance desse fim, conforme documento CAU n.© 2393731;

4.5 Monitoramento da auditoria sobre os pagamentos
de auxilio transporte intermunicipal e interestadual efetuados no
exercicio de 2011 - SEI n.° 0008222-12.2021.6.13.8000: analise
efetuada e relatério de monitoramento encaminhado a Presidéncia em
15/12/2021, conforme documentos n.° 2257700 e 2269507;

4.6 Analise do Relatodrio de Gestao Fiscal;

e SEI n.° 0004831-49.2021.6.13.8000,
referente ao RGF do 1° quadrimestre de 2021: analise nos
documentos n.%s 1665409, de 20/05/2021, 1671975 e 1672474, de
25/05/2021; 1682269 e 1682288, de 27/05/2021;

e SEI n.° 0009624-31.2021.6.13.8000,
referente ao RGF do 2° quadrimestre de 2021: analise nos documentos
n.%s 2034195, de 21/09/2021, e 2035156 e 2035211, de
23/09/2021;

4.7 Exame dos atos cadastrados no e-Pessoal -
Sistema de Atos de Pessoal, com emissao de parecer sobre a sua
legalidade: por forga da Instrucao Normativa TCU n.°© 78/2018, todos os



atos de admissao, aposentadoria e pensao cadastrados no sistema e-
Pessoal, no exercicio de 2021, foram submetidos a analise da auditoria
interna quanto a legalidade e regularidade, emitindo-se parecer sobre os
mesmos, encaminhando-os ao TCU;

4.8 Monitoramento quadrimestral dos planos de acao
referentes as recomendacoes feitas em auditoria realizada nos
processos de abono permanéncia concedidos pelo TRE-MG - SEI
n.° 0000506-65.2020.6.13.8000: por meio dos documentos n.%s
1833262 e 2271624, em 14/12/2021, encaminhou-se a
Presidéncia relatério referente ao 1.° Ciclo de monitoramento do plano de
agao, encerrando-se 0 processo;

4.9 Auditoria e Certificacdo Anual das Contas -
exercicio 2020- IN TCU n.° 84/2020 -SEI n.°0012136-
21.2020.6.13.8000: certificado (documento n.° 1519466) e relatério de
auditoria (documento n.° 1602285) encaminhados a Presidéncia em
29/03/2021 e 30/04/2021, documentos n.%s 1520040 e 1602351,
respectivamente, e devidamente publicados na pagina de "Transparéncia e
Prestacao de Contas" do TRE-MG na internet. Trabalho complementar ao
item 11.3 abaixo;

Auditoria e Certificacao Anual das Contas -

exercicio 2021 - IN TCU n.° 84/2020 -SEI n.°0012503-
11.2021.6.13.8000: elaboracdo de Relatério Preliminar de Comunicacao
de Distorgoes da Auditoria, documento n.0 2229222,

em 29/11/2021. Referida atividade teve inicio em julho/2021 com a fase de
planejamento. As fases de execucao e de comunicagao possuem previsao
de término para o exercicio de 2022 (margo/abril), mediante a entrega
de certificado e relatério de auditoria. Trabalho complementar ao item 13.2;

5.1 Monitoramento de auditoria realizada para
avaliacdao da contrataciao do plano de saude dos servidores do
TREMG - SEI n.° 0005555-24.2019.6.13.8000: os trabalhos foram
prorrogados para 2022, conforme autorizado pela Presidéncia, PAA/2022,
nos autos do SEI n.© 0012046-76.2021.6.13.8000;

6.1 Monitoramento de auditoria realizada para
avaliacao da implementacao das sugestdoes contidas em laudo
técnico emitido pela fundacao Christiano Ottoni, visando a melhoria
da estrutura do Centro de apoio - PAD n.° 1515551/2015: os
trabalhos foram prorrogados para 2022, conforme autorizado pela
Presidéncia, PAA/2022, nos autos do SEI n.© 0012046-76.2021.6.13.8000;

7.1 Monitoramento de auditoria realizada para
avaliacao da prestacao de servicos de manutencao predial corretiva

em imoveis utilizados pela Justica Eleitoral - PAD n°
1703354/2017: os trabalhos foram executados em 2021. O relatério final
sera encaminhado em 2022, conforme autorizado pela

Presidéncia, PAA/2022, nos autos do SEI n.° 0012046-76.2021.6.13.8000;




8.1 Monitoramento de auditoria realizada em 2012,
relativa a avaliacdao dos gastos com a alimentacao de mesarios - SEI
n.© 0013126-12.2020.6.13.8000: andlise efetuada e relatério de
monitoramento encaminhado a Presidéncia em 09/04/2021, conforme
documentos n.%s 1512172 e 1530089;

9.1 Monitoramento de auditoria realizada para
avaliacao das contratacoes de Solucoes de TI ocorridas no periodo
de junho/2015 a junho/2016 - PAD n° 1615548/2016: os trabalhos
foram prorrogados para 2022, conforme autorizado pela
Presidéncia, PAA/2022, nos autos do SEI n.© 0012046-76.2021.6.13.8000;

10.1 Monitoramento quadrimestral dos planos de acao
apresentados em decorréncia de auditoria realizada em 2018,
relativa a avaliacdo do sistema de gestdo da seguranca de
informacao do TRE/MG - SEI n.° 0004994-63.2020.6.13.8000: 5.°
acompanhamento: anadlise efetuada e relatério encaminhado a
Presidéncia em 23/04/2021 (documentos n.°s 1554684 e 1573651); 6.°
acompanhamento: analise efetuada e relatério encaminhado a Presidéncia
em 23/9/2021 (documentos n.%s 2027272 e 2030850). A partir de
24/09/2021, a periodicidade deste monitoramento foi alterada de
quadrimestral para semestral, conforme despacho n.° 2036656 da
Presidéncia. Este trabalho teve sua continuidade prevista no PAA/2022;

10.2 Avaliacdao do processo de atualizaciao dos
produtos e componentes de software utilizados no ambito do
TRE/MG: os trabalhos foram prorrogados para 2022, conforme autorizado
pela Presidéncia, PAA/2022, nos autos do SEI n.°0012046-
76.2021.6.13.8000;

11.1 Avaliagdao da governanga institucional do
TRE/MG: o relatorio preliminar de achados foi apresentado ao
CONSULT e encaminhado para DG, SGP e EJE em 06/12/2021, conforme
processos SEI n.%s 0012771-65.2021.6.13.8000, 0012772~
50.2021.6.13.8000 e 0012776-87.2021.6.13.8000,
respectivamente. Os trabalhos foram prorrogados para 2022, conforme
autorizado pela Presidéncia, PAA/2022, nos autos do SEI n.° 0012046-
76.2021.6.13.8000. O relatério conclusivo foi encaminhado a Presidéncia
em 08/06/2022: SEI n.° 0000461-90.2022.6.13.8000;

11.2 Monitoramento da auditoria realizada em 2015,
relativa a avaliacdo das contratacoes com dispensa de licitacdao
fundamentadas no art. 24, I e1l, da Lei 8.666/93 - Janeiro a Agosto
de 2014: os trabalhos foram prorrogados para 2022, conforme autorizado
pela Presidéncia, PAA/2022, nos autos do SEI n.°0012046-
76.2021.6.13.8000;




11.3 Auditoria de Contas - TCU: Exercicio 2020 - SEI
n.© 0012136-21.2020.6.13.8000: certificado (documento n.°© 1519466)
e relatério de auditoria (documento n.° 1602285) encaminhados a
Presidéncia em 29/03/2021 e 30/04/2021, documentos
n.%s 1520040 e 1602351, respectivamente, e devidamente publicados na
pagina de "Transparéncia e Prestacao de Contas" do TRE-MG na internet.
Trabalho conjunto ao item 4.9 acima;

11.4 Avaliagdo sobre o acesso as informagdes no
ambito do TRE/MG: os trabalhos foram prorrogados para 2022, conforme
autorizado pela Presidéncia, PAA/2022, nos autos do SEI n.° 0012046-
76.2021.6.13.8000;

11.5 Monitoramento de auditoria realizada em 2015,
relativa a avaliacao da estrutura de controles interno da Secretaria
do Tribunal - planos de acao CCI, SGP e CGE: os trabalhos foram
prorrogados para 2022, conforme autorizado pela Presidéncia, PAA/2022,
nos autos do SEI n.© 0012046-76.2021.6.13.8000;

12.1 Avaliacao da gestao de projetos do TRE/MG: os
trabalhos foram prorrogados para 2022, conforme autorizado pela
Presidéncia, PAA/2022, nos autos do SEI n.© 0012046-76.2021.6.13.8000;

12.2 Monitoramento de auditoria realizada em 2018,
relativa aos indicadores do planejamento estratégico do TRE/MG
- SEI n.° 0004861-55.2019.6.13.8000: levantamento preliminar
encaminhado a CGE em 26/2/2021, documento n.% 1424177. Os trabalhos
foram prorrogados para 2022, conforme autorizado pela
Presidéncia, PAA/2022, nos autos do SEI n.© 0012046-76.2021.6.13.8000;

13.1 Avaliagdao do processo de gestao de
infraestrutura de TIC, com enfoque na gestao de ativos - Auditoria
Integrada - SEI n.° 0005501-87.2021.6.13.8000: relatorio conclusivo
de auditoria encaminhado a Presidéncia em 15/06/2021, documento
n.0 1730571;

13.2 Auditoria Integrada TSE - Exercicio 2021 -
Auditoria nas Contas Anuais: envio de relatério preliminar de
comunicagao das distor¢des encaminhado as areas responsaveis por meios
dos processos SEI n.°s: 0012523-02.2021.6.13.8000, documento

n.0 2231631 - SOF; 0012536-98.2021.6.13.8000, documento
n.0 2232861 - SGA; 0012538-68.2021.6.13.8000, documento
n.0 2232997 - SGS e 0012540-38.2021.6.13.8000, documento

n.° 2233101 - STI. Referida atividade teve inicio em julho/2021 com a fase
de planejamento. As fases de execugao e de comunicagao possuem previsao
de término para o exercicio de 2022 (margo/abril), mediante a entrega
de certificado e relatério de auditoria. Trabalho complementar ao item 4.9
acima;



14.1 Auditoria Coordenada pelo CNJ - Acessibilidade
- SEI1 n.° 0012787-19.2021.6.13.8000: relatorio de auditoria
juntamente com questiondrio anexo encaminhado a Presidéncia,
documento n.% 2251298. O questionario foi respondido ao CNJ, via e-mail e
plataforma disponibilizada para esse fim.

Foram finalizados também em 2021,
os trabalhos de Avaliagao do uso e da destinacdao de bens
permanentes - exercicios de 2012 a 2016 - SEI n.° 0009961-
20.2021.6.13.8000: o relatoério conclusivo de auditoria foi encaminhado
a Presidéncia em 15/06/2021, documento n.© 2056588.

Relativamente a Auditoria para Avaliacao da politica de
acessibilidade no ambito do TREMG - SEI n.°0012785-
49.2021.6.13.8000: o relatério consolidado foi encaminhado a Presidéncia
em 17/12/2021, documento n.02251266, em fungdo da data
de entrega das respostas das &reas auditadas ao Relatério Preliminar,
tornando necessario aguardar a conclusdo dos trabalhos da Auditoria
Financeira do Tribunal de Contas de 2020. A atividade foi retcomada em maio
de 2021 e realizada concomitantemente as auditorias previstas no
planejamento de 2021.

Conforme devidamente justificado a Presidéncia quando da
aprovagao do PAA 2022 (documento n.°2221039, notas de
esclarecimentos 2 e 3, as atividades planejadas para o exercicio de 2021
sofreram o impacto de fatores nao previstos quando da elaboragao do
planejamento inicial, como por exemplo:

- a continuidade da pandemia de COVID-19, gerando
nova suspensao, em carater excepcional, do expediente presencial no
ambito do TREMG, com retorno gradual e rodiziado dos servidores ao
ambiente de trabalho durante o exercicio, impactando as andlises, muitas
vezes prejudicadas pela diminuicdao nas licengas remotas disponibilizadas;

- a demanda imposta pela Instrugao Normativa TCU n.°
84/2020 de auditoria e certificacdo das contas, realizada no exercicio de
2021 de forma integrada junto ao TSE, que demandou horas de treinamento
e esforco conjunto das equipes para sua realizacdao dentro dos prazos
estipulados pelo TSE;

- a participagao de servidores na elaboragao do Programa
de Avaliacdao de Qualidade da Auditoria Interna - PQ-AUD - do TREMG em
funcdo de demanda gerada pelo CNJ] ao longo do exercicio, concorrendo
com a execucgao de atividades de auditoria em andamento;

- as frequentes demandas dos setores auditados em solicitar
prazos dilatados ou a prorrogacdo dos ja definidos, seja para apresentar
informacdes ou questionarios, ou se manifestar em relacdo a relatoérios
preliminares;



- a rotatividade de servidores no setor, seja em fungao de
aposentadorias ou relotagao, em que servidores experientes sao lotados em
outros setores da Casa, levando a experiéncia e a capacitacao recebidas, e
onde servidores menos experientes demandarao tempo de treinamento e
maior tempo de execugao das auditorias;

- na area de pessoal, a emissao de pareceres nos termos da
IN TCU n.© 78/2018, acrescida pela devolugao de atos pelo TCU no sistema
e-Pessoal. A IN exige a pronta anadlise dos autos pela unidade de auditoria
interna, dentro dos prazos definidos pelo normativo, sem possibilidade de
prévio planejamento por parte da Casa, o que prejudica as demais
auditorias em andamento;

- a ocorréncia de licencas médicas entre os servidores
responsaveis pelos trabalhos, sem a possibilidade de substituicdo,
impactando o planejamento inicial;

- a participagdao de servidores em treinamentos nao
inicialmente previstos para o exercicio.

Acrescente-se ainda que a execugao das atividades, em
2021, também foi impactada com a prorrogacao do prazo para usufruto dos
periodos de férias relativas ao ano de 2019 até 31/7/2021, tendo em vista
o previsto no Comunicado DG n° 32/2020, causando o acumulo de férias a
serem usufruidas em 2021, de férias vencidas nos exercicios de 2020 e
2021.

O atendimento a outras demandas extra planejamento
também concorreu com a execucdo das atividades previstas em
planejamento. Quais sejam:

e PQ-AUD - Programa de Avaliacao de Qualidade da
Auditoria Interna - andlise de viabilidade das ferramentas tecnoldgicas
disponiveis no TREMG para implementacao dos formularios e da rotina
de calculo do indicador sem a necessidade de abertura de projeto pela
STI; concepcao e elaboracdo de protétipo de formulario (QACA3);

e AUDITSE: atuacdo, junto a STI e ao TSE, para
colocacdo de versdo do sistema disponivel para uso em ambiente de
teste, conforme SEI n.© 0002397-87.2021.6.13.8000;

. SHAREPOINT: criagdo do site do plano de agao da
CAU para acompanhamento do planejamento e da execugao dos
trabalhos no ambito da Coordenadoria, inventarios de achados e
recomendacgoes oriundos desses trabalhos;

e DFT - Dimensionamento da Forga de Trabalho:
levantamento qualitativo e quantitativo das entregas da CAU;

e PNPC - Programa Nacional de Prevencdao a
Corrupgdo e sistema e-PREVENCAO: customizacdo dos formuldrios
editaveis e setorizados que foram encaminhados aos gestores para
preenchimento; consolidagao das respostas para alimentagao do
sistema, conforme SEI n.© 0005208-20.2021.6.13.8000.




Importante realgar que as atividades ndo concluidas em
2021 foram replanejadas para o exercicio de 2022 - PAA 2022 (SEI
n.°© 0012046-76.2021.6.13.8000), a excecao do item 3.2 do PAA/2021,
conforme justificado no préprio item acima. Em funcdo desses fatores
imprevistos acima mencionados, as acdoes de monitoramento que nao
puderam ser finalizadas, e ja se encontravam em andamento, foram
mantidas e serao continuadas no planejamento de 2022 com o fito de se
alavancar levantamento do grau de atendimento das determinacgdes
expedidas pela Presidéncia.

Instituido por meio da Resolugdo TREMG n.° 1.007/2015, o
Planejamento Estratégico do TREMG - PETRE - para o periodo de 2016 a
2021 estabelece o indicador 07 para a unidade de auditoria interna. Tal
indicador demonstra o indice de execucao do Plano Anual de Auditoria e foi
criado com a finalidade de mensurar o percentual de auditorias
executadas no plano anual de cada exercicio. A mensuragao deste indicador
foi descontinuada no novo planejamento estratégico definido para o periodo
de 2021-2026 face a publicacdo da Resolucao TRE-MG n.° 1.183/2021,
cujos novos indicadores serao mensurados a partir de 2022 (art. 6.9).

Assim, em 2021, a mensuragao entre a quantidade de
auditorias realizadas, dividida pela quantidade de auditorias previstas no
plano anual, multiplicada por cem, aferiu o resultado de: (4/12) x 100 =
33,33%, com o cumprimento de 47,62% da meta estipulada. A Resolugao
TREMG n.% 1.064/2017 definiu a meta de 70% das auditorias planejadas
até o final de cada exercicio. Mensalmente o andamento da execucao do
plano de auditoria é informado por meio do Sistema de Gerenciamento dos
Planejamentos Estratégicos — SPLANE -.

Destaque-se que com a publicagdao da Portaria DG n.°
75/2021, que dispde sobre os novos indicadores e metas que integram o
Planejamento Estratégico do TRE-MG para o periodo 2021/2026, aprovado
pela Resolugao TRE-MG n.© 1.183, de 1.9 de julho de 2021, a contribuicao
da Auditoria Interna para a governanca institucional sera mensurada por
meio do Indicador 5.3: Indice integrado de governanga e gestdo publicas
(IGG), que mede o indice integrado de governanca e gestao publicas (IGG)
levantado pelo TCU, visando mensurar a situacdo da governanga e gestao
geral no TRE-MG e estimular a adocdao de boas praticas nesse ambito de
atuacdo. A CAU é uma das unidades envolvidas no Levantamento em
questdao e tem plano de acdao elaborado com iniciativas que visam o
aprimoramento de pontos indicados. O plano de acao pode ser
acompanhado no link abaixo:

http://projetos.tre-
mg.gov.br/pwa/Plano de acao da cau outras acoes/Lists/Tarefasl/Aes
%20de%20Auditoria.aspx

Ressalte-se ainda outra iniciativa de estruturagao proposta
pela CAU, referente a nova sistematica de avaliacdo da qualidade dos



trabalhos de auditoria, estabelecida pela Resolugao CNJ n.% 309/2020, que
determina obrigatoriamente que cada unidade de auditoria do Poder
Judiciario institua e mantenha programa de qualidade de auditoria que
contemple toda a atividade de auditoria, prevendo avaliagOes internas e
externas. A implementacao do Programa de Avaliacao de Qualidade da
Auditoria Interna (PQ-AUD) foi recentemente aprovada por meio da
Resolucdo TRE-MG n.° 1.201/2022 e a primeira avaliacdo ocorrera na
vigéncia do Plano Anual de Auditoria de 2022.

b) consultorias realizadas;

Embora nao previstos no planejamento  anual
aprovado, houve a participagdao de servidores desta Coordenadoria
na prestacao de servigos de consultoria em 2021, nos termos previstos no
art. 27 da Resolugdao TREMG n°1.157/2020:

e Portaria DG n.° 136/2021: designa servidores para
comporem comissao encarregada de estudar a adocao dos chamados
“Entendimentos Administrativos sobre legislacao de pessoal”, no
ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais, conforme SEI
n.° 0006054-71.2020.6.13.8000;

e Portaria DG n.© 123/2021: designagao para
integrar comissdo de trabalho responsavel por elaborar o Cédigo de
Etica e de Conduta Profissional dos Servidores do TREMG, conforme
SEI n.© 0005984-54.2020.6.13.8000;

e Portaria DG n.© 201/2021: designagao para
integrar comissao de trabalho responsavel por elaborar normativo
referente aos procedimentos de controle e responsabilizagao
administrativa de Agentes Publicos, em complemento ao Cédigo de
Etica e Conduta do TREMG, conforme SEI n.°0013514-
75.2021.6.13.8000.

c) os principais resultados das avaliagoes.

Relativamente aos trabalhos de avaliacao
devidamente desenvolvidos pela Coordenadoria, atendendo ao PAA 2021 -
SEI n.°©0013721-11.2020.6.13.8000 -, e encaminhados a Presidéncia,
cumpre destacar:



SEI  n.°0012136-21.2020.6.13.8000 -
documento 1602285: - RELATORIO DE AUDITORIA EM CONTAS
ANUAIS (itens 11.3 e 4.9 do PAA 2021)

A auditoria teve por objetivo obter seguranca razoavel para
expressar conclusdes sobre se as demonstracdes contabeis, notadamente,
o balango patrimonial e a demonstragao das variagoes patrimoniais findas
em dezembro/2020, apresentavam adequadamente, em todos os aspectos
relevantes, a posicdo patrimonial, financeira e orgamentaria do TREMG em
31 de dezembro de 2020, de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil aplicadas ao setor publico, e se as operagoes, transacdes ou os atos
de gestao relevantes subjacentes estdao em conformidade, em todos os
aspectos relevantes, com as leis e regulamentos aplicdveis e com os
principios de administracdo publica que regem a gestao financeira
responsavel e a conduta de agentes publicos.

Na avaliacao nao foram detectadas distorcoes relevantes de
valores, de classificacao, de apresentagcao ou de divulgagao nas
demonstracdes contabeis; assim como nao foram detectados desvios de
conformidade significativos nas operagoes, atos de gestao ou transagoes
subjacentes, com base nas evidéncias de auditoria obtidas. As conclusdes
havidas levaram a opinido limpa sobre as demonstracdes contabeis e sobre
a conformidade com leis e regulamentos aplicaveis.

Cumpre ressaltar que situagdes que caracterizaram desvios
de conformidade e distorcdbes nao relevantes, com reflexo nas
demonstragdes contabeis, mas que nao ensejaram a modificacao da opinido
da auditoria das contas, foram reportadas as dareas para ciéncia,
manifestacdo e providéncias. Da mesma forma, foram observadas
deficiéncias de controle interno que ndo constituiram deficiéncias
significativas, porém, conforme disposto nos itens 10(b) c/c A22 da NBC TA
265, considerou-se oportuno dar ciéncia as areas responsaveis, visando a
adocdo de providéncias cabiveis. Essas ocorréncias constaram dos
apéndices C e D, respectivamente, do relatério de auditoria, para as quais
foram propostas recomendagoes de melhorias.

As distorcoes nao relevantes, as nao conformidades nao
relevantes e as deficiéncias de controle interno nao significativas sao
elencadas a seguir e estao seguidas das respectivas recomendagoes:

I - Valores:
e« R$19.085,52 relativos a softwares nao
baixados, cujos prazos de licencas encontram-se

expirados. A AMORTIZACAO ACUMULADA CORRESPONDENTE
TAMBEM REQUER BAIXA

Recomendacgao proposta:

Recomenda-se o encaminhamento dos autos a SETCO/SOF
para ciéncia e adogcao de procedimentos cabiveis para a baixa das contas
correntes correspondentes aos aplicativos que se encontram com prazo de
validade prescritos, assim como a correspondente amortizagao acumulada.



II - Classificacao, apresentacao ou divulgacao:

+ R$10.376,18 DE ATIVOS EXTRAVIADOS NAO
REGISTRADOS/CONTABILIZADOS EM CONTA PROPRIA

Recomendacodes propostas:

Recomenda-se a Secao de Gestdo de Patrimonio - SEGEP e
a Unidade Setorial Contabil - SETCO que:

a) procedam a conciliacdo mensal entre as informacdes de
bens nao localizados detectados pela SEGEP nos processos de arrolamento
de bens moveis das unidades do Tribunal;

b) padronizem as informagdes de bens nao localizados;

c) formalizem solicitagao junto ao TSE visando a inclusdo da
conta 12311.99.07 - Bens nao Localizados no rol de contas do ASIWEB;

d) aprimorem os controles internos relacionados com a
movimentagao patrimonial mensal dos bens ndo localizados, de modo a
oferecer mecanismos de conferéncia mais consistentes;

e) realizem o levantamento dos bens modveis nao
localizados, apurando a partir de quando estes devem ter sua depreciagao
suspensa, informando essas ocorréncias em controle apartado do ASIWEB.

 R$8.212,25 (VALOR APROXIMADO)
REFERENTE A BENS NAO LOCALIZADOS QUE TIVERAM A
DEPRECIACAO INDEVIDA

Recomendacgdo proposta:

Para a situacao aqui descrita aplicam-se as mesmas
recomendagoes propostas no item anterior.

« AUSENCIA DE DIVULGAGCAO EM NOTAS
EXPLICATIVAS DA CONCILIA(;Z\OI DO VALOR CONTABIL NO
INICIO E NO FINAL DO PERIODO DEMONSTRANDO AS
ADIGOES, ALIENAGOES E BAIXAS PARA CADA CLASSE DE
ATIVO IMOBILIZADO

Recomendacgdo proposta:

Recomenda-se a Unidade Setorial Contabil - SETCO que
proceda a divulgacdo em notas explicativas da discriminacdo, para cada
classe de ativo imobilizado, da conciliagdo do valor contabil no inicio e no
final do periodo, demonstrando as adicOes, alienagdes e baixas, conforme
sugerido no item 5.9. da Parte II do MCASP como boa pratica de divulgacao
ou apresentacgao, se for o caso, das razdes de sua inaplicabilidade.

III. DESVIOS DE CONFORMIDADE:

« DIVERGENCIA NA APURACAO DA
DEPRECIACAO DE BENS MOVEIS, EM RELACAO AOS TESTES
REALIZADOS PELA AUDITORIA E COTEJADOS COM OS SALDOS
CONSTANTES DO SISTEMA ASIWEB, REFLETINDO NA
DEPRECIACAO DO EXERCICIO DE 2020



Recomendacgao proposta:

Recomenda-se a Secao de Gestdo de Patrimonio - SEGEP e
a Unidade Setorial Contabil - SETCO que:

a) avaliem proceder a conciliacdo analitica mensal, por
amostragem, dos valores de depreciagao langados pelo sistema ASIWEB e
controles individuais de bens ou instituir outro controle que melhor se
aplique a situacdo em comento;

b) observem os procedimentos quanto a realizacao de
reavaliacao/reducao ao valor recuperavel de bens do Tribunal.

IV - DEFICIENCIAS DE CONTROLE INTERNO NAO
SIGNIFICATIVAS:

] « RELATORIO DE ATIVIDADE ASSINADO POR
TECNICO CUJA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO TECNICA
NAO FOI APRESENTADA

Recomendagdo proposta:

Recomenda-se a Secretaria de Gestdao de Servicos - SGS
providéncias junto a Secao de Manutencdo Predial da Capital e da Regido
Metropolitana - SEMAP, para que proceda a verificacdao do atendimento das
condicdes de habilitacdo técnica no decorrer da contratacdo, instruindo os
autos com a documentagao correspondente sempre que houver substituicao
e/ou inclusdo de novos profissionais responsaveis pela prestacao de
servigos, em contratagdes vindouras, nos termos previstos em contrato.

« UTILIZAGAO DA PARTE FINAL DO RELATORIO
DE ATIVIDADES (RAT) EMITIDO PELA EMPRESA E VALIDADO
PELA AREA REQUISITANTE COMO ATESTADO DA F:RESTA(;IT\O
DOS SERVICOS PELO SETOR REQUISITANTE (CARTORIOS)

Recomendacgao proposta:

Recomenda-se a Secretaria de Gestdao de Servicos
providéncias junto a Secao de Manutencdo Predial da Capital e da Regido
Metropolitana — SEMAP, para que:

a) Padronize a forma de atesto nos contratos de prestagao
de servigos de manutengao predial;

b) abstenha-se de utilizar documentos emitidos pela
contratada como atestado da prestagao de servigos, instruindo os autos com
o atestado emitido pela area solicitante, adotando-se preferencialmente
modelos estabelecidos pelo Tribunal.

« INCORREGCAO DO PERCENTUAL INFORMADO
EM TERMOS ADITIVOS

Recomendacgdo proposta:

Recomenda-se a Secretaria de Gestdao Administrativa - SGA
providéncias junto a Secdo de Contratos da Capital e Terceirizagcdo - SCONT,
para que aperfeicoe os controles internos no que tange a revisao da
metodologia utilizada para apuragao do valor atualizado dos contratos,



evitando eventuais equivocos no cdlculo do percentual das alteracdes
contratuais, bem como o risco de extrapolacao dos limites dessas alteragdes
devido ao somatdrio incorreto dos acréscimos/supressoes ja formalizados.

« AUSENCIA DE REGULARIZACAO DA
MARCAGCAO DE PONTO DE SERVIDORES REFERENTE AO
PERIODO DE 1°/1/2020 A 18/3/2020, DIA QUE ANTECEDEU A
SUSPENSAO DO TRABALHO PRESENCIAL NO TRE DEVIDO A
PANDEMIA, CONFORME PORTARIAS CONJUNTAS N°s 30/2020-
PRE E 33/2020-PRE, BEM COMO COMUNICADO N° 19/2020, DA
DIRETORIA GERAL, QUE SUSPENDEU A APURAGCAO DA
FREQUENCIA

Recomendacgdo proposta:

Recomenda-se a Secretaria de Gestdo de Pessoas que
regularize os registros no sistema FreqWeb das auséncias de marcacao de
ponto identificadas no periodo compreendido entre 1°/1/2020 e 18/3/2020,
e observem em ocorréncias futuras, de forma a manter tempestivo e
fidedigno o assentamento da frequéncia dos servidores, procedendo-se:

a) ao abono de ponto, nos casos em que a auséncia de
marcacao tenha ocorrido por problemas técnicos do sistema eletronico de
marcacao de ponto ou por outros motivos, nos quais a marcagao de ponto
tenha sido dispensada pela autoridade competente;

b) ao desconto, no saldo de banco de horas ou em folha de
pagamento, das faltas injustificadas por parte do servidor no referido
periodo.

SEI n.° 0005501-87.2021.6.13.8000 - documento
n.° 1727516 - RELATORIO DE AUDITORIA INTEGRADA - AVALIA(;Z\O
DO PROCESSO DE GESTAO DE INFRAESTRUTURA DE TIC, COM
ENFOQUE NA GESTAO DE ATIVOS (item 13.1 do PAA 2021)

O trabalho foi realizado em cumprimento a Resolugdo n.°
23.500/2016/TSE, ao Oficio-Circular SAU/TSE n.© 477/2020, a Ata SAU/TSE
n.° 02/2020, ao Plano Anual de Auditoria previsto para o exercicio de 2021,
aprovado pela Presidéncia, que deu continuidade ao trabalho inicialmente
programado para o exercicio de 2020 e que foi interrompido devido a
pandemia de Covid-19.

Foram evidenciados 11 (onze) achados de auditoria que
resultaram no encaminhamento de 18 (dezoito) propostas de
recomendacdo a Presidéncia, relacionados abaixo:

- PROCESSO DE GESTAO DE ATIVOS DE TIC NAO
FORMALIZADO E NAO ABRANGENTE;

- AUSENCIA DE IDENTIFICACAO DO NIVEL DE
CRITICIDADE DOS ATIVOS DE TIC;



- AUSENCIA DE ATIVACAO DOS GASTOS COM
DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE2 REALIZADO
INTERNAMENTE;

- !-\USI%NCIA DE PROCESSO FORMAL E DE
REGULAMENTACAO SOBRE O DESCARTE DE ATIVOS;

- AUSENCIA DE REGULARIDADE NA REALIZACAO
DE INVENTARIOS DE SOFTWARE;

i - AUSENCIA DE REGISTROS DE VERIFICAGCOES
FISICAS EM PARCELA DOS ATIVOS DE TIC;

- A,USI%NCIA DE REGISTROS SOBRE
PROCEDIMENTOS TECNICOS NO DESCARTE DE UNIDADES DE
ARMAZENAMENTO INSERVIVEIS;

- AUSENCIA DE REGISTROS SOBRE O
REAPROVEITAMENTO DE COMPONENTES DOS ATIVOS DE TIC;

) - AUSEI}_]CIA DE REGISTRO NOS SISTEMAS
CONTABIL E DE GESTAO DE ATIVOS APOS CONSTATACAO DA
EXISTENCIA DE BEM NAO LOCALIZADO;

) - OMISSAO DE REGISTROS DE ESTORNO NO
RELATORIO DE BAIXAS DO SISTEMA ASI WEB;

- USO DE RUBRICA INESPECIFICA PARA
REGISTRO CONTABIL DE BAIXAS DE HARDWARE.

Recomendagodes propostas:

Tendo em vista os achados de auditoria identificados, e
analisadas as consideracdes efetuadas pelos gestores das areas, submete-
se 0s autos a consideracao superior, recomendando a douta Presidéncia que
adote as razoes aqui expedidas e que, ao final, determine a Diretoria-Geral
providéncias junto:

a) a Secretaria de Tecnologia da Informacao, para que:

I) elabore, formalize e execute um processo de gestao de
ativos de informagao em conformidade com as diretrizes da SPROC/CGE e
segundo as orientagdes da estrutura Cobit5, processo BAIO9, e da norma
técnica ANBT NBR ISO 55000;

IT) identifique e registre os niveis de criticidade associados a
cada um dos ativos de Tic;

ITI) proceda ao levantamento de todos os recursos humanos
e materiais que foram diretamente empregados em software desenvolvido
internamente e que esta registrado no SGTI — pronto e em uso, ainda que
sazonalmente, ou no estagio de desenvolvimento — individualizando-os por
natureza de gasto (e.g., mao-de-obra de servidores, componentes,
ferramentas) e por sistema desenvolvido;

IV) comunique a Secretaria de Orcamento e Finangas
quando:

1) ocorrer o inicio da fase de desenvolvimento dos projetos
de software gerados internamente;



2) houverem sido concluidos os projetos aludidos acima e
seus produtos aceitos;

3) forem julgados inserviveis 0s aplicativos
de software desenvolvidos internamente e seu uso tiver cessado no ambito
do TRE-MG.

V) formalize o processo de descarte ou descontinuidade de
uso de software adquirido de terceiros e o desenvolvido internamente,
segregando as fungdes de solicitante e de autorizador do processo;

VI) revise a Portaria n.© 169/2016/PRE/TRE-MG, incluindo
disposicdes sobre os procedimentos administrativos e técnicos bem como a
formalizacdao da autorizacao para o descarte ou para a descontinuidade de
uso de software adquirido de terceiros no Tribunal;

VII) estabeleca e aplique, em intervalos regulares, uma
politica de inventario e de verificagao da utilizacdo de software no Tribunal,
adotando as providéncias necessarias para adequar o volume de licengas
em uso com o efetivamente contratado;

VIII) revise a Portaria n.© 169/2016/PRE/TRE-MG, incluindo
disposicdes sobre os procedimentos técnicos, métodos e algoritmos a serem
adotados para remogao e destruicao de dados contidos nas unidades de
armazenamento removidas de seus dispositivos de origem e que forem
reaproveitadas ou consideradas inserviveis;

IX) registre os procedimentos técnicos, métodos e
algoritmos adotados para remocgao ou destruicdo de dados contidos nas
unidades de armazenamento removidas de seus dispositivos de origem e
gue forem reaproveitadas ou consideradas inserviveis;

X) registre a colocacao de componentes reaproveitaveis em
disponibilidade por ocasido das avaliacdes técnicas realizadas pela Semae,
registrando também o emprego destes componentes em outros
dispositivos, permitindo assim a rastrear a origem e situacdo atual de tais
pecas bem como contribuir para apuragao dos custos com os ativos de Tic.

b) a Secretaria de Gestdo Administrativa, para que:

I) com o auxilio da Secretaria de Tecnologia da Informacédo
e demais unidades detentoras da carga de equipamentos de processamento
de informatica, registre no sistema de cadastro de ativos (ASI Web) todos
os inventarios ou arrolamentos de bens realizados;

II) dé cumprimento a determinacdo 2.5.c transcrita no
Apéndice C do "Relatdrio de Auditoria em Contas Anuais" do exercicio de
2020, documento SEI n.° 1602285;

III) proceda ao levantamento dos itens de patrimonio que
estejam atualmente na condicao de "nao localizados" e faga os
correspondentes registros no sistema ASI Web, enviando posteriormente tal
levantamento para a Secretaria de Orcamento e Finangas para realizagao
dos registros contabeis pertinentes;

IV) efetue os registros pertinentes no sistema de gestao de
patrimonio bem como comunique a Secretaria de Orgamento e Financas tao
logo forem constatados a nao-localizagao, localizagao, extravio ou furto de
ativos do TRE-MG;



V) solicite aos responsaveis pelo sistema ASIWeb corrigir o
algoritmo que gera os relatérios de baixas de bens disponibilizados pelo
sistema mediante cOmputo das baixas estornadas, bem como acompanhe e
ateste a solugao do problema;

c) a Secretaria de Orcamento e Financas, para que:

I) proceda a reconciliacdo periddica entre os registros
contabeis e todos os demais registros de ativos de informacdo em uso ou
que venham a ser utilizados pelo Tribunal, garantindo-se o alinhamento
entre os processos de gestao de ativos e de reporte financeiro;

IT) proceda a avaliagdo monetaria dos recursos empregados
no desenvolvimento interno de sistemas, de posse do seu levantamento, e
efetue os registros contabeis pertinentes conforme prescrito pelo MCASP e
pelo manual do Siafi;

III) efetue os registros contdbeis adequados quando forem
constatados a nao-localizagao, localizagao, extravio ou furto de ativos do
TRE-MG, bem como mantenha os saldos contdbeis das rubricas patrimoniais
associadas a esses eventos reconciliadas com o correspondente controle
patrimonial;

IV) formalize e implemente os procedimentos necessarios
para a contabilizacdo de baixas de bens por eventos involuntarios, conforme
preconizado pelo MCASP e pelo manual do Siafi.

d) as unidades auditadas, para que elaborem plano de acéo
na plataforma Project Web Application (PWA).

SEI n,.° 0009961-20.2021.6.13.8000 - . documento
n° 2056588 - I}ELATORIO DE AUDITORIA DA AVAL;A(;AO DO USO E
DA DESTINACAO DE BENS PERMANENTES - EXERCICIOS DE 2012 A
2016

O objetivo deste trabalho foi avaliar a utilizacao e a
destinacdo dos bens permanentes adquiridos pelo TRE-MG, nos exercicios
de 2012 a 2016, cuja anadlise abrangeu as justificativas dos setores
solicitantes nos processos de aquisicao dos bens.

Os beneficios obtidos no decorrer do processo de auditoria,
apos as reunides de apresentacdao do Relatério Preliminar de Achados de
Auditoria para a SGA, em novembro/2020, conforme processo SEI
n° 0013816-41.2020.6.13.8000 e para a SOF, em dezembro/2020,
conforme processo SEI n° 0014209-63.2020.6.13.8000, foram:

o identificacdo dos bens armazenados no Depdsito
da Secdo de Material Permanente - Conta Contabil 92 e no Cartério
da 2862 Zona Eleitoral de Ribeirdao das Neves, bem como a utilizagao
do bem permanente que estava ocioso no Cartdrio da 1962 Zona
Eleitoral de Novo Cruzeiro;

e inclusdao dos bens permanentes estocados no
Depdsito da Secao de Material Permanente - Conta Contabil 92 - no
rol de itens a serem inventariados neste Tribunal, bem como a




respectiva atualizacdo na cartilha disponibilizada na pagina da
Secretaria de Gestdao Administrativa, na intranet;

e realizacdo do inventario dos bens permanentes
estocados no Depodsito da Secdo de Material Permanente - Conta
Contabil 92 - no final do exercicio de 2020 pela Secretaria de Gestao
Administrativa, devido ao Achado n® 2, conforme processo SEI
n° 0011958-72.2020.6.13.8000, documento n® 1366557;

e concordancia da Secretaria de Orcamento e
Financas de que os processos de inventdrios anuais passem a
tramitar por aquela unidade visando acompanhamento, registros e
conciliacbes contabeis.

Recomendagodes propostas:

A Secao de Auditoria Operacional, no uso de suas atribuicoes
nos termos dos artigos 10 e 24 do Estatuto de Auditora Interna do Tribunal,
aprovado pela Resolucdo n° 1.157, de 15/10/2020, submete os autos a
consideracao superior, recomendando a douta Presidéncia que adote as
raz0es aqui expendidas e que, ao final, determine a Diretoria-Geral
providéncias junto a:

I) Secretaria de Gestao Administrativa para que:

a) observe o cumprimento das normas internas e externas
sobre a identificacdo dos bens permanentes, controles internos e gestao de
riscos na gestao patrimonial;

b) identifiqgue os bens permanentes com afixacao imediata
de plaquetas patrimoniais, apds o aceite definitivo pela drea competente,
promovendo o correspondente ajuste na IN n° 5/2009;

c) encaminhe os processos de inventarios anuais a
Secretaria de Orcamento e Financas para acompanhamento, analise e
devidos registros contabeis;

d) promova a conciliagao, entre o ASI-Web e o
SIAFI, relativa aos processos de inventarios anuais, conforme determina a
norma de encerramento de exercicio e realize o correspondente ajuste na
IN n© 5/2009;

e) elabore o mapeamento dos processos de controle de
estoque de cada depdsito da Secao de Material Permanente, criando rotinas
efetivas que sejam capazes de gerenciar riscos e definir competéncias na
gestao dos bens permanentes;

f) defina com a chefia do Cartério da 962 ZE de Coromandel
a destinacdo do painel autoportante, cddigo patrimonial n® 404074, bem
como dos 29 bens que estavam encaixotados e ociosos naquela serventia
desde 2017;

g) sincronize, com a Secretaria de Gestao de Servicos, os
prazos dos servicos nos Cartorios Eleitorais com os prazos de fornecimento
dos materiais permanentes, para que o mobilidrio seja fornecido somente
apo6s a conclusdo das adequacdes fisicas;

h) sejam feitos os estudos técnicos visando a ampliacdo do
espaco fisico do Centro de Apoio, a fim de segregar e definir as areas de



cada depdsito da Secao de Material Permanente, tendo em vista a
materialidade dos bens armazenados e os riscos inerentes a atividade;

i) realize levantamento junto aos Cartérios Eleitorais que
receberam mobilidrio e as plaquetas patrimoniais avulsas, em 2014, visando
confirmar se houve a correta fixagao das plaquetas nos respectivos bens;

j) formalize, em normativo interno, a descricao das tarefas
realizadas pela Secao de Gestdao de PatrimOnio e pela Secao de Material
Permanente, evidenciando a segregacgao de fungdes entre o setor que efetua
registros no sistema patrimonial e emite as respectivas plaquetas e o setor
que recebe os bens permanentes e promove a afixacao das plaquetas
patrimoniais;

k) promova a aquisicao de plaquetas patrimoniais com
melhor qualidade (clareza nos caracteres gravados e cola eficiente) para
assegurar a identificacao indelével dos bens permanentes do Tribunal;

) atue em conjunto com a Secretaria de Tecnologia da
Informagao, visando avaliar a utilidade dos materiais de cddigos
patrimoniais n® 182274 (switch de rede) e n° 88846 (leitor de cddigo de
barras) orientando as chefias dos Cartorios Eleitorais quanto a melhor forma
de destinacao dos referidos bens permanentes, evitando-se obsolescéncia
e ociosidade;

m) avalie, em conjunto com a chefia do Cartério da 1972 ZE
de Oliveira a utilidade da camera fotografica, cdédigo patrimonial n® 181711,
orientando quanto a melhor forma de destinacao do referido bem
permanente, evitando-se obsolescéncia e ociosidade;

n) realize o levantamento da real condicao de uso dos
demais 519 leitores de cddigo de barras que deram entrada no sistema
patrimonial em 06/06/2012, nota de recebimento n® 2012000069,
evitando-se obsolescéncia e ociosidade dos bens;

0) oriente os gestores sobre a importancia de avaliarem os
materiais permanentes que estao sob sua responsabilidade, no momento
dos arrolamentos setoriais, promovendo a correta destinagao dos bens que
estiverem ociosos, obsoletos ou com defeitos.

IT) Secretaria de Secretaria de Orgcamento e Financgas para
que:

a) defina, com a Secretaria de Gestao Administrativa, rotina
de controle visando o acompanhamento dos processos de inventarios anuais
pela contabilidade para que sejam realizados os devidos registros, baseados
nos relatorios das comissoes de inventario, conforme determina a norma de
encerramento de exercicio e demais normas aplicaveis;

b) promova doravante conciliagao, entre o SIAFI e o ASI-
Web, relativa aos processos de inventdrios anuais, observando-se as
determinacgOes constantes das normas aplicaveis.

ITI) Secretaria de Gestao de Servigos para que:

a) comprove a utilizacdo dos dois grupos geradores de
energia, movidos a diesel, cédigos patrimoniais n® 194002 e n° 194003,
subutilizados neste Tribunal desde 2015;

b) implante sistema de controle sobre a movimentagao e a
utilizacdo dos dois 6nibus, contendo informacdes sobre autorizacdo para



disponibilizacdo das unidades médveis aos cartérios eleitorais, rotas e
cronogramas de viagem, que possibilite a emissdo de relatérios que possam
comprovar o uso e a destinacdo dos dois 6nibus adquiridos que compdem a
frota do Tribunal.

SEI n.© 0012785-49.2021.6.13.8000 - documento
n.© 2251266 - RELATORIO DE AUDITORIA PARA AVALIACAO DA
POLITICA DE ACESSIBILIDADE NO AMBITO DO TREMG

O trabalho visou avaliar a politica de acessibilidade no
ambito deste Regional, notadamente no que tange a acessibilidade fisica,
avaliando as medidas que vém sendo adotadas para cumprimento das
exigéncias da Lei n©® 10.098/2000, do Decreto n® 5.296/2004, da Resolucao
CNJ n© 230/2016, da Resolucdao TSE n°© 23.381/2012 e das normas técnicas
da ABNT aplicaveis, relacionados a acessibilidade no @mbito deste Regional
Eleitoral, contemplando o periodo de 1.1.2018 a 31.12.2018.

A realizacao desta auditoria justificou-se pelo dever deste
Regional de prover os meios necessarios ao pleno exercicio da cidadania,
buscando possibilitar as pessoas com deficiéncia — PcD ou mobilidade
reduzida participacao ampla e irrestrita no processo eleitoral brasileiro,
removendo gradativamente barreiras fisicas, arquiteténicas, de
comunicacao e de atitudes que possam impedir-lhes esse livre transito tanto
na Secretaria do Tribunal como nos cartérios eleitorais, nos locais de
votagao/segOes eleitorais. Soma-se a isso, a necessidade constante de
verificagdo dos procedimentos e dos controles internos relativos a
implementagao de acessibilidade e inclusao neste Tribunal.

Tendo em vista a previsao do art. 2° da Resolugao TSE n©
23.381/2012 de que o Programa de Acessibilidade se destina a
implementagao das medidas de acessibilidade de forma gradual, esta
auditoria priorizou a acessibilidade fisica, considerando os critérios adotados
no indicador 4 do PETRE/TREMG 2016-2021.

Recomendagodes propostas:

Tendo em vista os achados de auditoria identificados, e
analisadas as consideracOes efetuadas pelos gestores das areas auditadas,
submetemos os autos a consideracdo superior, recomendando a douta
Presidéncia que adote as razdes expendidas e que, ao final, determine a:

- Comissdo de Acessibilidade e Inclusdo para que:

1. acompanhe e estabeleca controle, dentro de sua
area de atuacdo, das adequacgodes efetuadas nos imdveis utilizados pelo
TREMG, visando a afericdo do atendimento aos critérios de
acessibilidade atualmente considerados na apuragao do indicador do
PETRE.

2. atue junto a Secretaria de Gestao de Servicos na
elaboracao do planejamento das vistorias das adequacdes de
acessibilidade, a partir de dados constantes em



levantamentos/controles dos novos imdveis locados ou cedidos; bem
assim dos demais imdveis utilizados pelo TREMG;

3. busque aprimorar o fluxo de informagdes com a
SGS, de forma a permitir o acompanhamento das adequagdes dos
imodveis realizadas, visando subsidiar os controles acerca das medidas
de acessibilidade que vém sendo implementadas nos imoveis
utilizados pelo TREMG.

4. acompanhe a elaboracdo do diagndstico sobre a
acessibilidade no ambito deste TREMG, auxiliando no que couber;

5. acompanhe a execugao do planejamento e do
plano de acao para implementacdao das medidas de acessibilidade a
serem adotadas nos imdveis do TREMG;

6. estabeleca as competéncias dos membros da
CACESS, delegando suas atribuicdes, a fim de possibilitar o
acompanhamento das acOes de acessibilidade e a melhoria dos
respectivos controles;

7. mantenha o acompanhamento tempestivo das
adequacoes previstas nos Termos de Cooperagao para implementacgao
de acessibilidade nos locais de votagao, atualizando os controles;

8. inclua data de emissao no relatério disponibilizado
na intranet: programas/acessibilidade/projetos/relatéorio — Pesquisa
sobre termos de cooperagao, possibilitando a identificacdo do periodo
a que se refere a informagao nele contida;

9. mantenha, no Relatério Anual enviado ao Tribunal
Superior Eleitoral, informacdes/dados acerca da situagdao de
acessibilidade nos locais de votacao dos municipios que firmaram
Termo de Cooperagao com este Regional, a partir dos controles
desenvolvidos/utilizados;

10. divulgue o relatério anual encaminhado ao TSE,
promovendo a transparéncia das acles de acessibilidade,
acompanhadas pela CACESS;

11. busque apoio administrativo junto ao Nucleo de
Acessibilidade e Apoio aos Cartérios Eleitorais - NACEL, criado pela
Resolugago TREMG n° 1188/2021, tendo em vista as atribuigOes
atinentes a acessibilidade no @mbito deste Regional, no que tange ao
acompanhamento da implementacao das acgbOes propostas pela
Comissao Permanente de Acessibilidade e Inclusdao - CACESS e a
prestacdo de suporte operacional a CACESS;

12. inclua informagdes acerca das limitagcdes ou
ocorréncias que impactem/impecam a execucdo das adaptacdes de
acessibilidade nos locais de votagdao nos controles pertinentes;

13. informe, nos relatérios e em outros documentos
que tratem das agOes de promocao da acessibilidade adotadas pelo
TREMG, as ocorréncias e limitagdes para implementacao dessas
medidas, a fim de dar transparéncia desses fatores aos o6rgaos
fiscalizadores e ao publico em geral;



14. promova o planejamento das acoes e distribua as
atividades de responsabilidade da CACESS entre os membros da
Comissao;

15. otimize o gerenciamento das agbes/atividades em
andamento ou pendentes de realizagao, permitindo a participagao de
todos nas atividades desenvolvidas;

16. divulgue entre os membros da Comissao as
normas e regulamentagoes vigentes, informagoes obtidas em cursos,
seminarios e palestras, promovendo assim a atualizacdo acerca do
tema acessibilidade e capacitando-os para a execugao das atribuigdes
da Comissao.

-Diretoria-Geral a adocdao de providéncias, junto a
Secretaria de Gestao de Servigos para que:

1. proceda a correcdo dos registros constantes dos
controles das adequacOes de acessibilidade nas edificacdes utilizadas
pela Justica Eleitoral em Minas Gerais, bem assim revise, doravante,
os dados utilizados na apuracao do indicador do PETRE;

2. proceda a conciliacao dos quantitativos de imdveis
adaptados, visando a obtencdo do numero efetivo de imdveis
acessiveis, bem como dos pendentes de adequacdes;

3. reavalie, nas adequagdes executadas, o
atendimento aos critérios estabelecidos no indicador do PETRE para
gue o imdvel seja considerado acessivel;

4. revise, se for o caso, os critérios para as
adequacdes basicas de acessibilidade a serem consideradas no
indicador do PETRE.

5. elabore documento/checklist detalhado que
possibilite orientar sobre o atendimento das medidas de acessibilidade
executadas pelo locador ou 6rgao cedente; e que possa ser preenchido
pelo chefe de cartério ou outro servidor, quando nao houver
possibilidade de realizacdo de fiscalizagao in loco pela area responsavel
da SGS;

6. solicite ao chefe de cartoério a juntada de fotos ao
documento mencionado na alinea anterior, visando a demonstracao
do servico realizado, para validacdao da area técnica, nos casos em que
o locador ou drgao cedente seja responsavel pela execucdo das
adequacoes de acessibilidade;

7. elabore planejamento de \vistorias para
fiscalizacgdo das adequacdes de acessibilidade, tendo como
referéncia os imoveis em que nao havera prorrogacao da locacgao,
ensejando novas locagdes/cessoes;

8. inclua na proposta orcamentaria a previsdao de
realizagao de vistoria para verificagao das medidas de acessibilidade
implementadas, nos imoéveis do TREMG, tendo como norte o
planejamento descrito na alinea anterior;

9. proceda a conferéncia, de forma mais detida, dos
dados dos imodveis acessiveis, visando a exatiddao do calculo no
indicador 4 do PETRE e das informacdes repassadas as demais areas;



10. promova o diagnéstico sobre a acessibilidade nas
edificagbes utilizadas por este Regional, contemplando tanto os
Cartorios Eleitorais quanto os edificios ocupados pela Secretaria,
promovendo o planejamento e o plano de acdo para implementagao
das medidas de acessibilidade nos imoéveis do TREMG em que tais
acoes ndo foram implementadas, com base no diagndstico elaborado;

11. comunique a CACESS sobre a existéncia de
representacoes/reclamacdes formalizadas no TREMG pelo Ministério
Publico da Unido; Procuradoria Geral de Justica e demais 6rgaos, bem
como pela Corregedoria Regional Eleitoral, entre outros, possibilitando
0 conhecimento e a atuacao da Comissao na fiscalizagao e
acompanhamento do atendimento dessas demandas.

12. inclua as demandas de manutencao/reparos dos
elementos construtivos de acessibilidade, sempre que tiver ciéncia
dessa necessidade ou quando for acionada por meio do sistema
de SOS;

13. proceda aos reparos de manutencgao requeridos,
observando-se as diretrizes estabelecidas pela Casa para sua
€execugao.

-Diretoria-Geral a adocdo de providéncias, junto a
Secretaria de Gestdo de Servicos e a Comissdao Permanente de
Acessibilidade e Inclusdo para que:

1. solicitem, periodicamente, a Secretaria de Gestao
Administrativa a relacdo dos imoveis locados/cedidos passiveis de ndo
prorrogacao, bem assim das novas locagdes, a partir de
controle/levantamento desses imdveis pela area responsavel da SGA,
visando auxiliar a SGS e CACESS na elaboragao do planejamento das
adequacoes de acessibilidade e suas vistorias.

SEI n.©0012787-19.2021.6.13.8000 - docum,ento
n.© 2251298 - AUDITORIA COORDENADA PELO CNJ - RELATORIO
DE AV,ALIAcl'\O DA ACESSIBILIDADE DIGITAL DO PODER
JUDICIARIO (item 14.1 do PAA 2021)

A presente auditoria teve como objetivo avaliar, no ambito
do Tribunal, a Acessibilidade Digital do Poder Judiciario, especialmente em
relacdo as medidas adotadas para cumprimento das exigéncias da Lei n°.
10.098/2000, do Decreto n°. 5.296/2004, da Resolugao CNJ n°. 401/2020
e das normas técnicas da ABNT aplicaveis. Seu objeto recaiu sobre as
informacgdes disponibilizadas na intranet, no portal da internet e midias
sociais deste Regional. Ainda, foram objeto de avaliagao questdes quanto
ao alinhamento estratégico, acbes e forca de trabalho, sob o aspecto da
acessibilidade digital.

Do exame efetuado constatou-se inobservancia a normas
e/ou boas praticas, bem como foram detectadas oportunidades de
melhorias, as quais se constituem em achados de auditoria, que serao



reportados as areas envolvidas, oportunamente, juntamente com as
situagdes apuradas na auditoria de Avaliacao do Acesso as Informacdes, em
andamento, cujos trabalhos foram sobrestados em funcdo das analises
relativas a Auditoria e Certificacdao das Contas de 2021 do TRE-MG, exigida
pela IN n° 84/2020 - TCU.

As constatacOes detectadas serdao comunicadas aos setores
envolvidos e encaminhadas de forma conjunta, uma vez que o tema guarda
relacao com esta Agao Coordenada. Dessa forma, evita-se o reporte da
mesma ocorréncia e a consequente avaliagdo pelas areas em dois
momentos distintos.

Referentemente aos MONITORAMENTOS efetuados no
exercicio, pontua-se o que se segue:

SEI n.° 0005776-
70.2020.6.13.8000: MONITORAMENTO QUADRIMESTRAL DO PLANO
DE ACAO REFERENTES AS RECOMENDAGOES FEITAS EM AUDITORIA
REALIZADA NAS FOLHAS DE PAGAMENTO RELATIVAS AO PERIODO
DE 01/01/2013 ATE 23/07/2014

Referentemente ao 49 ciclo de acompanhamento, emitido
em 02/07/2021, conforme documento n° 1686448, constaram como
cumpridas as determinagoes descritas nos subitens 5.2.1, 5.2.2 € 5.2.3, as
guais também constaram como cumpridas no RAINT 2020. No mesmo
Relatdrio, constaram como “em cumprimento” as determinagdes constantes
dos itens 5.1.1 e5.1.2, e como “nao cumprida” a determinagdao constante
do item 5.1.3.

Encaminhamento efetuado:

a) a Presidéncia, para ciéncia da situacdo em que se
encontra a implementagcdao das agOes previstas nos Planos de Acao
elaborados para atender as determinagdes constantes do documento n©
0678449 - pags. 41/42;

b) em seguida, a Diretoria Geral, para ciéncia do 49 ciclo de
monitoramento da auditoria sobre as folhas de pagamento processadas no
periodo de 01.01.2013 a 23.07.2014;

c) posteriormente, a Secretaria de Gestdao de Pessoas, para
conhecimento do teor do presente documento, em especial dos
itens a.4, b.4 e c.4 (Manifestacado da  SAUDP), para adocdao das
providéncias cabiveis.

SEI n.° 0008222-12.2021.6.13.8000:
MONITORAMENTO DA AUDITORIA SOBRE OS PAGAMENTOS DE
AUXILIO-TRANSPORTE INTERMUNICIPAL E INTERESTADUAL
EFETUADOS NO EXERCICIO DE 2011

Foi constatado o cumprimento das determinagdes expedidas
pela Presidéncia deste Tribunal no documento n.© 094258/2015 do PAD



n® 1415714/2014, conforme relatério de monitoramento (documento
n.0 2257700).

Diante das evidéncias obtidas e das providéncias adotadas
pelos setores envolvidos na concessdao e no pagamento de auxilio-
transporte para custeio parcial das despesas realizadas com transporte
coletivo intermunicipal ou interestadual aos servidores deste Tribunal,
concluiu-se nao haver recomendacdes pendentes de atendimento no
monitoramento, pelo que se sugeriu a remessa dos autos a Presidéncia para
conhecimento e, acolhido o relatério de monitoramento, pelo posterior envio
a Diretoria-Geral para ciéncia, e as demais areas envolvidas, para 0 mesmo
fim.

SEI n.° 0000506-
65.2020.6.13.8000: MONITORAMENTO QUADRIMESTRAL DOS
PLANOS DE ACAO REFERENTES AS RECOMENDAGCOES FEITAS EM
AUDITORIA REALIZADA NOS PROCESSOS DE ABONO PERMANENCIA
CONCEDIDOS PELO TRE-MG

Realizado o 1° Acompanhamento, relatério n.° 1833262,
constatou-se o cumprimento das determinacdes da Presidéncia relativas ao
relatério da auditoria realizada sobre a concessdo de Abono de
Permanéncia.

Verificou-se que foram implementadas agdes visando
aperfeicoar os controles existentes, seja por meio de desenvolvimento de
sistema informatizado, seja por meio de estabelecimento ou de
fortalecimento de rotinas de revisao e de conferéncia
manual dos lancamentos efetuados nos sistemas existentes, em especial,
0 SGRH - Sistema de Gestao de Recursos Humanos. Contudo, nao houve
apresentacao de evidéncias de execucao para a maioria das agoes, dentre
as quais encontram-se, por exemplo, as rotinas de revisao e conferéncia
manual dos lancamentos.

Foi proposto o encerramento do processo, considerando-se
atendidas as determinagOes decorrentes da auditoria realizada, descritas no
item 2, bem como implementadas as acOes previstas, a excecao da Acdo 5
da Descricao de Melhoria n® 8, e sugeriu-se a realizagao futura de nova
auditoria sobre a concessdo de abono de permanéncia, momento em que
serao testadas as ferramentas e as rotinas de revisao implementadas, bem
como, a sua testagem durante a analise rotineira dos atos de aposentadoria
cadastrados pela Secao de Gestao de Aposentadorias e Pensdes e
encaminhados para analise da Secao de Auditoria de Pessoal, via sistema
e-Pessoal, desenvolvido pelo TCU.

SEI n.° 0005682-
59.2019.6.13.8000 - MONITORAMENTO SEMESTRAL DOS PLANOS
DE ACAO RELATIVOS A AVALIACAO NA PRESTAGAO DE
ASSISTENCIA MEDICO-ODONTOLOGICA




Este monitoramento tem o objetivo de atender a
determinacdo da Presidéncia do Tribunal, nos termos do documento n©
122314/2018, de 29/5/2018, PAD n° 1708270/2018 e documento n°
0212933 (fl. 179) do SEI n° 0005682-59.2019.6.13.8000.

Das 28 (vinte e oito) determinacdes feitas face a relatério da
auditoria da avaliacao da prestacdo de servicos médico-odontoldgicos no
Tribunal, documento PAD n© 122314/2018, 12 (doze) foram consideradas
cumpridas e 16 (dezesseis) estdo em cumprimento, conforme relatdrios de
monitoramento. Os resultados mais relevantes identificados foram:

1. Instituicdo da Politica de Atengdo a Saude e do
Comité Gestor Local da Saude.

2. Elaboragao e divulgagcao, na Intranet, de textos
informativos sobre saude bucal.

3. Criacao do Catalogo de Servicos de Saude e de
Atencao Psicossocial do TRE-MG.

4. Criacdo do espaco "Sua Saude" na Intranet,
contendo catalogo de servicos e material informativo.

5. Adogao de sistema de agendamento
parametrizado de forma a facilitar o acesso a assisténcia odontolégica
e possibilitar tratamento ison6mico aos usuarios.

6. Instituicao de indicadores operacionais para o
processo de assisténcia odontoldgica.

7. PublicagGes periddicas na intranet sobre os exames
periddicos.

8. Instituicao do termo de formalizagao de recusa de
participacao nos exames periédicos

9. Indicadores definidos apés o mapeamento
realizado em parceria com a CGE

10. Espaco "Sua Saude" na intranet contém as
informagdes sobre a assisténcia odontoldgica prestada aos
beneficiarios.

11. Publicagao no SIAD da Portaria 71/2020/DG,
que trata dos servicos prestados pela CAS.
12. Reformas na estrutura fisica da Sameo,

viabilizando a obtengao de alvara da Vigilancia Sanitaria Municipal.

No exercicio de 2021, os ciclos de monitoramentos
semestrais da avaliacdo da prestacdo de assisténcia médico-odontoldgica
nao foram objeto de novas recomendagdes e geraram impacto nas
atividades, devido ao acompanhamento dos planos de agao ou das medidas
adotadas pelos gestores para saneamento das fragilidades apontadas na
auditoria conforme detalhado abaixo:

e Documento SEI n° 0681515, foi autorizada a
alteracdo da periodicidade destes monitoramentos para intervalos
semestrais, pela Presidéncia, em 8/6/2020.

e 40 ciclo de acompanhamento: analise
encaminhada a Presidéncia em 24/2/2021 (documento SEI
n.© 1415852 e 1420766);




e 50 ciclo de acompanhamento: analise
encaminhada a Presidéncia em 30/8/2021 (documento SEI
n.0 1924402 e 1946527).

Foi prevista a continuidade dos monitoramentos no

PAA/2022.

SEI n.° 0004994-63.2020.6.13.8000 -
MONITORAMENTO QUADRIMESTRAL DOS PLANOS DE ACAO
APRESENTADOS EM DECORRENCIA DE AUDITORIA REALIZADA EM
2018, RELATIVA A AVALIACAO DO SISTEMA DE GESTAO DA
SEGURANCA DE INFORMAGCAO DO TRE/MG

Este monitoramento tem o objetivo de atender a
determinacdo da Presidéncia do Tribunal, nos termos do documento n.°
144205/2018, de 28/06/2018, PAD n© 1805618/2018 e documento n.©
0565499 (fls. 92/94) do SEI n.° 0004994-63.2020.6.13.8000.

Das 24 (vinte e quatro) determinacgdes feitas face a relatério
de auditoria da avaliagao do sistema de gestdo de seguranga da informacgao
do TRE/MG, documento PAD n© 092317/2018, 14 (catorze) foram
consideradas cumpridas, 9 (nove) estdao em cumprimento e 1(uma) nao
foram cumpridas, conforme relatérios de monitoramento.

Os resultados mais relevantes identificados nos
monitoramentos foram:

1. Criacao da Equipe de Resposta a Incidentes de
Seguranca da Informacao (ETIR), ainda que seus membros nao
estejam sob o regime de dedicacao exclusiva.

2. Nomeacgao do Gestor de Seguranga da Informagao
do TRE/MG, por meio da Portaria n® 186/2018/PRE.

3. Publicacao de informativos sobre seguranca da
informacgao na Intranet.

4. Envio periddico de e-mails institucionais sobre
seguranca da informacao para os magistrados, servidores e
colaboradores terceirizados do Tribunal.

5. Apresentacao de mensagem na tela de bloqueio
dos computadores do TRE/MG com mensagem de responsabilizacao
do usuario.

6. Os informativos "Por Dentro da Seguranca da
Informagao" estdao sendo veiculados mensalmente, por e-mail, e
disponiveis para consulta na intranet.

7. O titular da Presidéncia do TRE/MG foi incluido na
Comissao de Seguranca da Informacgao, conforme Portaria n.°
184/2018/PRE.

8. Registro de incidentes de seguranga da informagao
na plataforma Sharepoint do TRE/MG.

9. Foi definido o fluxo de tratamento de incidentes de
seguranca. Na pratica, o processo ja estd em execucdo para



notificagao da ETIR e consequente tratamento dos incidentes e o fluxo
registrado no SEI n® 0002399-57.2021.6.13.8000.

10. Revisao da metodologia do indicador
estratégico n° 22.

11. Incremento da oferta de cursos sobre
segurancga da informagao aos servidores da STI.

12. Foram disponibilizadas informagdes aos

servidores, na intranet, para orientagao sobre medidas de seguranca
da informacgao.

13. O tema foi incluido no Encontro de Estudos
Eleitorais-Eleicdes 2020, destinado a juizes eleitorais.
14. Foi acrescentado modulo no curso de

Formacao Basica dos Juizes Eleitorais para tratamento do tema da
Segurancga da Informacgao.

15. O Encontro de Estudos Eleitorais destinado
aos magistrados foi replanejado para acontecer por meio de oficinas
virtuais, e contou com aproximadamente 290 juizes capacitados.
Uma das oficinas do curso foi a de Seguranga da Informacgao.

Em 2021, os monitoramentos quadrimestrais/semestrais da
avaliacao do sistema de gestdao de seguranca da informagao nao foram
objeto de novas recomendacgodes e geraram impacto nas atividades do setor,
devido ao acompanhamento dos planos de agdao ou das medidas adotadas
pelos gestores para saneamento das fragilidades apontadas nas auditorias
conforme detalhado abaixo:

e 5.° acompanhamento: analise efetuada e relatoério
encaminhado a Presidéncia em
23/04/2021 (documentos n.°s 1554684 e 1573651);

e 6.9 acompanhamento: analise efetuada e relatdrio
encaminhado a Presidéncia em 23/9/2021 (documentos
n.0%s 2027272 e 2030850).

A periodicidade deste monitoramento foi alterada de
quadrimestral para semestral, em 24/9/2021, conforme despacho da
Presidéncia, documento SEI n® 2036656.

Foi prevista a continuidade dos monitoramentos no

PAA/2022.

SEI n.© 0013126-12.2020.6.13.8000 -
MONITORAMENTO DA AUDITORIA DE AVALIACAO DOS GASTOS COM
A ALIMENTACAO DE MESARIOS (documento n.© 1512172)

Este monitoramento teve como objetivo verificar o
atendimento e a implementacdo das recomendacdes feitas no relatério da
auditoria constante do PAD n.© 1207371/2012.

Analisadas as medidas adotadas desde a realizacdo da
auditoria, destacaram-se, como pontos positivos, o controle da despesa e a
ndo ocorréncia de fracionamento a partir da decisdo da Administracao de



cancelar as aquisicoes de alimentos e/ou brindes nos treinamentos de
mesarios. Observou-se, ainda, a ampliacdo da modalidade de ensino a
distancia (EaD).

Mediante os testes realizados e as informagoes apresentadas
pelos gestores, concluiu-se que as cinco recomendagdes propostas pela
auditoria interna em 2012 foram cumpridas em sua quase totalidade, com
excecao de um item (5.2.3) que perdeu o objeto, conforme consta no
Relatdério de Monitoramento encaminhado a Presidéncia em 09/04/2021,
conforme documentos n.%s 1512172 e 1530089.

SEI n.° 0001445-
45.2020.6.13.8000 - MONITORAMENTO DA AVALIAGAO DO USO E
DESTINAGCAO DE BENS PERMANENTES ADQUIRIDOS EM 2007 E 2008
E MATERIAIS DE CONSUMO ADQUIRIDOS EM 2010 (DOCUMENTO
N°© 1932173)

O monitoramento nao foi previsto no PAA 2021, entretanto
a acao foi realizada, documento n.° 1932173, e encaminhado a Presidéncia
em 23/8/2021, documento n.° 1933676.

Realizados os testes e apresentadas as informacgdes pelos
gestores, concluiu-se que as recomendacdes propostas pela auditoria
interna tanto na avaliagdo realizada em 2013 (nos termos do PAD n©°
1310978/2013) quanto no monitoramento realizado em 2020 (conforme
documento SEI n.© 0288822) foram acatadas em sua totalidade conforme
relatado.

SEI n.© 0005853-16.2019.6.13.8000 -
ACOMPANHAMENTO DO CUMPRIMENTO AS DETERMINAGOES DA
PRESIDENCIA RELATIVAS A AUDITORIA SOBRE A ADMINISTRACAO
DOS MATERIAIS DE CONSUMO NO ALMOXARIFADO - (PAD n°
1509456/2015)

Com base nas informagdes prestadas pelos gestores, foram
analisadas as medidas adotadas em cumprimento as determinacdes da
Presidéncia, conforme reportado no documento SEI n.° 2050008 em
28/10/2021.

Dentre nove determinacgoes que estao sendo
acompanhadas: duas foram consideradas cumpridas; uma estd pendente
de atendimento; duas estdao com status “em andamento”; quatro foram
consideradas pendentes de evidenciagao.

O processo foi encaminhado ao setor responsavel para dar
continuidade as providéncias necessarias ao saneamento das fragilidades
que foram detectadas na auditoria realizada em 2009, monitoradas em
2015, estando em acompanhamento.



SEI n.° 0005874-89.2019.6.13.8000 -
ACOMPANHAMENTO DO CUMPRIMENTO DAS DETERMINAGCOES DA
PRESIDENCIA RELATIVAS A AUDITORIA SOBRE A ADMINISTRACAO
DOS SERVICOS DE TRANSPORTE - (PAD n° 1608704/2016)

Considerando as informagOes prestadas pelos gestores,
foram analisadas as medidas adotadas em cumprimento as determinacdes
da Presidéncia, conforme reportado no documento SEI n.% 2089130 em
29/11/2021.

Das nove determinagbes que estdo sendo monitoradas:
cinco foram consideradas cumpridas; duas estdo pendentes de
atendimento; e duas estao com status “em andamento”.

O processo foi encaminhado ao setor responsavel para
continuidade das providéncias necessarias ao saneamento das fragilidades
que foram detectadas na auditoria realizada em 2009, monitoradas em
2016, estando em monitoramento (terceiro ciclo).

Declaracao de manutencao da independéncia durante a atividade
de auditoria, avaliando se houve alguma restricao ao acesso

completo e livre a todo e qualquer documento, registro ou
informacao

No decorrer das atividades de auditoria foi mantida a
independéncia dos auditores, ndao havendo nenhuma restricdo ao acesso
completo e livre a todo e qualquer documento, registro ou informagao, bem
como ndo havendo violagao da independéncia no decorrer dos trabalhos
desenvolvidos no exercicio de 2021.

Principais riscos e fragilidades de controle do Tribunal, incluindo

riscos de fraude, e avaliacao da governanca institucional

Nao foram realizadas avaliagdes dos riscos e das fragilidades
de controles relativos a fraude no exercicio de 2021.



Quanto a avaliacdo da governanca institucional, nos autos
do SEI n.°0004030-07.2019.6.13.8000, documento 1067987, houve
previsdo para a continuidade do trabalho no PAA/2022 (item 11.1),
conforme SEI n.© 0012046-76.20216.13.8000.

O relatério preliminar de achados foi apresentado ao
CONSULT e encaminhado para DG, SGP e EJE em 06/12/2021, conforme
processos SEI n.%s 0012771-65.2021.6.13.8000, 0012772~
50.2021.6.13.8000 e 0012776-87.2021.6.13.8000, respectivamente.

O relatorio conclusivo foi encaminhado a Presidéncia
em 08/06/2022: SEI n.° 0000461-90.2022.6.13.8000.

Existéncia ou ndao de sistematica e sistema para monitoramento da
implementacao das recomendacoes e dos resultados delas

advindos, com avaliacdo dos beneficios financeiros e nao
financeiros decorrentes da atuacao da auditoria interna

Os achados decorrentes dos exames realizados pela
auditoria interna sdao previamente encaminhados aos gestores envolvidos
por meio de relatério de achados. A manifestacao prévia e formal dos
gestores é comentada em relatério conclusivo a ser enviado a Presidéncia
do Tribunal com recomendagdes que visam o saneamento das ocorréncias
detectadas.

A determinacao de implementacdo das recomendacbes é
feita pela Presidéncia apds acolher o relatorio conclusivo da auditoria
interna, o qual é enviado a Diretoria-Geral para ciéncia do teor e adocao de
providéncias voltadas ao atendimento das recomendacgdes junto as areas,
seja apresentando documentacdo que comprove as medidas ja
implementadas e/ou plano de agdao contendo as datas previstas para a
concretizagao das recomendacdes ali indicadas.

Nesse sentido, a Diretoria-Geral, apds tomar conhecimento
do relatério conclusivo, efetua a remessa as areas para ciéncia e
providéncias quanto ao atendimento das recomendagdes. Em alguns casos,
os gestores informam sobre as providéncias adotadas, ou mesmo sobre as
acdes que serao implementadas visando dar cumprimento ao que foi
recomendado.



Ap6s a manifestacdo dos setores, o0s autos sdo
encaminhados a auditoria interna para ciéncia das providéncias adotadas
e/ou planos de acao elaborados para planejamento das agles futuras de
monitoramento, as quais deverao ser previstas em plano anual de
atividades da CAU na medida da disponibilidade interna de recursos das
Secgoes.

A cada monitoramento realizado serdao solicitadas
informagdes e envio de documentos para verificacgdo do atendimento as
recomendacdes, gerando-se ao final das analises relatério de
monitoramento a ser encaminhado a Presidéncia.

Em 2019, iniciou-se o uso do programa Sharepoint como
ferramenta para monitoramento da implementagao das recomendacoes e
resultados delas advindos em alguns trabalhos da Secdao de Auditoria
Operacional - SAOPE -. Desde entdo os planos de agao para atendimento as
recomendacdes tém sido monitorados no Project Web Application (PWA).
Varios ciclos de monitoramentos de planos de acao mantidos no Sharepoint
foram realizados e se evidenciou a maturidade da solucdo empregada, a
qual também foi bem aceita pelos destinatarios das recomendacdes, que
consideraram o controle via PWA de mais simples manejo do que
a utilizacdo de planilhas ou documentos eletronicos para esse fim.

Visando alavancar o monitoramento dos resultados dos
trabalhos realizados, bem como os beneficios gerados com as
recomendacoes implementadas, a CAU planeja que as rotinas ou
procedimentos de acompanhamento e de implementagcdo das
recomendacgoes da auditoria interna pelos gestores sejam aprimorados com
a disseminacao do uso da ferramenta Sharepoint por todos os setores da
Coordenadoria de forma padronizada, para que se tenha uma visao da
qualidade e dos ganhos dos trabalhos de auditoria realizados e o retorno
desses para o Tribunal.

Boa parte dos trabalhos de monitoramento é feita ainda de
forma manual em planilhas setoriais, sem sistema de monitoramento
informatizado, ainda incipienteno ambito da CAU e ndo
ha contabilizacdo/catalogacdo dos beneficios financeiros e nao financeiros
advindos da implementacao das recomendagdes propostas.

E certo que a adogdo de sistema informatizado
trara automatizacao a todas as etapas do processo de auditoria resultando
na padronizacao dos procedimentos, desde o plano de trabalho até o
relatério final e o posterior monitoramento.

No decorrer do exercicio de 2021, o TSE nao logrou éxito em
oficializar o sistema informatizado disponibilizado a toda Justica Eleitoral,
sistema AudiTSE, fruto de parceria firmada entre o TSE e o Banco Central



do Brasil. Houve problemas de implantagao da ferramenta junto a alguns
TRE s, dentre eles o de Minas Gerais.

Diante dessa realidade, a CAU vem buscando implementar e
padronizar novos controles visando a melhoria desse procedimento em toda
a Coordenadoria.

Demonstrativo do pessoal da auditoria interna com indicacao das

acoes de capacitacao, dos temas, carga horaria e quantitativo de
auditores capacitados

Considerando as disposicoes do Estatuto de Auditoria
Interna do TRE-MG, Resolucdo n.° 1.157/2020, o § 4.2 do art. 9.° prevé a
elaboracao de Plano de Capacitacao de Auditoria - PAC-Aud - para
desenvolver as competéncias técnicas e gerenciais necessarias a formacao
do auditor. Assim, foram previstas acdes de capacitacao para a Auditoria
Interna no Plano Anual de Trabalho - PAT deste Tribunal em 2021.

Prescreve o § 5.9 do art. 9.° do Estatuto que deverd ser
previsto minimo de 40 (quarenta) horas de capacitacao para cada auditor,
incluindo-se o titular da unidade de Auditoria Interna, sendo consideradas
a disponibilidade orcamentaria para o exercicio e a averbacdo de
treinamentos realizados pelos auditores sem custos para o Tribunal.

Atendendo as diretrizes acima mencionadas, foram
identificadas e realizadas por meio do PQ-Aud deste Regional as seguintes
acoes de treinamento destinadas a capacitacdo dos servidores da CAU, no
decorrer do exercicio de 2021:

Tabela 1 - AgOes de Treinamento realizadas no PQ-Aud da CAU

ggANTITATIVO CARGA HORARIA DO
EVENTO/TREINAMENTO SERVIDORES EVENTO/TREINAMENTO
CAPACITADOS
Modelo de Capacidade de 20
Auditoria - IACM 21
Auditoria Financeira para 20 20

Iniciantes



SIAFI Operacional/SIAFI 20
18
Web
16
410 CONBRAI 10
Forum Permanente de 10
Auditoria do Poder 06
Judiciario - Edigao 2021
Total 75 36

Verifica-se, pois, referentemente as acdes de capacitacao
efetuadas, durante o exercicio de 2021, pelos servidores lotados na
auditoria interna, listadas na Tabela 1 acima e ilustradas no grafico 1
abaixo, a realizacao de 05 eventos/treinamentos de capacitacao realizados
e importa esclarecer que o total de 25 servidores foram contemplados.
Desta forma, garantiu-se o minimo de 40 (quarenta) horas de capacitagcao
para cada auditor, conforme previsto pelo Estatuto.

A soma de todas as horas expendidas em treinamento
resultou em 2942 horas, com Média por servidor treinado de 117,68 horas,
tendo-se por base todas as acdes de treinamento (internas e
externas) averbadas pelos servidores junto ao TRE-MG, conforme se
observa no Grafico 2 abaixo.

Grafico 1: Nimero de Servidores capacitados pela CAU x Cursos Oferecidos pela CAU/PAC em 2021

Servidores capacitados em treinamentos oferecidos pela
Coordenadoria de Auditoria Interna em 2021
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Grafico 2: Horas de treinamentos (internos e externos) realizados por Servidor/CAU x Carga Horaria

de Cursos Averbados em 2021

Total de horas de treinamentos realizados no ano de 2021 por

servidores lotados na Coordenadoria de Auditoria Interna
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Destaque-se, finalmente, que a auditoria interna tem
consciéncia dos desafios a serem enfrentados no aperfeicoamento dos seus
processos de trabalho e vem promovendo melhorias no processo de
auditoria interna que, certamente, refletirao positivamente no resultado
quantitativo e qualitativo das auditorias realizadas.

Pontue-se a publicagdo das Resolugbes TREMG n.©
1.157/2020, que define o Estatuto de Auditoria Interna no ambito do
TREMG, e a Resolucdo TREMG n.° 1.158/2020, que define o Cédigo de Etica
da unidade de Auditoria Interna do TREMG. Ambos normativos
significam importante evolugao na estruturacao da auditoria interna do
TREMG. Em 2022, houve a publicagdo de programa de monitoramento da
qualidade da atividade da auditoria interna do TREMG, com potencial de
alavancar os resultados da unidade. Some-se a isso 0 aprimoramento
buscado na elaboragcao do planejamento anual dos trabalhos com base em
risco e a implantagdo do Plano de Agao da CAU no Sharepoint deste
Regional.
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RENATA COUTO LESSA LIMA
Coordenadora de Auditoria Interna
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PJE Recurso Eleitoral n® 0600807-06.2020. Leopoldina. Recorrente: Emerson Anibal Guimaraes,
Vereador. Eleicao 2020. Assunto: Prestacdo de contas de candidato. Cargo Vereador. Relator: Juiz
Marcelo Salgado. Decisdo: Negaram provimento ao recurso, a unanimidade, nos termos do voto do
Relator.

PJE Recurso Eleitoral n® 0600011-94.2022. Alagoa. Recorrente: Nilton Siqueira de Sene Vereador.
Eleicdo 2020. Assunto: Prestagdo de contas de candidato. Cargo Vereador. Relator: Juiz Marcelo
Salgado. Decisdo: Negaram provimento ao recurso, a unanimidade, nos termos do voto do Relator.
PJE Recurso Eleitoral n® 0600859-46.2020. Araxa. Recorrente: Willian Lucas Pereira, Vereador.
Eleicdo 2020. Recorrida: Procuradoria Regional Eleitoral de Minas Gerais. Assunto: Prestagio de
contas de candidato. Cargo Vereador. Relator: Juiz Marcelo Salgado. Decisdo: Deram provimento
ao recurso, a unanimidade, nos termos do voto do Relator.

PJE Recurso Eleitoral n® 0600933-03.2020. Araxa. Recorrente: Euripedes Marcos Pedro,
Vereador. Eleicdo 2020. Recorrida: Procuradoria Regional Eleitoral de Minas Gerais. Assunto:
Prestacdo de contas de candidato. Cargo Vereador. Relator: Juiz Marcelo Salgado. Deciséo:
Deram provimento ao recurso, a unanimidade, nos termos do voto do Relator.

PJE Acado de Justificacdo de Desfiliagdo Partidaria/perda de cargo eletivo n® 0600196-80.2022.
Guaxupé. Requerente: Partido da Social Democracia Brasileira - PSDB. Requeridos: Democracia
Cristd e Jodo Fernando de Souza. Assunto: Perda de cargo eletivo por desfiliagdo partidaria.
Relator: Juiz Marcelo Salgado. Decisdo: Acolheram a prejudicial de mérito e julgaram resolvido o
mérito, com reconhecimento da decadéncia do direito do PSDB, a unanimidade, nos termos do
voto do Relator.

Encerrada a sesséo.

CRI - ACORDAOS, DESPACHOS E DECISOES DO PJE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 0600494-72.2022.6.13.0000 - BELO
HORIZONTE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0600494-72.2022.6.13.0000 - BELO HORIZONTE

RELATOR: DESEMBARGADOR MAURICIO SOARES

INTERESSADO: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS

ACORDAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO. RELATORIO ANUAL DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA
INTERNA - RAINT - Exercicio financeiro de 2021. RESOLUCAO TRE N¢ 1.157/2020 e
RESOLUGCAO CNJ N 308/2020. APROVAGAO.

Vistos, relatados e discutidos os autos do processo acima identificado, ACORDAM os Juizes do
Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais em aprovar o Relatério Anual das Atividades de
Auditoria Interna - Exercicio 2021, a unanimidade.

Belo Horizonte, 9 de agosto de 2022.

Desembargador Mauricio Soares

Relator

RELATORIO E VOTO

O DES. MAURICIO SOARES - Trata-se do Relatério Anual das Atividades de Auditoria Interna que
visa informar sobre a atuagdo da Coordenadoria de Auditoria Interna - CAU, durante o exercicio de
2021, em observancia ao disposto no art. 35 da Resolugdo TRE/MG n? 1.157/2020 e no art. 52 da
Resolugédo CNJ n? 308/2020.

Assim, submete-se o Relatério Anual de Auditoria Interna referente ao exercicio de 2021 a
aprovacgédo desta egrégia Corte Eleitoral.

Relatério Anual de Auditoria 2021

Diario da Justica Eletronico do Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais (DJE/TRE-MG). Documento assinado
digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
Brasil, podendo ser acessado no enderego eletrénico http://www.tre-mg.jus.br/
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EXTRATO DA ATA

Sesséo de 9/8/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 0600494-72.2022.6.13.0000 - BELO HORIZONTE

RELATOR: DESEMBARGADOR MAURICIO SOARES

INTERESSADO: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS

DECISAO: O Tribunal aprovou o Relatério Anual das Atividades de Auditoria Interna - Exercicio
2021, a unanimidade.

Presidéncia do Exmo. Sr. Des. Mauricio Soares. Presentes os Exmos. Srs. Des. Octavio Augusto
De Nigris Boccalini e Juizes Vaz Bueno, Rezende e Santos, Marcelo Salgado, Guilherme Doehler
e Lourengo Capanema (Substituto), e o Dr. Eduardo Morato, Procurador Regional Eleitoral.

ACAO DE JUSTIFICACAO DE DESFILIACAO PARTIDARIA/PERDA DE
CARGO ELETIVO(12628) N2 0600259-08.2022.6.13.0000

: 0600259-08.2022.6.13.0000 AGAO DE JUSTIFICAGAO DE DESFILIAGAO
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