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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS

RESOLUCAO TRE-MG N° 1.319, DE 28 DE JANEIRO DE 2026.

Institui a Politica de Seguranca Institucional do Tribunal
Regional Eleitora de Minas Gerais e revogaa
Resolucéo TRE-MG n° 953, de 20 de janeiro de 2014, a
Portarian® 363, de 9 de novembro de 2022, da
Presidéncia, e suas alteradoras.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS, no uso de suas
atribuicdes conferidas pelo inciso XI do art. 21 da Resolucdo TRE-MG n°® 1.277, de 29 de maio
de 2024, o seu Regimento Interno,

CONSIDERANDO aResolucao CNJ n° 435, de 28 de outubro de 2021, que dispde
sobre a politica e o sistema nacional de seguranca do Poder Judiciério;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a protegdo indtitucional, a
seguranga fisica, informacional e patrimonial e a salvaguarda de magistrados, de servidores e do
patrimoénio publico sob aguarda do Tribunal,

RESOLVE:
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CAPITULO
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica ingtituida a Politica de Seguranca Institucional do Tribunal Regiona
Eleitora de Minas Gerais, que estabelece principios, diretrizes e mecanismos voltados a
preservacdo daintegridade fisica, informacional e patrimonial do Tribunal.

Paragrafo unico. A politica de que trata esta resolucéo aplica-se a todas as pessoas
gue acessem, transitem ou permanecam em dependéncias, prédios e locais de administracdo do
Tribunal, incluindo magistrados, membros do Ministério Publico, servidores, estagiarios,
terceirizados, advogados, visitantes e cidadados em geral.

Art. 2° A segurancainstitucional constitui atividade essencial e estratégica, voltada
a protecdo de magistrados e de seus familiares em situacdo de risco, de servidores, de
colaboradores, de usuarios e das instalagbes, assegurando o pleno exercicio das funcbes
jurisdicionais e administrativas.

Art. 3° A seguranca institucional compreende o conjunto de medidas destinadas a
prevenir, detectar e mitigar ameagas que afetem a salvaguarda de pessoas e ativos do Tribunal,
observadas as hormas legais e o devido encaminhamento as autoridades competentes.

Art. 4° As medidas de seguranca institucional abrangem a seguranca organica e a
atividade de inteligéncia, conforme definido em ato especifico.

Art. 5° As areas de Seguranca Institucional, Seguranca da Informac&o e Seguranca
Cibernética atuardo de forma horizontal, cooperativa e coordenada, zelando pelo
compartilhamento e sigilo de informacdes, pelo apoio técnico e ingtitucional e pela resposta
articulada a riscos e incidentes, cada qual no ambito de sua competéncia legal e normativa, em
conformidade com as melhores préticas internacionais.

CAPITULOII
DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES

Art. 6° So principios da Politica de Seguranca I nstitucional:

| - respeito aos direitos humanos e aos valores do Estado Democrético de Direito;
Il - atuacdo preventiva e proativa, baseada na gestéo de riscos,

Il - efetividade da prestacdo jurisdicional e livre exercicio da magistratura;

IV - interoperabilidade com institui¢cbes de inteligéncia e seguranca publica;

V - protecdo daimagem e dareputacdo institucional do Tribunal.
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Art. 7° So diretrizes da Politica de Seguranca Institucional:

| - fortalecer os mecanismos de inteligéncia e seguranca institucional;

Il - garantir a atualizacdo permanente dos protocol os de seguranca fisica, 16gica e
documental;

Il - garantir que as informagdes e conhecimentos tratados no ambiente de trabalho
sgam utilizados exclusivamente para fins ingtitucionais, sendo vedado o0 seu uso para fins
pessoals,

|V - garantir profissionalizag&o e capacitagao continuada;

V - fomentar a integracdo com 6rgaos de seguranca publica e com demais ramos
do Poder Judiciério;

VI - adotar préticas de gestédo de riscos e de protecdo de dados pessoais, em
conformidade com alegislagéo vigente,

VIl - estimular a cultura de seguranca institucional e a educagdo corporativa em
seguranca;

VIII - incentivar o compartilhamento de informagdes e boas praticas no ambito da
Justica Eleitoral;

IX - fomentar agdes que assegurem as condic¢des de seguranca necessarias para que
0s pleitos ocorram dentro da normalidade.

CAPITULOII
DO PLANO DE SEGURANCA INSTITUCIONAL

Art. 8° O Plano de Seguranca Institucional, instrumento técnico de execucdo desta
Politica, sera aprovado por ato da Presidéncia, disciplinando os procedimentos especificos,
fluxos e responsabilidades operacionais, e contemplarg, no minimo:

| - aseguranca de pessoas, de &reas, de materiais, de informacdes e de instal acoes;

Il - aatividade de inteligéncia e a gestéo de riscos,

I11 - as agOes de educacao e capacitagcao em seguranca;

IV - os procedimentos gerais e 0 exercicio do poder de policia administrativa.

Art. 9° O Plano de Seguranca Institucional devera ser revisado a cada dois anos ou
sempre que houver alteracdo significativa nas condicoes de risco, devendo seus resultados ser
encaminhados a Presidéncia para ciéncia e deliberacéo.

Paragrafo Unico. Consideram-se alteracbes significativas para revisdo
extraordinéria do plano:

| - ocorréncia de incidente grave de seguranca;

I - mudanca na estrutura organizacional;
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Il - alteracéo legidativarelevante;
IV - recomendacdo de auditoriainterna ou externa

A CAPITULO IV
DO COMITE DE GOVERNANCA DA SEGURANCA INSTITUCIONAL

Art. 10. Ficainstituido o Comité de Governancga da Seguranca Institucional, érgao
colegiado de cardter deliberativo e consultivo, responsavel pelo direcionamento e
acompanhamento das agdes de seguranca no Tribunal.

Art. 11. A governanca da seguranca institucional serd exercida pelo Comité de
Governanca da Seguranca Institucional e a gestéo cabera a unidade administrativa do Tribunal
responsavel pela érea de Inteligéncia e Seguranca.

Art. 12. Compete ao Comité de Governanca de Seguranca Institucional:

| - referendar o plano de seguranca institucional, que englobe, entre outros temas, a
seguranca de pessoal, de &reas e instalagbes, de documentacdo e de material, aém de plano
especifico para protecdo e assisténcia de juizes e servidores em situagcdo de risco ou ameacados,
elaborados pelas respectivas unidades de seguranca, auxiliando no plangamento da seguranca
de seus Orgéaos;

Il - aprovar o plangamento das acOes de seguranca da Justica Eleitoral de Minas
Gerais e emitir parecer consultivo sobre o Plano de Seguranca Institucional;

I11 - avaliar, quando demandado, pedidos e reclamactes de magistrados, servidores
e usuarios do Tribunal relativos a segurancainstitucional;

IV - deliberar sobre solicitacOes de protecéo especial formuladas por magistrados,
servidores, respectivas associacdes ou pelo Conselho Nacional de Justica;

V - referendar o plano de formacdo e capacitacdo da equipe de seguranca
institucional, de acordo com as diretrizes do Comité Gestor do Sistema Naciona de Seguranca
do Poder Judiciario, de forma independente ou mediante convénio com 0Orgéaos de estado e
instituicbes de seguranca e inteligéncia;

V1 - exercer outras atribuigdes correlatas que Ihe forem atribuidas pela Presidéncia

Art. 13. O Comité de Governanca de Seguranca I nstitucional sera composto por:
| - Juiz Auxiliar daPresidéncia;

Il - Juiz Diretor do Foro Eleitoral de Belo Horizonte;

I11 - titular da Diretoria-Geral;

IV - titular da Secretaria de Gestdo Administrativa;

V - titular da Secretaria de Gest&o de Servicos,
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VI - titular da Secretaria de Tecnologia da I nformagéo;

VII - titular da Secretaria de Elei¢coes;

VI1II - titular da Assessoria de Seguranca da Informagéo;

IX - titular da Coordenadoria de Inteligéncia e Seguranca;

8 1° O Comité sera presidido pelo Juiz Auxiliar da Presidéncia e secretariado pelo
titular da Coordenadoria de Inteligéncia e Seguranca.

8 2° Nas deliberacbes do Comité, cabera ao Presidente o voto de qualidade nas
hipéteses de empate.

8 3° O titular da Secretaria de Governanca e Gestdo Estratégica podera participar
de todas as reunides do Comité de acordo com as suas competéncias regulamentares.

Art. 14. O Comité reunir-se-4 bimestralmente, sem preuizo de reunides
extraordinarias, mediante convocacdo de seu Presidente.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. As secretarias do Tribunal poder&o propor planos acessorios e manuais de
procedimentos rel ativos a segurancainstitucional, a serem submetidos ao Comité Gestor.

Art. 16. Os casos omissos serdo decididos pela Diretoria-Geral do Tribunal.

Art. 17. Ficam revogadas:

| - aResolugdo TRE-MG n° 953, de 20 de janeiro de 2014;

Il - aPortarian® 363, de 9 de novembro de 2022, da Presidéncia;
Il - aPortarian® 33, de 31 dejaneiro de 2023, da Presidéncia;
IV - aPortaria n® 248, de 14 de outubro de 2025, da Presidéncia.

Art. 18. Estaresolucéo entraem vigor na data de sua publicacéo.

Sessdo por meio eletronico, em 28 de janeiro de 2026.

Des. JULIO CESAR LORENS
Relator
Presidente
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