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RESOLUCAO TRE-MG N° 1.314, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2025.

Regulamenta a concessdo de Auxilio-Bolsa
de Estudos para cursos de graduagdo e pos-
graduagdo aos servidores do Tribunal
Regional Eleitoral de Minas Gerais.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERALIS, no uso de suas
atribuicoes conferidas pelo inciso XI do art. 21 da Resolugdo TRE-MG n° 1.277, de 29 de maio
de 2024, o seu Regimento Interno,

CONSIDERANDO as diretrizes adotadas pela Lei n° 11.416, de 15 de dezembro
de 2006, que dispde sobre as carreiras dos servidores do Poder Judiciario da Unido, em relacao
as medidas de estimulo a qualificacdo profissional;

CONSIDERANDO as diretrizes adotadas pela Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de
2018, a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais LGPD;

CONSIDERANDO o interesse do Tribunal na ampliagdo do Plano Anual de
Capacitagdo, visando ao continuo aperfeigoamento profissional de seus servidores;

CONSIDERANDO a necessidade de aprimoramento dos mecanismos gerenciais
necessarios para a concessdo do Auxilio-Bolsa de Estudos no Tribunal, visando garantir
isonomia e mais seguranca no processo de selecao e acompanhamento do programa,

RESOLVE:
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CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais, nos termos desta resolugao,
concedera, mediante processo seletivo, Auxilio-Bolsa de Estudos a seus servidores para cursos
de graduagdo e pos-graduacdo, lato sensu ou stricto sensu, reconhecidos ou autorizados pelo
Ministério da Educacdo — MEC, realizados por instituicdes de ensino nacionais, nas
modalidades presencial, a distancia ou hibrida.

CAPITULO II

DAS COMPETENCIAS

Art. 2° Compete a Escola Judiciaria Eleitoral de Minas Gerais EJE-MG:

I — fixar, anualmente, o quantitativo de vagas para o Auxilio-Bolsa;

IT — publicar e acompanhar a execucao do edital do processo seletivo;

IIT — analisar a pertinéncia tematica dos cursos de graduacdo e de pds-graduacao
em relacdo as atividades desempenhadas no Tribunal;

IV — divulgar a classificacdo final dos candidatos;

V — acompanhar e gerir o Auxilio-Bolsa durante o periodo de concessdo e
vigéncia;

VI — comunicar a Secretaria de Gestdo de Pessoas SGP a inclusdo e a exclusdo de
beneficiarios no Modulo de Beneficios do Sistema SGRH;

VII — informar a SGP, por meio de processo no Sistema Eletronico de Informagdes
SEI , os valores a serem reembolsados mensalmente.

Art. 3° Compete a Secretaria de Gestao de Pessoas:

I — registrar a inclusdo e exclusdo dos beneficiarios no Mddulo de Beneficios do
Sistema SGRH;

IT — registrar a data de encerramento do beneficio para os servidores que tiverem o
Auxilio-Bolsa finalizado;

IIT — juntar, ao processo administrativo eletronico, a relacdo de rubricas pagas no
meés, conforme comunicacao da EJE-MG;
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IV — calcular e processar o reembolso devido ao Tribunal nos casos de perda do
beneficio com obrigagdo de restitui¢ao de valores.

CAPITULO III

DO PROCESSO SELETIVO

Art. 4° Podera candidatar-se ao Auxilio-Bolsa de Estudos o servidor:

I — pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal, ocupante de cargo
efetivo e ja aprovado em estagio probatodrio;

IT — removido, cedido ou licenciado para acompanhar conjuge ou companheiro, em
exercicio provisorio em outro Tribunal ou outro 6rgao.

Paragrafo inico. O candidato deverd comprovar matricula em institui¢do de ensino
até a data de encerramento das inscrigdes previstas no edital.

Art. 5° Nao poderé candidatar-se ao Auxilio-Bolsa o servidor:

I — removido, cedido, licenciado em exercicio provisério para acompanhamento de
conjuge ou companheiro, oriundos de outros tribunais, com ou sem 6nus para este Tribunal;

IT — em gozo de licenga sem remuneragao;

IIT — aposentado;

IV — punido com penalidade disciplinar nos 5 (cinco) anos que antecedem a data de
publicacdo do edital de inscrigao.

Art. 6° Para a inscri¢do no Auxilio-Bolsa, o candidato devera apresentar:

I — formuldrio de inscricdo devidamente preenchido, conforme modelo
disponibilizado;

IT — documento que identifique a instituicdo e demonstre as condi¢des financeiras
do curso (contrato, termo de adesdao ou declaragdo institucional);

III — comprovante de matricula em curso de graduacdo ou pos-graduagao, emitido
pela instituicdo de ensino.

Paréagrafo unico. O comprovante de pagamento de mensalidade sera exigido apenas
para fins de reembolso, conforme previsto nesta resolugdo.

CAPITULO IV

DA CLASSIFICACAO
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Art. 7° Quando o numero de candidatos inscritos for superior ao de vagas
existentes, tera preferéncia na concessao do beneficio, sucessivamente, o servidor que:

I — nao tiver utilizado o Auxilio-Bolsa anteriormente;

IT — ndo possuir curso de graduagao;

IIT — ndo possuir curso de pos-graduacgao (lato sensu);

IV — for pessoa com deficiéncia;

V — se autodeclarar pessoa negra;

VI — for do género feminino;

VII — possuir maior tempo de efetivo exercicio no Tribunal, na data da publicacao
do edital de inscrigao;

VIII — persistindo empate, tiver maior idade.

§ 1° A comprovagao dos critérios previstos nos incisos IV, V e VI do caput deste
artigo sera feita com base nos registros da SGP, sendo assegurado prazo para retificagao das
informagoes desatualizadas.

§ 2° Havendo abertura de novas vagas no exercicio, decorrentes de conclusao de
curso, perda do direito ou disponibilidade orcamentaria, serdo convocados os candidatos
classificados em lista de espera, observada a ordem de classificagdo no ultimo processo seletivo.

CAPITULO V

DA CONCESSAO DO AUXILIO-BOLSA

Art. 8° O Auxilio-Bolsa sera concedido na forma de reembolso parcial, observado
o limite maximo de 50% (cinquenta por cento) do valor efetivamente pago pelo servidor a titulo
de mensalidade e taxa de matricula contratados junto a instituicdo de ensino.

Pardgrafo unico. Nao serao objeto de reembolso taxas adicionais de qualquer
natureza, tais como aquisicao de material e despesas decorrentes de atraso no pagamento ou
aplicacao de multas.

Art. 9° A concessdao do Auxilio-Bolsa terd a duragdo maxima correspondente ao
periodo de integralizagdo padrao do curso, definido pelo MEC, contado da data da matricula.

Paragrafo unico. Serdo admitidos apenas cursos de pods-graduacdo com duracao
minima de 360 (trezentas e sessenta) horas.

Art. 10. O Auxilio-Bolsa somente sera concedido para cursos de graduacdo e pos-
graduacdo relacionados as areas de interesse da Justica Eleitoral, definidas em regulamento
proprio deste Tribunal ou do Tribunal Superior Eleitoral.

Art. 11. O servidor que exercer outra atividade remunerada, mesmo que informal,
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nao pode se beneficiar do Auxilio-Bolsa.

CAPITULO VI

DO REEMBOLSO

Art. 12. O reembolso do Auxilio-Bolsa sera realizado mensalmente, no meés
subsequente ao pagamento da mensalidade, mediante relacdo encaminhada pela EJE-MG a
SGP.

Art. 13. O beneficiario deverd apresentar, mensalmente, por meio de processo SEI,
o comprovante de quitacdo da mensalidade e o formulario proprio de solicitagao de reembolso,
contendo o més de referéncia da parcela.

Art. 14. O servidor beneficiario deverd apresentar, por meio de processo SEI, até
30 de marco, para o 1° semestre, e até 30 de agosto, para o 2° semestre:

I — documento emitido pela instituicdo de ensino que comprove as condigdes
contratuais do curso (contrato, termo de adesdo ou declaragdo institucional);

II — comprovante de matricula atualizado;

IIT — comprovante de quitacdo das mensalidades do periodo anterior;

IV — documento comprobatorio da aprovagao nas disciplinas cursadas no periodo
findo.

Art. 15. E vedado o pagamento de parcela relativa aos exercicios anteriores a data
da concessdo do beneficio.

§ 1° Em caso de insuficiéncia or¢amentaria, o valor a ser reembolsado sera
reduzido proporcionalmente ¢ de forma isondmica entre todos os beneficiarios, de modo a
compatibilizar a execucao do programa com a dotacao disponivel.

§ 2° O servidor beneficiario que efetuar o pagamento de forma antecipada tera
direito ao reembolso parcial dos valores correspondentes ao periodo letivo em exercicio, desde
que devidamente comprovados por documento emitido pela instituicao de ensino e observado o
limite orgamentario anual.

CAPITULO VII

DA PERDA DO BENEFICIO
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Art. 16. O servidor perdera o direito ao Auxilio-Bolsa quando:

I — nao apresentar, no prazo estabelecido pelo art. 13 desta resolugdo, a
documentagdo obrigatoria;

II — concluir o curso;

IIT — ndo solicitar o reembolso por 3 (trés) meses consecutivos;

IV — abandonar o curso;

V — apresentar declaracoes inveridicas ou irregulares;

VI — for desligado do Tribunal a qualquer titulo;

VII — usufruir licen¢a sem remuneragao;

VIII — trancar o curso sem autoriza¢cao do Diretor-Executivo da EJE-MG;

IX— alterar o curso ou a institui¢cao de ensino sem autoriza¢cao do Diretor-Executivo
da EJE-MG;

X — for punido em processo administrativo disciplinar instaurado neste Tribunal;

XI — for reprovado ao final do curso por auséncia de frequéncia ou aproveitamento
insatisfatorio.

§ 1° O servidor ficara impedido de participar de um novo processo seletivo, por 5
(cinco) anos, nos casos em que for aplicavel.

§ 2° A perda do direito ao Auxilio-Bolsa produzira efeitos a partir do més em que
ocorrer a situagdo prevista neste artigo.

§ 3° O servidor que nao concluir o curso no prazo inicial previsto sera responsavel
pelo custeio dos periodos ou mddulos adicionais, salvo no caso previsto no art. 19 desta
resolucao.

§ 4° Nos casos previstos nos incisos I, IV, V, VII, VIII, IX, X e XI do caput deste
artigo, o servidor devera restituir ao Tribunal todos os valores recebidos a titulo de reembolso,
corrigidos monetariamente, conforme os indices oficiais vigentes, salvo justificativa acolhida
pelo Diretor-Executivo da EJE-MG.

§ 5° O servidor devera restituir ao Tribunal todos os valores recebidos a titulo de
reembolso se, durante o curso ou nos dois anos subsequentes, incorrer na hipdtese prevista no
inciso VI do caput deste artigo, salvo justificativa acolhida pelo Diretor-Executivo da EJE-MG.

§ 6° O servidor que ja& usufruiu do Auxilio-Bolsa ou que tenha desistido
voluntariamente do curso nao podera pleitear novamente o beneficio.

Art. 17. O servidor beneficiario que for reprovado em disciplina e/ou mddulo nao
fara jus ao auxilio para sua repeticdo, devendo arcar integralmente com os respectivos custos.

Paragrafo unico. O servidor deverd ressarcir ao Tribunal os valores anteriormente
reembolsados relativos a disciplina e/ou modulo em que houve reprovacao, salvo justificativa
excepcional acolhida pelo Diretor-Executivo da EJE-MG.

Art. 18. Os valores a serem restituidos serdo atualizados monetariamente pelo
indice oficial adotado por este Tribunal e cobrados na forma dos arts. 46 e 47 da Lei n°® 8.112,
de 11 de dezembro de 1990.
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CAPITULO VIII

DO TRANCAMENTO E DA TROCA DE INSTITUICAO OU CURSO

Art. 19. Em situagdes excepcionais com justificativa acolhida, o beneficiario
podera solicitar o trancamento do curso, por até 2 (dois) semestres, no caso de graduagao, e por
até 2 (dois) modulos, no caso de pos-graduagdo, mediante decisdo fundamentada do Diretor-
Executivo da EJE-MG.

Paragrafo Unico. Em caso de licenga por motivo de saude, devidamente
comprovada, o periodo de afastamento podera ser prorrogado, em carater excepcional, mediante
decisdo fundamentada do Diretor-Executivo da EJE-MG.

Art. 20. O beneficiario podera trocar o curso ou a institui¢do de ensino, desde que o
curso atenda aos requisitos previstos nesta resolucao e a mudanga seja autorizada pelo Diretor-
Executivo da EJE-MG.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. O desligamento do beneficiario do Auxilio-Bolsa de Estudos ocorrera por
requerimento formal do servidor ou pela conclusdo do curso, mediante declaragdao ou certidao
expedida pela instituicdo de ensino.

Paragrafo unico. No ato do desligamento, o servidor deverd apresentar os
documentos previstos no art. 14 desta resolu¢do, bem como a declaragao de conclusdo ou
diploma, quando disponivel, e, quando exigido pela instituicdo de ensino, uma cdpia da
monografia, dissertacdo ou trabalho de conclusao de curso, para que fique disponivel na
biblioteca do Tribunal.

Art. 22. O pagamento do reembolso previsto nesta resolu¢do estard condicionado a
disponibilidade orgamentaria.

Art. 23. Os casos omissos serao decididos pelo Diretor-Executivo da EJE-MG.
Pardgrafo unico. Das decisdes proferidas pelo Diretor-Executivo cabera recurso
administrativo ao Presidente, nos termos da legislagao vigente.
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Art. 24. Os prazos estabelecidos nesta resolugao poderdo ser prorrogados, por
decisdo do Diretor-Executivo da EJE-MG, quando sua inobservancia decorrer exclusivamente
de atraso na confec¢do de documentos pelas institui¢cdes de ensino.

Art. 25. Serdo oportunamente apresentados, por meio de portaria da Diretoria-
Geral, os seguintes documentos:

I — edital;

IT — formulério para participagdo do processo de selecao;

IIT — formulario para solicitacdo do reembolso mensal;

IV — formulario de encerramento do beneficio.

Art. 26. Ficam revogadas:

I —a Resolugdo TRE-MG n° 711, de 26 de abril de 2007,

IT — a Resolucdo TRE-MG n° 731, de 20 de maio de 2008;

III — a Resolucao TRE-MG n° 924, de 24 de setembro de 2013;
IV —a Resolugao TRE-MG n° 1.017, de 28 de julho de 2016;

V —a Resolu¢ao TRE-MG n° 1.118, de 23 de setembro de 2019.

Art. 27. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Sessdo por meio eletronico, de 3 de dezembro de 2025.

Desembargador JULIO CESAR LORENS
Relator
Presidente
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