Processo Administrativo n® 0600451-04.2023.6.13.0000

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS

RESOLUCAO N° 1.254/2023

Regulamenta o controle da disciplina, a apuracdo de
infracdo funcional e os procedimentos disciplinares no
Tribunal Regional Eleitora de Minas Gerais, revoga a
Portarian® 141, de 24 de julho de 2012, da Presidéncia, e
aResolucdo TRE-MG n° 998, de 7 de julho de 2015.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo inciso XI do art. 16 da Resolucdo n° 1.014, de 16 de junho de 2016, do TRE-
MG, o seu Regimento Interno,

CONSIDERANDO a necessidade de orientar os servidores deste Tribunal, aperfeicoar,
padronizar e normatizar os procedimentos relacionados a apuracdo de infracdo funcional na
Justica Eleitoral de Minas Gerais;

CONSIDERANDO a necessidade de preservar, neste Tribunal, as garantias constitucionais da
dignidade, da honra e daimagem de averiguados e indiciados em procedimentos disciplinares;

CONSIDERANDO a necessidade de desburocratizar a Administracdo Publica por meio da
eliminacdo de controles cujo custo de implementacéo seja manifestamente desproporcional ao
beneficio;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria Normativa CGU n° 27, de 11 de outubro de 2022,
prevendo a utilizacdo, pelos 6rgaos do Poder Executivo Federal, do Termo de Ajustamento de
Conduta— TAC — como instrumento de resolucéo consensual de conflitos;
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CONSIDERANDO o Titulo IV, “Do Regime Disciplinar”, daLei n° 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, que “Dispbe sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das
autarquias e das fundagdes publicas federais.”, e, de forma subsididria, a Lei n° 9.784, de 29 de
janeiro de 1999, que “Regula o processo administrativo no ambito da Administracéo Publica
Federal.”;

CONSIDERANDO o disposto no § 1° do art. 1° da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de
maio de 2000, Lel de Responsabilidade Fiscal, que preconiza a adocdo de mecanismos
preventivos e corretivos em situacfes que possam acarretar impacto nas contas publicas,

RESOLVE:

CAPITULO
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta resolucéo regulamenta o controle da disciplina, a apuracéo de infracdo funcional e
os procedimentos disciplinares, no Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais.

8§ 1° O disposto no caput deste artigo sera instrumentalizado por meio de:
| - atuagéo preventiva;

[l - conciliagao;

[11 - correcéo;

IV - gustamento de conduta;

V - termo circunstanciado administrativo;

V1 - sindicanciainvestigativa;

VII - sindicancia acusatoria;

VIII - processo administrativo disciplinar;

IX - processo administrativo disciplinar de rito sumario.

8§ 2° Os institutos descritos no 8 1° deste artigo ndo possuem necessariamente relacdo
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cronolégica ou complementar entre si, podendo ser utilizados de forma independente,
observadas as variaveis presentes em cada situacao.

Art. 2° O disposto nesta resolucdo aplica-se:

| - a0 servidor efetivo do Tribunal, em exercicio em qualquer 6rgéo da Administragdo Publica,
ainda que em gozo de licenca ou afastamento;

Il - a0 servidor ndo integrante de carreira efetiva, em exercicio neste Tribunal, observado o
disposto na Resolugéo n° 1.014, de 16 de junho de 2016, o Regimento Interno do Tribunal
Regional Eleitoral de Minas Gerais,

[11 - a0 estagiario e ao residente juridico em atividade no Tribunal, devidamente informados pela
Secretaria de Gest&o de Pessoas SGP.

8 1° Aos magistrados em exercicio na Justica Eleitoral aplica-se o regulamentado em norma
especifica

8 2° No procedimento de Ajustamento de Conduta, o servidor sera designado “averiguado”.

8 3° Na Sindicancia Acusatoria e no Processo Administrativo Disciplinar, o servidor sera
designado “averiguado” até a concluséo da fase de instrucéo, e, caso haja aindiciacdo, passara a
ser “indiciado”, nos termos desta resol ucao.

CAPITULOII

DA ATUACAO PREVENTIVA

Art. 3° Compete a0 Comité de Integridade deste Tribunal, instituido pela Resolugéo TRE-MG
n° 1.236, de 7 de dezembro de 2022, o Cédigo de Etica, preventivamente, planejar e propor a
elaboracéo e a aplicacdo de programas de orientacdo aos servidores para 0 exercicio de suas
atribui¢bes dentro dos padrdes da ética e da disciplina, com enfoque na correta interpretacdo de
seus deveres funcionais e na compreensao das proibicoes e das responsabilidades.

Paragrafo unico. O Comité de Integridade promovera levantamentos das unidades do Tribunal, a
fim de identificar as infragbes funcionais cometidas pelo servidor, no exercicio de suas
atribuicdes, ou que nelas reflitam, inclusive as relacionadas a erro de interpretacéo de ordens ou
regras, cumprimento de tarefas, postura em relagdo a autoridades, advogados, servidores do
Tribunal eterceiros.
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CAPITULOII

DA CORRECAO

Art. 4° A correcdo € a acgdo obrigatéria dos magistrados e demais gestores diante do
conhecimento de irregularidade funcional cometida por servidor no exercicio de suas atribui¢oes
ou com reflexo nelas, especiamente relacionadas a:

| - erro de interpretacéo de ordens ou regras,
[l - erro ou omissao no cumprimento de tarefa;

[11 - desvio de conduta em relagdo a autoridade, advogado, servidor do Tribunal e terceiro.

Art. 5° A correcdo € exercida pela chefia imediata, na primeira oportunidade, mediante
esclarecimento verbal, seguido, se necessario, de comunicagao escrita, de carater educativo, por
e-mail, em gque conste o fato e o procedimento correto.

8 1° Recebida a comunicacdo, o0 servidor devera, em até 3 (trés) dias Utels, responder o e-mail,
gue contera, no minimo, sua ciéncia sobre o fato relatado.

§ 2° O email contendo a comunicacdo escrita feita pela chefia e a resposta do servidor devera
ser encaminhado a SGP, para registro, formulacdo de estudos estatisticos e eventual adocdo de
medidas preventivas.

§ 3° Da comunicacdo escrita de que trata o caput deste artigo ndo podera resultar aplicacéo de
sangao.

Art. 6° Quando o servidor, devidamente cientificado de sua conduta inadequada, insistir em
manté-la, o responsavel pela corregdo encaminharg, por meio do Sistema Eletrénico de
Informac&o SEI, informagdo ao Corregedor Regiona Eleitoral, com a copia da comunicagdo
escrita e da resposta do servidor, para juizo de admissibilidade de outras providéncias de carater
disciplinar.

CAPITULO IV

DO AJUSTAMENTO DE CONDUTA
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Art. 7° O gustamento de conduta € instrumento de controle da disciplina, alternativo ao
procedimento disciplinar, visando a mudanca de comportamento do servidor nos casos de
infracdo de menor potencia ofensivo, observados os requisitos previstos nesta resol ucéo.

8 1° Para os fins desta resolucéo, considera-se infragdo de menor potencial ofensivo a conduta
punivel com adverténcia, nos termos dos arts. 129 e 130 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de
1990.

8§ 2° O gjustamento de conduta sera realizado pelo Corregedor Regional Eleitoral ou pelo
magistrado ou servidor por ele designado.

Art. 8° O gjustamento de conduta ndo podera ser adotado quando:

| - existir dano a0 er&rio ou prejuizo a terceiros e, uma vez verificada qualquer dessas
ocorréncias, ndo tenha sido prontamente efetivada a correspondente reparacao;

Il - o ato infracional for cometido mais de uma vez no prazo de 180 (cento e oitenta) dias ou
justificar aimposic¢éo de penalidade mais grave, conforme previsto no art. 128 daLei n° 8.112,
de 1990;

1l - o historico funcional do servidor e a manifestacdo dos superiores hierarquicos forem
desabonadores de sua conduta precedente;

IV - tiver sido aplicada ao servidor a pena disciplinar de adverténcia ou de suspensdo, no
periodo de 3 (trés) e 5 (cinco) anos anteriores, respectivamente;

V - houver sido firmado ajustamento de conduta nos ultimos 2 (dois) anos.

Par&grafo Unico. A instauracéo de procedimentos disciplinares, por outras condutas, ndo revoga
avigénciado Termo de Ajustamento de Conduta TAC anteriormente celebrado.

Art. 9° A proposta de gjustamento de conduta podera ser:

| - oferecida, de oficio, pela autoridade competente para instauracdo do respectivo procedimento
disciplinar;

Il - sugerida pela comissdo responsavel pela conducdo do procedimento disciplinar, como
aternativa a aplicacdo de penalidade;

[11 - requerida pelo servidor.

8 1° O pedido de celebracdo de TAC sugerido pela comissdo responsavel pela conducéo de
procedimento disciplinar ou requerido pelo servidor podera ser, motivadamente, indeferido pela
autoridade competente.
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8 2° Em procedimento disciplinar em curso, o pedido de TAC podera ser feito pelo interessado a
autoridade competente em até 10 (dez) dias apds o recebimento da notificacdo de sua condicéo
de averiguado.

Art. 10. A adesdo ao TAC é opcional e, ao firmé-lo, o servidor comprometer-se-a a adequar a
sua conduta as regras estabelecidas e a observar os deveres e proibigdes previstos na legislacéo
vigente.

Art. 11. Recebida a noticia da infragdo e constatado o atendimento dos requisitos indicados nos
arts. 7° e 8° desta resolucéo, sera designada audiéncia para a oitiva do servidor, que podera estar
acompanhado por advogado ou defensor dativo, se assim o requerer, na forma dos arts. 32 a 34
desta resolucéo.

Paragrafo Unico. A audiéncia podera ser realizada por videoconferéncia, observando-se os
mesmos procedimentos previstos nos arts. 124 a 126, desta resol ucéo.

Art. 12. Caso refute os fatos e/ou a autoria, o servidor podera recusar-se a celebrar o TAC afim
de que se defenda em procedimento disciplinar.

Art. 13. Estando o servidor de acordo com a proposta de ajustamento, sera lavrado o termo,
relatando-se em ata os fatos pertinentes.

8 1° A formalizagdo do ato dar-se-a por Termo de Ajustamento de Conduta, utilizando-se o
formulario disponivel no SEl, que conter&:

| - aqualificagdo do servidor envolvido;

Il - os fundamentos de fato e de direito para sua cel ebracéo;
[11 - adescricao das obrigagdes assumidas;

IV - 0 prazo e 0 modo para 0 cumprimento das obrigacoes;
V - aformade fiscalizag&o das obrigagdes assumidas.

§ 2° As obrigacOes estabelecidas pela Administracdo devem ser proporcionais e adequadas a
conduta praticada, visando mitigar a ocorréncia de novainfracéo.

§ 3° O prazo de cumprimento do TAC n&o podera ser superior a 180 (cento e oitenta) dias.

8 4° Apés celebracdo do TAC, o processo sera encaminhado a SGP para ciéncia e publicacéo do
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extrato no Diério da Justica Eletronico DJe , contendo:
| - 0 nimero do processo;
Il - 0 nome do servidor celebrante;

[11 - adescri¢cdo genérica do fato.

Art. 14. A formalizaco do TAC serd comunicada pela SGP a chefia imediata do servidor, com
0 encaminhamento do processo por meio do SEI, com nivel de acesso "restrito”, para ciéncia do
termo e acompanhamento do seu efetivo cumprimento.

§ 1° Encerrado o prazo acordado no TAC, cabera a chefia imediata emitir declaragéo sobre o
cumprimento das obrigagfes assumidas pelo servidor e devolver o processo a SGP para
anotacoes.

§ 2° Cumpridas as condi¢cbes do TAC, o processo sera arquivado e ndo serd instaurado
procedimento disciplinar pelos mesmos fatos objeto do gjuste.

8 3° No caso de descumprimento do TAC, o processo sera encaminhado a autoridade
competente para as providéncias necessarias a instauracdo ou continuidade do respectivo
procedimento disciplinar, sem prejuizo da apuracdo relativa a inobservancia das obrigactes
previstas no g ustamento de conduta.

Art. 15. A celebracdo do TAC suspende a prescricdo até o recebimento, pela autoridade
competente, da declaragéo sobre o cumprimento das obrigagbes assumidas pelo servidor.

Art. 16. A celebracdo do TAC ndo sera considerada para fins de reincidéncia, mas impedira
novo beneficio no prazo de 2 (dois) anos.

Paragrafo Unico. Se o servidor voltar a praticar a conduta inadequada dentro do prazo de
cumprimento do TAC, o beneficio sera revogado, adotando-se o procedimento disciplinar
cabivel pela autoridade competente.

Art. 17. Recusando-se 0 servidor a aceitar as condic¢des de g ustamento de conduta, 0 processo
sera encaminhado a autoridade competente para as providéncias necessarias a instauracédo do
respectivo procedimento disciplinar.
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CAPITULOV

DA SINDICANCIA INVESTIGATIVA

Art. 18. A sindicancia investigativa € um procedimento preparatério e sigiloso para a apuracéo
de infracdo funcional, nos casos em que haga indicios de conduta irregular, sem elementos
necessarios para a pronta instauracéo de procedimento disciplinar.

Art. 19. A determinacdo para instauracdo de sindicancia investigativa € de competéncia do
Corregedor Regional Eleitoral.

Parégrafo Unico. O processamento da investigacdo serd feito por meio do SEI, com nivel de
acesso "restrito”, conduzido pela propria autoridade ou por guem ela determinar.

Art. 20. A sindicancia investigativa dispensa o contraditorio e a ampla defesa, n&o resultando na
aplicacéo de penalidade.

Par&grafo unico. A sindicanciainvestigativa ndo interrompe o prazo prescricional .

Art. 21. A noticia da ocorréncia de infragdo funcional, de iniciativa de qualquer pessoa, sera
objeto de apuracdo pela autoridade competente.

Parégrafo unico. Se o fato narrado ndo configurar infragdo funcional, a autoridade competente
decidirg, de plano, pelo arguivamento, mediante despacho motivado, ou pelo encaminhamento
da noticia para andlise da aplicacdo dos institutos da conciliacdo ou correcdo, de acordo com o
caso concreto.

Art. 22. ApOs a investigacdo, que compreende coleta de provas, oitiva de testemunha,
depoimento pessoal, diligéncias e outros meios de prova necessarios, sera elaborado relatorio
conclusivo.

8 1° O relatdrio conclusivo apontara as informagdes obtidas e indicarg, se houver, a autoria, a
infracdo funcional capitulada como infracdo disciplinar e a eventual existéncia de dano ao
erario.

8 2° Podera, ainda, ser proposto o0 arquivamento da sindicancia investigativa quando o fato
apurado ndo constituir infragdo disciplinar, em caso de insuficiéncia de provas ou por
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impossibilidade de identificacdo da autoria

Art. 23. A autoridade competente, com base nas informacdes obtidas nainvestigacdo, decidira:
| - pelo arquivamento do expediente;

Il - pelo oferecimento do Termo de Ajustamento de Conduta;

[11 - pela abertura de sindicancia acusatoria;

IV - pelainstauragdo de processo administrativo disciplinar.

Paragrafo Unico. Na hipotese de servidor requisitado ou cedido, apurados os indicios de autoria
e materialidade que poderéo dar ensgo a abertura de procedimento disciplinar, a sindicancia
investigativa deverd ser encaminhada ao 6rgdo de origem, para andliise e adogcdo das
providéncias cabiveis.

Art. 24. A sindicancia investigativa deve ser concluida no prazo de 30 (trinta) dias, admitindo-se
prorrogacao por igual periodo.

CAPITULO VIEs

DA SINDICANCIA ACUSATORIA E DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Secao |
Das Disposicoes Gerais

Art. 25. A sindicancia acusatOria e 0 processo administrativo disciplinar sdo instrumentos
destinados a apurar a responsabilidade de servidor por infracdo praticada no exercicio de suas
atribuicdes, ou que tenha relagdo com as atribui¢bes do cargo em que se encontre investido.

8 1° A sindicancia acusatéria € o instrumento para apuracéo de conduta que possa resultar na
aplicacéo da penalidade de adverténcia ou suspensdo de até 30 (trinta) dias.

8 2° O processo administrativo disciplinar € o instrumento para apuracéo de conduta que possa
resultar na aplicacéo da penalidade de suspensdo por mais de 30 (trinta) dias, demissao,
cassacao de aposentadoria ou disponibilidade, ou destitui¢éo de cargo em comissao.

8 3° Na apuracéo de que trata 0 caput deste artigo deverdo ser observados os principios do
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contraditério e da ampla defesa, sob pena de nulidade.

8 4° Na apuracéo de infracdo funcional podem ser utilizados todos os meios de prova admitidos
em Direito, cabendo a Comisséo Disciplinar indeferir, em decisdo fundamentada, as diligéncias
inUteis ou meramente protel atérias.

Art. 26. A sindicancia acusatoria e o processo administrativo disciplinar iniciar-se-8o de oficio
ou mediante noticia da ocorréncia de infracéo funcional, nos termos do art. 21 desta resolugao.

Paragrafo Unico. Sera permitida a instauracdo de procedimento disciplinar com base em
denlincia anbnima, desde que devidamente motivada e com amparo em sindicancia
Investigativa, em face do poder-dever de autotutela da Administracao.

Art. 27. A noticia da ocorréncia de infracdo funcional ou solicitacdo para investigar um fato ou
apurar a responsabilidade de servidor terd caréter sigiloso, devendo ser formalizada no SEI, com
nivel de acesso “restrito”.

Paragrafo unico. Todos os documentos instrutorios do processo a que se refere o caput deste
artigo deverdo ser criados com nivel de acesso “restrito”.

Art. 28. A determinagdo para instauracdo de sindicancia acusatéria e processo administrativo
disciplinar é de competéncia do Corregedor Regional Eleitoral.

8 1° Quando se tratar de servidor do Quadro de Pessoal do Tribunal lotado em zona
eleitoral podera ser delegadatal atribuicéo ao Juiz da zona eleitoral de lotag&o do servidor ou ao
Juiz Diretor do Foro, onde houver.

8 2° Fica vedada a delegacéo prevista no 8 1° deste artigo quando o Juiz da zona eleitoral de
lotagdo do servidor ou o Juiz Diretor do Foro Eleitoral for o autor da representacéo.

8 3 No caso de delegacdo, a autoridade competente podera, a qualquer tempo, avocar O
procedimento disciplinar.

Art. 29. A sindicancia acusatéria e 0 processo administrativo disciplinar desenvolvem-se nas
seguintes fases:

| - instaurag&o, com a publicacdo do ato;
[l - instrugéo;

[l - defesa;
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IV - relatorio;

V - julgamento.

Art. 30. Se, no curso ou ao final da sindicancia acusatoria, for verificada a ocorréncia de
situacdo com maior gravidade que a inicialmente cogitada e para a qual a legislacdo prevé
processo administrativo disciplinar, a comissdo devera elaborar relatorio e submeté-lo a
autoridade competente para que sga instaurado procedimento proprio, a ser conduzido por

comissao diversa.

8§ 1° A sgindicancia acusatéria integrard o processo administrativo disciplinar como peca
informativa dainstrucéo.

§ 2° A prova documental produzida na sindicancia acusatOria podera ser aproveitada para a
instruc&o do processo administrativo disciplinar e, caso necessario, complementada.

8 3° A provatestemunhal e o interrogatorio deverdo ser refeitos.

Secao ||
Do Afastamento Preventivo

Art. 31. Como medida cautelar e a fim de que o servidor ndo venha a influir na apuracéo dos
fatos, a autoridade competente podera determinar o seu afastamento do exercicio do cargo,
mediante solicitagdo da comissdo, pelo prazo de até 60 (sessenta) dias, contados da publicacéo
da portaria de instauracdo, sem prejuizo da remuneragao.

8 1° O afastamento podera ser prorrogado por igual prazo, findo o qual cessaréo os seus efeitos,
ainda que ndo concluido o processo.

§ 2° A determinacdo de afastamento e/ou sua eventual prorrogacdo sera comunicada a SGP,
para expedicdo da respectiva portaria.

Secao Il

Do Defensor

Art. 32. E assegurado ao servidor averiguado o exercicio da ampla defesa, podendo ser feita
pessoal mente, pelo advogado por ele constituido ou por defensor dativo.

Art. 33. Havendo necessidade de atuacdo de defensor dativo, o presidente da comisséo solicitara
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a autoridade competente a nomeacgado, que recaira sobre servidor bacharel em Direito, ressalvada
aprerrogativa do averiguado de, a qualquer tempo, constituir advogado.

Paragrafo Unico. Se houver mais de 1 (um) averiguado e interesses conflitantes, sera nomeado,
guando for o caso, defensor dativo distinto para cada um.

Art. 34. A falta de comparecimento do advogado constituido ou do defensor dativo designado,
devidamente intimado, ainda que motivada, ndo determinara o adiamento de ato que se repute
inadiavel, devendo o presidente da comisséo nomear substituto ad hoc para aquel e ato, facultado
ao averiguado promover a sua propria defesa.

Secao IV
Do Incidente de Sanidade M ental

Art. 35. Quando houver davida sobre a integridade mental do averiguado, a comissdo propora a
autoridade competente que ele sgja submetido a avaliagdo por junta médica oficial, tendo pelo
menos 1 (um) meédico psiquiatra na sua composi ¢ao.

Art. 36. Uma vez determinada a sua instauracdo, o incidente de sanidade mental tramitara em
auto apartado, suspendendo-se o andamento do processo principal, salvo quanto as diligéncias
gue possam ser prejudicadas pelo adiamento.

Paragrafo unico. Na decisdo de instauracdo do incidente, a autoridade competente nomeara
representante ao averiguado caso ndo tenha procurador constituido.

Art. 37. O averiguado serd notificado, na pessoa de seu representante, sobre os quesitos
formulados, sendo-lhe facultado o prazo de 5 (cinco) dias para se manifestar a respeito e propor
NOVOS quesitos.

Art. 38. O incidente sera instruido com o pedido de avaliacdo da integridade mental do
averiguado e com os quesitos formulados, devendo o processo ser enviado ajunta médica oficial
para expedicao do laudo pericial.

Art. 39. Expedido o laudo pericia oficia, o incidente de sanidade mental ser4 anexado ao
processo principal.
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Art. 40. Caso a junta médica oficial conclua que o averiguado era, a0 tempo da infracéo,
inimputével, nos termos do art. 26 do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, o
Cadigo Penal, o procedimento disciplinar serd encerrado e o processo arquivado.

Art. 41. Se a junta médica oficia concluir que o transtorno mental sobreveio a infracéo, o
procedimento disciplinar continuara suspenso até que o servidor se restabeleca, quando entdo
retomara 0 Seu Curso.

Parégrafo Unico. Se o averiguado ndo se restabelecer e vier a ser aposentado por incapacidade
permanente para o trabalho, o procedimento disciplinar sera encerrado e o processo arquivado.

Art. 42. Nos casos previstos no art. 40 e no paragrafo unico do art. 41 desta resolucéo, caso haja
indicios de prejuizo ao erario, o procedimento disciplinar prosseguira para apuracéo de autoria,
com a presenca de curador, se necessario, nomeado em processo especifico, nos termos da
legislacdo vigente,

Secao V

Da I nstauracéo

Art. 43. A portaria de instauracdo dos procedimentos de que trata o Capitulo VI desta resolucéo
devera conter aindicacéo:

| - do procedimento adotado, se sindicancia acusatoria ou processo administrativo disciplinar;

Il - do nUmero do processo no qual constam os fatos a serem apurados, com mencao explicita da
possibilidade de apurac&o dos demais fatos conexos que, eventualmente, surgirem no decorrer
dos procedimentos;

[11 - da comisséo responsavel pela conducdo dos trabal hos de apuracéo.

Paragrafo Unico. Publicada a portaria de instauracdo, o presidente da comissédo adotara as
providéncias para arealizacdo dareunido de instalagéo dos trabalhos.

Art. 44. A denominacdo da comissdo disciplinar, para fins de padronizacéo, devera observar o
seguinte critério:

| - no caso de sindicancia acusatdria, 0 nome deverd iniciar-se com CS, acompanhado do
numero da portaria que ativer instituido;
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Il - no caso de processo administrativo disciplinar, 0 nome devera iniciar-se com CPAD,
acompanhado do nimero da portaria que ativer instituido.

Art. 45. O presidente da comissdo devera observar os seguintes procedi mentos:

| - providenciar a criagdo da comissdo disciplinar como um “setor” no SEl, respeitados os
critérios estabel ecidos no art. 44 desta resolucéo;

Il - elaborar a ata de instalacéo e deliberacdo da comisséo;

[11 - enviar & Secé@o de Expedicéo e Protocolo SPREX coOpia da portaria de designacdo com a
indicagdo da denominagdo da comissdo, por e-mail, para a viabilizagdo dos procedimentos
descritos no art. 128 desta resol ucéo;

IV - criar novo processo no SEl, com a classificagcéo adequada para 0 caso em questdo, com o
nivel de acesso “sigiloso” e contendo, no assunto do processo, a expressao “Apuracdo de
infrac@o n°” (inserir o nimero do processo que deu origem a apuracdo) e “Portarian®” (inserir o
numero da portaria que designou a comissao);

V - relacionar o processo “restrito”, a que se refere o art. 27 desta resolugdo, ao NOVO processo
criado.

Paragrafo Unico. Quaisquer providéncias administrativas relativas a comissdo disciplinar, a
exemplo de pedidos de prorrogacdo de prazo ou de substituicdo de membros, deverdo tramitar
no processo com nivel de acesso “restrito” e ndo no processo com nivel de acesso “sigiloso”
criado paratratar dainvestigacéo de fato ou da apuracéo de faltafuncional.

Art. 46. A comissdo, na reunido de instalagdo, além das providéncias previstas no art. 45 desta
resolucéo, devera

| - verificar eventuais falhas na instauracdo do procedimento, promovendo a devida correcéo
para a continuidade dos trabal hos;

Il - deliberar sobre o depoimento do averiguado em sede de defesa preliminar e, se for o caso,
notificalo para que, querendo, compareca para ser ouvido em dia e hora previamente
designados,

[l - solicitar & SGP que, no prazo de 5 (cinco) dias, apresente os assentamentos funcionais do
servidor.

Paragrafo unico. O presidente da comissdo designara secretario e atribuira as tarefas a cada um
dos membros.
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Secéo VI

Dalnstrucdo

Art. 47. Durante a instrucdo, a comissdo promovera a notificacdo do servidor, a tomada de
depoimentos, as acareacOes, as investigacOes, as diligéncias e demais meios de provas,
recorrendo, quando necessario, a técnicos e peritos, de modo a obter total esclarecimento dos
fatos.

Art. 48. E facultado ao averiguado acompanhar o processo pessoalmente, podendo constituir
procurador para a pratica dos atos processuais.

8 1° O acesso ap processo serd assegurado ao averiguado e ao seu procurador.

8 2° Na impossibilidade de acesso a0 processo eletronico, poderéo ser fornecidas copias de
pecas dos autos, quando solicitadas pelo averiguado ou por seu procurador, certificando-se o
ato.

Subsecao |

Dalnquiricao das Testemunhas

Art. 49. N&o podem ser admitidos como testemunhas:
| - os menores de 16 (dezesseis) anos;
Il - o interessado no objeto da apuracdo, amigo intimo ou inimigo do averiguado;

[11 - 0 cOnjuge, companheiro ou parente do averiguado, consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau.

Paragrafo unico. Podera ser admitido o depoimento das pessoas a que se refere este artigo paraa
prova de fatos que so elas conhegam, independentemente de compromisso.

Art. 50. S0 proibidas de depor as pessoas que, em razdo de funcdo, ministério, oficio ou
profissdo, devam guardar segredo, salvo se, desobrigadas pela parte interessada, quiserem dar o
seu testemunho.

Art. 51. Se atestemunha for servidor ativo do Quadro de Pessoal do Tribunal, de outro 6rgéo da
Administragdo Publica ou estiver prestando servico a Justica Eleitoral, o local, o dia e a hora
marcados para a oitiva seréo comunicados a sua chefiaimediata.
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8 1° Se a testemunha for autoridade, o presidente da comissdo expedira oficio solicitando ao
destinatario que indique dia, hora e local em que prestara as declaragbes ou depoimento.

8 2° Na hipotese de se tratar de autoridade maxima de 6rgéo ou seu substituto legal, o presidente
da comissdo expedira oficio, com o encaminhamento do rol de perguntas, facultando o
oferecimento de respostas por escrito, garantido a defesaigual procedimento.

Art. 52. Poderdo ser arroladas até 8 (0ito) testemunhas pela comissdo e até 8 (oito) pela defesa.

8 1° Nesse nimero ndo se compreendem as testemunhas que ndo prestam coOmMpromisso e as
referidas pelas pessoas ouvidas.

8 2° As partes poderdo desistir da inquiricéo de qualquer das testemunhas arroladas, ressalvadas
as indicadas pela comissao.

8 3° A comissdo podera desistir da inquiricdo das testemunhas que tiver indicado e inquirir
testemunha da qual a parte desistiu.

8 4° Se a comissdo parecer conveniente, serdo ouvidas as pessoas a que as testemunhas se
referirem.

8 5° Nao sera contada como testemunha a pessoa que nada souber do que interesse a decisdo da
causa.

8 6° Caso a comissao julgue imprescindivel, 0 nimero de testemunhas constantes do caput deste
artigo podera ser acrescido.

Art. 53. As testemunhas serédo ouvidas individualmente, de modo que uma ndo conheca nem
ouca o teor do depoimento da outra, devendo o presidente da comissdo adverti-las das penas
cominadas ao falso testemunho.

8 1° Antes do inicio da audiéncia e durante sua realizac8o, seréo reservados espacos separados
para a garantia da incomunicabilidade das testemunhas.

8 2° As testemunhas da comissao serdo ouvidas, preferencialmente, antes das testemunhas do
averiguado.

8 3° O noticiante podera ser ouvido na qualidade de declarante, sendo o primeiro a ser inquirido,
se possivel.

Art. 54. Ausentes o0 averiguado e 0 seu procurador a inquiricdo do noticiante e/ou das
testemunhas, ser-lhe-a nomeado defensor ad hoc para o ato.
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Paragrafo unico. Comparecendo apenas 0 averiguado, podera ser nomeado defensor ad hoc ou
ser-lhe-a facultado promover sua prépria defesa.

Art. 55. Ao comparecer para depor, a testemunha apresentara documento de identificacdo e
declarar&

| - seu nome, idade, estado civil, residéncia, profissdo, lugar onde exerce sua atividade;
Il - se é parente, e em que grau, amigo intimo ou inimigo do averiguado;

[11 - se é interessado no objeto da apuracao;

IV - que se compromete a dizer averdade sob as penasdalei.

8 1° Antes de iniciado o depoimento, o0 averiguado podera contraditar a testemunha ou arguir
circunstancias ou defeitos que a tornem suspeita de parcialidade ou indigna de fé.

8 2° No caso do § 1° deste artigo, o presidente da comisséo fard consignar a contradita ou
arguicao e a resposta da testemunha, mas s a excluirg, ou ndo lhe deferird 0 compromisso, se
houver incidéncia dos casos previstos nos arts. 49 e 50 desta resolucéo.

Art. 56. Deixando a testemunha de comparecer para depor, sem justo motivo, ou,
comparecendo, recusar-se a depor, a comissao consignara o fato e, em se tratando de servidor
publico, informara a autoridade competente para conhecimento e providéncias cabiveis.

Art. 57. Se qualquer pessoa ndo convocada propuser-se a prestar declaracfes, sera tomado seu
depoimento, fazendo constar do termo as circunstancias do seu comparecimento espontaneo.

Art. 58. No caso de a testemunha ter sido indicada pela propria comissdo, a oitiva iniciara com
as perguntas do presidente, deixando claro para o0 averiguado e seu procurador que, em
momento oportuno, poderéo fazé-las.

§ 1° E vedado ao averiguado e a seu procurador qualquer interferéncia nas perguntas formuladas
pela comiss&o e nas respostas da testemunha.

8 2° Concluida, pelo presidente, ainquiricdo da testemunha a que se refere o caput deste artigo,
0s demais membros da comissdo poderdo formular perguntas, caso queiram esclarecer algum
apontamento, e, logo apos, sera facultada ao averiguado e seu procurador a formulacdo de
perguntas.
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Art. 59. No caso de a testemunha ter sido indicada pelo averiguado, a oitiva iniciard com as
perguntas deste ou de seu procurador e, apos a inquiricdo da testemunha pela comissdo, devera
ser facultado ao averiguado e seu procurador reinquirir a testemunha.

Paragrafo Unico. Havendo mais de 1 (um) averiguado, todos poderdo fazer perguntas a
testemunha.

Art. 60. Sobre os pontos ndo esclarecidos, a comissdo poderd complementar a inquiricao,
concedendo ao averiguado e seu procurador a faculdade de reinquirir a testemunha, caso
gqueiram.

Art. 61. O averiguado e seu procurador formulardo suas perguntas diretamente a testemunha,
nd&o admitindo o presidente da comissdo aguelas que puderem induzir a resposta, ndo tiverem
relagdo com a causa ou importarem na repeticéo de outra ja respondida.

Art. 62. ApOs a oitiva das testemunhas e ndo havendo mais provas a serem colhidas, no entender
da comissdo, serd o averiguado intimado para, caso queira, indicar prova complementar a ser
produzida.

Subsecao |1

Das Diligéncias

Art. 63. O requerimento de diligéncia sera encaminhado pela comisséo disciplinar ao setor
requisitado, por meio do SEI, com nivel de acesso “restrito”, devendo conter, no assunto, O
numero do processo de apuracdo dainfracéo.

Paragrafo Unico. O processo de diligéncia devera ser relacionado ao processo principal de
apuracdo dainfracéo ao qual serefere e a ele anexado apds concluida a diligéncia.

Art. 64. O requerimento devera conter os termos para cumprimento da diligéncia, com a fixagéo
de prazo para suarealizacdo e aindicacdo dos procedimentos necessarios a sua devolugéo.

Art. 65. Havendo necessidade de se obter documento e informacdo em poder de outro 6rgéo
publico ou de convocar servidor de seu Quadro de Pessoa para depor, o presidente da comissao
deverarequerer a autoridade competente que oficie ao 0rgéo para o atendimento da diligéncia.
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Subsecgo |11

Do Interrogatorio

Art. 66. Concluida a producéo de provas, a comissdo promovera o interrogatério do averiguado.

Art. 67. Se houver mais de 1 (um) averiguado, cada um deles sera interrogado separadamente.

Art. 68. O averiguado sera qualificado, cientificado do inteiro teor dos fatos que lhe foram
imputados e, antes de iniciar o interrogatério, informado pelo presidente da comissdo do seu
direito de permanecer calado e de ndo responder perguntas que Ihe forem formuladas.

8 1° Serdo consignadas na ata da audiéncia ou no termo de interrogatério as perguntas que o
averiguado deixar de responder.

8 2° O siléncio do averiguado n&o importara confissdo, nem podera ser interpretado em prejuizo
dadefesa

Art. 69. O procurador podera assistir ao interrogatorio, sendo-lhe vedado interferir nas perguntas
e respostas.

Paragrafo Unico. Sera facultado ao procurador formular perguntas diretamente ao averiguado,
apos esgotadas as perguntas feitas pelos membros da comissao.

Art. 70. A comissdo podera complementar ainquiricdo, caso haja pontos ndo esclarecidos.

Art. 71. Antes de encerrado o interrogatério, ao averiguado serd concedida a palavra para
acrescentar o que entender cabivel acerca dos fatos em apuragéo.

Subsecéo |V

Da Acareacao
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Art. 72. A acareagéo podera ser promovida de oficio ou a requerimento do averiguado, sendo
admitida sempre que houver divergéncia entre declaragdes sobre fatos ou circunstancias.

Art. 73. Na hipotese de depoimentos contraditérios ou que se infirmem, proceder-se-a a
acareacdo entre as testemunhas.

Art. 74. O presidente da comissdo intimara os averiguados ou as testemunhas cujas declaractes
sgjam divergentes, indicando local, dia e hora para a acareacéo.

Art. 75. A comissdo, ao readlizar a acareagcdo, esclarecera ao averiguado ou a testemunha os
pontos em que divergem e informara que um ndo podera intervir no pronunciamento do outro.

Art. 76. O termo de acareacdo devera conter referéncias sobre as declaragbes anteriores dos
acareados e se foram ou ndo confirmadas, caso ndo haja registro audiovisual.

Subsecéo V
Do Arquivamento ou I ndiciacéo
Art. 77. Encerrada a fase de instrugéo, com a realizagéo do interrogatério, a comissao elaborara
despacho de ultimagcdo de instrucdo e arquivamento ou indiciagdo, contendo, de forma

fundamentada, os elementos féticos comprovados que levaram a conclusdo pela inocéncia ou
pela responsabilidade do averiguado, bem como quanto a existéncia de prejuizo ao erario.

Art. 78. A comissao elaborard relatdrio conclusivo com a sugestéo de arquivamento dos autos
guando:

| - ndo houver elementos suficientes paraindiciacdo;
Il - ndo houver comprovacéo da ocorréncia do fato;
[11 - o fato ndo configurar infragdo funcional;

IV - houver prescricao;

V - verificar-se a ocorréncia de excludente de cul pabilidade.
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Art. 79. Reconhecida a responsabilidade do averiguado, a comisséo promovera a sua indiciacéo,
com a especificacdo dos fatos a ele imputados, das respectivas provas, do dispositivo legal ou
regulamentar transgredido, bem como das circunstancias agravantes ou atenuantes.

Art. 80. A indiciacdo delimitara processualmente a acusacdo, nao permitindo que,
posteriormente, no relatdério ou no julgamento, sejam considerados fatos nela ndo discriminados,
sob pena de nulidade.

Subsecéo VI

Da Conclusao e da Prorrogacéo da I nstrucao

Art. 81. O prazo para conclusdo dos procedimentos disciplinares objeto desta resolucéo
observara o que segue:

| - na sindicancia acusatéria, ndo excedera 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogado por igual
periodo, justificadamente, a critério da autoridade competente;

Il - no processo disciplinar, ndo excedera 60 (sessenta) dias, admitida a sua prorrogagéo por
igual periodo, justificadamente, a critério da autoridade competente.

Paragrafo Unico. Os prazos estabelecidos neste artigo comecam a fluir a partir da data de
publicacdo da portaria que instaurar o procedimento disciplinar.

Art. 82. Ndo sendo possivel a conclusdo dos trabalhos nos prazos previstos no art. 81 desta
resolucéo, a comissdo podera, excepcionamente, formular a autoridade competente pedido de
sua continuidade, devidamente fundamentado, expedindo-se a respectiva portaria em caso de
deferimento.

8 1° O pedido de prorrogacdo de prazo, devidamente justificado, sera dirigido a autoridade
competente e devera ser feito antes do término daquel e inicialmente previsto.

§ 2° O prazo da prorrogagdo passa a fluir a partir do exaurimento daquele fixado na portaria
anterior referente ao procedimento disciplinar.

8 3° O averiguado/indiciado e 0 seu procurador serdo intimados do despacho que deferir a
prorrogacao do prazo.

Secéo VII
Da Defesa Final Escrita
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Art. 83. Concluida a instrucdo do procedimento administrativo, o presidente da comisséo
encerrara por despacho aguela fase, determinando a citagdo do indiciado para apresentar defesa
final escrita, no prazo de até 10 (dez) dias.

8 1° Havendo mais de 1 (um) indiciado, o prazo para a defesa serd comum e de 20 (vinte) dias.

8 2° O prazo de que trata o caput deste artigo podera ser prorrogado pelo dobro, para diligéncias
reputadas indispensavei s pela comissdo, estendendo-se a todos os indiciados.

Secéo VIII
Do Relatorio Final

Art. 84. Apresentada a defesa, a comissdo elaborararelatorio final, que devera conter:
| - anarrativa das principais ocorréncias do procedimento;

[l - a andlise do conjunto probatério e da defesa apresentada, com mencdo se ha ou néo
configuracdo de infracéo disciplinar ou prejuizo ao erario;

11 -aconclusao.

Art. 85. A conclusdo do relatério final podera recomendar:

| - 0 arquivamento do processo, quando comprovada:

a) ainocénciado indiciado;

b) ando ocorréncia do fato ou que este ndo configura infracdo funcional;

) aocorréncia da prescricao ou de algum excludente de culpabilidade;

Il - na hipétese de sindicancia acusatoria:

a) a aplicacéo de penalidade de adverténcia ou de suspensdo de até 30 (trinta) dias, com ou sem
prejuizo ao erario, quando estiver comprovada a responsabilidade do indiciado, observado o

disposto no art. 128 daLei n° 8.112, de 1990;

b) a instauracdo de processo administrativo disciplinar se o fato ensgar cominagdo de
penalidade mais grave, observado o disposto no art. 146 daLe n°8.112, de 1990;

I11 - na hipdtese de processo administrativo disciplinar:

a) a aplicacéo das penalidades de adverténcia, suspensdo de até 90 (noventa) dias, demissdo,
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cassacao de aposentadoria ou disponibilidade, ou destitui¢éo de cargo em comissdo, com ou sem
prejuizo ao erario, quando estiver comprovada a responsabilidade do indiciado, observado o
disposto no art. 128 daLei n° 8.112, de 1990;

IV - aremessa de copia do processo ao Ministério Publico, sempre que verificada a ocorréncia
de fato que demande apuracdo na esfera criminal, sem prejuizo das medidas previstas nos
incisos |1 elll deste artigo.

8 1° A comissdo formara sua convicgdo pela livre apreciagdo da prova produzida em
contraditério, ndo podendo fundamentar sua decisdo, exclusivamente, nos elementos
informativos colhidos em procedimento investigativo.

§ 2° O relatorio final devera apontar informacdes obtidas nainstrugdo processua que devam ser
apuradas em procedimento diverso, podendo a comissdo sugerir medidas com o objetivo de
prevenir a ocorréncia de fatos semel hantes aos apurados.

8 3° N&o havendo concordancia entre os membros da comissdo sobre qualquer ponto
examinado, tal fato devera constar do relatorio final e o voto divergente devera ser apresentado
em separado.

Secdo | X

Do Julgamento

Art. 86. A autoridade competente proferira sua decisdo no prazo de 20 (vinte) dias, contados do
recebimento do processo.

Art. 87. No julgamento, a autoridade competente acatara o relatério da comissdo, salvo quando
contrério as provas dos autos.

8§ 1° Reconhecida pela comiss&o ainocéncia do servidor, a autoridade competente determinara o
Seu arquivamento.

§ 2° Quando o relatorio da comissdo contrariar as provas dos autos, a autoridade competente
poderd, motivadamente, agravar a penalidade proposta, abrandala ou isentar o servidor de
responsabilidade.

8 3° Se a comissao reconhecer, com base nas provas dos autos, que os fatos foram praticados
pelo averiguado em circunstancias excludentes de ilicitude, previstas nos arts. 23 a 25 do
Decreto-Lei n° 2.848, de 1940, o Cbdigo Penal, podera a autoridade competente proceder ao
julgamento antecipado, absolvendo-o e determinando o arquivamento do processo.
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Art. 88. Se as provas dos autos levarem a conclusdo de que a infragéo funciona foi cometida
por outro servidor que ndo o averiguado, devera a comissdo apresentar relatorio, fazendo os
autos conclusos a autoridade competente, que podera julgar pela absolvicdo antecipada,
arquivamento do processo e instauracdo de novo procedimento disciplinar para apuracédo da
responsabilidade do servidor apontado como autor da infragdo funcional.

Art. 89. A autoridade competente, comprovadas a pratica e a autoria de infracdo ensegjadora de
penalidade, determinara

| - quando se tratar de servidor do Quadro de Pessoal, a aplicagdo da pena respectiva e a
elaboracéo da correspondente portaria, a qual contera:

a) aidentificacdo do processo a que se refere o procedimento disciplinar;

b) a qualificacdo funcional do servidor apenado;

c) o dispositivo legal ou regulamentar infringido;

d) aqualificagéo da sancéo imposta e, se for o caso, sua quantificagao;

Il - quando se tratar de servidor de outro orgéo da Administracdo Publica, o encaminhamento

dos autos ao 6rgao de origem, competente para andlise e adocdo das providéncias cabiveis,
mantendo-se copiaintegral neste Tribunal.

Art. 90. As penalidades disciplinares seréo aplicadas:

| - pelo Presidente do Tribunal, quando se tratar de demissdo, cassacdo de aposentadoria ou
disponibilidade de servidor e destitui¢éo de cargo em comissao;

Il - pelo Corregedor Regional Eleitoral, quando se tratar de adverténcia ou de suspensao;

[11 - pelo Juiz da zona eleitoral de lotagcdo do servidor ou pelo Juiz Diretor do Foro, onde houver,
por delegacdo do Corregedor Regiona Eleitoral, quando se tratar de adverténcia ou de
suspensdo de até 30 (trinta) dias.

Art. 91. A aplicagéo de penalidade administrativa ndo exime o servidor da obrigagdo de
indenizar a Unido por dano ao erério.

Art. 92. Comprovado o dano ao erario, a informacao serd encaminhada por meio de processo
diverso, com nivel de acesso “restrito”, a Secretaria de Gestdo Administrativa SGA , para o
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caculo do valor devido.

Parégrafo Unico. Cabera a Secretaria de Orcamentos e Finangas SOF a emissdo da guia para
recolhimento, devendo seu pagamento ser certificado nos autos do procedimento disciplinar.

CAPITULO VII

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR DE RITO SUMARIO

Secao |

Das Disposicoes Gerais

Art. 93. O processo administrativo disciplinar de rito sumario € o instrumento destinado a apurar
acumulacéo ilicita de cargos, empregos ou funcdes publicas, abandono de cargo e inassiduidade
habitual, na forma dos arts. 133, 138, 139 e 140 da Lei n° 8.112, de 1990, aplicando-se
subsidiariamente as disposi ¢bes desta resolucéo.

Art. 94. O processo administrativo disciplinar de rito sumério se desenvolvera nas seguintes
fases:

| - instaurac@o, com a publicag&o da portaria que constituir a comisséo e indicar a autoria e a
materialidade da transgressao objeto da apuracéo;

Il - instrucéo suméria, que compreende indiciacdo, defesa e relatorio;

[11 - julgamento.

Art. 95. O prazo para a conclusdo do processo administrativo disciplinar de rito sumario ndo
excedera 30 (trinta) dias, contados da data de publicacdo da portaria que tiver constituido a
comissdo, admitida a sua prorrogacéo por até 15 (quinze) dias, quando as circunstancias o
exigirem.

Secao |

Da Acumulacéo llegal de Cargos, Empregos ou Funcdes Publicas

Art. 96. Apurada, a qualquer tempo, a acumulacdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes
publicas, a autoridade competente notificara o servidor, por intermédio de sua chefia imediata,
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para apresentar sua op¢do no prazo improrrogavel de 10 (dez) dias, contados da data da ciéncia.

8 1° A opcéo por 1 (um) dos cargos feita pelo servidor até o ultimo dia do prazo configurara sua
boa-fé, que se convertera automaticamente em pedido de exoneracéo do outro cargo.

8 2° Em havendo a opc¢do pela permanéncia neste Tribunal, a autoridade competente expedira
comunicagdo ao outro 0rgao ao qual o servidor estiver vinculado.

§ 3° Somente na omissdo do servidor, adotar-se-a 0 processo disciplinar.

8 4° A indicagdo da autoria dar-se-4 pelo nome e matricula do servidor e a materialidade do fato
consistira na descricao:

| - dos cargos, empregos ou fungdes publicas, acumulados ilegal mente;
Il - dos 6rgdos ou entidades de vinculag&o laboral do servidor;

[11 - das datas de ingresso;

IV - dos horarios de trabal ho;

V - dos correspondentes regimes juridicos.

Art. 97. A comissdo lavrara, em até 3 (trés) dias ap0s a publicacdo da portaria que a constituiu,
termo de indiciagdo em que serdo transcritas as informagdes de que trata 0 8 4° do art. 96 desta
resolucdo, bem como promovera a citagéo do servidor indiciado para, no prazo de 5 (cinco) dias,
apresentar defesa escrita.

Art. 98. A opcéo pelo servidor até o ultimo dia do prazo para a defesa configurara sua boa-fé,
aplicando-se o disposto nos 88 1° e 2° do art. 96, desta resolucéo.

Art. 99. Apresentada a defesa, a comisséo elaborara relatério conclusivo quanto ainocénciaou a
responsabilidade do servidor, em gue resumira as pecas principais dos autos, opinara sobre a
licitude ou ndo da acumulagdo em exame, indicara o respectivo dispositivo legal e remetera o
processo a autoridade competente, para julgamento.

Secdo |1

Do Abandono de Cargo ou I nassiduidade Habitual

Art. 100. Na hipotese de abandono de cargo ou de inassiduidade habitual, previamente a
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instauragdo de processo disciplinar, a SGP consultara a chefia imediata do servidor e a
Coordenadoria de Atencdo a Salide CAS sobre a existéncia de eventua justificativa para as
faltas registradas, certificando tal diligéncia no processo proprio.

Art. 101. Na apuragdo de abandono de cargo ou inassiduidade habitual, a indicagdo da
materialidade dar-se-a&

| - na hipotese de abandono de cargo, pela indicagdo exata do periodo de auséncia sem causa
justificada ao servico, superior a 30 (trinta) dias;

[l - no caso de inassiduidade habitual, pela indicagdo dos dias de falta ao servico sem causa
justificada, por periodo igual ou superior a 60 (sessenta) dias intercalados durante o periodo de
12 (doze) meses.

Art. 102. Apés a apresentacdo da defesa, a comissdo elaborara relatorio conclusivo quanto a
inocéncia ou a responsabilidade do servidor, em que resumira as pegas principais dos autos,
indicara o respectivo dispositivo legal, opinard, na hipotese de abandono de cargo, sobre a
intencionalidade da auséncia ao servico superior a 30 (trinta) dias, e remeterd o processo a
autoridade competente para julgamento.

CAPITULO VI
DAS COMISSOES
Secao |
Da Comissdo Disciplinar Permanente

Art. 103. Fica instituida a Comisséo Disciplinar Permanente composta por servidores estaveis,
preferencialmente com formagcdo em Direito, a serem designados por portaria conjunta para
atuarem em sindicancias acusatorias e em processos administrativos disciplinares, observado o
gue se segue:
| - 2 (dois) servidores da Escola Judiciéria Eleitoral;

Il - 2 (dois) servidores de cada Gabinete dos Juizes Membros da Corte | aV;

[11 - 2 (dois) servidores da Corregedoria Regional Eleitoral;
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IV - 2 (dois) servidores de cada Secretariado Tribunal;

V - 1 (um) servidor lotado em zona eleitoral de Belo Horizonte, indicado pelo Juiz Diretor do
Foro Eleitoral;

VI - 1 (um) servidor lotado em zona eleitoral de Betim, indicado pelo Juiz Diretor do Foro
Eleitoral;

VIl - 1 (um) servidor lotado em zona eleitoral de Contagem, indicado pelo Juiz Diretor do Foro
Eleitoral.

8 1° Compete ao titular de cada unidade citada nos incisos | a |V deste artigo informar, quando
solicitado, 0 nome dos indicados.

8 2° Designada a Comisséo Disciplinar Permanente, dever&o seus membros assinar termo de
confidencialidade para garantir o sigilo das apuragOes e proteger os integrantes de pressoes
relativas a qualquer pedido de informacdo por terceiro, inclusive de superior hierarquico, que
n&o possua relagdo com a apuragao.

8§ 3° Caberd a SGP manter atualizada a composicdo da Comissdo Disciplinar Permanente,
incluindo a coleta de assinatura do termo de confidencialidade pelos membros substitutos, e a
Escola Judiciaria Eleitoral promover a adequada capacitacdo dos servidores designados para
integré-la

Art. 104. Os integrantes da comissdo permanente exercerdo mandato ininterrupto de 2 (dois)
anos, contados a partir da publicacdo da portaria conjunta, prorrogavel por igua periodo, a
critério da Administracéo.

Secao I

Da Comissao Disciplinar

Art. 105. A Comissdo Disciplinar serd composta por servidores integrantes da Comissao
Permanente e devera apurar, com independéncia e imparcialidade, ainfragdo funcional imputada
a servidor, nos termos desta resolucéo e dalegislacéo especifica.

§ 1° Para os efeitos desta resolucéo, a expressdo “comissdo disciplinar” refere-se tanto a
comissdo de sindicancia acusatoria quanto a de processo administrativo disciplinar.

8§ 2° Nos procedimentos disciplinares de rito ordinério, cada comissao sera composta por 3 (trés)
servidores estaveis, sendo, necessariamente, 2 (dois) com bacharelado em Direito, observado o
disposto no art. 149 dalLei n° 8.112, de 1990.

§ 3° Nos procedimentos disciplinares de rito sumario, cada comissdo sera composta por 2 (dois)
servidores estaveis, sendo, necessariamente, 1 (um) com bacharelado em Direito, observado o

Este documento foi gerado pelo usuario 371.*** ***.68 em 23/08/2023 12:50:28

NUmero do documento: 23082217292048200000070541548
https://pje.tre-mg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23082217292048200000070541548
Assinado eletronicamente por: OCTAVIO AUGUSTO DE NIGRIS BOCCALINI - 22/08/2023 17:29:24

Num. 71594302 - P&g. 28



disposto no art. 133 dalLei n° 8.112, de 1990.

8§ 4° Para cada comissdo disciplinar sera nomeado 1 (um) servidor suplente, com bacharelado
em Direito, devendo seu nome constar na portaria instauradora.

Art. 106. A designacdo dos servidores para a comissdo disciplinar observara o sistema de
rodizio dentro do periodo do mandato, podendo haver participacdo do mesmo servidor em mais
de uma comissao, ainda que concomitantemente, no caso de alta demanda de processos.

Art. 107. O integrante de comissdo disciplinar desempenhara suas atribuicdes sem prejuizo
daquelas inerentes a seu cargo efetivo, fun¢do comissionada ou cargo em comissao.

§ 1° Sempre que necess&rio, 0 servidor dedicara tempo integral aos trabalhos da comissdo,
cabendo ao presidente desta informar o fato a chefia imediata para ciéncia e, se for o caso, para
0 devido abono do ponto.

8 2° Havendo necessidade de estender a jornada, cabera ao presidente da comisséo encaminhar a
solicitac8o a Diretoria-Geral, previamente a prestacdo do servico, contendo a discriminagéo das
atividades a serem readlizadas e a justificativa fundamentada para a sua efetivacdo, observadas as
normas em vigor acerca da prestacao de servico extraordinario.

Art. 108. Sera indicado para compor Comissdo Disciplinar o servidor da Comissdo Permanente
que:

| - no periodo estabelecido para o desenvolvimento dos trabalhos atribuidos a comissao, néo
tenhaférias, licencas ou afastamentos legais previstos;

[l - ndo incorra em impedimento ou suspeicdo para atuar como membro da comissdo a ser
Instaurada, de acordo com o estabelecido nos arts. 110 e 111 desta resol ugéo;

[11 - preferencialmente, ainda ndo tenha integrado comisséo no curso do mandato como membro
da Comisséo Disciplinar Permanente.

8 1° Para o fim do disposto nos incisos | e Il deste artigo, o servidor a ser indicado devera ser
formalmente consultado pela SGP, mediante seu e-mail institucional.

8 2° A resposta do servidor a consulta efetivada nos termos do § 1° deste artigo devera ser
juntada ao processo que originar a instauracéo do procedimento disciplinar.

8 3° Findizada a consulta pela SGP, 0 processo devera ser encaminhado a autoridade
competente, para elaboracdo da portaria e publicacéo no Diério da Justica Eletronico DJe.
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Art. 109. O servidor designado para compor comissdes disciplinares devera ser formalmente
comunicado do fato pela SGP no prazo méaximo de 1 (um) dia, contado do recebimento da
portaria de designacéo publicada.

Paragrafo unico. A comunicagao de que trata este artigo sera feita pelo e-mail institucional, com
copia da portaria publicada, e por contato telefonico.
Subsecéo |
Do Impedimento e da Suspeicao

Art. 110. E impedido de integrar Comiss3o Disciplinar o servidor que:
| - tenhainteresse direto ou indireto na causa;

Il - sgja cOnjuge, companheiro ou parente do averiguado ou de seu advogado, consanguineo ou
afim, em linhareta ou colateral, até o terceiro grau;

[11 - tenha participado ou venha a participar do processo como perito, testemunha ou
representante, bem como seu cénjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, em linha
reta ou colateral, até o terceiro grau;

IV - estga litigando judicial ou administrativamente com o averiguado, com seu advogado, ou
com o respectivo conjuge ou companheiro;

V - tenha participado da apuracéo que resultou na abertura de sindicancia acusatéria ou na
Instauracéo de procedimento disciplinar ou nela atuado como testemunha, perito ou emitido
parecer.

Parégrafo unico. Fica impedida de atuar em procedimento disciplinar a autoridade competente
gue incidir em uma das hipoteses descritas nosincisos | alV do caput deste artigo.

Art. 111. Havera suspei¢cdo da autoridade competente ou de integrante da comissao quando:
| - for amigo intimo ou inimigo notdrio do averiguado;

Il - tiver aconselhado o averiguado acerca do objeto do processo.

Art. 112. A autoridade competente ou integrante da comissdo que incorrer em impedimento ou
suspei¢cdo devera comunicar o fato, abstendo-se de atuar.
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8 1° A omissdo no dever de comunicar o impedimento congtitui falta grave para efeitos
disciplinares.

§ 2° A dafirmagéo esponténea de impedimento ou suspeicdo serd feita por escrito, sendo o
processo remetido a autoridade competente para designacdo de substituto, intimado o
averiguado.

Art. 113. Quando o averiguado alegar a suspeicao ou o0 impedimento da autoridade competente
ou de integrante da comissdo, devera fazé-lo no prazo de 3 (trés) dias do conhecimento do fato,
em peticdo fundamentada, assinada por ele proprio ou por procurador com poderes especiais,
podendo instrui-la com documentos e rol de testemunhas, a qual serajuntada ao processo.

Art. 114. Reconhecido o0 impedimento ou a suspeicdo pelo excepto, O processo sera
imediatamente remetido a autoridade competente para designacdo de substituto, se o excepto for
membro da comiss&o, ou ao substituto da autoridade, caso a excecao recaia sobre esta.

8 1° S&0 substitutos das autoridades, para os fins deste artigo:
| - do Presidente do Tribunal, o 1° (primeiro) Desembargador substituto;
Il - do Corregedor Regional Eleitoral, o 1° (primeiro) Desembargador substituto.

§ 2° Caso a excegao recaia sobre 0 Juiz Eleitoral, os autos deverdo ser imediatamente remetidos
ao Corregedor, para apreciacao.

Art. 115. Rejeitada a alegacéo de impedimento ou suspeicdo, sera criado Novo processo com a
peticdo e o excepto dara sua resposta no prazo de 3 (trés) dias, podendo instrui-la e oferecer
testemunhas.

8 1° O processamento da excecdo de impedimento ou suspeicdo ndo suspende o curso do
processo principal e seu julgamento compete:

| - a0 Plenario do Tribunal, se a autoridade julgadora for o Presidente do Tribunal, com livre
distribuicdo do processo;

Il - a0 Presidente do Tribunal, caso a autoridade competente sgja o Corregedor Regional
Eleitoral ou o Juiz Eleitoral;

[11 - dautoridade competente, quando se tratar de membro da comisséo.

§ 2° Se a excecdo de impedimento ou suspeicdo for de manifesta improcedéncia, podera ser
rejeitada liminarmente.
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8 3° Acolhida a excecdo de impedimento ou de suspeicao, sera decretada a nulidade dos atos do
processo principal praticados quando ja presente o motivo do impedimento ou da suspeicéo,
sendo este remetido ao substituto legal ou substituido 0 membro da comissao.

8 4° O indeferimento de alegacéo de impedimento ou suspeicdo podera ser objeto de recurso,
sem efeito suspensivo.
Subsecao |1
Da Substituicéo

Art. 116. No caso de auséncia ou afastamento temporario de membro titular, sera convocado
pelo presidente da comisséo o servidor designado suplente, registrando-se em ata 0 ocorrido.

Art. 117. O pedido de substituicdo permanente de integrante de comissdo disciplinar sera
analisado pela autoridade competente do processo, mediante justificativa fundamentada do
solicitante.

Paragrafo Unico. Cabera a SGP indicar substituto de integrante de comisséo disciplinar,
observado o disposto no art. 108 desta resolucéo.

Art. 118. A substituicdo de integrante de comissdo disciplinar, inclusive do presidente, no
decorrer dos trabalhos, n&o altera o prazo estabelecido na portaria que instituiu a comisséao.

CAPITULOIX

DOS ATOS PROCESSUAIS

Secao |

Do Lugar, Tempo e Forma dos Atos do Processo

Art. 119. As reunides e as audiéncias da comissdo teréo cardter reservado e, quando na
modalidade presencial, devem realizar-se preferencialmente na sede do 6rgéo, cientificando-se o
Interessado se outro for o local de realizacéo.

Art. 120. Os atos devem redizar-se em dias uteis, no horario normal de funcionamento da
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unidade na qual tramitar 0 processo.

Par&grafo unico. Os atos jainiciados, cujo adiamento prejudicar o curso regular dos trabalhos ou
causar dano ao averiguado ou a Administracao, seréo concluidos depois do horario normal.

Art. 121. Os prazos previstos nesta resolucdo serdo contados em dias corridos, excluindo-se o
dia do comeco e incluindo-se o do vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro dia Util
seguinte, o prazo vencido em dia em que ndo hagja expediente ou em que for este encerrado antes
do horério normal.

8 1° Os prazos fixados em meses ou anos contam-se de data a data.

8 2° Se no més do vencimento ndo houver o dia equivalente aquele do inicio do prazo, ter-se-a
como termo o ultimo dia do més.

§ 3° Salvo motivo de forca maior devidamente comprovado, 0S prazos processuais néo se
suspendem.

Art. 122. Inexistindo disposicdo especifica, 0s atos devem ser praticados no prazo de 5 (cinco)
dias, salvo motivo de forcamaior.

Pardgrafo Unico. O prazo previsto neste artigo pode ser dilatado até o dobro, mediante
comprovada justificacao.

Art. 123. Os atos do processo ndo dependem de forma determinada, savo quando a lei
expressamente a exigir.

Paragrafo unico. Os documentos exigidos em copia serdo tidos como verdadeiros, enquanto néo
houver impugnacao a sua autenticidade.

Art. 124. A audiéncia para oitiva de testemunhas, interrogatério e demais atos probatorios, a
exemplo de acareacdes, investigacOes e diligéncias, serdo realizados, preferencialmente, por
meio de videoconferéncia.

Paragrafo Unico. Se necessario, as testemunhas ou 0 depoente poderdo ser auxiliados por um dos
membros da comissdo ou secretério ad hoc, no local onde estiver sendo realizado o ato, para
atividades de apoio, a exemplo de identificagdo dos participantes do ato, encaminhamento e
recebimento de documentos, extracéo de copias e coleta de assinaturas.
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Art. 125. Os atos a que se refere 0 art. 124 desta resolucéo seréo registrados el etronicamente,
inclusive por meio audiovisual, com vistas a obter maior fidelidade das informacfes, com
encaminhamento de cdpia do registro original ao averiguado e posterior juntada ao processo.

Paragrafo Unico. Sera lavrada ata da audiéncia, assinada pelos membros da comissdo e pelas
partes, contendo breve resumo dos fatos relevantes nela ocorridos.

Art. 126. Nos atos a que se refere o caput do art. 124 desta resolucdo, 0os depoimentos serao
prestados oralmente, vedado ao depoente fazé-lo por escrito, e, se ndo registrados com recurso
audiovisual, serdo reduzidos a termo, em cuja redacdo o presidente da comissdo reproduzira
integralmente, tanto quanto possivel, as expressdes usadas pelo depoente, transcrevendo
fielmente o que tiver sido dito.

Paragrafo Unico. Quando reduzido a termo, o depoimento sera assinado ao final e todas as suas
folhas seréo rubricadas pela pessoa ouvida, pelos membros da comisséo, pelo averiguado e por
Seu procurador, se presentes, ou pelo defensor ad hoc.

Subsecao |

Da Tramitacdo de Documentos

Art. 127. Os documentos digitais relativos a procedimento disciplinar deverdo tramitar em
processo com nivel de acesso “sigiloso” e ser8o encaminhados diretamente as comissdes
disciplinares por meio do SEI.

Paragrafo unico. Fica vedado o envio de documentos e processos digitais relativos a comissdes
disciplinares as unidades de lotagdo dos servidores que integram as comi ssdes.

Art. 128. Documentos fisicos deverdo ser enderecados, nominalmente ao presidente da comisséo
disciplinar, em envelope fechado, cabendo a Secéo de Expedicéo e Protocolo SPREX observar
0S seguintes procedimentos:

| - registrar o documento e atestar seu recebimento;
Il - digitalizar o documento e inseri-lo no SEI em processo com nivel de acesso “restrito”;

[11 - encaminhar imediatamente 0 processo com 0 documento a comissao especifica criada,
conforme denominacao informada por e-mail pelo presidente da comisséo;

IV - encaminhar, em envelope fechado, o documento fisico ao presidente da comisséo
disciplinar.

Pardgrafo unico. Os servidores responsaveis pelo recebimento e pelo encaminhamento de
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documentos deverdo guardar sigilo das informacfes enderecadas as comissoes disciplinares, sob
pena de responsabilizacdo administrativa, civil e penal.

Secao I
Da Comunicacéo dos Atos Processuais
Subsecao |

Do Uso dos Recur sos Tecnol 6gicos par a a Realizacdo dos Atos de Comunicagao

Art. 129. A comunicacao de qualguer dos atos processuais pode ser efetuada por meio de correio
eletrénico, aplicativos de mensagens instantdneas ou recursos tecnoldgicos similares,
observadas as diretrizes e as condi¢oes estabel ecidas nesta resolucéo.

Art. 130. O encaminhamento de comunicagdes processuais por meio de recursos tecnol 0gicos
pode ocorrer mediante mensagem para 0 endereco de correio eletrénico ou para 0 nimero de
telefone movel pessoal, sgjafuncional ou particular.

8 1° As comunicagdes processuai s direcionadas a entes privados podem ser encaminhadas para o
endereco de correio el etronico ou nimero de telefone movel institucional.

8 2° O averiguado, o representante legal e o0 seu procurador constituido devem informar e
manter atualizados o endereco de correio eletrdnico e o nimero de telefone mével para os fins
previstos no caput deste artigo, sob pena de incidéncia ao disposto no inciso XI1X do art. 117 da
Lei n°8112, de 1990.

8 3° Na auséncia dos dados necessarios para citacdo, notificagdo ou intimagéo eletronica, o ato
serarealizado pelos meios tradicionais.

8 4° O averiguado, o representante legal e 0 seu procurador constituido devem indicar o nome
completo, a profissdo ou funcdo publica exercida, o endereco de correio eletrbnico e o nimero
de telefone movel das testemunhas por ele indicadas.

Art. 131. A comunicagdo por meio eletrénico deve ocorrer na forma de mensagem escrita
acompanhada de arquivo de imagem do ato administrativo.

8 1° O arquivo a que se refere o caput deste artigo deve estar preferencialmente em formato n&o
editavel.

§ 2° Tratando-se de comunicacdo com mais de 1 (uma) pagina e que demande fragmentacéo em
mais de 1 (um) arquivo, as midias devem ser devidamente identificadas, de modo a permitir sua
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leitura com observancia da ordem cronol 6gica da producéo do documento original.

Art. 132. Enviada a mensagem por meio €eletronico, a confirmacdo do recebimento da
comunicacdo se dard mediante:

| - amanifestacdo do destinatério;
Il - anotificaco de confirmagdo automética de leitura;

1l - o sinal gréfico caracteristico do respectivo aplicativo que demonstre, de maneira
Inequivoca, aleitura por parte do destinatario;

IV - aciénciaficta, quando encaminhada para o correio eletrdnico ou nimero de telefone movel
informados ou confirmados pel o interessado; ou

V - 0 atendimento dafinalidade da comunicacéo.

Paragrafo Unico. A contagem de prazos terd inicio no primeiro dia Gtil que se seguir a qualquer
das hipoteses constantes deste artigo.

Art. 133. No caso de ndo ocorrer alguma das hipoteses do art. 132 no prazo de 3 (trés) dias, o
procedimento de comunicacéo deve ser repetido pelos meios tradicionais.

Art. 134. A comunicagdo processual deve ser incorporada aos autos, mediante a juntada da
mensagem eletrdnica ou de termo nos quais constem o dia, o horério e o nimero de telefone ou
endereco eletrénico para o qual ela foi enviada, bem como o dia e o horério em que ocorreu a
confirmagdo do recebimento da mensagem pelo destinatario, com imagem do ato.

Subsecéo |1
Da Noatificacdo e da I ntimacéo
Art. 135. A notificagdo e a intimagdo serdo individuais e determinadas pelo presidente da
comissao, podendo ser realizadas:
| - em audiéncig;
[l - por ciéncia no processo;

[11 - por mandado, pessoal mente;
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IV - por viaposta com Aviso de Recebimento AR,;
V - por outro meio que assegure a ciéncia do interessado.

8 1° A notificagcdo e a intimagdo serdo redizadas, preferencialmente, por meio eletronico,
observando-se 0 disposto na Subsecéo | da Segédo |1 deste Capitulo.

8 2° Nos casos dos incisos Il a V do caput deste artigo devera ser juntado a0 processo
comprovante da ciéncia ou certificada a sua ocorréncia.

8 3° O averiguado que mudar de residéncia devera comunicar a comissao o lugar onde podera
ser encontrado, além de manter atualizados o endereco de correio eletrénico e 0 nimero de
telefone mével, sob pena de incorrer na conduta prevista no inciso XI1X do art. 117 da Lei n°
8.112, de 1990.

Art. 136. Havendo necessidade de notificag&o ou intimag&o de pessoa que ndo tenha vinculagao
com o Tribunal, podera o presidente da comissdo delegar poderes ao chefe da unidade
administrativa deste Tribunal, situada no local de realizagcdo da diligéncia, para que cumpra o
mandado.

Art. 137. Quando o servidor estiver em licenca médica e se recusar a receber a notificacéo sobre
a instauracdo do procedimento, junta médica oficial sera instada a se manifestar sobre a
capacidade do interessado em acompanhar o processo.

Paragrafo Unico. Reconhecida a capacidade do averiguado, a comissdo procedera a sua
notificagao.

Art. 138. Caso 0 destinatario se recuse a apor ciéncia no mandado ou a receber a notificacdo ou
intimacao, tal circunstancia sera certificada no processo.

Art. 139. A intimacéo devera conter:
| - aidentificacdo do intimado e o nome do 6rgéo ou da entidade administrativa a que pertence;
Il - asuafinalidade, aindicacdo dos fatos e os fundamentos legais pertinentes;

Il - adata, ahorae o local do comparecimento.

Art. 140. Havendo necessidade, aintimacdo deveratrazer:
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| - a informagdo se 0 averiguado precisard comparecer pessoalmente ou podera fazer-se
representar;

[ - o esclaecimento acerca da continuidade do processo independentemente do
comparecimento do averiguado, ressalvando-se que sua auséncia ndo importa o reconhecimento
da verdade dos fatos, nem arendncia a seu direito;

[l - a adverténcia para as testemunhas de que 0 ndo comparecimento sem justificativa podera
caracterizar o crime de desobediéncia e, em se tratando de servidores ou empregados publicos,
também infrac&o disciplinar.
Subsecéo 11
Da Citacao

Art. 141. A citac8o sera feita por mandado expedido pelo presidente da comisséo, em caso de
indiciagdo do averiguado.

Art. 142. O mandado seré enviado por meio e etronico, observando-se o disposto na Subsecéo |
da Secéo Il deste Capitulo.

8 1° O mandado devera conter o prazo concedido para a defesa escrita, naformado art. 83 desta
resolucéo, e ser acompanhado de copia do despacho de ultimagdo da instrucéo e indiciacéo.

8 2° Na impossibilidade da citagdo por meio eletrénico, devem ser utilizados os meios
convencionais de comunicagdo que assegurem a certeza de ciéncia do ato.

8 3° Caso necessario, a citacdo podera ser efetuada com hora certa ou por edital.

Art. 143. Achando-se em lugar incerto e ndo sabido, o indiciado sera citado por edital com prazo
de 10 (dez) dias, publicado no Diario da Justica eletrénico DJe.

8 1° Havendo mais de 1 (um) indiciado, a citagdo por edital serafeita coletivamente.

§ 2° O prazo para defesa serd de 15 (quinze) dias, a partir do primeiro dia Gtil seguinte ao fina
do prazo previsto no caput deste artigo.

Art. 144. Considerar-se-a revel o indiciado que, regularmente citado, ndo apresentar defesa no
prazo legal.

8 1° A revelia sera declarada nos autos do processo e devolvera o prazo para a defesa, o qual
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comecara afluir da data daintimac&o do defensor dativo.

§ 2° O despacho do presidente da comissdo que declarar arevelia contera também a solicitacéo
de nomeacéo do defensor dativo, se este ainda ndo houver sido nomeado.

CAPITULO X

DO PEDIDO DE RECONSIDERACAO E DO RECURSO

Art. 145. Cabera pedido de reconsideracéo a autoridade que houver expedido o ato ou proferido
a primeira decisdo, ndo podendo ser renovado.

Paragrafo unico. O pedido de reconsideracdo devera ser decidido dentro de 30 (trinta) dias.

Art. 146. Cabera recurso:
| - do indeferimento do pedido de reconsideragao;

Il - da deciséo que houver imposto penalidade.

Art. 147. E competente para julgar o recurso o Presidente do Tribunal.

Art. 148. O prazo para interposicdo de pedido de reconsideracéo ou de recurso € de 30 (trinta)
dias, a contar da publicagdo ou da ciéncia, pelo interessado, da decisdo.

Art. 149. O recurso poderd ser recebido com efeito suspensivo, a juizo da autoridade
competente.

Art. 150. Em caso de acolhimento do pedido de reconsiderag&o ou provimento do recurso, 0s
efeitos da deciso retroagirdo a data do ato impugnado.
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CAPITULO XI

DA PRESCRICAO

Art. 151. O procedimento disciplinar prescrevera:

| - em 5 (cinco) anos, quanto as infracdes puniveis com demissdo, cassagao de aposentadoria ou
disponibilidade e destituicdo de cargo em comissao;

[l - em 2 (dois) anos, quanto a suspensao;
[11 - em 180 (cento e oitenta) dias, quanto a adverténcia.
Parégrafo Unico. O prazo de prescricdo comeca a correr da data em que o fato se tornou

conhecido pela autoridade competente para determinar a instauracéo de sindicancia acusatéria e
processo administrativo disciplinar.

Art. 152. A abertura de procedimento disciplinar interrompe a prescricdo até a decisdo final
proferida pela autoridade competente.

§ 1° Interrompido o curso da prescricdo, o prazo comegara a correr a partir do dia em que cessar
ainterrupcéo.

8 2° A interrupcao da prescricéo néo podera exceder:
| - nasindicancia acusatoria, 80 (oitenta) dias;
Il - no processo disciplinar, 140 (cento e quarenta) dias;

[11 - no processo disciplinar de rito sumario, 50 (cinquenta) dias.

CAPITULO XII

DA REVISAO DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

Art. 153. O procedimento disciplinar podera ser revisto, a qualquer tempo, a pedido ou de
oficio, quando se aduzirem fatos novos ou circunstancias suscetiveis de justificar ainocéncia do
punido ou ainadequacéo da penalidade aplicada.

8 1° Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento do servidor, qualquer pessoa da
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familia podera requerer arevisao do procedimento disciplinar.

8 2° No caso de incapacidade mental do servidor, a revisdo sera requerida pelo respectivo
curador.

Art. 154. No processo revisional, o 6nus da prova cabera ao requerente.

Art. 155. A ssimples alegacao de injustica da penalidade ndo constitui fundamento para a revisao,
gue requer elementos novos, ainda ndo apreciados NO Processo originario.

Art. 156. O requerimento de revisdo do procedimento disciplinar, que devera consignar os
elementos de fato e de direito em gue se fundamenta, sera dirigido ao Presidente do Tribunal, a
guem compete deferir 0 seu processamento.

8 1° Deferido o processamento da revisdo, a peticdo serd remetida a autoridade competente, nos
termos do art. 28 desta resolucéo.

8 2° A autoridade competente determinara a constituicdo de Comissao Revisora, ndo podendo
nela atuar servidores que tenham participado do processo originario.

Art. 157. A revisdo tramitarano SEI relacionado ao processo originario.

Art. 158. A Comisséo Revisoratera 60 (sessenta) dias para a concluséo dos trabal hos.

Art. 159. Aplicam-se aos trabalhos da Comissdo Revisora, no que couber, as normas e
procedimentos proprios da Comissao Disciplinar.

Art. 160. Concluido o relatério, a Comissdo Revisora encaminhara os autos a autoridade
competente.

Paragrafo unico. O prazo para julgamento sera de 20 (vinte) dias, contados do recebimento do
processo, no curso do qual a autoridade competente podera determinar diligéncias.
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Art. 161. Julgada procedente a revisdo, sera declarada sem efeito a penalidade aplicada,
restabel ecendo-se todos os direitos do servidor, exceto em relaco a destituicdo do cargo em
Comissan, que sera convertida em exoneracao.

Paragrafo unico. Darevisao ndo podera resultar agravamento de penalidade.

CAPITULO XIlII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 162. A conciliagdo € o instrumento de pacificacdo e de prevencdo que podera ser adotado
para a resolucéo de conflitos de relacionamento interpessoal envolvendo servidores no ambiente
de trabalho, que ndo se enquadram em infragOes disciplinares.

Par&grafo Unico. Os procedimentos da conciliac8o seréo regulamentados em norma especifica e
sua gestéo cabera a SGP.

Art. 163. Para 0s casos de desaparecimento de bens permanentes de pequeno valor, sera adotado
Termo Circunstanciado Administrativo TCA , conforme previsto em norma especifica deste
Tribunal.

Art. 164. Caberd a SGP o0 acompanhamento e o monitoramento continuo das medidas
disciplinares e corretivas aplicadas.

Art. 165. A autoridade competente comunicara a SGP a instauragdo do procedimento disciplinar
e arespectiva decisdo, para registro e acompanhamento.

Art. 166. A SGP mantera controle das ocorréncias de maior incidéncia e propora plano de acéo
para o delineamento de intervencdes a serem realizadas, se for o caso, cientificando a Diretoria-
Geral e a Corregedoria Regional Eleitoral sobre as agcdes promovidas.

Art. 167. Aplica-se o disposto no art. 14 e seguintes da Lel n° 8.429, de 2 de junho de 1992, a
representacdo por ato de improbidade administrativa
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Art. 168. Os casos 0missos ou excepcionais serdo resolvidos pelo Presidente do Tribunal.

Art. 169. As disposi¢des desta resolucdo sdo aplicaveis a apuracdo de infragéo funcional iniciada
apartir de suavigéncia

Art. 170. Ficam revogadas:
| - aPortarian® 141, de 24 de julho de 2012, da Presidéncia;

Il - aResolugdo TRE-MG n° 998, de 7 de julho de 2015.

Art. 171. Estaresolucéo entraem vigor na data de sua publicacéo.

Sess&0 por meio eletronico, em 16 de agosto de 2023.

Des. Octavio Augusto De Nigris Boccalini
Presidente
Relator

Este documento foi gerado pelo usuario 371.*** ***.68 em 23/08/2023 12:50:28
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