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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS

RESOLUCAO N®©1.142/2020
Alterada pela Resolu¢cdo TRE-MG n® 1.259/2023

Regulamenta a organizacdo e o funcionamento da Escola
Judiciaria Eleitoral Ministro Salvio de Figueiredo Teixeira,
do Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais — EJE-MG-,
e revoga a Resolucdo TRE-MG n© 994, de 24 de marco de
2015.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO as disposicbes sobre a estrutura, o funcionamento e as
competéncias das Escolas Judiciarias Eleitorais contidas na Resolucdao TSE n°
23.482, de 21 de junho de 2016;

CONSIDERANDO a criacdo da Escola Judiciaria Eleitoral no Tribunal Regional
Eleitoral de Minas Gerais — EJE-MG — por meio da Resolucdo TRE-MG n® 666, de
13 de dezembro de 2004, revogada pela Resolugdo TRE-MG n© 959, de 18 de
fevereiro de 2014, esta, por sua vez, revogada pela Resolucdo TRE-MG n© 994, de
24 de marco de 2015,

RESOLVE:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A organizacdo e o funcionamento da Escola Judiciaria Eleitoral Ministro
Salvio de Figueiredo Teixeira, do Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais —
EJE-MG —, cujo regulamento foi instituido pela Resolucdo TRE-MG n®© 994, de 24 de
marco de 2015, passam a reger-se por esta resolucéao.



CAPITULO II
DAS FINALIDADES

Art. 2° A Escola Judiciaria Eleitoral de Minas Gerais é unidade administrativa
vinculada diretamente a Presidéncia do Tribunal e tem por finalidades:

I — promover a formacédo inicial e continuada de Magistrados, servidores e
formadores internos;

Il — estimular o estudo, a discussdo, a pesquisa e a producao cientifica em
matéria eleitoral e em Gestado Publica;

Il — promover agdes institucionais de responsabilidade social voltadas ao
fortalecimento da cidadania politica.

Art. 3° A Escola Judiciaria Eleitoral de Minas Gerais executard as politicas,
diretrizes e estratégias gerais estabelecidas pela Escola Judiciaria Eleitoral do
Tribunal Superior Eleitoral — EJE-TSE —, responsavel pela coordenacdo das
Escolas Judiciarias Eleitorais regionais, pelo Tribunal Regional Eleitoral de Minas
Gerais e pela Escola Nacional de Formacédo e Aperfeicoamento de Magistrados —
ENFAM.

Paragrafo Unico. As expressfes “Escola Judiciaria Eleitoral”, “Escola Judiciaria”,
“Escola” e "EJE-MG” equivalem-se para os efeitos desta resolucao.

CAPITULO 11
DA COMPOSICAO DA ESCOLA JUDICIARIA

Art. 4° Compdem a Escola Judiciaria Eleitoral:
| — o Diretor-Superintendente;

Il — o Diretor Executivo;

11l —a Coordenadoria Executiva;

IV — o Conselho Consultivo;

V — o0 Centro de Estudos Eleitorais - CEE. (Inciso acrescentado pela Resolucéo
TRE-MG n°© 1.259/2023)

Art. 5° A Escola Judiciaria Eleitoral sera dirigida pelo Diretor-
Superintendente, com o auxilio do Diretor Executivo.

8 1° A funcdo de Diretor-Superintendente da Escola recaira na pessoa do
Presidente do Tribunal, sem prejuizo de suas atribui¢cdes e vantagens.

8§ 2° A funcdo de Diretor Executivo da Escola recaird& na pessoa de um
Magistrado, preferencialmente com experiéncia académica, indicado e nomeado
por ato do Diretor-Superintendente da Escola, podendo ser exonerado ou
reconduzido a qualquer tempo.

§ 3° O Diretor Executivo poderd acumular, por delegacdo, as atribuicdes de
Diretor-Superintendente, desde que, no ato da sua indicacdo e nomeacao, haja
previsao expressa dessa condicao.

8§ 4° O Diretor-Superintendente poderd nomear substituto do Diretor
Executivo, por ocasido de seu afastamento.



Art. 6° A Coordenadoria Executiva da Escola Judiciaria Eleitoral ser& composta
pelas seguintes unidades:

I — Nucleo de Planejamento e Apoio a Gestao — NPLAG;
Il — Secdo de Educacdo Corporativa — SEDUC;
Il — Secdo de Educacdo a Distancia — SEADI;
IV — Secédo de Pesquisa e Cidadania — SEPEC.

Paragrafo uUnico. O Coordenador Executivo da Escola sera designado pelo
Diretor-Superintendente.

Art. 7° O Conselho Consultivo da EJE-MG sera formado:

| — pelo Diretor-Superintendente;

Il — pelo Diretor Executivo;

Il — pelo Diretor-Geral da Secretaria do Tribunal;

IV — pelo Coordenador Executivo da EJE-MG, que serd o Secretario do Conselho;
V — pelo titular da Secretéria Judiciaria;

VI — pelo titular da Secretaria de Gestao da Informacdo e de Atos Partidarios;
VIl — pelo titular da Secretaria de Gestao de Pessoas;

VIl — pelo titular da Secretaria de Tecnologia da Informacéao;

IX — pelo titular da Secretaria de Orcamento e Financas;

X — pelo titular da Coordenadoria de Comunicacdo Social;

Xl — pelo titular da Coordenadoria de Gestao Estratégica.

Paragrafo Unico. E facultada a participacdo de titulares das demais unidades da
Secretaria e representantes dos Cartoérios Eleitorais.

Art. 7°-A O Centro de Estudos Eleitorais - CEE - compde a estrutura da EJE e tem
como objetivos organizar, apoiar e coordenar estudos que favorecam a utilizacéo e o
compartilhamento de informacdes especializadas e a producdo de pesquisas nos
campos do Direito Eleitoral, da Cidadania, da Ciéncia Politica, do Direito
Constitucional, Administrativo, Processual, Internacional Publico e do Direito
Comparado, em temas de interesse do Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais e
das instituicbes parceiras, além da publicacdo do conteddo produzido, da divulgacao
de avancos teméaticos, do oferecimento de cursos, e da atuacdo para a proposicao de
melhorias no sistema normativo eleitoral. (Artigo 7°-A acrescentado pela Resolucédo
TRE-MG n° 1.259/2023)

Art. 7°-B A coordenacao das atividades do CEE sera exercida por conselho deliberativo
com a seguinte composicdo, observada, prioritariamente, a paridade de géneros:

I - 16 (dezesseis) magistrados, sendo 7 (sete) desembargadores estaduais que
estejam investidos ou ja tenham sido investidos no TRE-MG como titulares ou como
suplentes, 6 (seis) juizes de direito em atuagdo, na data de ingresso, em zonas
eleitorais de Minas Gerais, indicados pela Presidéncia do TRE-MG, e 2 (dois)
desembargadores federais ou juizes federais em atuacdo ou que tenham atuado no
TRE-MG, indicados pela presidéncia do Tribunal Regional Federal da 62 Regiao;



Il - 4 (quatro) membros do Ministério Publico Eleitoral, sendo 2 entre procuradores da
republica, em atuagdo ou que tenham atuado no TRE-MG, indicados pela chefia dos
procuradores em Minas Gerais, e 2 promotores de justica ou procuradores de justica
em atuacdo perante zonas eleitorais ou coordenadores eleitorais, indicados pelo
Procurador-Geral de Justica de Minas Gerais;

I1l - 10 (dez) juristas, dentre profissionais comprovadamente dedicados ao estudo do
Direito Eleitoral ou com atuacdo na Justica Eleitoral, sendo 5 (cinco) indicados pelo
diretor da Faculdade de Direito da Universidade Federal de Minas Gerais, entre
professores e pesquisadores, e 5 indicados pelo presidente do Instituto dos
Advogados de Minas Gerais, entre advogados e defensores publicos;

IV - 10 cidadaos, dentre profissionais de areas afins ao tema eleitoral, em especial
aquelas definidas no objetivo institucional do CEE, como cientistas politicos, filésofos,
socidlogos, antropdélogos, indicados pelo presidente da Academia Mineira de Letras;

V - 1 (um) servidor do TRE-MG indicado pela Presidéncia do TRE-MG.

8 1° O conselho deliberativo do CEE poderd, por voto de sua maioria absoluta, admitir
o ingresso de 20 colaboradores honorarios, dentre cidadaos cuja vida profissional
dignifique os estudos eleitorais e 20 colaboradores beneméritos, dentre profissionais e
cidadaos que voluntariamente cooperem com o CEE e seus objetivos institucionais.

8§ 2° Colaboradores honorarios e beneméritos integrardo o conselho deliberativo do
CEE e terado direito a voto para a definicdo dos eixos teméticos de orientacdo dos
estudos.

8 3° N&o poderéo integrar o conselho deliberativo do CEE pessoas filiadas a partidos
politicos ou que exercam militdncia partidaria.

8 4° O descumprimento da vedacdo contida no 85° deste artigo, bem como o
comportamento que represente ofensa ao decoro ou revele conduta social
desmerecedora da instituicdo a que se vincula o CEE, serdo objeto de apuracéo e, por
maioria qualificada de votos, dardo ensejo a exclusdo dos quadros do conselho
deliberativo, observado procedimento em que sejam assegurados o devido processo
legal e a amplitude da defesa.

8§ 5° A classe de origem permanece inalterada do ingresso até o término do mandato,
a vacancia voluntaria, por doenca incapacitante, morte ou excluséo.

8 6° A vacancia de uma classe sera suprida com provimento de idéntica classe de
origem.

8§ 7° A atuacdo dos integrantes do conselho deliberativo ndo serd remunerada. (Artigo
7°-B acrescentado pela Resolucdo TRE-MG n° 1.259/2023)

Art. 7°-C O CEE funcionara por meio da celebracdo de Termos de Cooperacdo entre o
TRE-MG a Academia Mineira de Letras, a Faculdade de Direito da Universidade Federal
de Minas Gerais e o Instituto dos Advogados de Minas Gerais, nos termos desta
resolucao.

Paragrafo unico — Os termos de cooperacdo a que se refere o caput deste artigo ndo
poderdo importar na transferéncia de valores entre as instituicdes celebrantes e
deverdo prever a observancia das disposi¢cfes desta resolugdo no cumprimento do
objetivo institucional do CEE. (Artigo 7°-C acrescentado pela Resolucdo TRE-MG n°
1.259/2023)



Art. 7°-D Serédo formadas, no ambito do CEE, as seguintes comissfes permanentes,
compostas por cinco integrantes do conselho deliberativo, cada:

I - Comissao de Direito Eleitoral e Ciéncia Politica;

Il - Comisséo de Direito Constitucional e Administrativo e Processual;
I1l - Comissado de Direito Internacional Publico e Direito Comparado;
IV - Comissdo de Ciéncias e Cidadania.

8 1° O conselho deliberativo do CEE podera constituir comissées temporarias, com
investidura limitada a 2 anos e possibilidade de prorrogacado por igual periodo, sempre
que necessario ou conveniente a consecucao dos objetivos institucionais.

8§ 2° Por decisdo da maioria qualificada dos membros do conselho deliberativo,
comissdo temporaria com vigéncia de 2 anos e prorrogada por igual periodo, podera
ser transformada em comissdo permanente. (Artigo 7°-D acrescentado pela Resolucao
TRE-MG n© 1.259/2023)

Art.7°-E Cabe ao conselho deliberativo propor ao Diretor-Superintendente e ao Diretor
Executivo da EJE-MG a edicdo de normas de funcionamento e organizacao internas do
CEE, observados os limites desta resolucdo e o0s objetivos institucionais definidos.
(Artigo 7°-E acrescentado pela Resolu¢cdo TRE-MG n° 1.259/2023)

Art.7° -F As propostas, os estudos e as conclusdes produzidos por meio das atividades
proprias do CEE serdo submetidos ao Diretor-Superintendente e ao Diretor Executivo
da EJE-MG. (Artigo 7°-F acrescentado pela Resolucdo TRE-MG n© 1.259/2023)

Art. 8° A Escola Judiciaria Eleitoral funcionara, preferencialmente, nas
dependéncias do Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais.

Paragrafo unico. O quantitativo de servidores a serem lotados na EJE-MG
sera definido por seu Diretor-Superintendente.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 9° Compete ao Diretor-Superintendente da EJE-MG:

I — dirigir, acompanhar e fiscalizar as atividades formativas e administrativas
da Escola;

Il — exercer a representacao institucional da EJE-MG;
Il — convocar e presidir as reunides do Conselho Consultivo;

IV — aprovar o Projeto Pedagdgico da Escola — PPE —, o Plano Plurianual — PPA —
e o Plano Anual de Trabalho — PAT;

V — aprovar a proposta orcamentaria da Escola;

VI — aprovar o Relatério Anual de Atividades da Escola, para posterior envio a
Corte Eleitoral e aos 6rgaos de controle;

VIl — realizar convénios ou parcerias com 6rgaos publicos e/ou entidades publicas
ou privadas para a realizacdo das atividades compreendidas em seus
objetivos;



VIIl — praticar os demais atos necessarios ao desempenho das atividades
inerentes ao cargo.

Art. 10. Compete ao Diretor Executivo da EJE-MG:

I — sob a orientacdo do Diretor-Superintendente, supervisionar o
desenvolvimento das acdes, programas e atividades da Escola;

Il — exercer a representacao institucional da Escola, na auséncia do Diretor-
Superintendente;

111 — participar das reunides do Conselho Consultivo;

S

IV — submeter a aprovacdo do Diretor-Superintendente, ouvido o Conselho
Consultivo, o Projeto Pedagdgico da Escola — PPE —, o Plano Plurianual — PPA — e o
Plano Anual de Trabalho — PAT;

V — submeter a proposta orcamentaria da Escola a aprovacdo do Diretor-
Superintendente, ouvido o Conselho Consultivo;

VI — submeter o Relatério Anual de Atividades da Escola a aprovacédo do Diretor-
Superintendente, ouvido o Conselho Consultivo;

VIl — praticar os demais atos necessarios ao desempenho das atividades inerentes
ao cargo e, na auséncia ou impedimento do Diretor-Superintendente, todos os
atos de direcao necessarios ao desenvolvimento das atividades da Escola.

Art. 11. Compete ao Conselho Consultivo da EJE-MG:

I — apreciar o Projeto Pedagdgico, o Plano Plurianual e o Plano Anual de Trabalho
da EJE-MG;

Il — apreciar a proposta orcamentaria da EJE-MG;
11l — apreciar o Relatdrio Anual de Atividades da EJE-MG;
IV — reunir-se sempre que convocado pelo Diretor-Superintendente.

8 1° As reunifes do Conselho Consultivo serdo convocadas, por escrito, por seu
Diretor-Superintendente, realizando-se no dia e hora marcados, em primeira
convocacao, com a presenca de metade do niumero de membros, e, em segunda
convocacao, no mesmo dia e local, meia hora depois, com qualquer numero de
membros presentes.

8§ 2° As reunides serao registradas em ata, que serd assinada pelos presentes.

8 3° A eventual auséncia dos membros do Conselho ndo os desobriga da
concordancia tacita com o que foi discutido e deliberado em reunido.

Art. 12. Compete ao Coordenador Executivo da EJE-MG:

| — propor o Projeto Pedagdgico da Escola — PPE —, com suas politicas e diretrizes,
e o0 Plano Plurianual — PPA —, em consonancia com o Planejamento
Estratégico do TRE-MG;

Il — elaborar a proposta orcamentaria relativa as ac¢bes de capacitacdo, aos
projetos de estudo e pesquisa em matéria eleitoral e em Gestdo Publica e as
iniciativas voltadas ao fortalecimento da cidadania politica;



IIl — coordenar a elaboracdo do Plano Anual de Trabalho da Escola — PAT —,
que contempla as acdes referentes a formacdo inicial e continuada de
Magistrados, servidores e formadores internos, além de acdes institucionais de
responsabilidade social voltadas ao fortalecimento da cidadania politica e acdes
que promovam o estudo, a discussdo, a pesquisa e a producao cientifica em
matéria eleitoral e em gestao publica;

IV — coordenar a execucao do Plano Anual de Trabalho;

V — propor convénios e parcerias com o0s demais tribunais eleitorais e com
outros 6rgdos para o desenvolvimento conjunto de pesquisa cientifica e de
acdes de capacitacao presenciais e a distancia;

VI — instruir e informar a regularidade dos processos de concessdo de
gratificacdo por encargo de curso;

VIl — propor, orientar, coordenar, acompanhar, controlar e avaliar as
atividades referentes as sec¢des constantes dos incisos | a IV do art. 6° desta
resolucéo.

Art. 13. Compete ao Nucleo de Planejamento e Apoio a Gestado — NPLAG:

I — promover o alinhamento estratégico das acbes da EJE-MG, observando as
premissas do Projeto Pedagodgico da Escola;

Il — acompanhar a execucdo do Plano Plurianual e do Plano Anual de Trabalho
da EJE-MG, observando as metas e indicadores estratégicos, em parceria com as
demais secbes da Escola;

Il — consolidar, acompanhar e controlar a execucao orcamentaria da Escola;

IV — elaborar relatdrios gerenciais para a Escola e demais relatérios solicitados por
outras unidades do TRE-MG, da Justica Eleitoral e de 6rgaos de controle;

V — promover a integracdo e a execucao dos projetos da EJE-MG que envolvam
mais de uma unidade ou eixo de atuacdo, bem como as demandas de outras
instituicdes, exercendo funcdo mediadora;

VI — mapear e propor melhorias nos processos de trabalho da Escola;

VIl — elaborar e gerenciar o projeto de Mesarios no ambito do Tribunal e participar
do grupo de trabalho do TSE sobre o tema;

VIIlI — prestar o apoio administrativo a Coordenacdo da EJE-MG, no que tange a
analise preliminar dos processos administrativos.

Art. 14. Compete a Secao de Educacéao Corporativa — SEDUC:

I — diagnosticar as necessidades de aprendizagem de Magistrados, servidores
e formadores internos, em conjunto com os demais setores da EJE-MG;

Il — propor, planejar, organizar, executar, registrar, acompanhar e avaliar acdes
de formacdo inicial e continuada de Magistrados, servidores e formadores
internos, na modalidade presencial, e, na modalidade a distancia, quando nao
realizadas em plataforma da Justica Eleitoral;

Il — executar, acompanhar e avaliar o Plano Anual de Capacitacdo, no que tange
as acgbes da SEDUC;

IV — promover a capacitacdo de multiplicadores para treinamentos
presenciais de mesarios, de acordo com as diretrizes definidas no Projeto de
Mesarios;



V — proceder a averbacao de certificados de participacdo de servidores em acdes
de capacitacdo sob responsabilidade da SEDUC, nos termos da legislacdo
vigente;

VI — gerenciar o Centro de Capacitacao do Tribunal.

Art. 15. Compete a Secao de Educacado a Distancia — SEADI:

I — diagnosticar as necessidades de aprendizagem de Magistrados, servidores
e formadores internos, em conjunto com os demais setores da EJE-MG;

Il — propor, planejar, organizar, produzir, registrar, acompanhar e avaliar acdes
de capacitacdo a distancia que visem ao melhor desempenho profissional de
Magistrados, servidores e formadores internos, em plataforma da Justica Eleitoral;

Il — planejar, organizar, produzir, registrar, acompanhar e avaliar agdes de
capacitacdo a distancia relacionadas a projetos institucionais de cidadania
politica e de pesquisa, em parceria com a SEPEC;

IV — gerenciar a biblioteca de cursos a distancia homologados, desenvolvidos e
concluidos no ambito do Tribunal;

V — criar e produzir material audiovisual e grafico para a Coordenadoria Executiva
da EJE-MG;

VI — realizar tutoria de acompanhamento dos cursos a distancia, inclusive dos
CUrsos para mesarios;

VIl — executar, acompanhar e avaliar o Plano Anual de Capacitacdo, no que tange
as acdes da SEADI;

VIIl — promover a capacitacdo de multiplicadores para treinamento de mesarios
a distancia;

IX — proceder a averbacado de certificados de participacdo de servidores em acdes
de capacitacao a distancia sob responsabilidade da SEADI, nos termos da legislacao
vigente;

X — gerir o compartilhamento de cursos a distancia com outros Regionais e
instituicdes publicas.

Art. 16. Compete a Secdo de Pesquisa e Cidadania — SEPEC:

I — diagnosticar necessidades e planejar, executar e avaliar 0os projetos
institucionais de responsabilidade social voltadas ao fortalecimento da cidadania
politica;

Il — diagnosticar necessidades e planejar, executar e avaliar os projetos que
promovam o estudo, a discussdo, a pesquisa e a producdo cientifica em matéria
juridico-eleitoral, com vistas ao aprimoramento das praticas eleitorais;

Il — diagnosticar necessidades e planejar, executar e avaliar os projetos que
promovam o estudo, a discussdo, a pesquisa e a producdo cientifica sobre
Administracdo e Gestdo Publica, com vistas ao aprimoramento das praticas
administrativas;

IV — diagnosticar necessidades e planejar, executar e avaliar as acfes de
aprendizagem presencial e a distdncia, em parceria com 0s setores pertinentes,
gue visem a capacitacao de pesquisadores e multiplicadores.



CAPITULO V
DA ATUACAO DA ESCOLA

Art. 17. Sdo eixos de atuacdo da EJE-MG:

I — eixo educacdo: constituido das atividades de capacitacdo dirigidas
especialmente aos Magistrados, servidores e formadores internos da Justica
Eleitoral, cujo objetivo principal é o desenvolvimento de competéncias para a
atuacao profissional.

Il — eixo cidadania: constituido das acdes de responsabilidade social voltadas
para o fortalecimento da cidadania politica;

Il — eixo pesquisa: voltado para acdes de incentivo a pesquisa, ao estudo e a
producado de matéria de Direito Eleitoral e de Gestao Publica.

Art. 18. As atividades de formacdo, atualizacdo e especializacdo serao
desenvolvidas na forma de cursos presenciais, a distancia ou hibridos, seminarios,
congressos, palestras, encontros e cursos de atualizagdo e de poés-graduacao
desenvolvidos pela EJE-MG ou em parceria com instituicdes de ensino.

Art. 19. As acdes da EJE-MG serdo realizadas com base no Projeto Pedagdgico
da Escola, no Plano Plurianual e no Plano Anual de Trabalho, e considerando
os Itinerarios Formativos.

CAPITULO VI
DO EIXO EDUCACAO

Art. 20. A formacao dos servidores da Justica Eleitoral seguird as premissas
do Programa Permanente de Capacitacdo e Desenvolvimento dos Servidores da
Justica Eleitoral, regido pela Resolucdo TSE n© 22.572, de 16 de agosto de
2007.

Art. 21. As acdes de capacitacdo presenciais e a distancia serdo submetidas
a avaliacao de reacado, de aprendizagem, de aplicacdo e de resultados, com o
objetivo de subsidiar o aperfeicoamento continuo das atividades oferecidas pela
EJE-MG.

Art. 22. As atividades formativas da EJE-MG que envolverem a participacdo de

Magistrados poderdo ter seu credenciamento solicitado a Escola Nacional de
Formacao e Aperfeicoamento de Magistrados — ENFAM.

CAPITULO VII
DO EIXO CIDADANIA

Art. 23. As acOes institucionais de responsabilidade social, executadas pela
SEPEC, serdo voltadas ao fortalecimento da cidadania politica, nos termos das
diretrizes estabelecidas pela EJE-MG.

8 1°© As atividades socioeducativas do eixo de cidadania serdao destinadas aos
eleitores em geral e a categorias sociais especificas, tais como estudantes de
todos o0s niveis, membros de associacdes e organizacdes sociais, profissionais
de determinados segmentos, entre outros.



8 2° Além das atividades voltadas para o eleitor, serdo desenvolvidas acgdes
especificas com o objetivo de divulgar as regras aplicAveis as eleicdes aos
agentes politicos, as agremiacdes partidarias, aos advogados especializados, as
pessoas diretamente envolvidas no processo eleitoral, entre outros.

Art. 24. Para desenvolver e aperfeicoar continuamente as acdes do eixo de
cidadania institucionais de responsabilidade social, a SEPEC promovera a
formacdo de instrutores internos e externos quanto aos conteudos tematicos
e quanto aos fundamentos e as técnicas pedagodgicas indicados nas diretrizes
expedidas pela EJE-MG.

CAPITULO VIII
DO EIXO PESQUISA

Art. 25. As acbes de estimulo ao estudo, a discussdo, a pesquisa e a producao
cientifica em matéria eleitoral e de Gestdo Publica executadas pela SEPEC
serdo realizadas na forma de debates, grupos de estudos, grupos de
pesquisas, eventos cientificos e publicacdes especializadas de livros, revistas,
pesquisas e artigos, entre outras.

~

Paragrafo uUnico. As atividades de pesquisa serdao destinadas a comunidade
cientifica especializada, estudantes, professores e pesquisadores que atuam nas
areas referidas no caput deste artigo, juristas e cientistas sociais, procurando
analisar especialmente questdes diretamente relacionadas a atuacdo da Justica
Eleitoral.

Art. 26. Os resultados dos estudos, pesquisas e debates promovidos pela
SEPEC poderdo ser encaminhados ao Poder Publico, aos partidos politicos ou a
qualquer entidade, a critério do Diretor-Superintendente da Escola, para que
possam servir de base e aperfeicoamento do Direito Eleitoral.

1° As opinides manifestadas por conferencistas, debatedores, pesquisadores
e formadores serdo de inteira responsabilidade de seus autores e néao refletem
a posicao institucional do TRE-MG.

8§ 2° Os recursos eventualmente gerados com a producado cientifica e com as
acbes promovidas pela EJE-MG destinar-se-ao exclusivamente as atividades da
Escola.

CAPITULO IX
DO ORCAMENTO

Art. 27. A Escola Judiciaria Eleitoral de Minas Gerais apresentara a unidade
responsavel pelo orcamento seu planejamento orcamentario de acordo com o
Projeto Pedagdgico e com o Plano Anual de Trabalho aprovados pelo Diretor-
Superintendente da EJE-MG.



CAPITULO X
DOS FORMADORES INTERNOS

Art. 28. A selecao, o recrutamento e a remuneracao dos formadores internos dar-
se-ao de acordo com regulamentacao propria sobre instrutoria interna.

CAPITULO XI
DA CERTIFICACAO

Art. 29. Os certificados expedidos pela Escola serdo subscritos pelo Diretor-
Superintendente e, em sua auséncia ou impedimento, pelo Diretor Executivo.

8 1° A assinatura constante dos certificados expedidos pela EJE-MG seré feita na
forma digital.

8§ 2° Os certificados expedidos em decorréncia de acdes realizadas em convénios
ou parcerias serdo subscritos pelo Diretor-Superintendente da EJE-MG e pelo
diretor da entidade conveniada ou parceira.

CAPITULO XII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. A logomarca da EJE-MG devera ser utilizada em todas as atividades da
Escola.

Art. 31. Para a realizagdo dos objetivos a que se refere o art. 2° desta resolucéao,
a EJE-MG podera propor celebracdo de convénios com instituicdes congéneres das
esferas publica ou privada, nacionais ou estrangeiras, mediante prévia
autorizacédo do Presidente do Tribunal.

Art. 32. Fica revogada a Resolucdo TRE-MG N© 994, de 24 de marco de 2015

Art. 33. Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala das Sessfes, em 8 de junho de 2020.

Des. ROGERIO MEDEIROS
Presidente Relator



