TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS
AV. PRUDENTE DE MORAIS, 100 - Bairro CIDADE JARDIM - CEP 30380000 - Belo Horizonte - MG

PORTARIA PRE N° 81, DE 20 DE MAIO DE 2025
Novo prazo estabelecido pela Portaria PRE n°® 235/2025, de 20 dias, a partir de 02/10/2025
Prazo prorrogado pela Portaria PRE n° 161/2025 por 30 dias, a partir de 21/08/2025

Institui o Grupo de Trabalho responsavel pela
elaboragcao do fluxograma para o atendimento das
demandas e pela definicao de protocolos de
atendimento e da governanca dos dados sobre
assédio e discriminagdo no Tribunal Regional
Eleitoral de Minas Gerais.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS, no uso
de suas atribuicdes conferidas pelo inciso LIII do art. 22 da Resolugao TRE-MG n© 1.277, de 29
de maio de 2024, o Regimento Interno,

CONSIDERANDO as deliberacbes realizadas pelo Comité de Integridade -
COMINT em reuniao realizada no dia 1° de abril de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Processo SEI n°® 0003693-42.2024.6.13.8000,

RESOLVE:

Art. 19 Fica instituido o Grupo de Trabalho responsavel por:

I — elaborar o fluxograma para o atendimento das demandas das situagdes de
assédio e discriminagcdo, nos termos da Resolugdo TRE-MG n° 1.299, de 26 de fevereiro de
2025, em apoio a Segao de Gestdo de Processos, Riscos e Governanga — SPROC;

II — definir protocolos de atendimento e da governanca dos dados para os
casos de assédio e discriminagao no Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais;

II — elaborar sugestdes de politicas de enfrentamento ao assédio e
discriminagao no Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais.

Paragrafo Unico. O Grupo de Trabalho de que trata o caput serd composto pelos
representantes das unidades, sob a coordenacao do primeiro, constantes do Anexo desta
portaria.

Art. 29 Fica estabelecido o prazo de 90 (noventa) dias, a contar da data de
publicacdao desta portaria, para a conclusdo dos trabalhos, prorrogavel por até igual periodo.

Art. 39 Eventuais modificagbes na estrutura orgénica do Tribunal ou na



nomenclatura de suas unidades nao prejudicarao a participacao dos componentes no Grupo de
Trabalho, salvo alteragao substancial nas atribuigdes.

Art. 49 Caberd ao Coordenador do Grupo de Trabalho a nomeacdo, a
substituicdao ou o desligamento de componente, indicado pela respectiva unidade, por meio de
documento no Sistema Eletrdnico de Informagdes — SEI.

Art. 59 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Desembargador Ramom Tacio de Oliveira
Presidente

ANEXO

(a que se refere o paragrafo Unico do art. 1° da Portaria n® 81, de 20 de maio de 2025, da
Presidéncia)

COMPONENTES DO GRUPO DE TRABALHO

Componentes Funcao
Titular da Coordenadoria de Coordenacao
Responsabilidade Social — CRS
Representante da Comissao de Titular

Prevencao e Enfrentamento do
Assédio Moral, do Assédio
Sexual e de todas as formas de
Discriminacao, no 2° Grau de
Jurisdicao da Justica Eleitoral de
Minas Gerais — COAAD-2
Representante da Comissao de Titular
Prevencao e Enfrentamento do
Assédio Moral, do Assédio
Sexual e de todas as formas de
Discriminacao, no 1° Grau de
Jurisdicao da Justica Eleitoral de
Minas Gerais — COAAD-1

Titular da Assessoria Titular
Administrativa da Corregedoria

- AACRE

Titular da Secretaria de Gestao Titular
de Pessoas — SGP

Titular da Coordenadoria Titular
Executiva da Ouvidoria - CEO

Titular da Secao de Gestdo da Titular

Integridade, Compliance e
Combate ao Assédio - SICOM




Titular da Secao de Gestao de
Processos, Riscos e Governanca
- SPROC

Titular

assinatura L‘j
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por RAMOM TACIO DE OLIVEIRA, Presidente, em
21/05/2025, as 14:50, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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