TRIBUNAL REGIONAL ELEiTORAL DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 021/2019
Revogada pela Portaria PRE n° 277/2023

Regulamenta a reducéo da jornada da
servidora mdae nutriz no ambito do Tribunal
Regional Eleitoral de Minas Gerais.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS, no
uso de suas atribuicOes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a protecdo a maternidade e a infancia, direito social
consagrado no art. 6° da Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO que ao Estado cabe especial protecdo a familia, base da
sociedade, nos termos do art. 226 da Constituicéo;

CONSIDERANDO que o Poder Publico, por meio de suas instituicbes, deve
propiciar condi¢cfes adequadas ao aleitamento materno, em observancia ao art. 9°
da Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 — o Estatuto da Crianca e do
Adolescente;

CONSIDERANDO a recomendacdo da Organizacdo Mundial da Saude — OMS —
acerca do prolongamento da amamentacéo até os 2 (dois) anos de idade da crianca;

CONSIDERANDO a importéancia do fortalecimento do vinculo entre méae e filho, o
que contribui para a melhor qualidade de vida da servidora mae e,
consequentemente, para aumentar o seu rendimento no trabalho;

CONSIDERANDO a necessidade de implementacdo de politica de valorizacdo dos
servidores, objetivando o alcance de alto nivel de satisfacdo com o ambiente
organizacional,

RESOLVE:

Art. 1° Serd concedida, mediante requerimento, a reducdo de 1 (uma) hora
na jornada diaria de trabalho da servidora méae nutriz no Tribunal Regional Eleitoral
de Minas Gerais.

Paragrafo Unico. Entende-se como mée nutriz a servidora que amamenta seu
filho por, no minimo, duas vezes ao dia, até o ultimo dia do més em que a crianca
completar 24 (vinte e quatro) meses de vida.



Art. 2° Sao objetivos da jornada reduzida:

I — incentivar e possibilitar o aleitamento materno;

Il — aumentar a integracdo da mée com a crianca;

11l — oferecer oportunidade e estimulo para o pleno, natural e seguro
desenvolvimento socioafetivo da crianga.

Art. 3° A reducdo de jornada referida no art. 1° desta portaria devera ser
solicitada pela servidora interessada a Secado de Registros Funcionais — SEREF —, da
Coordenadoria de Pessoal.

8 1° Para o fim de concessdo e manutencdo da jornada de trabalho
reduzida de que trata o art. 1° desta portaria, a servidora devera declarar a
SEREF, mensalmente, que amamenta ao menos duas vezes ao dia.

8§ 2° O ndo encaminhamento da declaragcdo até o quinto dia util de cada més
importara o imediato cancelamento da reducdo de jornada, com efeitos a partir do
primeiro dia do més em que for ausente a manifestacéo.

Art. 4° A servidora mé&e nutriz com horario reduzido é vedado o servico
extraordinario nos dias Uteis e limitado, por dia, nos sabados, domingos e feriados, a sua
jornada diaria reduzida para os dias Uteis. (Artigo com redacao alterada pela Portaria PRE
n°® 26/2020)

Art. 5° O horario reduzido findara pelo decurso do prazo de 24 (vinte e
quatro) meses de idade da crianca ou no momento em que ela ndo mais seja
amamentada, o que ocorrer primeiro.

Art. 6° Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria-Geral.

Art. 7° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Des. PEDRO BERNARDES
Presidente



