TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS

PORTARIA PRE N°© 193/2019
Revogada pela Portaria PRE n® 364/2021

Institui comités para a implementacdo de modelo de
Dimensionamento da Forca de Trabalho no ambito do Tribunal
Regional Eleitoral de Estado de Minas Gerais.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto na Portaria TSE n® 140, de 20 de fevereiro de 2019, que dispbe
sobre a implementacdo de modelo de Dimensionamento da Forca de Trabalho na Justica
Eleitoral;

CONSIDERANDO o Termo de Execucdo Descentralizada n® 15/2019, celebrado entre o Tribunal
Superior Eleitoral e a Fundacdo Universidade de Brasilia, para o desenvolvimento e a
implementacéo de uma metodologia de Dimensionamento da Forca de Trabalho referencial para
a Justica Eleitoral Brasileira;

CONSIDERANDO ser necessaria a aderéncia de todos os Regionais para a implantacdo de
metodologia de dimensionamento da forca de trabalho Unica na Justica Eleitoral Brasileira;
CONSIDERANDO a necessidade de cumprimento dos prazos previstos no cronograma nacional
de execucao estabelecido pelo Tribunal Superior Eleitoral,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido o Comité Gestor para a Implementacdo de Modelo de Dimensionamento
da Forca de Trabalho no a&mbito do Tribunal, composto pelos titulares das seguintes unidades,
sob a presidéncia do primeiro:

l. Diretoria-Geral;
1. Secretaria de Gestdo de Pessoas;
1. Coordenadoria de Apoio a Governanca e Desenvolvimento de Pessoas;
V. Secao de Apoio a Gestdo e Governanca de Pessoas;
V. Coordenadoria de Gestéo Estratégica;
VI. Secao de Gestdo de Processos Organizacionais.

Art. 2° Caberd ao Comité Gestor para a Implementacdo de Modelo de Dimensionamento da
Forca de Trabalho:

l. estabelecer estratégias e diretrizes para o desenvolvimento de acdes necessarias
para a realizacdo das etapas definidas no cronograma de execucdo estabelecido
pelo Tribunal Superior Eleitoral TSE;



1. envolver a Administracdo no processo de implementacdo do modelo de

Dimensionamento da Forca de Trabalho nas diversas unidades que integram a
estrutura organizacional do TRE-MG e criar meios para a sua execuc¢do, dentro dos
prazos estabelecidos no cronograma de execucéo estabelecido pelo TSE;

1. monitorar a realizacdo das etapas estabelecidas no cronograma de execucgao

Art. 3°

estabelecido pelo TSE.

Fica instituido o Comité Multidisciplinar Operacional para a Implementacdo de Modelo de

Dimensionamento da Forca de Trabalho no ambito do Tribunal, composto por representantes, e
respectivos suplentes, das seguintes unidades:

l.

1.
1.
V.

V.

VI.
VII.
VIII.
IX.

X.

XI.
XII.
X1
XIV.
XV.
XVI.
XVII.
XVIII.
XIX.
XX.
XXI.
XXII.
XXII1.
XXIV.
XXV.
XXVI.
XXVII.
XXVIII.

Nudcleo de Seguranca Institucional;

Coordenadoria de Apoio a Governanca e Desenvolvimento de Pessoas;
Coordenadoria de Atencao a Saude;

Secao de Apoio a Gestdo e Governanca de Pessoas;
Coordenadoria de Pessoal;

Coordenadoria de Pagamento;

Coordenadoria de Comunicac¢do Social;
Coordenadoria de Gestédo Estratégica;

Assessoria Especial da Presidéncia;

Ouvidoria Regional Eleitoral;

Escola Judiciaria Eleitoral;

Coordenadoria de Controle Interno e Auditoria;
Secretaria da Corregedoria Regional Eleitoral;
Nucleo de Atendimento Telefonico ao Eleitor;
Gabinetes dos Juizes Membros;

Coordenadoria Juridica da Diretoria-Geral;
Assessoria Juridica da Presidéncia;

Secretaria de Gestdo Administrativa;

Secretaria de Gestdo da Informacédo e Atos Partidarios;
Secretaria Judiciaria;

Secretaria de Gestédo de Servicos;

Secretaria de Orcamento e Financas;

Secretaria de Tecnologia da Informacao;

Nucleo de Seguranca da Informacao;

Gabinete da Presidéncia;

Gabinete da Corregedoria Regional Eleitoral;
Gabinete da Diretoria-Geral;

Gabinetes das Secretarias do Tribunal.

Paragrafo Unico. As unidades especificadas nos incisos I, IX, X, XIV, XV, XVII, XXIV, XXV, XXVI,
XXVII e XXVIII ndo precisarao indicar suplentes.

Art. 4° Cabera ao Comité Multidisciplinar Operacional para a Implementacdo de Modelo de
Dimensionamento da Forga de Trabalho:

observar e cumprir os prazos previstos no cronograma de execucdo estabelecido pelo
Tribunal Superior Eleitoral;

apresentar as informacgdes necessarias ao Dimensionamento da Forca de Trabalho em
suas areas de atuacdo nos prazos, formato e qualidade solicitados no decorrer das
atividades;

orientar e acompanhar a execuc¢ao das atividades previstas no cronograma do TSE e das
estabelecidas pelo Comité Gestor instituido por esta portaria.



Art. 5° Os comités instituidos por esta portaria terdo vigéncia até o término do dltimo prazo
previsto no cronograma de execucdo estabelecido pelo TSE.

Art. 6° Os comités instituidos por esta portaria poderéo ter sua composi¢cdo ampliada conforme
as necessidades detectadas para o melhor atendimento dos objetivos estabelecidos pelo TSE
para o Dimensionamento da Forca de Trabalho na Justica Eleitoral.

Art. 7° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Des. ROGERIO MEDEIROS
Presidente
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