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Dispde sobre a organizacdo e o gerenciamento de
informagbdes publicadas no Portal da Transparéncia e
Prestacdo de Contas do Tribunal Regional Eleitoral de
Minas Gerais.

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS, no uso de suas
atribuicdes regulamentares,

CONSIDERANDO a necessidade de atender ao disposto na Lei n2 12.527, de 18 de novembro de
2011, que trata do acesso a informacao, e na Resolu¢do TRE-MG n2 1.022, de 8 de novembro de
2016, que regulamenta o acesso a informagdo no ambito do Tribunal;

CONSIDERANDO a Resolugao CNJ n2 215, de 16 de dezembro de 2015, e a Resolugao CNJ n2 102,
de 15 de dezembro de 2009, as quais determinam que todos os érgdos do Poder Judiciario
deverdo disponibilizar, em seus sites na internet, em icone intitulado “Transparéncia”,
informagBes sobre gestdo orgcamentdria e financeira, quadro de pessoal e estruturas
remuneratarias,

RESOLVE:

Art. 12 A organizagdo e o gerenciamento das informagdes relativas a transparéncia e ao acesso
a informagdo publicadas no Portal do Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais serdo
regulamentadas por esta portaria.

Pardgrafo uUnico. Para os efeitos desta portaria, entende-se como abrangidas pelos termos
“transparéncia” e “acesso a informacdo” as informacdes de interesse geral produzidas ou
custodiadas pelo TRE-MG e que tenham sido objeto de determinagao por parte do Conselho
Nacional de Justica — CNJ — e/ou do Tribunal de Contas da Unido — TCU.

Art. 22 As informacGes a serem publicadas no menu Transparéncia e Prestacdo de Contas do
Portal do TRE-MG da internet obedecerdo a arquitetura constante do Anexo | desta portaria.
(Caput do art. 2° com redacdo alterada pela Portaria DG n° 029/2021)

Paragrafo Unico. A arquitetura constante do Anexo | desta portaria poderd ser objeto de
alteracdo, devidamente justificada, decorrente de novas orienta¢des ou determinagdes do
Tribunal ou de instancias superiores, ouvida a Coordenadoria de Gestdo da Informacao.



Art. 32 O teor das informacGes e suas atualizagdes publicadas no menu Transparéncia e
Prestacdo de Contas serd de inteira responsabilidade dos setores responsdveis por seu
fornecimento e/ou publicacdo, conforme relacdo constante do Anexo Il desta portaria. (Caput
do art. 3° com redacdo alterada pela Portaria DG n° 029/2021)

§ 1° Caberd as unidades de que trata o caput deste artigo providenciar os recursos ou
ferramentas que possibilitem a melhoria continua no atendimento as determinac¢ées do CNJ e
do TCU relativas a transparéncia e ao acesso a informacdo. (§ Unico transformado em § 1° pela
Portaria DG n° 029/2021)

§ 22 Cabera as unidades da Secretaria enviarem, sempre que solicitado, a Coordenadoria de
Controle Interno — CCl —informac&es sobre providéncias tomadas em relagdo as recomendacgdes
produzidas a partir de 2020.

§ 32 As informagdes publicadas nos termos do disposto no § 22 deste artigo serdo de inteira
responsabilidade das unidades produtoras, ndo refletindo o resultado de monitoramento
sistematico feito pela CCl no que se refere as recomendagdes de controle interno. (§§ 2° e 3°
acrescentados pela Portaria DG n° 029/2021)

Art. 42 A Coordenadoria de Gestdo da Informacdao — CGlI — gerenciard as publicacdes dos
setores da Secretaria no Portal da Transparéncia e Prestacdo de Contas e podera propor as
unidades responsaveis por informacdes publicadas no Portal a atualiza¢do, o aprimoramento ou
a correc¢do dos conteudos por elas fornecidos, observado o disposto no art. 32 desta portaria.
(Caput do art. 4° com redacdo alterada pela Portaria DG n° 029/2021)

Paragrafo uUnico. Cabera também a CGI responder ao questionario anual do Ranking de
Transparéncia do CNJ, observadas as responsabilidades de cada area quanto aos conteludos
especificos, conforme constante no Anexo Il desta portaria.

Art. 52 QuestBes controversas relacionadas as informagGes publicadas ou enviadas para
publicacdo no Portal serdao encaminhadas pela CGI a Diretoria-Geral, para andlise e definigao.

Art. 62 Para estudar ou propor iniciativas relacionadas ao acesso a informacdo no ambito do
Tribunal, a Coordenadoria de Gestdo da Informacdo ouvird formalmente a Ouvidoria, a
Coordenadoria de Gestdo Estratégica, a Coordenadoria de Comunicacdo Social e a Secretaria de
Tecnologia da Informagao.



Art. 72 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Belo Horizonte, 18 de agosto de 2020.

MAURICIO CALDAS DE MELO
Diretor-Geral



Titulo do Anexo | com redacéo alterada pela Portaria DG n° 029/2021

ANEXO |
(a que se refere o art. 22 da Portaria n? 72, de 18 de agosto de 2020)

ARQUITETURA DA INFORMAGAO NO MENU TRANSPARENCIA E PRESTACAO DE CONTAS DO
PORTAL DO TRE-MG NA INTERNET

Menu Informacéo

e Carta de Servico

e Classificagdo da informacao (grau de sigilo)

Acesso a informacéo e Leide Acesso a Informacao (InformagBes gerais sobre a lei
12.527, a resolucéo 215 do CNJ, a ouvidoria)

e Respostas a perguntas mais frequentes sociedade (FAQ)

e Servicos de intérprete

e Instrucdes Normativas

e Portarias

Atos Normativos e Provimentos da Corregedoria
e Resolucdes

e Contas Publicas
Auditoria e Planos de Auditoria

e Competéncia e responsabilidade
e Conhegao TRE
e Organograma

Estrutura Organizacional

e Atos de provimento e vacancia

e Comissdes presididas por magistrados

e Empregados de empresas contratadas em exercicio nos
6rgdos

o  Estrutura remuneratoria

e Membros da magistratura e agentes publicos

e Membros da magistratura em atividade de docéncia e
participagdo em conselhos e assemelhados, externamente a
instituicao

e Membros e servidores que participam de conselhos e
assemelhados, externamente a instituicdo

e Quadro de rubricas

e Quantitativo de beneficiarios e dependentes de beneficios

Gestéo de Pessoas assistenciais

e Quantitativo de cargos efetivo e comissionados

o Quantitativo de magistrados néo integrantes do quadro proprio

e Relacdo dos profissionais ou 6rgdos cadastrados no Cadastro
Eletronico de Peritos e Orgéos Técnicos ou Cientificos

e Remunerag&o e proventos

e Servidores afastados para o exercicio de fun¢Bes em outros
6rgdos

e Servidores e/ou empregados nao integrantes do quadro
proprio

e Servidores que atuam em regime de teletrabalho

e Tabela de lotacéo de pessoal

e Valores repassados para 0 INSS e Previdéncia(PDF)




Gestdo e Governanca de
AquisicgOes, Licitacbes e
Contratos

Gestao e Governanga de Aquisicdes
Contratos /Convénios
LicitacBes/Planejamento das contratacdes

Gestdo e Governanca de
Tecnologia da Informacéo

Acesso automatizado por sistemas externos

Dados Abertos

Governanga Corporativa de Tecnologia da Informacéo e
Comunicagédo no &mbito do TRE-MG (Portaria TRE-MG n°
067/2016)

Portaria n® 89/2017 - Altera o art. 8° da Portaria n® 67, de 8 de
marco de 2016.

Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacéo (PETIC)

Politica de Seguranca da Informacéo

Contratacdes e Aquisi¢des de TIC

Gestao Orcamentaria, Financeira
e Fiscal

Anexo | da Resolu¢do CNJ n® 102/2009 - Despesas e Receitas
Anexo Il da Resolugdo CNJ n° 102/2009 - Informacdes
Orcamentarias

Diarias e Passagens Aéreas

Execucdo Orcamentdria e Financeira Detalhada

Leis Orcamentérias, Quadros de Detalhamento de Despesas e
Propostas Or¢amentérias

Limitacdo de Empenho e Movimentacao Financeira

Mapa Demonstrativo da Execucdo Orcamentaria

Portal Transparéncia - Poder Judiciario da Unido - CNJ
Precatorios

Relacéo dos Contratados com os Respectivos Valores Pagos
Relatdrio de Gest&o Fiscal

Repasses ou Transferéncias de Recursos Financeiros

Gestdo Patrimonial

Relacdo de veiculos

Gestdo Socioambiental

Aviso de Cadastramento

Balanco Socioambiental do Poder Judiciério
Campanha Lacre do Bem

Comité Gestor do PLS do TRE-MG

Legislacéo

Manual de Descarte - TRE-MG

Painel CNJ - Plano de Logistica Sustentavel do Poder
Judiciario

Plano de Acéo - PLS - TRE-MG

Plano de Logistica Sustentavel do TRE-MG

Relatério Anual de Acompanhamento do PLS do TRE-MG

Planejamento Estratégico

Finalidades e objetivos institucionais
Levantamentos estatisticos

Objetivos estratégicos, metas e indicadores
Programas, acdes, projetos e obras
Resultados alcangados




Relatorio de Gestédo Anual

Relatdrio de Gestédo Anual

Servico de Informacéo ao
Cidadao (SIC)

Servico de Informacdo ao Cidadédo - SIC

Servigos Judiciais

Processo Judicial Eletrénico (PJe)
Acompanhamento processual e Push

Plenério Virtual

Sessdes de julgamento

Plantdo Judiciario

Atas das sess0es de julgamento

Petico eletrnica - Processos fisicos

Mural eletronico

Diario da Justica Eletrénico

Inteiro teor de decisdes

Assisténcia juridica gratuita

Consulta aos endereg¢os dos cartorios eleitorais de Minas
Gerais

Regimento Interno do TRE-MG

Guia para recolhimento de multa a Unido (RONI)
candidato/partido




Anexo Il alterado pela Portaria DG n° 029/2021

ANEXO

(a que se refere o art. 22 da Portaria DG n2 29, de 15 de marco de 2021)

“ANEXO Il

(a que se refere o art. 32 da Portaria n? 72, de 18 de agosto de 2020)

SETOR RESPONSAVEL PELA PUBLICACAO/FORNECIMENTO E ATUALIZACAO DA
INFORMACAO NO MENU TRANSPARENCIA E PRESTACAO DE CONTAS DO PORTAL DO
TRE-MG NA INTERNET

legais especificas que regem a atividade da UPC.

inciso Il

X REFERENCIA GESTOR / SETOR
INFORMAGAO LEGISLACAO RESPONSAVEL
Os objetivos, as metas, os indicadores de desempenho definidos
para o exercicio e 0s resultados por eles alcangados, sua vinculagéo IN n° 84/2020 Art. 8°
aos objetivos estratégicos e a missao da UPC, e, se for 0 caso, ao 1ciso | alinea{ i Y CGE
Plano Plurianual, aos planos nacionais e setoriais do governo e dos ‘
Grgdos de governanga superior.
O valor publico em termos de produtos e resultados gerados, 0 o
preservados ou entregues no exercicio, e a capacidade de ilr’:lcins08|4/azl|9n2eoé ,Lk\)rt &, CGE
continuidade em exercicios futuros. ‘
As principais acBes de supervisdo, controle e de correicdo adotadas IN 1° 84/2020 Art. 8° CCl
pela UPC para a garantia da legalidade, legitimidade, economicidade iciso | ah’nea; o Y
e transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos. ‘ SGA
A estrutura organizacional, competéncias, legislacdo aplicavel, IN 1° 84/2020 Art. 8°
principais cargos e seus ocupantes, endereco e telefones das L MR SGP
. - . o inciso |, alinea 'd
unidades, horarios de atendimento ao publico.
Os programas, projetos, acdes, obras e atividades, com indicagéo da
unidade responsavel, principais metas e resultados e, quando IN n° 84/2020, Art. 8°, CGE
existentes, indicadores de resultado e impacto, com indicagéo dos  |inciso |, alinea 'e'
valores alcancados no periodo e acumulado no exercicio.
0 0
Os repasses ou as transferéncias de recursos financeiros. .lN n 84/2920’ ﬁrt' &, SOF
inciso |, alinea 'f
0 0
A execucdo orcamentdria e financeira detalhada. l N n 84/2920’ Art &, SOF
inciso |, alinea 'y
As licitagOes realizadas e em andamento, por modalidade, com 0 0
editais, anexos e resultados, além dos contratos firmados e notas de l N n 84/2}920' ﬁrt &, SGA
empenho emitidas. inciso |, alinea
A remuneracdo e o subsidio recebidos por ocupante de cargo, posto,
graduacdo, funcdo e emprego publico, incluidos os auxilios, as
ajudas de custo, 0s jetons e outras vantagens pecuniarias, além dos [IN n° 84/2020, Art. 8°, SGP
proventos de aposentadoria e das pensdes daqueles servidores e finciso |, alinea 'i
empregados publicos ativos, inativos e pensionistas, de maneira
individualizada.
O contato da autoridade de monitoramento, designada nos termos dof,., 0
art. 40 da Lei 12.527, de 2011, e telefone e correio eletrdnico do ilr’:lcinsoﬁzlg?nzgé f“.rt' &, ouv
Servico de InformacBes ao Cidaddo (SIC). ’ !
Demonstragdes contabeis exigidas pelas normas aplicaveis a UPC, [IN n® 84/2020, Art. 8°, SOF
acompanhadas das respectivas notas explicativas. inciso Il
0o 0
Relatdrio de gestéo na forma de relato integrado. ilrl:lCirLOBIfJZOZO, Art. 8 CGE
Se aplicavel, certificado de auditoria, bem como documentos e o o
informac0es de interesse coletivo ou gerais exigidos em normas IN n° 84/2020, Art. & CcCl




Rol de responsaveis:

| - nome e nimero no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), em formato
definido pelo TCU que resguarde a privacidade dos responsaveis;

Il - identificac@o da natureza da responsabilidade (cargos ou funcdes
exercidas);

1l - indicagdo dos periodos de gestéo, por cargo ou funcéo;

IV - identificacdo dos atos formais de nomeacao, designacao ou
exoneracdo, incluindo a data de publicacdo no Diario Oficial da Unido
ou em documento de divulgacdo equivalente; e

V - endereco de correio eletrbnico institucional.

IN n® 84/2020, Art. 7° e
Art. 8°, inciso Il

SGP

Relatorios e informes de fiscalizagdo produzidos pelos 6rgdos do
sistema de controle interno e pelo controle externo durante o
exercicio financeiro, relacionados a UPC e que tenham sido levados
@ seu conhecimento, com as eventuais providéncias adotadas em
decorréncia dos apontamentos da fiscalizagdo, bem como 0s
resultados das apuraces realizadas pelo TCU em processos de
representacdo relativa ao exercicio financeiro, relacionados a UPC, e
as providéncias adotadas.

IN n° 84/2020, Art. 9°, § 4°

CCl




ANEXO 11

(a que se refere o art. 42 da Portaria n? 72, de 18 de agosto de 2020)

Questionario Ranking de Transparéncia do CNJ 2020

X SETOR ENDERECO NO PORTAL TRANSPARENCIA E
ITEM | INFORMAGAO RESPONSAVEL | PRESTACAO DE CONTAS
Objetivos estratégicos, http://www.tre-mg.jus.br/o-tre/planejamento-
1 > CGE ) . _
metas, indicadores estrategico/planejamento-estrategico
9 Resultados alcangados CGE http:/fwww.tre-mg.jus.br/o-tre/planejamento-
pelo 6rgéo estrategico/planejamento-estrategico
Registro das competéncias . i . o .
3 | e responsabilidades do cal gttp.//wwvsll.tre Tg.Jus.ereglslacao/_re%uIamento da-secretaria
rgdio o-tre-mg/regulamento-da-secretaria-do-tre-mg
Estrutura organizacional, http://www.tre-mg.jus.br/o-tre/conheca-o-
4 | com relagdo hierarquica SGP tre/organograma/organograma-do-tribunal-regional-eleitoral-de-
entre as unidades minas-gerais
5 Atos norm ativos expedidos CaGl http://www.tre-mg.jus.br/transparencia/atos-normativos
pelo drgdo
Os dados gerais para 0
6 acompanhamento CGE http://www.tre-mg.jus.br/o-tre/planejamento-estrategico/portfolio-
de programas, ac@es, de-projetos-estrategicos
projetos e obras
Os levantamentos
estatisticos sobre a http://www.tre-mg.jus.br/o-tre/planejamento-
7 ~ o CGE ) 2
atuacéo do 6rgdo estrategico/estatistica
(resolucdio CNJ n° 76/2009)
Acompgnhamento dos http://www.tre-mg.jus.br/servicos-judiciais/processo-judicial-
8 | procedimentos e processos | SJU o o N
S eletronico-pje/processo-judicial-eletronico-pje
administrativos instaurados
9 Audiéncias e/ou sessdes ces http://www.tre-mg.jus.br/transparencia/acesso-a-
publicas realizadas informacao/audiencias-e-consultas-publicas
10 Calendario das sessdes sJU http://www.tre-mg.jus.br/servicos-judiciais/sessoes-de-
colegiadas julgamento-1/copy_of sessoes-de-julgamento
11 | Pauta de julgamentos SIU _http://www.tre-mg.Jus.br/serV|cos-juQ|C|a|s/sessoes-de-
julgamento-1/copy_of sessoes-de-julgamento
Transmisséo ao vivo, pela
internet, das sessdes dos http://www.tre-mg.jus.br/servicos-judiciais/sessoes-de-
12 |, s ; CCs . .
6rgdos colegiados do julgamento-1/sessoes-de-julgamento
tribunal ou conselho
Disponibilizagéo do video . S
N ox http://www.tre-mg.jus.br/servicos-judiciais/sessoes-de-
13 |das SESSOes dos Grgdos ces julgamento-1/sessoes-de-julgamento
colegiados
Ata das sessOes dos ) . S
14 orgfos colegiados SJU http:/iwww.tre-mg.jus.br/servicos-judiciais/atas-das-sessoes
15 | Presenca em Plenario SJU http://www.tre-mg.jus.br/servicos-judiciais/atas-das-sessoes
Paut_a d~as reunides de http://www.tre-mg.jus.br/transparencia/comissoes-presididas-
16 | comissoes, resultados e Cal . . o .
atas por-magistrados-2/comissoes-presididas-por-magistrados-1
17 | Telefones das unidades cCs m;;;l:é/www.tre-mg.jus.br/o-tre/telefones-e-e-malls/telefones-e-e-
18 ;Igéﬁggs de atendimento ao CCS http://www.tre-mg.jus.br/o-tre/conheca-o-tre/conheca-o-tre
Campo denominado
19 Servico de Informagdes ao CCSs http://www.tre-mg.jus.br/

Cidadéo - SIC na pagina
inicial




Servigo de InformagBes ao
Cidad&o (SIC) com

20 . ouv http://www.tre-mg.jus.br/o-tre/Ouvidoria/Ouvidoria
entrega pessoal do pedido
de acesso a informacdes
21 glry:dade responsavel pelo ouv http://www.tre-mg.jus.br/o-tre/Ouvidoria/Ouvidoria
22 gglgfl()cne(s) de atendimento ouv http://www.tre-mg.jus.br/o-tre/Ouvidoria/Ouvidoria
23 ggr;lrlgs de funcionamento ouv http://www.tre-mg.jus.br/o-tre/Ouvidoria/Ouvidoria
Servigo de InformagBes ao
24 Qdadao ~(SIC). Pedidos de ouv http://www.tre-mg.jus.br/o-tre/Ouvidoria/Ouvidoria
informagao
de forma eletrénica(e-SIC)
Acompanhamento do
25 | pedido de acesso a ouv http://www.tre-mg.jus.br/o-tre/Ouvidoria/Ouvidoria
informacdo
26 Serv,|golde registro de~ ouv http://www.tre-mg.jus.br/o-tre/Ouvidoria/fomulario-de-solicitacao
dendncias e reclamacdes
Servigo de . e R idori -do-
27 | acompanhamento de ouV http.//vaw.tre mg.jus.br/o-tre/Ouvidoria/acompanhamento-do
T N atendimento
denuncias e reclamacdes
Avaliacdo do servigo de
28 | registro de denlincias e ouv http://www.tre-mg.jus.br/o-tre/Ouvidoria/fomulario-de-solicitacao
reclamacdes
Respostas a perguntas
29 | mais frequentes da CCs http://www.tre-mg.jus.br/eleitor/copy_of duvidas-frequentes
sociedade (FAQ)
Plano Estratégico de http://www.tre-mg.jus.br/o-tre/gestao-e-governanca-de-
30 | Tecnologia da Informagdo | STI tecnologia-da-informacao/mapa-estrategico-de-tecnologia-da-
e Comunicacgéo (PETIC) informacao-e-comunicacao
31 | Plano Orcamentario de TIC | STI http://www.tre-.mg.Jus.br/o-tre/gestao-e-governanca-de'-
tecnologia-da-informacao/planos-de-contratacoes-de-tic
Ferramenta de pesquisa de
32 | acesso a informagdo de STI http://www.tre-mg.jus.br/@@busca
interesse coletivo ou geral
Extracdo de relatorios, em ) o . N
33 | diversos formatos STI http.//www.tre mg.jus.br/transparencia/acesso-a
e informacao/dados-abertos
eletrénicos abertos
Acesso automatizado por
sistemas externos em ) . .
34 | formatos abertos, STI _http.//www.tre-mg.jus.brltransparenma/gcesso-a—
. informacao/acesso-automatizado-por-sistemas-externos
estruturados e legiveis por
méquina
35 Acesso ao contegqg para | ces http://www.tre-mg.jus.br/acessibilidades-tre-mg
pessoas com deficiéncia
Anexo | da Res. CNJ n°
102/2009 - Liquidacéo da http://www.tre-mg.jus.br/transparencia/gestao-orcamentaria-e-
36 B SOF . . A .
despesalrealizacdo da financeira/copy2_of gestao-orcamentaria-e-financeira
receita
Anexo |l da Res. CNJ n° ) . . .
37 | 10212009 - Dotagio e SOE http.//wva.tre-mg.;us.br/transparenmalg_estaq-orcamentana—e-
~ . financeira/copy2_of gestao-orcamentaria-e-financeira
Execucdo Orcamentaria
integra da proposta
orcamentaria ou do quadro
38 de detalhamento da Néo se aplica a Justica Eleitoral

despesa com a distribuicdo
dos recursos por grau de
jurisdicdo




Mapa Demonstrativo da
Execugéo Orcamentaria do
ano anterior, com indicagao

39 . N&o se aplica & Justi¢a Eleitoral
das despesas realizadas
com o primeiro e segundo
graus de jurisdicio
40 | Relatério de Gestio Fiscal | SOF http://wva.tre-mg. Jus.br/transparenua/gestao-orcamentana—e-
financeira/relatorio-de-gestao-fiscal
Mapa anual com
41 | informac0es relativas a Né&o se aplica a Justica Eleitoral
Precatdrios
Relagdo dos co_ntratados, http://www.tre-mg.jus.br/transparencia/gestao-orcamentaria-e-
com os respectivos valores , . .
42 i~ - SOF financeira/tre-mg-relacao-dos-contratados-com-respectivos-
pagos nos ultimos trés
valores-pagos
anos
Estudos Técnicos
Preliminares da http:/www.tre-
43 | Contratag8o, desde que SGA P ' o L
x . . mg.jus.br/transparencia/licitacoes/copy_of_editais-2019
ndo tenha sido considerado
sigiloso
Informacao conclusiva
sobre o ‘Valor Estimado da hitp:/www.tre-
44 L|C|taga_o ' desdg que ndo | SGA mg.jus.br/transparencia/licitacoes/copy_of_editais-2019
tenha sido considerado
sigiloso
45 Editais .de licitagdo com 0s SGA http://www.tre-mg.jus.br/transparencia/licitacoeslicitacoes-1
respectivos anexos
Questionamentos
16 apresentados entre a SGA http://www.tre-
publicagdo do Edital e a mg.jus.br/transparencia/licitacoes/copy_of editais-2019
abertura da sessdo publica
Impugnagdes apresentados
47 entre a publicacdo do Edital SGA http://www.tre-
e a abertura da sessao mg.jus.br/transparencia/licitacoes/copy _of editais-2019
publica
18 Nome do vencedor das SGA http://www.tre-
licitaces mg.jus.br/transparencia/licitacoes/copy of editais-2019
49 | Contratos firmados SGA http_://www.tre-mg.jus.br/transparenua/contratos/contratos-
assinados
50 | Termos Aditivos assinados | SGA http_://www.tre-mg.jus.br/transparenma/contratos/contratos-
assinados
. " http:/fwww.tre-
51 | Projetos Basicos SGA mg.jus.br/transparencia/licitacoes/copy of editais-2019
Atos de reconhecimento e hitp:/www.tre-
52 _ratlfl_cgg_a_o de d|spens_as € SGA mg.jus.br/transparencia/licitacoes/copy_of _editais-2019
inexigibilidades de licitacao
Contratos firmados em
53 decorréncia da ratificagéo SGA http://www.tre-mg.jus.br/transparencia/contratos/contratos-
da dispensa ou assinados
inexigibilidades de licita¢io
Termos Aditivos dos
contratos resultantes da http://www.tre-mg.jus.br/transparencia/contratos/contratos-
54 o ! SGA :
ratificacéo da dispensa ou assinados
inexigibilidades de licitacdo
Instrumentos de
cooperagdo vigentes . i . )
55 | (convénios, termos de SGA http:/iwww.tre-mg.jus.br/transparencia/contratos/contratos

cooperacéo e outros
instrumentos congéneres)

assinados




56

Estrutura remuneratdria
dos servidores com cargos
efetivos - Anexo Ill-a da
Res. CNJ n° 102/2009

SGP

http:/iwww.tre-mg.jus.br/transparencia/gestao-de-
pessoas/anexo-iii-estruturas-remuneratorias

57

Estrutura remuneratdria
dos ocupantes de cargos
em comissdo e fungbes de
confianca - Anexo Ill-b da
Res. CNJ n° 102/2009

SGP

http://www.tre-mg.jus.br/transparencia/gestao-de-
pessoas/anexo-iii-estruturas-remuneratorias

58

Estrutura remuneratdria
dos membros da
magistratura - Anexo Ill-c
da Res. CNJ n° 102/2009

SGP

http://www.tre-mg.jus.br/transparencia/gestao-de-
pessoas/anexo-iii-estruturas-remuneratorias

59

Quantitativo de cargos
efetivos do quadro de
pessoal do 6rgdo (Anexo IV
da Res. CNJ n° 102/2009 -
Alinea “a")

SGP

http://www.tre-mg.jus.br/transparencia/gestao-de-
pessoas/anexo-iv-quantitativos-de-cargos-efetivos

60

Quantitativo de cargos em
comissdo e funcdes de
confianca do quadro de
pessoal do 6rgdo (Anexo IV
da Res. CNJ n° 102/2009 -
Alinea "b")

SGP

http://www.tre-mg.jus.br/transparencia/gestao-de-
pessoas/anexo-iv-quantitativos-de-cargos-efetivos

61

Origem funcional dos
ocupantes de cargos em
comissao e fungdes de
confianga (Anexo IV da
Res. CNJ n° 102/2009 -
Alinea “c”)

SGP

http://www.tre-mg.jus.br/transparencia/gestao-de-
pessoas/anexo-iv-quantitativos-de-cargos-efetivos

62

Situacéo funcional dos
servidores ativos do quadro
de pessoal do 6rgao
(Anexo IV da Res. CNJ n®
102/2009 - Alinea “d")

SGP

http://www.tre-mg.jus.br/transparencia/gestao-de-
pessoas/anexo-iv-quantitativos-de-cargos-efetivos

63

Cargos de Magistrados do
Quadro de Pessoal do
Orgao (Anexo IV da Res.
CNJ n° 102/2009 -
Alinea‘e")

N&o se aplica a Justi¢a Eleitoral

64

Situacdo Funcional dos
Magistrados Ativos do
Quadro de Pessoal do
Orgéo Anexo IV da Res.
CNJ n° 102/2009 - Alinea
ufn)

N&o se aplica a Justi¢a Eleitoral

65

Magistrados néo
integrantes do quadro
proprio em exercicio no
6rgdo (Anexo IV da Res.
CNJ n° 102/2009 - Alinea

7)

SGP

http://www.tre-mg.jus.br/transparencia/gestao-de-
pessoas/anexo-iv-continuacao

66

Quantitativos de
beneficiarios e
dependentes de beneficios
assistenciais (Anexo IV da
Res. CNJ n° 102/2009 -
Alinea “h")

SGP

http://www.tre-mg.jus.br/transparencia/gestao-de-
pessoas/anexo-iv-continuacao

67

Membros e agentes
publicos. (Anexo V da Res.
CNJ n° 102/2009)

SGP

http:/iwww.tre-mg.jus.br/transparencia/gestao-de-
pessoas/anexo-v-membros-da-magistratura-e-agentes-publicos




Empregados de empresas
contratadas em exercicio

http:/iwww.tre-mg.jus.br/transparencia/gestao-de-

68 nos 6rgdos. (Anexo VI da SGA pessoas/anexo-vi-empregados-de-empresas-contratadas
Res. CNJ n° 102/2009)
Servidores efou
empregados ndo
integrantes do quadro
proprio em exercicio no http://www.tre-mg.jus.br/transparencia/gestao-de-
69 | 6rgdo sem exercicio de SGP pessoas/anexo-vii-servidores-e-empregados-nao-integrantes-
cargo em comissao ou do-quadro-proprio
fungdo de confianga
(Anexo VIl da Res. CNJ n°
102/2009).
20 Tabela de Lotag&o de SGP http://apps.tre-
Pessoal (TLP) mg.jus.br/aplicativos/php/cnj/webservice/tabela_lotacao.php
Relagdo de membros e
servidores que se https://apps.tre-mg.jus.br/aplicativos/php/transparencia/cedidos-
n encontr,a m afastadqs para | SGP outros-orgaos-exercicio-funcao.php
o exercicio de fungBes em
outros 6rgaos
Remunerac&o e Proventos
79 ?;i\%in;b;;‘zsﬁrt\ggggis SGP gttp://www.tre-mg.jus.br/transparencia/gestao-de-pessoas/teste-
pensionistas e
colaboradores
Diérias concedidas por
nome e cargo do
favorecido, além da data, 0
destino e 0 motivo da
73 viagem_; e passagens SOF http://wva.tre-mg.jus_.br_/transparencia/gestao-orcamentaria—e-
concedidas por nome e financeira/copy_of_diarias
cargo do favorecido, além
da data, o destino, o motivo
da viagem e o motivo da
viagem
RE|a9fO dos serw_doreds http://www.tre-mg.jus.br/transparencia/gestao-de-
74 | Que aluamnoregime de SGP pessoas/relacao-dos-servidores-que-atuam-no-regime-de-
teletrabalho com
- teletrabalho
atualizacdo semestral
Relac&o dos profissionais
ou 6rgéos cadastrados no http://www.tre-mg.jus.br/transparencia/acesso-a-
75 | Cadastro Eletrénico de CaGl informacao/peritos-e-orgaos-tecnicos-ou-cientificos-no-ambito-
Peritos e Orgdos Técnicos do-tre-mg
ou Cientificos
76 EZ?E?%ZO d(leg%(;?;zs d%uano SOF http://www.tre-mg.jus.br/transparencia/gestao-orcamentaria-e-
: financeira/relatorio-de-gestao-anual
anterior
Relatorio, Certificado de
77 Aotrjgggrgz ggﬁf;(re?gterno cel http:{/www.tre-mg.jus.br/transparencialauditorialterceiro-contas-
e pronunciamento do publicas
presidente do Tribunal
Publicacso da decisio http:(/www.tre-mg.jus.br/transparencia/auditoria/arquivos-contas-
quanto a regularidade das publlcas/tre-mg-c_m-saure-contas-publlcas-2020-c-
78 contas proferidas pelo CCl pdf/.rybena_pdf?ﬁlezhytp://wva:tre- . _
Orgéto de Controle Externo mg.jus.br/transparencia/auditoria/arquivos-contas-publicas/tre-
mg-cci-saure-contas-publicas-2020-c-pdf/at_download/file
79 | Plano Anual de Auditoria | cCl ghtgit/émtéerhrg%jus.br/transparenma/audnona/planos-de-
80 Plano de Logistica CGE http://www.tre-mg.jus.br/transparencia/plano-de-logistica-

Sustentavel do TRE-MG

sustentavel-1/plano-de-logistica-sustentavel-do-tre-mg




http://www.tre-mg.jus.br/transparencia/plano-de-logistica-

81 | Planos de agdo do PLS CGE sustentavel-1/tre-mg-plano-de-acao-pls-1

82 Relatdrios anuais de CGE http://www.tre-mg.jus.br/transparencia/plano-de-logistica-
desempenho do PLS sustentavel-1/relatorio-anual-do-cnj/relatorio-anual-do-cnj
Serwgos de interprete de CCS/Comisséo | http://www.tre-mg.jus.br/transparencia/acesso-a-
linguagem brasileira de . ) : . -

83 | .7 . ~ de informacao/servico-de-interprete-de-linguagem-brasileira-de-
sinais em manifestagdes I o . . . .
piblicas Acessibilidade | sinais-audio-dos-textos-e-comunicacao-em-linguagem-acessivel
Utiliza legendas. em todas CCS/Comisséo | http://www.tre-mg.jus.br/transparencia/acesso-a-

84 egendas, em o de informacao/servico-de-interprete-de-linguagem-brasileira-de-
as manifestagBes publicas . o . . i _

Acessibilidade | sinais-audio-dos-textos-e-comunicacao-em-linguagem-acessivel
Utiliza audiodescricdo em | CCS/Comissao | http://www.tre-mg.jus.br/transparencia/acesso-a-
85 | todas as manifestacoes de informacao/servico-de-interprete-de-linguagem-brasileira-de-

publicas

Acessibilidade

sinais-audio-dos-textos-e-comunicacao-em-linguagem-acessivel




