TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS (GERAIS

INSTRUCAO NORMATIVA N° 9, DE 9 DE JUNHO DE 2010

Revogada pela Instru¢cao Normativa n°® 04/2022

Alterada pela Instrugdo Normativa n°® 02/2017

Alterada pela Instrugdo Normativa n°® 03/2015(Revogada pela Portaria
PRE n° 193/2016)

Dispde sobre a concessdo de licengca a gestante e de licenca a
adotante para servidoras do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional
Eleitoral de Minas Gerais.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS, no
uso de suas atribuicbes, nos termos dos arts. 207 a 210 da Lei n°® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e em atenc¢do ao disposto na Lein® 11.770, de 9 de setembro de2008,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam regulamentados, nesta instrucdo normativa, 0s procedimentos para
concessao das seguintes espécies de licenga as servidoras do Quadro de Pessoal do
Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais:

| — licenga a gestante;

Il — licenca a adotante.

Art. 2° Sera concedida licenca a servidora gestante por cento e vinte dias consecutivos,
sem prejuizo da remuneracédo, nos termos dos artigos 207 a 209 da Lein® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990.

Art. 3° E facultado a servidora, sem prejuizo da remuneragao, solicitar a prorrogacéo, por
sessenta dias, da licenca a gestante.

Paragrafo Unico. A prorrogagéo a que se refere o caput serd garantida a servidora que a
requerer até o final do primeiro més apos o parto, e concedida, imediatamente, apds a
fruicdo da licenca.

Art. 4° Nos casos em que a servidora tenha entrado em exercicio ap0s o parto, porém
antes de transcorridos cento e vinte dias da data de nascimento da crianca, conceder-se-
4, parcialmente, a licenca a gestante.



§ 1° Na hipotese do disposto no caput, a licenga serd concedida com efeitos a partir da
data do requerimento e perdurara até que transcorram cento e vinte dias da data de
nascimento da crianca, resguardado o direito a prorrogagao de que trata o artigo 3°.

§ 2° Quando a entrada em exercicio ocorrer ap6s um més da data do parto, a licenca e a
prorrogacédo a que se refere o art. 3° deverdo ser requeridas simultaneamente.

Art. 5° Sera concedida licenca de noventa dias, sem prejuizo da remuneracgdo, a servidora
gue adotar ou obtiver guarda judicial de crianga com até um ano de idade.

Paragrafo Unico. No caso de adog¢do ou guarda judicial de crianga com mais de um ano
de idade, a licenga de que trata este artigo sera de trinta dias.

Art. 6° E facultado & servidora, no caso de adog¢do ou guarda judicial de crianga com até
um ano de idade, solicitar a prorrogacdo da licenga, por quarenta e cinco dias, sem
prejuizo da remuneracao.

8 1° No caso de adoc¢ao ou guarda judicial para fins de ado¢édo de criangca com mais de
um ano de idade, a prorrogacao sera de quinze dias.

by

8§ 2° O pedido de prorrogacdo da licenca a adotante deve estar consignado no
requerimento da sua concessao.

Art. 7° Nos casos em que a servidora tenha entrado em exercicio apés ter adotado ou
obtido a guarda judicial da crianca, porém antes de transcorridos, conforme o caso,
noventa ou trinta dias da data da ado¢&o ou da obtenc¢éo da guarda judicial, conceder-se-
a, parcialmente, a licenca a adotante.

Paragrafo Unico. A licenca serd concedida com efeitos a partir da data do requerimento e
perdurard até que transcorram, conforme o caso, noventa ou trinta dias da data da
adocao ou da obtencdo da guarda judicial, resguardado o direito a prorrogacdo de que
trata o artigo 6°.

Art. 8° Ao requerer qualquer das prorrogacdes de que trata esta instrugdo normativa, a
servidora firmaréd declaracdo de que ndo exercera qualquer atividade remunerada e nem
manterd a crianga em creche ou instituicdo congénere, sem prejuizo da percepgéo do
auxilio pré-escolar.
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Art. 9° A servidora gestante exonerada de cargo em comissdo ou dispensada de funcéo
comissionada fara jus a remuneragdo do cargo ou da fungdo, como se em exercicio
estivesse, até o término da licenga e da prorrogacao, quando for o caso.

Paragrafo unico. O disposto no caput deste artigo somente se aplicara as hipoteses em
gue a dispensa de funcdo comissionada ou a exoneracdo do cargo em comissdo tenha
sido ocasionada pelo poder discricionario da administracdo. (Artigo alterado pela
Instrugc&o Normativa n° 2/2017)

Art. 10. Fica revogada a Instrucdo Normativa n° 14, de 1° de outubro de 2008.

Art. 11. Esta instru¢cdo normativa entra em vigor na data de sua publicacéo.

Belo Horizonte, 9 de junho de 2010.

ELIZABETH REZENDE BARRA

Diretora-Geral



