TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS
AV. PRUDENTE DE MORAIS, 320 - Bairro CIDADE JARDIM - CEP 30380000 - Belo Horizonte - MG

EDITAL N° 15/2024

SELECAO PUBLICA DE ESTUDANTES DO ENSINO SUPERIOR, NA MODALIDADE DE
POS-GRADUACAO (ESPECIALIZACAO, MESTRADO E DOUTORADO) PARA
PREENCHIMENTO DE 3 VAGAS DE DIREITO NOS CARTORIOS ELEITORAIS DO
INTERIOR, CONSTANTES DO ANEXO II

A Secdo de Gestdo da Forca de Trabalho e Apoio Externo - SEFOT- torna publica a abertura
de selecdo publica de estudantes para formacdao de cadastro de reserva, observadas as
disposicOes constantes neste Edital.

1. DISPOSIGCOES GERAIS:

1.1. Poderdo participar da Selecdao Publica, Unica e exclusivamente, os estudantes de cursos
de pods-graduacao (especializacdo, mestrado e doutorado) em Direito;

1.2. O programa de estagio ndo gerara vinculo empregaticio de qualquer natureza, observado
o disposto no art. 39 da Lei n© 11.788/2008;

1.3. A selecdo publica esta subordinada ao disposto na Lei n® 11.788/2008 e na Resolucdo
TRE-MG n© 1.127/2019;

1.4. Para se inscrever, o candidato devera preencher a ficha de inscricao e enviar copias em
PDF dos documentos listados no item 3.3 (a copia dos documentos devera ser enviada em
um arquivo unico de formato .PDF);

1.5. A modalidade de estagio oferecida neste edital é a remunerada e ndo obrigatdria;

1.6. Os estudantes deverao ser graduados em Direito e estar regularmente matriculados e
com frequéncia efetiva em curso de pds-graduacdo (especializacdo, mestrado e doutorado)
em Direito de instituicdes publicas ou particulares reconhecidas ou autorizadas pelo Ministério
da Educacao;

1.7. O candidato cuja inscricao resultar valida (documentacao completa, enviada no prazo
estipulado e cumprindo todas as determinagdes deste edital), compora lista de estudantes
gue serdao convocados para prova objetiva e uma prova discursiva, a ser realizada em dia,
horario e local definidos pelo Cartorio Eleitoral demandante da(s) vaga(s);

1.8. O TRE-MG publicard o resultado final da selecdo dos candidatos inscritos, em ordem
decrescente de notas obtidas no concurso de provas, ja respeitando as cotas previstas em lei
e resolucgoes;

1.9. O estagio podera ter a duracdo de 1 (um) més a 1 (um) ano, e admitira prorrogagoes,
mediante assinatura de termo aditivo ao contrato inicial, se houver interesse das partes e
disponibilidade orcamentaria, e desde que o estagiario ndo tenha concluido o curso nem se
desligado da instituicao de ensino;

1.10. A duracdo do estagio nao podera exceder a 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de
estagiario com deficiéncia, que podera permanecer no estagio até a conclusdao do curso
(observado o disposto no art. 19 da Lei n® 11.788/2008);

1.11. A carga horaria para a realizacao do estagio é de 25 (vinte e cinco) horas semanais,
com jornada didria de 5 (cinco) horas, de acordo com o horario estabelecido pelo setor;



1.12. O estagiario fard jus ao recebimento de bolsa de estagio que, atualmente, possui o
valor de R$1.730,00 (um mil, setecentos e trinta reais), e ao auxilio-transporte, em pecunia,
no valor atual de R$ 14,00 (quatorze reais) por dia efetivo de trabalho presencial;

1.13. O pagamento da bolsa-estagio sera realizado até o 10° (décimo) dia util de cada més;

1.14. Recebimento de auxilio-transporte serd pago em pecunia, juntamente com o
pagamento da bolsa-estagio;

1.15. O estagiario terd direito a 15 (quinze) dias de recesso remunerado ao completar 6
(seis) meses de estagio;

1.16. O TRE-MG tem contratado um seguro contra acidentes pessoais, na forma do § 2° do
art. 12 da Lein© 11.788/2008;

1.17. Ao final do estagio, é fornecido certificado de estagio, conforme o disposto na Resolugdo
n® 1.127/2019.

2. DAS VAGAS E DO PRAZO DE VALIDADE:

2.1. A selecao destina-se ao provimento de vagas nos cartérios eleitorais elencados no Anexo
IT e formagao de cadastro de reserva;

2.2. A validade da presente selecao sera de 6 (seis) meses, contados a partir da
homologacao, prorrogavel por mais 6 (seis) meses, a critério da Administracao do TRE-MG.

3. DAS INSCRICCN)ES:
3.1. Pré-requisitos:

3.1.1. Estar regularmente matriculado em curso de pds-graduacao (especializacdo, mestrado
e doutorado) em Direito de instituicdes publicas ou particulares reconhecidas ou autorizadas
pelo Ministério da Educacdo, devendo a area do curso ser compativel com as atribuicdes
exercidas na unidade;

3.1.2. Ser portador de diploma de curso superior ou de certificado de conclusao de
curso/colagao de grau, acompanhado de histérico escolar, em Direito;

3.1.3. O estudante ndo podera ter vinculo profissional ou de estagio com advogado ou
escritério de advocacia e nem ter atuado como procurador das partes em processos em
andamento nesta Justica, na circunscricao de Minas Gerais;

3.1.4. O estudante bacharel em Direito inscrito na Ordem dos Advogados no Brasil, devera
comprovar seu licenciamento;

3.1.5. Possuir CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) e Titulo de Eleitor (valido e em situacdo
regular);

3.2. Impedimentos:

3.2.1. Ndo podera se candidatar a presente selegdo o estudante:
- filiado a partido politico;

- que exerga atividade politico-partidaria;

- que tenha cdnjuge ou parente consanguineo ou afim até o segundo grau candidato a cargo
eletivo ou de agente politico ja investido em seu cargo por meio de eleicdo, homeagao ou
designacao, como Chefes do Poder Executivo e membros do Poder Legislativo;

- que ndo apresentar frequéncia regular no periodo/ano em curso;

- gue tenha vinculo profissional ou de estagio com advogado ou escritdério de advocacia e que
tenha atuado como procurador das partes em processos em andamento nesta Justica, na
circunscricao de Minas Gerais;

- que, inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, ndo comprovar seu licenciamento, por



meio de certiddo prépria;

- que estiver matriculado em instituicdo de ensino que nao tenha reconhecimento ou
autorizacdo no Ministério da Educagao.

3.3. Documentacado obrigatdria para inscricdo:

Todos os documentos deverao ser enviados, no momento do preenchimento do formulario de
inscricdo, por meio do site do TRE-MG, em arquivo Unico de formato .PDF (ou compactado
com conteudo em formato .PDF) e constituem condicdo imprescindivel para a confirmacdo da
inscricao do candidato.

3.3.1. Cépia do Documento de Identidade e CPF do estudante;
3.3.2. Titulo de eleitor valido;

3.3.3. Copia do diploma ou Certificado de conclusdo de curso/colacdo de grau, acompanhado
de histérico escolar, do curso de Direito;

3.3.4. Declaracdao expedida pela instituicdo de ensino da qual conste o curso em que esta
matriculado, a carga horaria prevista, o periodo cursado, a frequéncia regular e as datas de
inicio e término do curso;

3.3.5. Certidao Negativa de Filiagdo Partidaria, que pode ser obtida no link: https://filia-
consulta.tse.jus.br/#/principal/menu;

3.3.6. No caso de candidato com deficiéncia, laudo médico legivel que comprove a deficiéncia
arrolada nas categorias discriminadas pelo art. 49 do Decreto Federal n© 3.298, de 20 de
dezembro de 1999.

3.4. Procedimentos:

3.4.1. O candidato devera fazer sua inscricao pela internet, no site do TRE-MG, e enviar toda
a documentacdo exigida em um Unico anexo a ficha de inscricdo. Caso o anexo esteja
incorreto/incompleto, o candidato devera realizar nova inscricdo, abstendo-se de enviar mais
de um anexo em uma mesma inscricao;

3.4.2. Nao serao aceitas inscrigoes:

- Entregues diretamente no cartoério eleitoral ou no protocolo do TRE-MG;
- Fora do prazo;

- Por e-mail;

- Em desconformidade com as regras do presente Edital.

O TRE/MG nao se responsabilizara por eventual falha no envio da documentacdo pelo
candidato a vaga de estagio, devendo esse certificar-se do encaminhamento correto de todos
os documentos mencionados na ficha de inscrigao.

3.4.3. Os candidatos que tiverem suas inscricdes deferidas comporao lista a ser publicada no
site do Tribunal Regional Eleitoral e estardo aptos a realizar a prova.

3.5. Prazos:

3.5.1. As inscricdes deverao ser efetuadas nosite do TRE-MG (www.tre-mg.jus.br), da
publicacdo do presente edital até as 23:59 h do dia 12/08/2024.

4. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

4.1. Na forma do art. 14 da Resolucao TRE n° 1.127/2019, fica assegurado o percentual de
10% (dez por cento) das vagas oferecidas na selecdo a estudantes com deficiéncia;
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4.2. O candidato com deficiéncia devera comprovar, no ato da inscricdo, a sua condicdo, por
meio de laudo médico legivel, entre as previstas no art.4° do Decreto Federal n°® 3.298, de 20
de dezembro de 1999, sem prejuizo da apresentacdo da documentacdo prevista no art. 10
dessa resolugao;

4.3. Caso ndo existam candidatos com deficiéncia classificados para o preenchimento das
vagas existentes, aquelas que remanescerem serao revertidas para o sistema universal de
vagas.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS:

5.1. Na forma do art. 14-A da Resolucao TRE n° 1.127/2019, fica assegurado o percentual
minimo de 30% (trinta por cento) das vagas aos negros, conforme disposto na Resolugdo CNJ
n° 336, de 2020;

5.2. S6 poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo na selecao de estagio, conforme o
guesito cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE;

5.3. O candidato devera preencher, no ato de sua inscricdo, o campo referente a cor ou raga,
visando sua participacao na condicao de cotista. Presumir-se-ao verdadeiras as informacgdes
prestadas pelo estudante no ato da inscricdao do processo seletivo, sem prejuizo da apuragao
das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipotese de constatacdao de declaragdo
falsa;

5.4. Comprovando-se falsa a autodeclaracao, ou nao sendo considerado de cor negra ou
parda pela comissdo do processo seletivo, o candidato sera eliminado da selecdo antes do ato
de convocagao;

5.5. A reserva de vagas de que trata o caput serd aplicada sempre que o niumero de vagas
oferecidas no processo seletivo for igual ou superior a 3 (trés);

5.6. No caso de nao preenchimento total das vagas reservadas aos candidatos negros,
aguelas que remanescerem serao revertidas para o sistema universal de vagas.

6. DA SELECAO

A selecdo de que trata este Edital serd composta de prova dissertativa e de questdes
objetivas, que poderdo englobar um ou mais dos seguintes conteludos:

DIREITO CONSTITUCIONAL - Constituicdao: conceito, objeto e classificacdo; supremacia da
Constituicao; aplicabilidade das normas constitucionais; interpretacao das normas
constitucionais. Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres
individuais e coletivos; direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade;
direitos sociais; nacionalidade; cidadania e direitos politicos; partidos politicos; garantias
constitucionais individuais; garantias dos direitos coletivos, sociais e politicos. Administragdo
Publica: disposicdes gerais; servidores publicos. Organizacao dos poderes: Poder Legislativo:
fundamento, atribuicdes e garantias de independéncia. Poder Executivo: forma e sistema de
governo; chefia de Estado e chefia de governo; atribuicdes e responsabilidades do Presidente
da Republica. Poder Judicidrio: disposicdes gerais; tribunais superiores; Supremo Tribunal
Federal; Superior Tribunal de Justica; Tribunal Superior Eleitoral, Tribunais Regionais
Eleitorais e Juizes Eleitorais. Funcdes essenciais a Justica: Ministério Publico; Advocacia
Puablica; Advocacia e Defensoria Publica. Ordem social (Disposicdes Gerais e Seguridade
Social). Mandado de Seguranca.

DIREITO ADMINISTRATIVO - Administracdo publica: conceitos, elementos, poderes e
organizacao; natureza, fins e principios. Organizacao administrativa da Unido: administragao
direta e indireta. Servidores publicos: poderes, deveres e prerrogativas; cargo, emprego e
funcdo publicos. Servigos publicos: conceito, classificagdo, regulamentagdo, forma e



competéncia de prestacdo. Controle e responsabilizacdo da administracdo: controle
administrativo; controle judicial; responsabilidade civil do Estado. Atos Administrativos:
conceito; requisitos; atributos. Licitacdo: conceito, objeto, finalidades e principios,
obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade, modalidades e tipos, inclusive pregdo. Contratos
Administrativos: conceito; caracteristicas. Inexecucdo do contrato: rescisdes e sangoes. Bens
Publicos: conceito, classificacdo e administragdo. Aquisicdo de bens pela administragao.
Alienacdo, imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneracdo dos bens publicos.
Desapropriagao. Processo Administrativo: normas bdsicas no ambito da Administracdo
Federal (Lei n® 9.784/1999 e alteracdes posteriores).

DIREITO ELEITORAL - Conceito e fontes. Cdédigo Eleitoral (Lei n® 4.737/1965 e alteragdes
posteriores): Introdugdo; Dos 6rgaos da Justica Eleitoral; Dos recursos (Disposicdes
preliminares). Resolucdo TSE n© 21.538/2003 e alteracOes posteriores. Lei de Inelegibilidade
(Lei Complementar n°® 64/1990 e alteragOes posteriores): arts. 22; 32; 15 a 22; 24 e 25. Lei
dos Partidos Politicos (Lei n® 9.096/1995 e alteracdes posteriores): Disposicdes preliminares;
Da organizagdo e funcionamento dos partidos politicos (Da criacdo e do registro dos partidos
politicos; Da filiacao partidaria; Da fusao, incorporacao e extingao dos partidos politicos); Das
financas e contabilidade dos partidos (Da prestacdo de contas); Do acesso gratuito ao radio e
a televisdo. Lei das Eleicdes (Lei n® 9.504/1997 e alteracdes posteriores): Disposicdes gerais;
Das coligacdes; Das convencdes para a escolha de candidatos; Do registro de candidatos; Da
arrecadacao e da aplicacdo de recursos nas campanhas eleitorais; Da prestacao de contas; Da
propaganda eleitoral em geral; Da propaganda eleitoral na imprensa.

NOCOES DE DIREITO CIVIL E PROCESSUAL CIVIL - Lei de Introdugdo as normas do Direito
Brasileiro (antiga Lei de introducdo ao Cddigo Civil). Das Pessoas Naturais: Da
responsabilidade e da capacidade, Dos Direitos da Personalidade. Das Pessoas Juridicas:
Disposicdes Gerais. Do domicilio. Das diferentes classes de Bens. Dos bens considerados em
si mesmos: Dos Bens Mdveis e Imdveis. Dos bens publicos. Sujeitos do processo: Das partes
e dos procuradores. Da capacidade processual. Dos deveres das partes e de seus
procuradores. Dos Procuradores. Do Ministério Publico. Dos Orgdos Judicidrios e dos Auxiliares
de Justica. Do Juiz. Dos auxiliares da justica. Dos serventuarios e do oficial de justica. Do
Perito. Dos Atos Processuais. Da formacao, Da suspensao e Da extingao do Processo. Do
Procedimento Ordindrio. Da peticao inicial. Da resposta do réu. Das provas. Da audiéncia
(instrugao e julgamento). Dos recursos. Das disposicoes gerais. Da apelacao. Do agravo. Dos
embargos de declaragdao. Dos recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior
Tribunal de Justica. Mandado de Seguranca. Execugdao Fiscal. Execucao de multa eleitoral
(competéncia e procedimento). Processo Eletrénico - Lei 11.419/2006.

NOC@ES DE DIREITO PENAL E PROCESSUAL PENAL - Do Crime. Da Imputabilidade Penal. Da
Pena. Das espécies de pena. Da Acdo Penal. Dos crimes contra a Administracdo Publica. Dos
crimes praticados por funciondrio publico contra a administracdo em geral. Dos crimes
praticados por particular contra a administracdo em geral. Dos crimes contra a administragao
da Justica. Dos Crimes contra a Ordem Tributaria (Lei n.© 8.137/1990). Fontes do Direito
Processual Penal. Principios aplicaveis ao Direito Processual Penal. Disposicdes preliminares
do Cdédigo de Processo Penal. Aplicacdo da lei Penal no tempo, no Espaco e em relacdo as
pessoas. Inquérito Policial. Notitia Criminis. Acao Penal. Espécies. Jurisdicdo. Competéncia.
Prova. Juiz, Ministério Publico, Acusado, Defensor, Assistentes e Auxiliares da Justica. Das
citacdes e intimacdes. Processos dos crimes de responsabilidade dos funcionarios publicos.
Dos recursos em Geral. Disposicdes Gerais. Do recurso em sentido estrito. Da apelagao. Do
Habeas Corpus e seu processo.

7. DA HABILITACAO E CLASSIFICACAO:

7.1. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por
cento) de aproveitamento da prova;

7.2. A classificagdo dos candidatos cujas inscricoes forem consideradas validas seguira a
seguinte forma:



7.2.1. Os estudantes serao classificados, em ordem decrescente das notas obtidas no
concurso de provas, sempre respeitando as vagas definidas nos itens 4 e 5 do presente
edital;

7.2.2. Caso haja empate de notas, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
7.2.2.1. tiver prestado servicos a Justica Eleitoral;
7.2.2.2. tiver a area do curso compativel com a vaga a ser preenchida;

7.2.2.3. tiver a maior idade.

8. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS:

8.1. O prazo para interposicao de recursos contra o resultado e classificagcdo do processo
seletivo sera de 2 (dois) dias Uteis, contado do primeiro dia util subsequente a data de sua
divulgacao;

8.2. Os recursos deverao ser encaminhados unicamente por meio do e-mail sefot@tre-
mg.jus.br, em formato PDF, datados e assinados pelos candidatos, com o assunto: “Selecao
publica para estagiarios — Recurso”. No corpo do e-mail deverdo constar o nome completo e
numero da inscricao do candidato;

8.3. Para fins da contagem do prazo previsto no item 8.1, sera considerada a data de envio
do e-mail pelo candidato, que receberd resposta acusando o recebimento do recurso;

8.4. Os recursos deverdao ser claros, consistentes e objetivos. Recursos inconsistentes,
incoerentes ou intempestivos ndo serao conhecidos;

8.5. Todos os recursos serao analisados e julgados por comissao formada por servidores dos
Cartédrios Eleitorais e da Secretaria de Gestdo de Pessoas;

8.6. O resultado do recurso, se houver, sera divulgado no site do TRE-MG. O recorrente sera
intimado da decisao por e-mail;

8.7. Se do exame do recurso resultar alteragdao na classificagdo do estudante, novo resultado
sera publicado na péagina de internet do TRE-MG, com a classificacdo atualizada;

8.8. Nao sera aceito recurso via fax, correio, protocolo na sede do TRE-MG ou nos Cartdrios
Eleitorais ou, ainda, fora do prazo;

8.9. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos.

9. DA CONVOCAGCAO E CONTRATACAO:

9.1. A convocacdo obedecerd a ordem de classificagdo do candidato na lista prevista no item
7.2.1 deste edital;

9.2. A convocacgao sera feita pelo e-mail cadastrado no ato da inscrigao;

9.3. O candidato devera responder, expressamente, no prazo informado na mensagem
eletronica, sua aceitagdo ou recusa a convocagao;

9.4. Se nao houver manifestacdao do candidato no prazo estabelecido, entende-se recusada,
tacitamente, a convocacgao;

9.5. Apds aceitar a vaga em uma localidade, o estagiario ndo podera ser transferido ou
realizar permuta para outro municipio;

9.6. Os candidatos serdao convocados seguindo a lista Unica geral, na medida em que houver
demanda dos Cartdrios Eleitorais e disponibilidade orcamentaria para a contratacgao.

9.7. Para inicio do estagio, o candidato selecionado devera apresentar a certiddo expedida
pela Ordem dos Advogados do Brasil comprovando o licenciamento, para o estudante
bacharel em Direito inscrito em seus quadros;

9.7.1 Caso o candidato nao apresente a certiddo exigida no item 9.7, esse sera
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desclassificado do certame.

Os casos omissos, serao analisados pela Diretoria-Geral do TRE-MG.

ANEXO I

Cronograma

Periodo de inscricao

05/08/2024 a 12/08/2024

Data/Hora das provas

14/08/2024 - as 14 horas

Local das provas

Na sede do Cartério Eleitoral da
vaga ofertada

Divulgacao do resultado

20/08/2024

ANEXO II

Cartorios Eleitorais a serem contemplados com vaga de Estagio de Pés-Graduacdo

Zona Eleitoral Curso Ndmero de Vagas
0713 ZE - CARATINGA DIREITO 1
1352 - ITAMARANDIBA DIREITO 1
2823 ZE - VICOSA DIREITO 1

PARA INSCREVER-SE: CLIQUE AQUI

Caso nao consiga acessar o link acima, entre na pagina do TRE-MG (www.tre-mg.jus.br),
clique na aba “Institucional”, "Concursos, Estagios, Nomeacdes, Redistribuicdo/Remocdo e

Servico Voluntario", "Estagios".

Belo Horizonte, 05 de agosto de 2024.

JULIO CESAR DA FONSECA
Titular da Secao de Gestdao da Forgca de Trabalho e Apoio Externo
Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais

0011745-27.2024.6.13.8000
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